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Репьевский

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ

ВЕСТНИК

№ 217
18 июня 2019 года

часть 5
официальное издание

«Репьевский муниципальный вестник» - официальное печатное средство массовой информации органов местного самоуправления Репьевского муниципального района для опубликования муниципальных правовых актов, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей Репьевского муниципального района официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии Репьевского муниципального района, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации.
- Учрежден в декабре 2007 года (решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 19.11.2007 года № 221) в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Российской Федерации «О средствах массовой информации», Уставом Репьевского муниципального района.

«Репьевский муниципальный вестник» состоит из трех разделов:

- в первом разделе публикуются решения и иные нормативные акты Совета народных депутатов Репьевского муниципального района;

- во втором разделе публикуются нормативные правовые акты администрации Репьевского муниципального района;

- в третьем разделе публикуются нормативные правовые акты органов местного самоуправления сельских поселений Репьевского муниципального района 

редакционный Совет:

- Черкашин Евгений Константинович – начальник юридического отдела администрации муниципального района;

- Пахомов Денис Иванович – заместитель начальника юридического отдела администрации муниципального района;
- Дручинина Елена Егоровна – руководитель аппарата администрации муниципального района.
Тираж – 17 экземпляров;

Распространяется – бесплатно, согласно списку рассылки, определяемому администрацией Репьевского муниципального района.

Изготовлен - администрацией Репьевского муниципального района: с. Репьевка, пл. Победы, д.1 тел. Для справок (47374) 2-27-04.

СОДЕРЖАНИЕ

РАЗДЕЛ 1
Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 17.06.2019 №213 «О внесении изменений и дополнений в решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 20.12.2018 года №179 «О бюджете Репьевского муниципального района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов»…………………………………………………………………………………………………….…………………...….4

Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 17.06.2019 №214 «О внесении изменения в Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 23.12.2016 г. №68 «О дорожном фонде Репьевского муниципального района Воронежской области»………………………………………….17

Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 17.06.2019 №215 «Об утверждении Положения о порядке проведения общественных обсуждений по определению границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, на территории Репьевского муниципального района Воронежской области»………………………………………………..18

Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 17.06.2019 №216 «О внесении изменения в решение Совета народных депутатов от 17.11.2014 г. № 159 «Об утверждении Положения о порядке списания имущества муниципальной казны Репьевского муниципального района Воронежской области»………..….20

Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 17.06.2019 №217 «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов муниципального района от 30.03.2012 г. № 5 «О контрольно-счетной палате Репьевского муниципального района»……………………………………………………………………..20

РАЗДЕЛ 2

Постановление администрации Репьевского муниципального района от 03.06.2019 №196 «Об организации проектной деятельности в Репьевском муниципальном районе Воронежской области»………………………………………….…..21
Постановление администрации Репьевского муниципального района от 05.06.2019 №197 «О порядке расходования средств, связанных с реализацией расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время Репьевского муниципального района Воронежской области в рамках программы Репьевского муниципального района «Развитие образования» (2014-2021 г.г.)»………………………………………………………………………………..…..32

Постановление администрации Репьевского муниципального района от 17.06.2019 №207 «Об утверждении положения об установлении специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно - исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района»…………………………………………………………………………………………………………………………..33

Постановление администрации Репьевского муниципального района от 18.06.2019 №208 «О внесении изменений в постановление администрации Репьевского муниципального района от 08.11.2016 г. №226 а «Об утверждении муниципальной программы Репьевского муниципального района «Развитие транспортной системы»………………...41

Информационное сообщение…………………………………………………………………………………………………..41
РАЗДЕЛ 1
	 
	Выполнение других расходных обязательств в рамках подпрограммы «Муниципальное управление» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	26 1 04 80200
	200
	01
	13
	0,0
	3,5
	3,5
	3,5

	9.1.5
	Основное мероприятие «Осуществление полномочий по составлению  списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»
	26 1 05 00000
	 
	 
	 
	0,0
	36,5
	0,0
	0,0

	 
	Осуществление полномочий по составлению списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации в рамках подпрограммы «Муниципальное управление» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского  муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	26 1 05 51200
	200
	01
	05
	0,0
	36,5
	0,0
	0,0

	9.1.6
	Основное мероприятие «Осуществление государственных полномочий по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав»
	26 1 19 00000
	 
	 
	 
	0,0
	402,0
	413,0
	413,0

	 
	Создание и организация деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в рамках подпрограммы «Муниципальное управление» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского муниципального района» (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)»
	26 1 19 78391
	100
	01
	13
	0,0
	395,0
	406,0
	406,0

	 
	Создание и организация деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в рамках подпрограммы «Муниципальное управление» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	26 1 19 78391
	200
	01
	13
	0,0
	7,0
	7,0
	7,0

	 9.2
	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского муниципального района»
	26 2 00 00000
	 
	 
	 
	340,0
	15 295,0
	7 398,1
	7 398,1

	9.2.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств »
	26 2 02 00000
	 
	 
	 
	340,0
	471,0
	131,0
	131,0


	 
	Выполнение других расходных обязательств в рамках подпрограммы «Управление муниципальным имуществом» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	26 2 02 80200
	200
	01
	13
	0,0
	131,0
	131,0
	131,0

	 
	Содержание муниципального имущества в надлежащем состоянии в рамках  подпрограммы «Управление муниципальным имуществом» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Муниципальное управление Репьевского муниципального района» (Иные бюджетные ассигнования)
	26 2 02 80201
	800
	 
	 
	340,0
	340,0
	 
	 

	9.2.2
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений»
	26 2 03 00000
	 
	 
	 
	0,0
	14 824,0
	7 267,1
	7 267,1

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках подпрограммы "Управление муниципальным имуществом"муниципальной программы Репьевского муниципального района "Муниципальное управление Репьевского муниципального района" (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	26 2 03 00590
	100
	01
	13
	0,0
	7 474,8
	2 567,5
	2 567,5

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках подпрограммы "Управление муниципальным имуществом"муниципальной программы Репьевского муниципального района "Муниципальное управление Репьевского муниципального района"(Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	26 2 03 00590
	200
	01
	13
	0,0
	7 278,4
	4 631,6
	4 631,6

	 
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках подпрограммы "Управление муниципальным имуществом"муниципальной программы Репьевского муниципального района "Муниципальное управление Репьевского муниципального района"(Иные бюджетные ассигнования)
	26 2 03 00590
	800
	01
	13
	0,0
	70,8
	68,0
	68,0

	10
	Муниципальная программа Репьевского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики»»
	30 0 00 00000
	 
	 
	 
	3 561,6
	4 230,1
	291,5
	291,5

	10.1
	Подпрограмма «Повышение энергетической эффективности экономики Репьевского муниципального района и сокращение энергетических издержек в бюджетном секторе на 2011-2020 годы» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики»»
	30 1 00 00000
	 
	 
	 
	3 561,6
	4 230,1
	291,5
	291,5

	10.1.1
	Основное мероприятие «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в коммунальной инфраструктуре, промышленности и энергетике»
	30 1 02 00000
	 
	 
	 
	3 561,6
	4 230,1
	291,5
	291,5

	 
	Повышение энергетической эффективности экономики и сокращение энергетических издержек в бюджетном секторе в рамках подпрограммы «Повышение энергетической эффективности экономики Репьевского муниципального района и сокращение энергетических издержек в бюджетном секторе на 2011-2020 годы» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Энергоэффективность и развитие энергетики»» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	30 1 02 81220
	200
	05
	02
	3 561,6
	4 230,1
	291,5
	291,5

	11
	Муниципальная программа Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района»
	39 0 00 00000
	 
	 
	 
	3 212,5
	32 212,1
	7 682,9
	7 692,9

	11.1
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района»
	39 1 00 00000
	 
	 
	 
	0,0
	2 838,7
	77,7
	67,7

	11.1.1
	Основное мероприятие «Реализация мероприятий активной политики занятости населения»
	39 1 01 00000
	 
	 
	 
	0,0
	207,7
	67,7
	67,7

	 
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ в рамках подпрограммы «Управление муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	39 1 01 78430
	200
	04
	12
	0,0
	67,7
	67,7
	67,7

	 
	Мероприятия активной политики занятости населения в рамках подпрограммы «Управление муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	39 1 01 80810
	200
	10 
	03
	0,0
	140,0
	0,0
	0,0

	11.1.2
	Основное мероприятие «Управление резервным фондом администрации Репьевского муниципального района и иными средствами на исполнение расходных обязательств муниципального района»
	39 1 04 00000
	 
	 
	 
	0,0
	2 531,0
	0,0
	0,0

	 
	Резервный фонд администрации Репьевского муниципального района (финансовое обеспечение непредвиденных расходов) в рамках подпрограммы «Управление муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Иные бюджетные ассигнования)
	39 1 04 20540
	800
	01
	11
	0,0
	2 531,0
	0,0
	0,0

	11.1.3
	Основное мероприятие «Управление муниципальным долгом Репьевского муниципального района»
	39 1 05 00000
	 
	 
	 
	0,0
	100,0
	10,0
	0,0

	 
	Процентные платежи по муниципальному долгу Репьевского муниципального района в рамках подпрограммы «Управление муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Обслуживание государственного (муниципального) долга)
	39 1 05 27880
	700
	13
	01
	0,0
	100,0
	10,0
	0,0

	11.2
	Подпрограмма «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района»
	39 2 00 00000
	 
	 
	 
	3 212,5
	24 440,5
	4 657,0
	4 767,0

	11.2.1
	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований»
	39 2 02 00000
	 
	 
	 
	0,0
	5 220,0
	4 657,0
	4 767,0

	 
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности в рамках подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского  муниципального района» (Межбюджетные трансферты)
	39 2 02 78050
	500
	14
	01
	0,0
	3 320,0
	2 757,0
	2 867,0

	 
	Финансовая поддержка сельских поселений в части выравнивания бюджетной обеспеченности  в рамках подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского  муниципального района» (Межбюджетные трансферты)
	39 2 02 S8041
	500
	14
	01
	0,0
	1 900,0
	1 900,0
	1 900,0

	11.2.2
	Основное мероприятие «Поддержка мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов»
	39 2 03 00000
	 
	 
	 
	3 212,5
	19 220,5
	0,0
	0,0

	 
	Финансовая поддержка сельских поселений в части обеспечения сбалансированности бюджетов в рамках подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Межбюджетные трансферты)
	39 2 03 S8042
	500
	14
	02
	3 212,5
	19 220,5
	0,0
	0,0

	11.3
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района»
	39 3 00 00000
	 
	 
	 
	0,0
	4 932,9
	2 948,2
	2 858,2

	11.3.1
	Основное мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления»
	39 3 01 00000
	 
	 
	 
	0,0
	4 932,9
	2 948,2
	2 858,2

	 
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	39 3 01 82010
	100
	01
	06
	0,0
	4 077,9
	2 617,0
	2 617,0

	 
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов поселений Репьевского муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	39 3 01 82010
	200
	01
	06
	0,0
	855,0
	331,2
	241,2

	12
	Муниципальная программа Репьевского муниципального района «Организация деятельности административной комиссии муниципального района»
	58 0 00 00000
	 
	 
	 
	0,0
	352,0
	364,0
	364,0

	12.1
	Подпрограмма"Содержание штата административной комиссии"муниципальной программы Репьевского муниципального района«Организация деятельности административной комиссии муниципального района»
	58 1 00 00000
	 
	 
	 
	0,0
	336,0
	348,0
	348,0

	12.1.1
	Основное мероприятие «Обеспечение эффективности деятельности административных комиссий»
	58 1 05 00000
	 
	 
	 
	0,0
	336,0
	348,0
	348,0

	 
	Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий в рамках подпрограммы «Содержание штата административной комиссии» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Организация деятельности административной комиссии муниципального района»(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	58 1 05 78470
	100
	01
	13
	0,0
	336,0
	348,0
	348,0

	12.2
	Подпрограмма «Материальное обеспечение административной комиссии» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Организация деятельности административной комиссии муниципального района»
	58 2 00 00000
	 
	 
	 
	0,0
	16,0
	16,0
	16,0

	12.2.1
	Основное мероприятие «Обеспечение эффективности деятельности административных комиссий»
	58 2 05 00000
	 
	 
	 
	0,0
	16,0
	16,0
	16,0

	 
	Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий в рамках подпрограммы «Материальное обеспечение административной комиссии» муниципальной программы Репьевского муниципального района «Организация деятельности административной комиссии муниципального района» (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	58 2 05 78470
	200
	01
	13
	0,0
	16,0
	16,0
	16,0


».

2. Настоящее Решение Совета народных депутатов вступает в силу со дня его опубликования.

И.о. главы Репьевского

муниципального района                                                                                                                        Е.Н.Черникова
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

«17» июня 2019 г. №214
с. Репьевка

	О внесении изменения в Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 23.12.2016 г. №68 «О дорожном фонде Репьевского муниципального района Воронежской области» 


В соответствии со статьей 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», и в целях финансового обеспечения дорожной деятельности в Репьевском муниципальном районе Совет народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области решил:
Внести в Решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области от 23.12.2016 г. №68 «О дорожном фонде Репьевского муниципального района» (далее – Решение) следующее изменение:

Пункт 2.2 раздела 2 Положения о дорожном фонде Репьевского муниципального района Воронежской области, утвержденного Решением, дополнить подпунктом 8 следующего содержания:

«8) установке, замене, демонтажу и содержанию элементов обустройства автомобильных дорог общего пользования местного значения согласно п.5 ст.3 Федерального закона от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».».

	Глава Репьевского

муниципального района
	
	
	В.И. Рахманина


СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

«17» июня 2019 г. №215
с. Репьевка
	Об утверждении Положения о порядке проведения общественных обсуждений по определению границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, на территории Репьевского муниципального района Воронежской области


В соответствии с Федеральным законом от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Репьевского муниципального района Совет народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области решил:
1. Утвердить Положение о порядке проведения общественных обсуждений по определению границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, на территории Репьевского муниципального района Воронежской области согласно Приложению.

2. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании органов местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области «Репьевский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».

	Глава Репьевского

муниципального района
	
	В.И. Рахманина


ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Совета народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области

от «17» июня 2019 № 215

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения общественных обсуждений по определению границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, на территории Репьевского муниципального района Воронежской области

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения общественных обсуждений по определению границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, на территории Репьевского муниципального района Воронежской области (далее - Положение) разработано в целях реализации Федерального закона от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции», и регулирует отношения, связанные с формой, порядком и сроками проведения общественного обсуждения по вопросу определения границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых запрещена розничная продажа алкогольной продукции, на территории Репьевского муниципального района Воронежской области (далее - общественные обсуждения).

1.2. Организатором общественных обсуждений является администрация Репьевского муниципального района Воронежской области в лице отдела по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского муниципального района Воронежской области (далее - Организатор общественных обсуждений).

1.3. Участие в общественных обсуждениях является добровольным и свободным.

1.4. Целью общественных обсуждений является регулирование на территории Репьевского муниципального района Воронежской области отношений, связанных с оборотом этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции, и отношений, связанных с потреблением (распитием) алкогольной продукции, в части определения границ прилегающих территорий в соответствии с пунктом 2 статьи 16 Федерального закона от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции».

1.5. Реализация данного Положения направлена на решение задач:

- информирования общественности и органов местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области о фактах и существующих мнениях по обсуждаемой проблеме;

- выявления общественного мнения по теме и вопросам, выносимым на общественные обсуждения;

- осуществления связи (диалога) органов местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области с общественностью;

- подготовки предложений и рекомендаций общественности по обсуждаемой проблеме для принятия решений органами местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области.

2. Формы общественного обсуждения

2.1. Предметом общественных обсуждений по определению границ прилегающих территорий в соответствии с Федеральным законом от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции», устанавливающим особые требования к розничной продаже и потреблению (распитию) алкогольной продукции, является проект постановления администрации Репьевского муниципального района Воронежской области об определении границ прилегающих к некоторым организациям и объектам, территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, а также проект постановления о внесении изменений в указанный нормативный правовой акт (далее - проект постановлений).

2.2. Общественное обсуждение проекта постановления проводится путем размещения документов на официальном сайте органов местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - официальный сайт).

3. Порядок проведения общественного обсуждения

3.1. Общественное обсуждение проводится публично и открыто, с привлечением к участию в нем представителей различных профессиональных и социальных групп, в том числе лиц, права и законные интересы которых затрагивает или может затронуть проект постановления.

3.2. Общественное обсуждение назначается распоряжением администрации Репьевского муниципального района Воронежской области.

3.3. Участники общественного обсуждения вправе свободно выражать свое мнение и вносить предложения по вопросам, вынесенным на общественное обсуждение.

3.4. За 5 рабочих дней до начала проведения общественного обсуждения вместе с проектом постановления Организатор общественного обсуждения обеспечивает размещение на официальном сайте следующей информации:

- о сроках начала и окончания проведения общественного обсуждения;

- о юридическом адресе и электронном адресе Организатора общественного обсуждения, контактном телефоне;

- о порядке направления предложений и замечаний;

- о требованиях к предложениям и замечаниям заинтересованных лиц.

3.5. Организатор общественных обсуждений обеспечивает всем участникам общественных обсуждений свободный доступ к имеющимся в его распоряжении документам и материалам, касающимся вопроса установления либо внесения изменений в установленные границы прилегающих территорий, на которых запрещена розничная продажа алкогольной продукции.

3.6. Продолжительность общественных обсуждений составляет 15 календарных дней со дня размещения проекта постановления на официальном сайте.

3.7. Участникам общественных обсуждений при направлении замечаний и предложений к проекту постановления необходимо указывать фамилию, имя, отчество, дату рождения, место проживания (для гражданина), либо наименование и местонахождение (для юридического лица). Анонимные заключения и предложения к рассмотрению не принимаются. Замечания и предложения направляются Организатору Общественных обсуждений в течение срока проведения общественных обсуждений.

3.8. Предложения и замечания по проекту постановления, поступившие после срока окончания проведения общественных обсуждений, не учитываются.

4. Определение результатов общественных обсуждений

4.1. Решение о принятии (отклонении) предложений и замечаний, поступивших по итогам проведения общественных обсуждений, отражаются в протоколе комиссии, утверждаемым на следующий рабочий день после окончания проведения общественных обсуждений Организатором общественных обсуждений (далее - протокол).

4.2. В протоколе общественных обсуждений указываются:

- место, время начала и период проведения общественных обсуждений;

- задачи общественных обсуждений;

- состав участников общественных обсуждений;

- поступившие предложения, рекомендации, выводы.

До окончания срока проведения общественных обсуждений Организатор общественных обсуждений проводит регистрацию предложений, заявлений, жалоб по рассматриваемым документам и материалам.

4.3. Протокол подписывается председателем комиссии -  начальником отдела по экономики, управлением муниципальным имуществом администрации Репьевского муниципального района Воронежской области.

4.4. Предложения и замечания общественных обсуждений носят рекомендательный характер.

4.5. Информация о результатах проведения общественных обсуждений размещается на официальном сайте органов местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет» не позднее чем через 10 рабочих дней после окончания срока проведения общественных обсуждений.

4.6. По результатам рассмотренных предложений и замечаний разработчик проекта постановления в течение двух рабочих дней со дня окончания проведения общественных обсуждений вносит изменения и замечания в проект постановления с учетом поступивших предложений и замечаний или оставляет проект постановления без изменений для дальнейшего предоставления постановления на подпись главе администрации Репьевского муниципального района Воронежской области.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

«17» июня 2019 г. №216
с. Репьевка
	О внесении изменения в решение Совета народных депутатов от 17.11.2014 г. № 159 «Об утверждении Положения о порядке списания имущества муниципальной казны Репьевского муниципального района Воронежской области» 


В целях ускорения процедуры списания имущества муниципальной казны Репьевского муниципального района Воронежской области, в соответствии с Уставом Репьевского муниципального района Воронежской области, Совет народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области решил:
1. Внести в решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области от 17.11.2014 г. № 159 «Об утверждении Положения о порядке списания имущества муниципальной казны Репьевского муниципального района Воронежской области» (далее – Решение) следующее изменение:

в абзаце втором подпункта 3.7.1. пункта 3.7. раздела 3 Положения о порядке списания имущества муниципальной казны Репьевского муниципального района Воронежской области, утвержденного Решением, после слов «и кем она выдана» дополнить словами «,если данный вид деятельности подлежит лицензированию в соответствии со ст. 12 Федерального закона от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности.».

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Репьевского

муниципального района                                                                                                                                 В.И. Рахманина

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

«17» июня 2019 г. №217

с. Репьевка
	О внесении изменений в решение Совета народных депутатов муниципального района от 30.03.2012 г. № 5 «О контрольно-счетной палате Репьевского муниципального района»


В целях приведения муниципальных правовых актов Совета народных депутатов Репьевского муниципального в соответствие действующему законодательству Совет народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области решил:
1. В решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 30.03.2012 г. № 5 «О контрольно-счетной палате Репьевского муниципального района» (далее – Решение) внести следующие изменения:

1.1. Пункт 4.3. раздела 4 Положения о контрольно-счетной палате Репьевского муниципального района Воронежской области (далее – Положение), утвержденного Решением, дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«В отсутствие председателя контрольно-счетной палаты инспектор выполняет его обязанности.»;

1.2. Раздел 8 Положения, утвержденного Решением, дополнить пунктами 17-19 следующего содержания:

«17) финансовый контроль за использованием региональным оператором средств муниципального бюджета в соответствии со ст.186 Жилищного Кодекса Российской Федерации;

18) подготовка предложений по совершенствованию осуществления главными администраторами бюджетных средств внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита;

19) внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета сельского поселения по обращению Совета народных депутатов сельского поселения;».

1.3. В пункте 18.6. раздела 18 Положения, утвержденного Решением, после слова «предписания» дополнить словом «(представления)».

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в официальном печатном средстве массовой информации «Репьевский муниципальный вестник» и вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Репьевского

муниципального района                                                                                                                                               В.И. Рахманина

РАЗДЕЛ 2

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«03» июня 2019 г. №196.

с. Репьевка
	Об организации проектной деятельности в Репьевском муниципальном районе Воронежской области


В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 31.10.2018 № 1288 «Об организации проектной деятельности в Правительстве Российской Федерации», постановлением правительства Воронежской области от 29.03.2019 № 301 «Об организации проектной деятельности в правительстве Воронежской области и исполнительных органах государственной власти Воронежской области», администрация Репьевского    муниципального      района            Воронежской     области       п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить положение об организации проектной деятельности в Репьевском муниципальном районе Воронежской области согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Репьевского муниципального района Воронежской области от 17 мая 2018 года № 165 «Об организации проектной деятельности в Репьевском муниципальном районе Воронежской области».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

	Глава администрации

муниципального района
	
	Р.В. Ефименко


УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Репьевского муниципального района

от «03» июня 2019 г. №196

ПОложение 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В РЕПЬЕВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Настоящее Положение об организации проектной деятельности (далее – Положение) устанавливает порядок организации проектной деятельности в Репьевском муниципальном районе Воронежской области.

2. Термины, используемые в настоящем Положении, означают следующее:
2.1. Проект – комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на достижение уникальных результатов в условиях временных и ресурсных ограничений;

2.2. Проектная деятельность – деятельность, связанная с инициированием, подготовкой, реализацией и завершением проектов и объединяющих их проектных программ;

2.3. Рабочий орган проекта – совокупность исполнителей проекта, объединенных во временную организационную структуру для выполнения проекта, деятельность которых координируется руководителем проекта;

2.4. Проектные документы – совокупность документов, формируемых в соответствии со стадиями жизненного цикла проекта или проектной программы, в том числе с учетом методических рекомендаций регионального или муниципального проектного офиса;

2.5. Участник проекта (программы) – лицо, наделенное совокупностью обязанностей и полномочий, реализуемых им в рамках реализации конкретного проекта (программы);

2.6. Национальный проект – проект (программа), обеспечивающий достижение целей и целевых показателей, выполнение задач, определенных Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (далее – Указ), а также при необходимости достижение дополнительных показателей и выполнение дополнительных задач по поручению и (или) указанию Президента Российской Федерации, поручению Председателя Правительства Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, решению Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (далее – Совет), президиума Совета и подлежащий разработке в соответствии с Указом;

2.7. Федеральный проект – проект, обеспечивающий достижение целей, целевых и дополнительных показателей, выполнение задач национального проекта и (или) достижение иных целей и показателей, выполнение иных задач по поручению и (или) указанию Президента Российской Федерации, поручению Председателя Правительства Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, решению Совета, президиума Совета, поручению куратора соответствующего национального проекта;

2.8. Стратегический проект – проект, утверждаемый решением Комитета управления проектами при правительстве Воронежской области (далее – Проектный комитет) в целях решения проблем и достижения стратегических целей социально-экономического развития Воронежской области, носящий межведомственный характер и базирующийся на привязке к разным функциональным и ведомственным классификациям расходов областного бюджета;

2.9. Региональный проект – проект, обеспечивающий достижение целей, показателей и результатов федерального проекта, мероприятия которого относятся к законодательно установленным полномочиям Воронежской области, а также к вопросам местного значения муниципальных образований, расположенных на территории Воронежской области;

2.10. Региональная проектная программа (далее – программа) – совокупность региональных проектов, объединенных в рамках целей, показателей и результатов одного национального проекта в целях обеспечения координации региональных проектов;

2.11. Региональный портфель проектов – перечень региональных проектов, программ, стратегических проектов Воронежской области;

2.12. Ведомственный проект – утверждаемый решением ведомственного координационного органа исполнительного органа государственной власти Воронежской области проект, обеспечивающий достижение целей и показателей или совершенствование деятельности исполнительного органа государственной власти Воронежской области;

2.13. Ведомственный портфель проектов – перечень ведомственных проектов исполнительного органа государственной власти Воронежской области;

2.14. Проектный офис – постоянный орган управления проектной деятельностью, обеспечивающий деятельность координационного органа и методическое и организационное сопровождение, аудит и контроль проектной деятельности.

2.15. Муниципальный проект – проект, обеспечивающий достижение целей, показателей и результатов стратегического развития Репьевского района Воронежской области, мероприятия которого относятся к  вопросам местного значения Репьевского муниципального района Воронежской области;
2.16. Муниципальная проектная программа - комплекс взаимосвязанных проектов и мероприятий, объединенных общей целью и координируемых совместно в целях повышения общей результативности и управляемости.

2.17. Муниципальный портфель проектов - перечень муниципальных проектов, программ,  объединенных в целях эффективного управления для достижения стратегических целей;

2.18. Компонент портфеля - проект или программа, реализуемые в рамках портфеля.

2.19. Жизненный цикл проекта (программы) - последовательность из четырех стадий: инициация, подготовка, реализация и завершение.

2.20. Предложение по проекту (программе) - документ, содержащий информацию, необходимую для принятия решения о возможности реализации комплекса мероприятий в формате проекта (программы) (в том числе наименование проекта (программы), основания для инициации, связь с документами стратегического планирования, оценка сроков и стоимости проекта (программы), результаты, ключевые участники);

2.21. Параметры проекта (программы) - сведения о проекте (программе), количественные и качественные характеристики проекта (программы) (сроки, стоимость, ресурсы, риски и другие);

2.22. Паспорт проекта (программы) - документ, содержащий детальную информацию о параметрах проекта (программы) (в том числе показатели проекта (программы), команду проекта (программы), заинтересованные стороны, бюджет, план по контрольным точкам, план управления рисками, план коммуникаций) и выступающий основой для сравнения, отслеживания и мониторинга реализации проекта (программы); 

2.23. Работа - действие, входящее в состав мероприятия и имеющее сроки начала и окончания;

2.24. Контрольная точка (веха) - значимое событие проекта (программы), отражающее получение результатов проекта (программы). Контрольная точка формулируется в форме завершенного действия и в отличие от  работы

не имеет длительности, имеет только срок окончания;

2.25. Мероприятие - набор связанных работ, выполняемых для достижения цели, показателей и результатов проекта (программы);

2.26. Отчет по проекту (программе) - документ, содержащий информацию о состоянии проекта (программы) (в том числе выполненные работы, пройденные контрольные точки, наступившие риски, выявленные изменения) за отчетный период  и прогнозы на предстоящий отчетный период проекта (программы);

2.27. Итоговый отчет по проекту (программе) - документ, содержащий оценку успешности реализации проекта (программы) (в том числе достижения цели, показателей и результатов проекта (программы), соблюдения сроков и контрольных точек, бюджета, наступления рисков), оценку качества работы и взаимодействия команды проекта (программы), а также обобщенный опыт и рекомендации;

2.28. Результат проекта (программы) - измеримый эффект, получаемый при реализации проекта (программы).

3. Инициирование, подготовка, реализация и завершение муниципальных проектов, программ и стратегических проектов (далее в совокупности – проекты (программы)) осуществляется в соответствии с настоящим Положением.

4. Организационная структура системы управления проектной деятельностью включает в себя:
а) постоянные органы проектной деятельности, к которым относятся:

- Управляющий совет по реализации приоритетных проектов (программ) при администрации Репьевского муниципального района (далее Управляющий Совет);

- муниципальный проектный офис.

б) временные органы управления проектной деятельностью, формируемые в целях реализации проектов (программ), к которым относятся:

-кураторы проектов (программ);

-функциональные заказчики проектов;

-руководители проектов (программ) и рабочих органов проектов;

-администраторы проектов;

-исполнители (соисполнители) проектов;

в) общественные советы.

5. Функции органов управления проектной деятельностью в администрации Репьевского муниципального района Воронежской области реализуются в соответствии с настоящим Положением.

6. Планирование бюджетных ассигнований на реализацию проектов в очередном финансовом году и плановом периоде осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, Воронежской области и Репьевского муниципального района с учетом результатов реализации проектов за предыдущий год

7. Субъекты проектной деятельности:

7.1. Администратор проекта (программы) - лицо, определенное руководителем проекта (программы), обеспечивающее процесс подготовки проекта (программы), формирование отчетности, сопровождение согласования и ведение проектной документации, мониторинг реализации проекта (программы), организацию совещаний и оказание иной административной поддержки руководителю проекта (программы);

7.1.1. Заинтересованные стороны - лица или организации, которые своим действием или бездействием могут влиять на проект (программу) или которые подвержены влиянию со стороны проекта (программы);

7.1.2. Инициатор проекта (программы) - представитель структурного подразделения администрации Репьевского района Воронежской области, муниципального учреждения, предприятия или представитель общественного объединения, научной организации, направивший предложение по проекту (программе);

7.1.3. Исполнитель - лицо, ответственное за непосредственное выполнение работ мероприятия, проекта или программы;

7.1.4. Команда проекта (программы) - совокупность лиц, объединенных во временную организационную структуру для управления и исполнения  работ проекта (программы) в соответствии с проектными ролями, включает в себя функционального заказчика проекта, руководителя проекта, администратора проекта (при наличии),  исполнителей работ проекта;

7.1.5. Куратор проекта (программы) — проектная роль, исполнитель  которой отвечает за обеспечение проекта (программы) ресурсами и разрешение вопросов, выходящих за рамки полномочий руководителя проекта (программы) и оказывает всестороннее содействие успешной реализации проекта (программы)  и согласовывает общие подходы к реализации проекта (программы);

7.1.6. Муниципальный координационный орган  -  Управляющий совет по реализации приоритетных проектов(программ) при администрации Репьевского муниципального района (далее Управляющий Совет) - координационный орган управления проектной деятельностью в Репьевском районе Воронежской области, осуществляющий руководство проектной деятельностью и контроль реализации муниципальных  проектов (программ) и участия администрации Репьевского района Воронежской области в иных видах проектов;

7.1.7. Муниципальный проектный офис (МПО) -  постоянный орган управления проектной деятельностью, обеспечивающий деятельность Управляющего совета, организацию сбора предложений по муниципальным проектам (программам), взаимодействие участников проектной деятельности в ходе согласования документов по проектам (программам), осуществляющий мониторинг проектов и программ и реализующий методическое сопровождение проектной деятельности в органах местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области;

7.1.8. Проектная роль – совокупность функций и вытекающих из них прав и обязанностей должностного лица в процессе реализации проекта (программы);

 7.1.9. Руководитель проекта (программы) – заместитель главы или начальник отдела администрации Репьевского муниципального района Воронежской области;

7.1.10. Функциональный заказчик проекта  – руководитель органа местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области,  во владение и дальнейшее использование которого поступят результаты проекта (программы) или руководитель  структурного подразделения администрации Репьевского района Воронежской области, являющегося владельцем результатов проекта, заинтересованный в выполнении проекта, определяющий требования к результатам проекта и использующий результаты после их получения в текущей деятельности.
8. Система управления проектной деятельностью

8.1. Проектной деятельностью в органах местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области является:

8.1.1. Управление проектами;

8.1.2. Управление портфелями проектов;

8.1.3. Управление программами.

8.2. К проектам (программам), в реализации которых принимает участие администрация Репьевского района Воронежской области, относятся:

а)
национальные  проекты (программы);

б) федеральные проекты (программы);

в)
региональные проекты (программы);

г)
муниципальные проекты  (программы).

8.3. Подготовка документов по национальным (федеральным) проектам и процедуры их рассмотрения регламентируются постановлением Правительства Российской Федерации от 31.10.2018 № 1288 «Об организации проектной деятельности в Правительстве Российской Федерации» и методическими рекомендациями федерального проектного офиса.

8.4. Подготовка документов по региональным проектам и процедуры их рассмотрения регламентируются постановлением правительства Воронежской области от 29.03.2019 № 301 «Об организации проектной деятельности в правительстве Воронежской области и исполнительных органах государственной власти Воронежской области» и методическими рекомендациями регионального проектного офиса.

8.5. Реализации в соответствии с настоящим Положением подлежат определяемые Управляющим советом муниципальные проекты (программы), осуществляемые органами местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области.

Далее по тексту, если не указано иное, при употреблении термина «проект (программа)» подразумевается муниципальный проект (программа);

8.6. Система управления проектной деятельностью в органах местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области представляет собой набор процессов и инструментов управления, предназначенных для:

а) получения продуктов и результатов проектов;

б)  достижения целей реализации проектов;

в)  достижения стратегических целей реализации портфелей проектов;

г) получение выгод от реализации программ.

8.7. Настоящее Положение определяет следующие процессы управления проектной деятельностью в органах местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области:

8.7.1. процессы управления проектами и программами;

8.7.2. процессы управления портфелями проектов;

8.7.3. процессы управления  рисками проектов;

8.7.4. процессы управления мотивацией участников проектной деятельности;

8.7.5. процессы управления компетенциями участников проектной деятельности.

8.8. Настоящее Положение определяет следующие инструменты управления проектной деятельностью в органах местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области:

8.8.1. участники проектной деятельности;

8.8.2. нормативное и методическое обеспечение управления проектной деятельностью;

8.8.3. автоматизированная информационная система управления проектной деятельностью.

8.9. Организационная структура системы управления проектной деятельностью включает в себя:

8.9.1. постоянные органы управления проектной деятельностью, к которым относятся:

-Управляющий совет по реализации приоритетных проектов(программ) при администрации Репьевского муниципального района;

- муниципальный проектный офис.

8.9.2. Формируемые в целях реализации проектов (программ) временные органы управления проектной деятельностью, утверждаемые Управляющим советом, к которым относятся:

а) функциональные заказчики проектов (программ), в том числе назначаемые из числа руководителей структурных подразделений администрации Репьевского муниципального района Воронежской области, подведомственных им учреждений; 

б) руководители проектов (программ), в том числе назначаемые из числа заместителей главы администрации или руководителей  структурных подразделений администрации Репьевского муниципального района Воронежской области, подведомственных организаций;

в) администраторы проектов (программ), назначаемые  из состава муниципального проектного офиса или членов рабочих органов.

8.10. Функции органов управления проектной деятельностью Репьевского муниципального района Воронежской области определяются функциональной структурой системы управления проектной деятельностью в органах местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области и реализуются в соответствии с настоящим Положением.

8.11. В отношении региональных проектов (программ) проектная деятельность осуществляется на основании нормативных правовых актов Воронежской области и других методических документов Регионального проектного офиса.

9. Функциональная структура проектной деятельности 

9.1. Управляющий совет.

9.1.1. Порядок работы муниципального Управляющего совета. 

9.1.1.1. В состав Управляющего совета по проектной деятельности Репьевского муниципального района включаются руководители и (или) заместители руководителей, специалистов органов местного самоуправления,  а также представители общественных организаций. При необходимости могут быть включены деятели науки, представители бизнес - сообщества Репьевского района Воронежской области и др.  

Руководство Управляющим советом осуществляет глава администрации Репьевского района Воронежской области, ответственным секретарем Управляющего совета назначается ответственный за проектную деятельность в администрации Репьевского района Воронежской области, или иное лицо, назначенное главой администрации.

9.1.1.2. Основной формой работы Управляющего совета являются заседания, проводимые не реже 1 раза в квартал под председательством руководителя Совета или лица его заменяющего. Подготовку и организацию проведения заседаний Управляющего совета осуществляет ответственный секретарь Управляющего совета. 

9.1.1.3.  Члены Управляющего совета участвуют в заседаниях лично. Заседание Управляющего совета считается правомочным, если на нем присутствуют более половины членов. 

9.1.1.4. Решения Управляющего совета принимаются простым большинством голосов членов Управляющего совета, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Управляющего совета.

9.1.1.5. Принимаемые на заседаниях Управляющего совета решения оформляются протоколом, который подписывается ответственным секретарем и утверждается председательствующим на заседании.

9.1.1.6. Управляющий совет может принимать решения путем письменного опроса его членов, проведенного по решению руководителя.

9.1.2. Управляющий совет выполняет следующие функции:

а) формирует портфель проектов (программ) и осуществляет оценку его реализации;

б) рассматривает проектные предложения и принимает решения об их отклонении, доработке или включении в портфель муниципальных проектов (программ) и назначает руководителя и функционального заказчика проекта;

в) участвует в определении основных требований к результатам проекта (программы), качественных результатов и ключевых показателей эффективности;

г) утверждает, отклоняет либо отправляет на доработку проекты паспортов проектов (программ) и сводных планов проектов (программ);

д) принимает решение о начале реализации проектов (программ), утверждает состав команды проекта (программы);

е) утверждает значимые промежуточные результаты, принимает решение о завершении (в том числе досрочном) проекта (программы), а также о внесении изменений, требующих корректировки паспорта проекта;

ж) принимает решение о направлении проектного предложения в региональный проектный офис для оценки возможности реализации проекта (программы) в качестве регионального;

з)  одобряет отчеты о реализации проекта (программы);

и) координирует деятельность органов местного самоуправления и организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Управляющего совета;

к) координирует развитие и применение системы стимулирования муниципальных служащих и специалистов администрации Репьевского муниципального района, участвующих в проектной деятельности;

л) рассматривает вопросы внедрения передовых методов проектного управления и соответствующих информационных технологий обеспечения проектной деятельности в органах местного самоуправления;

м) привлекает  экспертов для разработки наиболее эффективных путей достижения целей и результатов проекта (программы), мер реагирования на риски и открывшиеся возможности в разрешении сложных вопросов в содержательной части проекта (программы), направляет  руководителю проекта (программы) предложения по совершенствованию содержательных и технологических решений, а также иные предложения по эффективной реализации проекта (программы).

н) устанавливает показатели деятельности руководителя проекта в пределах реализации предоставленных ему полномочий, оценивает эффективность и результативность его деятельности.

о) осуществляет иные функции, возложенные на муниципальный координационный орган в соответствии с муниципальными правовыми актами.

9.2. Муниципальный проектный офис. 

9.2.1. Муниципальный проектный офис формируется на традиционной основе под руководством руководителя муниципального проектного офиса – ответственного за координацию проектной деятельности в Репьевском муниципальном районе Воронежской области и  включает в  свой состав специалистов отдела по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского муниципального района.

9.2.2. Муниципальный проектный офис выполняет следующие функции:

а) обеспечивает формирование и ведение портфеля проектов (программ), а также представляет в Управляющий совет отчеты о ходе реализации портфеля проектов (программ);

б) готовит предложения по параметрам и приоритетам формирования портфеля проектов (программ);

в) рассматривает проектные предложения, паспорта проектов (программ), на соответствие Положению об организации проектной деятельности и методическим рекомендациям;

г) осуществляет оценку проектных предложений на целесообразность включения в портфель муниципальных проектов;

д) инициирует рассмотрение вопросов, требующих решения органами управления проектами (программами), а также подготавливает соответствующие рекомендации и предложения в части организации реализации проектов (программ) органам местного самоуправления и участникам проектов (программ);

е) обеспечивает деятельность Управляющего совета;

ж) обеспечивает методическое сопровождение проектной деятельности в органах местного самоуправления и участников проектов (программ), осуществляет подготовку методических рекомендаций по организации проектной деятельности, а также координирует деятельность по их применению;

ж) разрабатывает проекты муниципальных правовых актов, регламентирующих организацию проектной деятельности;

з) координирует внедрение передовых методов проектного управления и соответствующих информационных технологий обеспечения проектной деятельности в органах местного самоуправления, а также внедрение и развитие системы мотивации муниципальных служащих и специалистов администрации Репьевского муниципального района, участвующих в проектной деятельности;

и) координирует работу по накоплению опыта, оценке компетенций и профессиональному развитию муниципальных служащих и специалистов администрации Репьевского муниципального района в сфере проектной деятельности, а также ведение соответствующего резерва профессиональных кадров;

к) запрашивает у органов местного самоуправления и организаций материалы и информацию по вопросам реализации проектов (программ);

л) осуществляет взаимодействие с региональным проектным офисом и иными органами управления проектной деятельностью;

м) осуществляет оценку и иные контрольные мероприятия в отношении проектов (программ);

н) осуществляет подготовку и предоставление в муниципальный Управляющий совет данных ежегодного мониторинга проектов (программ) и ежегодного отчета о ходе реализации портфеля проектов (программ);

о) осуществляет приемку и хранение архивов проектов (программ);

п) осуществляет постпроектный мониторинг проектов (программ) при наличии соответствующего решения;

р) выполняет иные функции, предусмотренные муниципальными правовыми актами.

9.3. Руководитель проекта (программы)

9.3.1. Руководитель проекта (программы) назначается решением Управляющего совета, утверждающим проектное предложение и/или паспорт проекта (программы).

9.3.2. Руководитель программы может выступать в качестве функционального заказчика в отношении входящих в программу проектов.

9.3.3. Руководитель проекта (программы):

а) обеспечивает разработку паспорта проекта (программы), согласовывает паспорт проекта (программы) с заинтересованными сторонами;

б) осуществляет руководство процессами планирования, исполнения, управления изменениями, контроля и завершения проекта, обеспечивая достижение целей, показателей, промежуточных, непосредственных и долгосрочных результатов и выгод проекта (программы) в рамках выделенного бюджета, в соответствии со сроками осуществления проекта (программы) и с заданными требованиями к качеству;

в) обеспечивает разработку, исполнение и своевременную актуализацию сводного плана проекта (программы); включая расчет коэффициента занятости исполнителей, согласовывает его с заинтересованными сторонами;

г) руководит исполнителями проекта (программы) и организует их работу;

д) осуществляет расчет ключевых показателей эффективности участников проекта;

ж) обеспечивает формирование и актуализацию документов и данных, касающихся проекта (программы), в автоматизированной информационной системе проектной деятельности (при наличии);

з) обеспечивает представление отчетности и организацию внутреннего мониторинга проекта (программы);

и) согласует кандидатуры руководителей входящих в программу проектов;

к) участвует в заседаниях координационного органа, на которых рассматриваются документы по проекту (программе), в качестве докладчика;

ж) выполняет иные функции, предусмотренные настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами, а также принимаемыми в соответствии с ними решениями Управляющего совета.

9.4. Функциональный заказчик

9.4.1. Функциональный заказчик проекта (программы) указывается в паспорте проекта (программы). В качестве функционального заказчика определяется Управляющим советом орган местного самоуправления Репьевского муниципального района Воронежской области,  во владение и дальнейшее использование которого поступят результаты проекта (программы). При отсутствии такого органа функции функционального заказчика проекта (программы) могут быть возложены на Управляющий совет.

9.4.2. Функциональный заказчик проекта (программы):

а) определяет основные требования в отношении результатов проекта (программы), согласовывает результаты и ключевые показатели эффективности проекта (программы);

б) обеспечивает приемку промежуточных и окончательных результатов проекта (программы);

в) участвует в проведении мониторинга реализации приоритетных проектов (программ), а также в проведении оценки и иных контрольных мероприятий по проекту (программе);

г) выполняет иные функции, предусмотренные настоящим Положением и иными нормативными правовыми актами.

9.5. Администратор проекта (программы).

9.5.1. Администратор проекта (программы) может быть назначен из состава команды  проекта.

9.5.2. Функции администратора проекта (программы) могут быть возложены на руководителя проекта  (программы).

9.5.3. Администратор проекта (программы) выполняет следующие функции:

а) осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности руководителя проекта (программы) и исполнителей проекта (программы);

б) обеспечивает ведение мониторинга реализации проектов (программ) и формирование отчетности по проекту (программе);

в) обеспечивает учет методических рекомендаций по организации проектной деятельности и требований в отношении применения автоматизированной информационной системы проектной деятельности;

г) выполняет иные функции, предусмотренные настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами, а также принимаемыми в соответствии с ними решениями Управляющего совета и руководителя проекта (программы).

9.6. Исполнители проекта (программы).

          9.6.1. Порядок участия исполнителей в проекте (программе).

9.6.1.1 Исполнители проекта (программы) определяются из состава органов местного самоуправления, подведомственных им учреждений  в соответствии с исполняемыми ими функциями.

9.6.1.2. Исполнители проекта (программы) обеспечивают выполнение работ по проекту (программе) в соответствии с планами и иными документами проекта (программы), указаниями руководителя проекта (программы).

9.6.1.3. Решение о привлечении работника органа местного самоуправления или подведомственной ему организации в проект (программу) в качестве исполнителя принимается совместно руководителем проекта (программы) и непосредственным руководителем привлекаемого в проект (программу) работника.

9.6.1.4. Руководители органа местного самоуправления, подведомственных им учреждений и их структурных подразделений несут персональную ответственность за создание благоприятных условий для эффективной проектной деятельности работников и в случае необходимости принимают решение о перераспределении должностной и проектной нагрузки с целью обеспечения эффективного исполнения проектов (программ).

9.6.1.5. В случае конфликта между должностной и проектной нагрузкой работников приоритет имеют проектные задачи. В случае конфликта между проектной нагрузкой работников по приоритетному или региональному  проекту (программе) и муниципальному проекту (программе) приоритет имеют задачи по приоритетному или региональному проекту (программе).

9.6.1.6. Формами участия исполнителей проекта (программы) в деятельности команды проекта являются заседания и/или исполнение решений, принятых на заседаниях команды. Срочные задачи могут ставиться руководителем проекта членам рабочей группы в период между проведением заседаний.

9.6.2. Исполнители проекта (программы) выполняют следующие функции:

а) принимают участие в разработке сводного плана проекта;

б) выполняют работы в части касающейся, указанные в сводном плане проекта.

в) участвуют в выявлении рисков и проблем реализации проекта.

г) своевременно информируют руководителя проекта о рисках, препятствующих выполнению работ и реализации мероприятий проекта своевременно, в рамках бюджета и с надлежащим качеством

д) участвуют в разработке предложений о корректирующих мерах и мерах, предупреждающих возникновение рисков и проблем реализации проекта.

10. Формирование портфеля  проектов (программ), инициирование проектов (программ) и их подготовка.

10.1. Предложения по проектам (программам)  разрабатываются инициаторами проектов (программ)  по собственной инициативе, а также в соответствии с поручениями и решениями главы администрации Репьевского муниципального района Воронежской области, губернатора Воронежской области, а также запросами регионального проектного офиса, исходя из установленных параметров и приоритетов для формирования соответствующего портфеля проектов (программ).

10.2. Предложение по проекту (программе) должно содержать идею проекта (программы), описание проблем, цели, конкретные результаты и показатели, базовые подходы к способам, этапам и формам их достижения, обоснования оценки сроков, бюджета, риски, связь проекта (программы) с направлениями стратегического развития и иные сведения о приоритетном проекте (программе).

10.3. Подготовка предложения по проекту (программе) осуществляется с учетом методических рекомендаций муниципального проектного офиса.

10.4. Инициатор представляет предложение по проекту (программе) в муниципальный  проектный офис. Муниципальный  проектный офис включает предложение в реестр проектных предложений муниципального образования и совместно с потенциальным функциональным заказчиком оценивает предложение на соответствие требованиям методических рекомендаций.

10.5. Муниципальный  проектный офис по согласованию с потенциальным функциональным заказчиком проекта (программы) и инициатором предложения по проекту (программе) могут принять решение о целесообразности его доработки с учетом поступивших замечаний, предложений.

10.6. При отсутствии разногласий по предложению по проекту (программе) муниципальный проектный офис  осуществляет оценку проектных предложений на целесообразность включения в Портфель в соответствии с методическими рекомендациями. 

10.7. Поступившие в  Управляющий совет предложения, включение который в портфель признано целесообразным, рассматриваются на очередном заседании Управляющего совета  с целью принятия решения, в том числе: решения об отклонении предложения, о доработке предложения с указанием срока предоставления доработанного предложения, о включении проекта (программы) в портфель муниципальных проектов, назначении руководителя и функционального заказчика проекта (проекта) и целесообразности разработки паспорта приоритетного проекта (программы), о направлении предложения в региональный проектный офис для реализации в качестве регионального.

10.8. При утверждении портфеля приоритет имеют проекты, набравшие максимальное количество баллов и обеспеченные согласованным финансированием.

10.9. По результатам обсуждения утверждается окончательный вариант Портфеля. 

10.10. В течение года в портфель муниципальных проектов (программ) могут вноситься изменения в соответствии с решением Управляющего совета.

10.11. При наличии решения главы администрации о целесообразности подготовки проекта (программы) разработка и одобрение предложений по проекту (программе) не требуются. По соответствующему проекту (программе) формируется паспорт проекта (программы).

10.12. Паспорт проекта (программы) разрабатывается руководителем проекта, определенным решением Управляющего совета, либо решением главы администрации Репьевского муниципального района Воронежской области, вместе со сводным планом проекта в соответствии с методическими рекомендациями муниципального проектного офиса.  В случае разработки паспорта и сводного плана проекта (программы) с целью реализации его в качестве регионального форма и порядок заполнения документов должны соответствовать методическим рекомендациями регионального  проектного офиса.

10.13. Паспорт и сводный план проекта (программы) направляются руководителем проекта на согласование заинтересованным органам исполнительной власти – ГРБС, органам местного самоуправления, иным органам и организациям - потенциальным исполнителям или соисполнителям мероприятий проекта (программы) в установленном порядке.

10.14. Согласованные паспорт и сводный план проекта (программы) вносятся руководителем проекта на очередное заседание координационного органа. 

10.15. Муниципальный проектный офис рассматривает паспорт и сводный план проекта  (программы) на своем очередном заседании и принимает решение, в том числе: об одобрении паспорта проекта (программы) и представлении его в Управляющий совет, об урегулировании разногласий, о направлении паспорта приоритетного проекта (программы) на экспертизу при наличии неурегулированных разногласий и о необходимости его доработки, о целесообразности реализации приоритетного проекта (программы) в режиме эксперимента и (или) в качестве ведомственного проекта (программы).

10.16. При принятии решения о проведении дополнительной экспертизы или о необходимости доработки паспорта и/или сводного плана  проекта (программы) повторное рассмотрение паспорта проекта (программы) проводится на очередном заседании Управляющего совета  в срок, не превышающий 30 календарных дней.

10.17. Финансовое обеспечение проекта (программы) осуществляется частично или полностью за счет средств федерального бюджета, областного бюджета Воронежской области, местных бюджетов, внебюджетных источников после утверждения сводного плана приоритетного проекта (программы) и в соответствии с ним, если иное не установлено решениями Управляющего совета. 

 Проекты, выполнение которых осуществляется полностью за счет внебюджетных источников, как правило, не включаются  в состав Портфеля. Включение таких проектов в состав портфеля может быть осуществлено по распоряжению главы администрации или по решению Управляющего совета.

10.18. Проект (программа), соответствующий сфере реализации одной или нескольких государственных (муниципальных) программ, отражается в их составе в виде  структурных элементов (подпрограмма, мероприятие в рамках подпрограммы). Показатели государственных (муниципальных) программ должны согласовываться с показателями проекта (программы).

Лимиты бюджетных обязательств на реализацию утвержденного проекта (программы) доводятся до соответствующих главных распорядителей средств бюджета в течение 3 рабочих дней после утверждения сводного плана проекта (программы) с целью внесения соответствующих изменений в государственные и муниципальные программы в установленном порядке.

11. Реализация проекта (программы), управление изменениями проекта (программы) и завершение проекта (программы)

11.1. Реализация  проекта (программы) осуществляется в соответствии со сводным планом  проекта (программы), разрабатываемым с учетом методических рекомендаций проектного офиса.

11.2.. В случае если в паспорте проекта (программы) выделены этапы реализации, мероприятия очередного этапа начинаются при наличии соответствующего решения Управляющего совета. Указанные решения не могут быть приняты до принятия решения о завершении текущего этапа  проекта (программы).

11.3. В ходе реализации  проекта (программы) в  паспорт и сводный план  проекта (программы) могут вноситься изменения в соответствии с процедурой управления изменениями проектов (программ) в соответствии с методическими рекомендациями проектного офиса. 

11.4. В ходе реализации  проекта (программы) проводится соответствующая оценка актуальности его целей, задач и способов реализации с учетом имеющихся рисков и возможностей по повышению выгод от реализации  проекта (программы). Соответствующая оценка проводится функциональным заказчиком  проекта (программы), по собственной инициативе либо по решению Управляющего совета при существенных изменениях обстоятельств, влияющих на реализацию  проекта (программы). Результаты оценки и соответствующие предложения рассматриваются Управляющим советом .

11.5. Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, подготавливаемых в рамках реализации проектов (программ), осуществляются участниками  проекта (программы) установленным порядком.

11.6. Проект решения Управляющего совета  о плановом завершении  проекта (программы) подготавливается руководителем  проекта (программы) и рассматривается Управляющим советом  на очередном заседании.

К проекту решения о завершении  проекта (программы) прилагается итоговый отчет о реализации проекта (программы), который подлежит согласованию с функциональным заказчиком проекта (программы), муниципальным проектным офисом, участниками проекта (программы) до рассмотрения указанного итогового отчета на заседании Управляющего совета.

11.7. При принятии решения о завершении проекта (программы) Управляющий совет  может также принять решение об оценке функционирования результатов проекта (постпроектный мониторинг) и о подготовке и реализации плана достижения результатов и выгод на период после завершения проекта (программы).

11.8. При направлении итогового отчета о реализации проекта (программы) для согласования в муниципальный проектный  офис дополнительно направляется архив приоритетного проекта (программы) и информация об опыте реализации соответствующего приоритетного проекта (программы), подготовленные соответственно администратором и руководителем проекта (программы) с учетом методических рекомендаций проектного офиса.

12. Мониторинг  и оценка реализации проектов (программ).

12.1. Мониторинг реализации проектов (программ) представляет собой систему мероприятий по измерению фактических параметров проектов (программ), расчету отклонения фактических параметров проектов (программ) от плановых, анализу их причин, прогнозированию хода реализации проектов (программ), принятию управленческих решений по определению, согласованию и реализации возможных корректирующих воздействий.

12.2. Мониторинг реализации  проектов (программ) проводится в отношении:

а) паспорта проекта (программы);

б) сводного плана проекта (программы).

12.3. Мониторинг реализации проектов (программ) осуществляют:

а) муниципальный проектный офис - в отношении сводного плана проекта (программы) и включенных в него мероприятий по корректирующим воздействиям, поручений и решений главы администрации Репьевского муниципального района Воронежской области, губернатора Воронежской области, решений Управляющего совета  в рамках реализации проекта (программы);

б) Управляющий совет  - в отношении паспорта проекта (программы), поручений и решений поручений и решений главы администрации Репьевского муниципального района Воронежской области, губернатора Воронежской области, решений муниципального  координационного органа  в рамках реализации проекта (программы).

12.4. Руководитель  проекта (программы) ежеквартально, представляет данные мониторинга реализации проекта (программы) в муниципальный проектный офис в соответствии с методическими рекомендациями. 

12.5. Муниципальный проектный офис анализирует представленную информацию о ходе реализации проектов (программ), при необходимости инициирует рассмотрение соответствующих вопросов на заседаниях Управляющего совета.

12.6. Данные мониторинга реализации  проекта (программы) рассматриваются на заседаниях Управляющего совета  с регулярностью, установленной решением Управляющего совета  (ежегодно, поквартально, ежемесячно). Информацию о ходе реализации проекта (программы) докладывает руководитель проекта (программы). В случае выявления рисков реализации проектов (программ), требующих внесения изменений в паспорт и (или) сводный план  проекта (программы), дополнительно к информации о ходе реализации проекта (программы) докладывается информация о принятых мерах и (или) представляются соответствующие предложения о мероприятиях по корректирующим воздействиям. В рамках указанных заседаний могут приниматься решения о проведении оценок и иных контрольных мероприятий проекта (программы) или иные решения в отношении проектов (программ).

12.7. Данные мониторинга реализации проектов (программ) к заседаниям Управляющего совета представляются муниципальным проектным офисом.

12.8. Мероприятия по корректирующим воздействиям, включенные в сводный план проекта (программы), подлежат контролю на уровне органа, утвердившего внесение изменений в соответствующий план.

12.9. Мониторинг реализации проекта (программы) проводится начиная с принятия решения об утверждении паспорта проекта (программы) и завершается в момент принятия решения о его закрытии.

12.10. Руководителем проекта (программы) подготавливается ежегодный отчет о ходе его реализации в сроки, определенные сводным планом проекта (программы). После одобрения Управляющим советом  указанный отчет публикуется функциональным заказчиком проекта (программы).

12.11. Ежегодный сводный отчет о ходе реализации портфеля муниципальных  проектов (программ) подготавливается муниципальным  проектным офисом и утверждается Управляющим советом.

12.12. Оценки и иные контрольные мероприятия в отношении проекта (программы) осуществляются в соответствии с решениями Управляющего совета   и запросами заинтересованных сторон проекта (программы). 

12.13. В отношении реализуемых приоритетных проектов (программ) могут проводиться следующие виды оценок и иных контрольных мероприятий реализации приоритетного проекта (программы):

а) оценки и иные контрольные мероприятия, реализуемые муниципальным проектным офисом при необходимости с привлечением органов местного самоуправления, экспертных и иных организаций в соответствии с их компетенцией, экспертных и иных организаций, в том числе:

- ежегодная комплексная оценка проекта (программы), включающая оценку рисков и реализуемости проекта (программы), оценку соответствия стратегическим задачам и приоритетам Репьевского муниципального района Воронежской области;

- оперативная оценка хода реализации проекта (программы) при прохождении ключевых этапов и контрольных точек, в том числе в отношении достижения ожидаемых результатов и выгод проекта (программы);

- оценка успешности и итогов реализации приоритетного проекта (программы);

б) плановые оценки, проверки и иные контрольные мероприятия, реализуемые органами государственной власти, а также государственными и иными организациями в соответствии с законодательством Российской Федерации;

в) экстренная углубленная оценка или иное контрольное мероприятие, реализуемые муниципальным проектным офисом, в том числе по результатам мониторинга реализации проекта (программы), при необходимости с привлечением органов местного самоуправления, экспертных и иных организаций в соответствии с их компетенцией, экспертных и иных организаций в целях разрешения кризисной ситуации, связанной с реализацией проекта (программы), а также оперативная оценка реализации антикризисных мероприятий.

12.14.  По итогам проведенных оценок и иных контрольных мероприятий Управляющий совет  может принять решение о внесении изменений в паспорт, сводный план, рабочий план приоритетного проекта (программы).

          13. Нормативное и методическое обеспечение  управления проектной деятельностью.

13.1. Нормативное обеспечение проектной деятельностью в ОМСУ Репьевского муниципального района Воронежской области включает в себя настоящее Положение, положение об Управляющем совете, иные нормативные и организационно-распорядительные документы. 

13.2. Методическое обеспечение проектной деятельности в ОМСУ Репьевского муниципального района Воронежской области включает в себя: 

13.2.1. Положения, детализирующие настоящее Положение, в том числе:

13.2.1.1. Положение о мотивации участников проектной деятельности;

13.2.1.2. Положение об оценке компетентности участников проектной деятельности;

13.2.2. Методические рекомендации по выполнению отдельных процессов управления проектной деятельностью и их элементов, в том числе:

13.2.2.1. Методические рекомендации по подготовке предложения и паспорта проекта;

13.2.2.2. Методические рекомендации по подготовке сводного плана  проекта;

13.2.2.3. Методические рекомендации по реализации и управлению  изменениями проекта;

13.2.2.4. Методические рекомендации по мониторингу  проекта;

13.2.2.5. Методические рекомендации по завершению  проекта;

13.2.2.6. Методические рекомендации по формированию итогового отчета по проекту.

13.2.3. Шаблоны рабочих и управленческих документов для управления проектной деятельностью. Данные документы могут как быть самостоятельными документами, так и входить в виде приложений в состав перечисленных ранее документов.

13.3. Положения  и методические рекомендации по правлению проектной деятельности разрабатываются муниципальным проектным офисом и рассматриваются и утверждаются Управляющим советом .

13.4. За полноту и актуальность методического обеспечения  в ОМСУ Репьевского муниципального района Воронежской области  отвечает муниципальный проектный офис.

13.5. В случае отсутствия  разработанных в ОМСУ Репьевского муниципального района Воронежской области методических рекомендаций до их разработки участники проектной деятельности руководствуются методическими рекомендациями регионального проектного офиса.

14. Автоматизированная информационная система управления проектной деятельностью.

14.1. Основным инструментом технологической поддержки проектной деятельности в органах местного самоуправления может являться автоматизированная информационная система управления проектной деятельностью, обеспечивающая поддержку проектной деятельности органов местного самоуправления (далее - АИСПД).

14.2. Целями использования АИСПД являются:

14.2.1. повышение эффективности участников проектной деятельности при работе над проектами (автоматизация рутинных процессов, сокращение трудозатрат, минимизация ошибок и повышение скорости выполнения процессов);

14.2.2. улучшение качества управления проектами;

14.2.3. повышение эффективности управления портфелями проектов;

14.2.4. накопление, хранение и обработка информации и знаний в области проектного управления.

14.3. АИСПД предназначена для решения следующих задач:

14.3.1. обеспечение участников проектной деятельности инструментарием для работы с рабочими и управленческими документами по проекту;

14.3.2. обеспечение участников проектной деятельности инструментами для качественного планирования проекта и контроля хода его реализации;

14.3.3. предоставление участникам проектной деятельности инструмента для координации выполнения задач проекта и доступа ко всей необходимой для их выполнения информации;

14.3.4. предоставление участникам проектной деятельности инструмента автоматизации рутинных операций в части проектного управления;

14.3.5. предоставление участникам проектной деятельности инструмента контроля за состоянием проектов и портфелей проектов и качеством работы участников команды проекта;

14.3.6. предоставление участникам проектной деятельности инструмента оперативного сбора информации для принятия управленческих решений в рамках проектной деятельности.

14.4. За внедрение, развитие, функциональное администрирование и сопровождение АИСПД отвечает муниципальный  проектный офис.

15. Система мотивации участников проектной деятельности.

15.1. Целью управления нематериальным и материальным стимулированием участников проектной деятельности является улучшение качества выполнения проекта за счет повышения эффективности работы участников команды проекта, включая формирование мотивации участников команды проекта на качественное и своевременное выполнение мероприятий проекта, эффективное взаимодействие различных подразделений, участвующих в проекте, высокий уровень дисциплины.
15.2. В целях улучшения качества и скорости выполнения проектов за счет повышения эффективности работы участников проектной деятельности в ходе реализации проектов в ОМСУ Репьевского муниципального района Воронежской области может вводиться система мотивации участников проектной деятельности, являющаяся частью системы мотивации должностных лиц, муниципальных служащих, сотрудников органов местного самоуправления или подведомственных им организаций

15.3. Система проектной мотивации представляет собой совокупность материальных и нематериальных форм поощрения и наказания участников проектной деятельности по результатам их деятельности в ходе реализации проектов.

15.4. Система проектной мотивации основывается на принципах объективности, прозрачности, прогнозируемости, неотвратимости.

15.5. Система мотивации участников проектной деятельности может быть детализирована Положением о мотивации участников проектной деятельности органах местного самоуправления.

16. Компетенции участников проектной деятельности.

16.1. Для должностных лиц муниципальных служащих и специалистов органов местного самоуправления, представителей подведомственных организаций, участвующих в проектной деятельности, уровень компетенций в области проектного управления должен соответствовать уровню, минимально необходимому на занимаемой ими должности, или превышать его.

16.2. Назначение муниципального служащего и специалиста органов местного самоуправления на новую должность должно быть возможным только после подтверждения соответствия уровня компетенций сотрудника в области проектного управления уровню компетенции, требующемуся для данной должности.

16.3. Основным инструментом развития компетенций участников проектной деятельности является обучение проектному управлению.

16.4. Формирование потребностей в повышении уровня компетенций в области проектного управления и определение направлений обучения осуществляются исходя из специфики и задач планируемых и реализуемых проектов, а также текущего уровня знаний участников проектной деятельности.

16.5. Уровни компетенций участников проектной деятельности и их привязку к должностям в органах местного самоуправления устанавливает Положение об оценке компетенций участников проектной деятельности, разрабатываемое муниципальным проектным офисом и утверждаемое муниципальным  координационным органом.

16.6. За обучение и развитие компетенций сотрудников органов местного самоуправления в области проектного управления отвечает муниципальный  проектный офис.

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«05» июня 2019 г. №197

с. Репьевка
	О порядке расходования средств, связанных с реализацией расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время Репьевского муниципального района Воронежской области в рамках программы Репьевского муниципального района «Развитие образования» (2014-2021 г.г.)

	


В соответствии с постановлением Правительства Воронежской области от 17.12.2013 г. № 1102 «Об утверждении государственной программы Воронежской области «Развитие образования», постановлением Правительства Воронежской области от 29.08.2018 г. № 732 «Об определении базовой стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления детей и стоимости набора продуктов питания в лагере с дневным пребыванием детей в 2019 году», постановлением Правительства Воронежской области от 21.02.2019 г. № 132 «Об утверждении распределения субсидий бюджетам муниципальных образований Воронежской области для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи в рамках государственной программы Воронежской области «Развитие образования» на 2019 год», администрация Репьевского муниципального района Воронежской области постановляет:
1. Утвердить порядок расходования средств, связанных с реализацией расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время Репьевского муниципального района на 2019 год согласно приложения.

2. Назначить отдел по образованию администрации муниципального района (далее - отдел) (Доманова Н.П.) уполномоченным органом администрации района по расходованию средств субсидии на реализацию мероприятий по созданию условий для организации отдыха детей в 2019 году.

3. Отделу:

3.1. Обеспечить целевое и эффективное расходование субсидий из областного бюджета для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи в 2019 году;

3.2. Представлять в департамент образования, науки и молодежной политики Воронежской области ежеквартально не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчет о расходовании субсидии в 2019 году по установленной форме.

4. Обеспечить своевременный возврат неиспользованного остатка.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя отдела по образованию администрации муниципального района Н.П. Доманову.

	Глава администрации

муниципального района
	
	Р. В. Ефименко


ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации 

муниципального района от

«05» июня 2019 года №197

Порядок

расходования средств, связанных с реализацией расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время, на 2019 год

Настоящий Порядок определяет механизм расходования средств, выделенных из областного бюджета бюджету Репьевского муниципального района, в целях софинансирования мероприятий по созданию условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи в каникулярное время, на 2019 год в лагерях дневного пребывания детей, организуемых на базе образовательных учреждений, в профильных нестационарных (палаточных) лагерях ( в том числе оборонно-спортивном, краеведческом) и передвижном туристическом лагере.

За счет средств субсидии, выделяемой администрации Репьевского муниципального района, финансируются расходы на оплату стоимости набора продуктов питания детей в каникулярное время из расчета:

- в лагерях дневного пребывания детей, организуемых на базе образовательных учреждений стоимость набора продуктов питания не менее 102,80 рубля в день на одного ребенка, продолжительностью пребывания в течение 21 дней в размере 2158,80 рубля.

- в специализированных палаточных лагерях (в том числе оборонно-спортивном, краеведческом) с пребыванием в течение 5 дней в размере 1467,86 рублей. 

- в передвижном туристическом лагере с пребыванием в течение 3 дней в размере 600,50 рубля.

Субсидии, поступившие в бюджет Репьевского муниципального района на осуществление расходов, связанных с реализацией расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время, отражается в доходах  бюджета Репьевского муниципального района по кодам классификации доходов бюджетов Российской Федерации 927 202 29999 05 0000 150 «Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов». 

После получения уведомления о бюджетных ассигнованиях из областного бюджета на 2019 год отдел по образованию администрации Репьевского муниципального района предоставляет в Отдел финансов администрации Репьевского муниципального района сметный расчет по бюджетополучателям на финансирование расходов в сфере организации отдыха детей в каникулярное время в 2019 году. Получатели бюджетных средств предоставляют в Отдел финансов администрации Репьевского муниципального района, в установленном порядке документы на финансирование расходов в сфере организации отдыха детей в каникулярное время. Расходование средств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения в сфере организации отдыха детей в каникулярное время, в 2019 году, осуществляется по разделу 0700 «Образование», подразделу 0707 «Молодежная политика и оздоровление детей», направлению расходов 78320   «Субсидии для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи в рамках государственной программы Воронежской области «Развитие образования» на 2019год, виду расходов 244 «Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд».

Отдел по образованию администрации Репьевского муниципального района:

1. Несет ответственность за целевое использование средств;

2. Обеспечивает возврат неиспользованного остатка средств текущего финансового года в областной бюджет в порядке, установленном законодательством Российской федерации.

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«17» июня 2019 г. №207

с. Репьевка
	Об утверждении положения об установлении специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно - исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района 


В соответствии с Федеральным законом РФ от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Репьевского муниципального района, в целях оказания поддержки и поощрения наиболее способных учащихся образовательных организаций муниципального района администрация Репьевского муниципального района Воронежской области постановляет:
1. Утвердить Положение об установлении специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно - исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района (далее - Положение) согласно Приложению 1.

2. Утвердить состав конкурсной комиссии по установлению специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования для лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно-исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района согласно Приложению 2.
3. Отделу по образованию администрации Репьевского муниципального района (Доманова Н.А.) обеспечить ежегодное распределение именных стипендий и подбор кандидатур из числа учащихся 8-11 классов образовательных организаций муниципального района.

4. Отделу финансов администрации Репьевского муниципального района (Шиленко Г.В.) обеспечить выделение необходимых финансовых средств для выплаты именных стипендий учащимся образовательных организаций муниципального района.

5. Постановление администрации муниципального района от 17.02.2015 №41 «Об утверждении положения о порядке назначения и выплаты именных стипендий администрации Репьевского муниципального района», признать утратившими силу.

6. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в официальном печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Репьевского муниципального района «Репьевский муниципальный вестник».

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя отдела по образованию администрации муниципального района Доманову Н.П.

	Глава администрации

муниципального района
	
	Р.В.Ефименко


ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению администрации муниципального района 

от «17» июня 2019 года №207

ПОЛОЖЕНИЕ

об установлении специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно - исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района
1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с пунктом 4 статьи 77 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и критерии установления специальных денежных поощрений для лиц в возрасте от 13 до 18 лет, проявивших выдающиеся способности. 

1.3. Специальным денежным поощрением для лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно-исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района, является именная стипендия главы администрации муниципального района (далее - именная стипендия), которая устанавливается с целью поддержки и материального стимулирования талантливой и одаренной молодежи, обучающейся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района, организациях дополнительного образования.

1.4. Именная стипендия «Главы администрации Репьевского муниципального района» выплачивается ежемесячно по номинациям:

«За успехи в учебной деятельности, интеллектуальной и исследовательской деятельности»  в размере 100 рублей.

«За успехи в области физкультурно-спортивной деятельности» в размере 100 рублей;

«За успехи в художественно – технической деятельности» в размере 100 рублей.

1.5. Иные меры стимулирования - поощрения в виде награждения Почетной грамотой, Благодарностью, Благодарственным письмом, ценным подарком.

1.6 Именная стипендия выплачивается ежемесячно. Количество и размер денежного поощрения определяются в соответствии с муниципальной целевой программой «Развитие образования Репьевского муниципального района на 2014–2021 годы», утвержденной постановлением администрации Репьевского муниципального района от 16.01.2014 № 16. Количество претендентов в каждой номинации определяется членами комиссии и не может превышать 9 человек в общем количестве.

1.7. Именная стипендия назначается комиссией ежегодно и выплачиваются за период с 1 сентября по 31 мая вне зависимости от получения иных стипендий и других выплат стимулирующего характера.

1.8. Финансирование расходов, связанных с выплатой именных стипендий администрации муниципального района, осуществляется отделом финансов администрации муниципального района в установленном порядке.

2. Порядок отбора обучающихся, имеющих право претендовать на установление именной стипендии.

2.1. Кандидатами из числа обучающихся, имеющих право претендовать на установление именной стипендии  (далее - кандидаты), являются обучающиеся, полностью выполнившие требования учебного плана и добившиеся высоких результатов при участии в предметных олимпиадах, конкурсах, смотрах, спортивных соревнованиях, проявивших творческую одаренность в области музыкального, хореографического искусства, получающие образование по очной форме обучения в образовательных организациях, реализующих образовательные программы на территории района:

1) муниципальных общеобразовательных организациях;

2) организациях дополнительного образования.

2.2. Отбор кандидатов осуществляется по номинациям:

«За успехи в учебной деятельности, интеллектуальной и исследовательской деятельности»;

«За успехи в области физкультурно-спортивной деятельности»;

«За успехи в художественно – технической деятельности».

2.3. В номинации «За успехи в учебной деятельности, интеллектуальной и исследовательской деятельности» поощряются следующие категории обучающихся:

2.3.1. Обучающиеся 8-11 классов, аттестованные на «отлично» за учебный год, предшествующий подаче заявления;

2.3.2. Победители и призеры муниципального, областного, регионального и Всероссийского этапов олимпиад школьников по предметам, иных конкурсных мероприятиях в сфере интеллектуальной и исследовательской деятельности, в научно-исследовательской деятельности, в конференциях, симпозиумах, семинарах, выставках, либо патентом, подтверждающим авторство на открытие, изобретение, либо научными публикациями в учебном году, предшествующем году подачи заявления.

2.4. В номинации «За успехи в области физкультурно-спортивной деятельности» поощряются победители и призеры соревнований, спартакиад муниципального, областного, регионального, Всероссийского и международного уровней, подтвержденные дипломами, свидетельствами, сертификатами, свидетельствующими о занятии призовых мест в году, предшествующем году подачи заявления.

2.5. В номинации «За успехи в художественно – технической деятельность» поощряются обучающиеся, проявившие способности в творческих конкурсах и фестивалях, в художественной и технической деятельности, подтвержденные дипломами, свидетельствами, сертификатами, свидетельствующими о занятии призовых мест на муниципальных, областных, региональных, Всероссийских и международных олимпиадах, конференциях, симпозиумах, семинарах, выставках, либо патентом, подтверждающим авторство на открытие, изобретение, в учебном году, предшествующем году подачи заявления.

3. Порядок формирования комиссии по назначению именной стипендии, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно-исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района. 

3.1. В целях отбора кандидатов создается комиссия по назначению именной стипендии (далее - Конкурсная комиссия).

3.2. Состав конкурсной комиссии по назначению именной стипендии утверждается постановлением администрации Репьевского муниципального района. Количество членов комиссии не менее 5 человек. 

3.3. Деятельностью конкурсной комиссии руководит председатель конкурсной комиссии.

3.4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если в нем принимают участие не менее 2/3 ее членов от установленного числа.

3.5. Заседание конкурсной комиссии проводит его председатель, а в случае его отсутствия - заместитель председателя конкурсной комиссии.

3.6. Заседание конкурсной комиссии проводится не реже одного раза в год до 15 августа.

4. Порядок предоставления документов, необходимых для назначения именной стипендии.

4.1. Образовательные организации ежегодно в срок до 1 августа предоставляют в отдел по образованию администрации муниципального района для рассмотрения конкурсной комиссией по назначению именной стипендии на каждого кандидата следующие материалы:

- ходатайство (с краткой характеристикой и общей оценкой достижений образовательной организации, выдвинувшей кандидата);

- копии документов, свидетельствующих о достижениях обучающегося в текущем году (копии дипломов, свидетельств, сертификатов, подтверждающих занятие призовых мест на региональных, всероссийских и международных олимпиадах, конференциях, симпозиумах, семинарах, выставках, либо копии патентов, подтверждающих авторство на открытие, изобретение, либо копии научных публикаций, копии дипломов и международных сертификатов, подтверждающих победу кандидата на областных, Всероссийских и международных олимпиадах школьников по предметам, иных конкурсных мероприятиях в сфере научно-технического творчества, художественно-технической, интеллектуальной, исследовательской и физкультурно-спортивной деятельности и занятие призовых мест, публикации в средствах массовой информации и т.д.). Каждая копия заверяется подписью руководителя и печатью образовательной организации, выдвигающей участника;

- другие материалы, подтверждающие особые успехи кандидата образовательной организации (выписки из протоколов заседаний педагогических советов, данные об успеваемости за предыдущий учебный год и участии в предметных олимпиадах, конкурсах, смотрах, спортивных соревнованиях, в концертно-просветительской деятельности и т.д.).

4.2. Список кандидатов на назначение именной стипендии вместе с представлениями и подтверждающими документами передается для рассмотрения в конкурсную комиссию.

4.3. В принятии документов для назначения именной стипендии конкурсной комиссией может быть отказано в случае:

1) представления документов ранее или по истечении срока, указанного в пункте 4.1.настоящего постановления;

2) представления неполного комплекта документов.

5. Порядок назначения именной стипендии .

5.1. Отдел по образованию администрации муниципального района принимает документы, указанные в пункте 4.1 настоящего постановления, с 1 июня до 1 августа текущего года, составляет список кандидатов, присваивает им порядковый номер.

5.2. Список кандидатов на назначение именной стипендии вместе с представлениями и подтверждающими документами передается для рассмотрения в конкурсную комиссию.

5.3. Конкурсная комиссия проводит проверку достоверности и полноты документов, представленных кандидатами.

5.4. Конкурсная комиссия оценивает кандидатов в соответствии с критериями оценки обучающихся, претендующих на получение именной стипенди, указанными в приложении 1 к настоящему постановлению.

Именные стипендии назначаются кандидатам, набравшим наибольшее количество баллов в пределах количества именных стипендий. В случае если кандидаты набрали одинаковое количество баллов в пределах количества именных стипендий, стипендии назначаются кандидатам, первым подавшим документы в конкурсную комиссию.

Решение конкурсной комиссии принимается большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии путем открытого голосования. При разделении голосов поровну окончательное решение принимает председатель конкурсной комиссии (его заместитель).

5.5. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом и подписывается председателем (заместителем председателя) и членами конкурсной комиссии.

5.6. На основании решения конкурсной комиссии отделом по образованию администрации муниципального района готовится проект постановления администрации Репьевского муниципального района о назначении именной стипендии Главы администрации Репьевского муниципального района для лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной деятельности, интеллектуальной и исследовательской деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, художественно – технической деятельности обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района.

5.7. Церемония награждения именными стипендиями Главы администрации Репьевского муниципального района производится в торжественной обстановке.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению об установлении специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования для лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно-исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района

Критерии

оценки обучающихся, претендующих на получение именных

стипендий главы администрации Репьевского муниципального района

	Показатель
	Количество баллов

	Номинация «За успехи в учебной деятельности, интеллектуальной и исследовательской деятельности» 

	1.
	Получение обучающимся по итогам промежуточной аттестации в течение не менее двух лет подряд, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично»
	20

	2.
	Получение обучающимися по итогам промежуточной аттестации в течение учебного года, предшествующего назначению стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50 процентов оценок «отлично» от общего количества полученных оценок
	15

	3.
	Занятие призовых мест на муниципальном, областном, заключительном этапах Всероссийской олимпиады школьников

	Заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников
	15

	Областной этап всероссийской олимпиады школьников
	10

	Муниципальный этап
	5

	Участие
	2

	4.
	Участие и высокие результаты в школьных, муниципальных, областных, федеральных олимпиадах (кроме Всероссийской олимпиады школьников) и конкурсах:

	Диплом (грамота) 1 степени (1 место) федеральных олимпиад 
	10

	Диплом (грамота) 1 степени (1 место) областных олимпиад 
	8

	Диплом (грамота) 1 степени (1 место) муниципальных олимпиад
	5

	Диплом (грамота) 2 степени (2 место) федеральных олимпиад 
	9

	Диплом (грамота) 2 степени (2 место) областных олимпиад 
	7

	Диплом (грамота) 2 степени (2 место) муниципальных олимпиад
	4

	Диплом (грамота) 3 степени (3 место) федеральных олимпиад 
	8

	Диплом (грамота) 3 степени (3 место) областных олимпиад 
	6

	Диплом (грамота) 3 степени (3 место) муниципальных олимпиад 
	3

	Диплом (грамота) участника
	7

	Свидетельство участника, сертификат
	5

	5.
	Активное участие в общественной жизни школы
	3

	
	6.
Участие в международных олимпиадах, конференциях, симпозиумах, семинарах, выставках

	
	Диплом 1 степени
	10

	
	Диплом 2 степени

	9

	
	Диплом 3 степени

	8

	
	Диплом участника

	7

	
	Свидетельство участника, сертификат

	5

	
	Диплом, свидетельство, сертификат, представленные обучающимся в качестве соавтора
	обратно пропорционально количеству соавторов

	Номинация «За успехи в области физкультурно-спортивной

деятельности» 

	1.
	Занятие призовых мест на муниципальных, областных, региональных, всероссийских и международных спортивных соревнованиях по всем видам спорта

	Международные
	20

	Всероссийские
	18

	Региональные
	15

	Областные
	10

	Муниципальные
	8

	Участие
	5

	2.
	Участие обучающихся в муниципальных, областных спортивных соревнованиях вне учебного заведения по всем видам спорта:

	Диплом (грамота) 1 степени (1 место) областных соревнованиях 
	10

	Диплом (грамота) 1 степени (1 место) муниципальных  соревнованиях
	5

	Диплом (грамота) 2 степени (2 место) областных соревнованиях
	8

	Диплом (грамота) 2 степени (2 место) муниципальных  соревнованиях
	4

	Диплом (грамота) 3 степени (3 место) областных соревнованиях
	6

	Диплом (грамота) 3 степени (3 место) муниципальных  соревнованиях
	3

	Диплом (грамота) участника
	2

	Свидетельство участника, сертификат
	1

	3.
	Результаты выступлений спортсменов в официальных соревнованиях по олимпийским видам спорта в основном составе сборных команд

	На муниципальном уровне: участие
	1

	призовые места
	2

	На региональном уровне: участие
	2

	призовые места
	4

	На федеральном уровне: участие
	5

	призовые места
	6

	На всероссийском уровне: участие
	7

	призовые места
	8

	Номинация «За успехи в художественно – технической деятельности» 

	1.
	Занятие призовых мест на муниципальных, областных, региональных, всероссийских и международных конкурсных мероприятиях в сфере научно-технического творчества, художественной, технической деятельности школьников

	Международные
	20

	Всероссийские
	18

	Региональные
	15

	Областные
	10

	Муниципальные
	8

	Участие
	5

	2.
	Участие во Всероссийских олимпиадах (кроме Всероссийской олимпиады школьников), конференциях, симпозиумах, семинарах, выставках

	Диплом (грамота) 1 степени (1 место)
	8

	Диплом (грамота) 2 степени (2 место)
	7

	Диплом (грамота) 3 степени (3 место)
	6

	Диплом (грамота) участника
	5

	Свидетельство участника, сертификат
	4

	3.
Систематическое участие обучающегося в социально ориентированной, спортивной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности и общественно значимых мероприятиях, проводимых в Репьевском  муниципальном районе, подтвержденное копиями дипломов, грамот или иным документом, подтверждающим соответствие деятельности указанному критерию
	10

	4.
	Активное участие в творческой (концертной, выставочной) деятельности осуществляемой образовательной организацией или иной организацией в течение одного года, предшествующего назначению стипендии

	На школьном уровне
	1

	На муниципальном уровне
	2

	призовые места
	3

	На областном уровне
	4

	призовые места
	5

	На региональном уровне: участие
	6

	призовые места
	7

	На федеральном уровне: участие
	8

	призовые места
	9

	На Всероссийском и международном уровне
	10

	призовые места
	15

	5.
	Участие в международных олимпиадах, конференциях, симпозиумах, семинарах, выставках

	Диплом 1 степени
	10

	Диплом 2 степени
	9

	Диплом 3 степени
	8

	Диплом участника
	7

	Свидетельство участника, сертификат
	5

	Диплом, свидетельство, сертификат, представленные обучающимся в качестве соавтора
	обратно пропорционально количеству соавторов


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Положению об установлении специальных денежных поощрений и иных мер стимулирования для лиц, проявивших выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной, научно-исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Репьевского муниципального района

Согласие на обработку персональных данных

Я, нижеподписавшийся,____________________________________________

                                              (ФИО субъекта персональных данных)

документ, удостоверяющий личность, ___________ серия _____ № _____________ выдан ___________________________________________,

                                                           (дата выдачи, кем выдан)

проживающий по адресу: _________________________________________,

                                                                                            (адрес регистрации)

в  соответствии с требованиями статьи Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», даю свое согласие конкурсной комиссии при администрации Репьевского муниципального района (далее - Оператор), находящемуся по адресу: с.Репьевка, пл. Победы,д.1 , на обработку своих (моего сына, дочери, подопечного) ________________________________________________________________

(ФИО сына, дочери, подопечного)

персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество, дату рождения, с целью проведения экспертизы конкурсных материалов на присуждение именной стипендии Главы администрации Репьевского муниципального района.

Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение.

Оператор вправе обрабатывать мои (моего сына, дочери, подопечного) персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных, включения в списки (реестры) и иные формы, предусмотренные документами, регламентирующими предоставление отчетных данных, согласно действующему законодательству.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное согласие может быть мной отозвано в любой момент.

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Правилами обработки персональных данных граждан в департаменте образования и молодежной политики Воронежской области с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ "О персональных данных", права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

"__"________ 20__ г.                               __________ (подпись)

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к постановлению администрации муниципального района 

от «17» июня 2019 года №207

Состав

конкурсной комиссии по установлению специальных денежных

поощрений и иных мер стимулирования для лиц, проявивших

выдающиеся способности, добившихся успехов в учебной,

научно-исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, обучающихся в муниципальных образовательных

 организациях Репьевского муниципального района

	Жегульский Ю.И.
	-
	заместитель главы администрации муниципального района, председатель конкурсной комиссии;

	Доманова Н.П.
	-
	руководитель отдела по образованию администрации муниципального района, заместитель председателя конкурсной комиссии.



	Члены комиссии:

	Воскобойникова О.С.


	-
	заместитель руководителя отдела по образованию администрации муниципального района, секретарь комиссии;

	Терехова Ю.Н.
	-
	инспектор отдела по образованию администрации муниципального района;

	Хренова А.Г. 
	-
	директор муниципального казенного учреждения дополнительного образования Репьевского муниципального района Воронежской области "Центр дополнительного образования". 


АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«18» июня 2019 г. №208.

с. Репьевка
	О внесении изменений в постановление администрации Репьевского муниципального района от 08.11.2016 г. №226 а «Об утверждении муниципальной программы Репьевского муниципального района «Развитие транспортной системы»


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Репьевского муниципального района от 30.10.2013 года №297 «О порядке разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Репьевского муниципального района», администрация Репьевского муниципального района Воронежской области постановляет:
1. Внести в постановление администрации Репьевского муниципального района от 08.11.2016 г. №226 а «Об утверждении муниципальной программы Репьевского муниципального района «Развитие транспортной системы» (далее – Программа) следующие изменения: 

В разделе 4.2. «Обобщенная характеристика основного мероприятия» Программы Расходы местного бюджета на реализацию мероприятий муниципальной программы, софинансирование которых планируется за счет субсидий из областного бюджета на 2019 год изложить в следующей редакции: 

«

	
	Расходы, тыс.руб

	
	Всего
	Местный бюджет
	Областной бюджет (прогнозные данные)

	Ремонт автомобильных дорог местного значения
	53 555,612
	2 644,212
	50 911,400


».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2019 г.

	Глава администрации

муниципального района
	
	Р.В.Ефименко


Информационное сообщение
Администрация Репьевского муниципального района сообщает, что во исполнение постановления администрации Репьевского муниципального района от 17  июня 2019 года № 205 «Об организации и проведении аукциона на право заключения договоров аренды земельных участков в  форме аукциона,  открытого по составу участников  и по форме   подачи  предложений  о  цене»,  в соответствии  с  Земельным  кодексом   РФ  «30» июля 2019 года в 1100 часов (по московскому времени) в здании администрации Репьевского муниципального района по адресу: Воронежская область, Репьевский район, с. Репьевка, пл. Победы, 1, 3-й этаж (зал заседаний) состоится аукцион на право заключения договоров аренды земельных участков в форме аукциона, открытого по составу участников и по форме подачи предложений о цене.
Организатор аукциона: Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации  Репьевского муниципального района.

Порядок проведения аукциона:
Аукцион является открытым по составу участников.

Аукцион ведет аукционист. Шаг аукциона устанавливается в размере 3% начальной цены предмета аукциона и остается единым в течение всего аукциона.

Предмет аукциона: Право заключения договоров аренды земельных участков.

Лот №1: Земельный участок с кадастровым номером 36:26:4300009:14, площадью 998034 кв.м., местоположение: Воронежская область, р-н Репьевский, СЗФ, юго-западная часть кадастрового квартала, разрешённое использование: для сельскохозяйственного производства, категория земель – земли сельскохозяйственного назначения.

Начальный размер годовой арендной платы за пользование земельным участком – 192 220 (сто девяносто две тысячи двести двадцать) рублей.

Шаг аукциона –– 5 766,60 (пять тысяч семьсот шестьдесят шесть) рублей 60 копеек.

Размер задатка для участия в открытом аукционе – 192 220 (сто девяносто две тысячи двести двадцать) рублей

 Срок аренды земельного участка 5 лет.

Ограничение (обременение) права - не зарегистрировано.

Лот №2: Земельный участок с кадастровым номером 36:26:4300008:37, площадью 212265 кв.м., местоположение: установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка. Ориентир здание администрации. Участок находится примерно в 4800 м, по направлению на северо-запад от ориентира. Почтовый адрес ориентира: обл. Воронежская, р-н Репьевский, с. Осадчее, ул. Мира, дом 141, разрешённое использование: для сельскохозяйственного производства, категория земель – земли сельскохозяйственного назначения.

Начальный размер годовой арендной платы за пользование земельным участком – 40 880 (сорок тысяч восемьсот восемьдесят) рублей.

Шаг аукциона –– 1226,40 (одна тысяча двести двадцать шесть) рублей 40 копеек.

Размер задатка для участия в открытом аукционе 40 880 (сорок тысяч восемьсот восемьдесят) рублей. 

Срок аренды земельного участка 5 лет.

Ограничение (обременение) права - не зарегистрировано.

Лот №3: Земельный участок с кадастровым номером 36:26:4300006:48, площадью 146630 кв.м., местоположение: установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка. Ориентир здание школы. Участок находится примерно в 2390 м, по направлению на юго-восток от ориентира. Почтовый адрес ориентира: обл. Воронежская, р-н Репьевский, с. Истобное, ул. Терешковой, 34, разрешённое использование: сельскохозяйственное использование, категория земель – земли сельскохозяйственного назначения.

Начальный размер годовой арендной платы за пользование земельным участком – 34 020 (тридцать четыре тысячи двадцать) рублей.

Шаг аукциона –– 1 020,60 (одна тысяча двадцать) рублей 60 копеек.

Размер задатка для участия в открытом аукционе – 34 020 (тридцать четыре тысячи двадцать) рублей. 

Срок аренды земельного участка 5 лет.

Ограничение (обременение) права - не зарегистрировано.

Форма заявки на участие в аукционе и проект договора аренды земельного участка размещены на официальном сайте организатора торгов www.repevka-msu.ru и на официальном сайте РФ www.torgi.gov.ru.

Порядок приема заявок:

Для участия в аукционе заявители представляют в установленный в извещении о проведении аукциона срок следующие документы:

1. заявка на участие в аукционе по установленной в извещении о проведении аукциона форме с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка;

2. копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

3. надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

4. документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке.

Один заявитель вправе подать только одну заявку на участие в аукционе. Заявки подаются, начиная с опубликованной даты начала приема заявок до даты окончания приема заявок, указанной в настоящем информационном сообщении. Заявка, поступившая по истечении срока её приёма, вместе с документами возвращается в день её поступления претенденту или уполномоченному представителю под расписку.

Заявки подаются и принимаются одновременно с полным комплектом требуемых для участия в аукционе документов.

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить заявителю внесенный им задаток в течение трех рабочих дней со дня поступления уведомления об отзыве заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

Прием заявок осуществляется по адресу: Воронежская область, Репьевский район, с. Репьевка, пл. Победы, 1, каб.212, информация также доступна на сайте организатора торгов www.repevka-msu.ru и на официальном сайте РФ www.torgi.gov.ru.

Время приема заявок и ознакомления с иной информацией об аукционе, условиями договора аренды предмета торгов по рабочим дням с 8.00 до 12.00 и с 13.00 до 17.00 (по московскому времени).

Контактный телефон – (47374) 2-24-99.

Дата начала приема заявок – 19.06.2019г.

Дата окончания приема заявок – 18.07.2019г.

Осмотр земельных участков на местности осуществляется по согласованию с организатором торгов.

Порядок внесения задатка:

Задаток, вносится на расчетный счет организатора аукциона не позднее 18.07.2019г. Внесенный победителем задаток засчитывается в оплату приобретаемого в аренду земельного участка. В течении трех рабочих дней со дня подписания протокола о результатах аукциона организатор аукциона обязан возвратить задатки лицам, участвовавшим в аукционе, но не победившим в нем. Оплата задатка вносится участниками аукциона единым платежом в валюте Российской Федерации путем перечисления суммы задатка на расчетный счет по следующим реквизитам:

Получатель: УФК по Воронежской области (Администрация Репьевского муниципального района Воронежской области л/с 05313010120)

расчетный счет: 40302810120073000327, отделение по Воронежской области Главного управления Центрального банка Российской Федерации по Центральному федеральному округу (ОТДЕЛЕНИЕ ВОРОНЕЖ г. ВОРОНЕЖ) БИК: 042007001, ИНН:3626001380, КПП:362601001.


В графе «назначение платежа» указать «задаток для участия в аукционе по продаже права аренды на земельный участок Лот №:….(указать номер лота)». Отсрочка платежа, а также рассрочка по оплате не предоставляется.

Определение участников аукциона состоится 23.07.2019г. в 11.00 (по московскому времени) в здании администрации Репьевского муниципального района, расположенном по адресу: Воронежская область, Репьевский район, с. Репьевка, пл. Победы, 1, (каб.212).

Заявитель не допускается к участию в аукционе в следующих случаях:

1) непредставление необходимых для участия в аукционе документов или представление недостоверных сведений;

2) не поступление задатка на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе;

3) подача заявки на участие в аукционе лицом, которое в соответствии с настоящим Кодексом и другими федеральными законами не имеет права быть участником конкретного аукциона, покупателем земельного участка или приобрести земельный участок в аренду;

4) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, в предусмотренном настоящей статьей реестре недобросовестных участников аукциона.

Заявитель, признанный участником аукциона, становится участником аукциона с даты, подписания организаторам аукциона протокола рассмотрения заявок.

Порядок проведения аукциона, порядок определения победителя аукциона:

Аукцион проводится в день, время и в месте, указанном в настоящем извещении. При проведении аукциона Организатор аукциона вправе осуществлять аудио- и видеозаписи.

Аукцион ведет аукционист.

Аукцион начинается с оглашения аукционистом наименования, основных характеристик, начальной цены предмета аукциона, «шага аукциона» и правил проведения аукциона.

Участникам аукциона выданы пронумерованные билеты, которые они поднимают после оглашения аукционистом начального размера арендной платы и каждого очередного размера арендной платы в случае, если готовы заключить договор аренды в соответствии с этим размером арендной платы за земельные участки.

Каждый последующий размер арендной платы аукционист назначает путем увеличения текущего размера арендной платы на "шаг аукциона", который установлен в фиксированной сумме и не изменяется в течение проведения всего аукциона. После объявления очередного размера арендной платы аукционист называет номер билета участника аукциона, который первым поднял билет, и указывает на этого участника аукциона. Затем аукционист объявляет следующий размер арендной платы в соответствии с "шагом аукциона".

При отсутствии участников аукциона, готовых заключить договор аренды в соответствии с названной аукционистом размером арендной платы, аукционист повторяет эту цену 3 раза.

Если после троекратного объявления очередного размера арендной платы ни один из участников аукциона не поднял билет, аукцион завершается. Победителем аукциона признается тот участник аукциона, номер билета которого был назван аукционистом последним.

По завершении аукциона аукционист объявляет об окончании аукциона, о последнем и предпоследнем предложениях о размере арендной платы, наименование и место нахождения (для юридического лица), фамилию, имя и отчество (при наличии), место жительства (для граждан) победителя аукциона и иного участника аукциона, который сделал предпоследнее предложение о размере арендной платы предмета аукциона. Победителем аукциона признается тот участник аукциона, номер билета которого был назван аукционистом последним.

Результаты аукциона оформляются протоколом, который размещается на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» www.torgi.gov.ru в течение одного рабочего дня со дня подписания данного протокола. 

Договор аренды земельного участка заключается с победителем аукциона или единственным принявшим участие в аукционе участником в течение 30 дней со дня размещения информации о результатах аукциона на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет».

Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона, задаток, внесенный иным лицом, с которым договор аренды земельного участка заключается в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 Земельного кодекса РФ, засчитываются в счет арендной платы земельного участка. Задатки, внесенные этими лицами, не заключившими в установленном настоящей статьей порядке договора аренды земельного участка вследствие уклонения от заключения указанного договора, не возвращаются.

Сведения о победителях аукционов, уклонившихся от заключения договора аренды земельного участка, являющегося предметом аукциона, и об иных лицах, с которыми указанный договор заключается в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 Земельного кодекса РФ и которые уклонились от их заключения, включаются в реестр недобросовестных участников аукциона.

Организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона в любое время, но не позднее чем за три дня до наступления даты его проведения.

Все иные вопросы, касающиеся проведения аукциона, не отраженные в настоящем извещении, регулируются законодательством Российской Федерации.
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