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«РЕПЬЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК» - официальное печатное средство 

массовой информации органов местного самоуправления Репьевского муниципального 

района для опубликования муниципальных правовых актов, обсуждения проектов 

муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения 

жителей Репьевского муниципального района официальной информации о социально-

экономическом и культурном развитии Репьевского муниципального района, о развитии 

его общественной инфраструктуры и иной официальной информации. 

 

- Учрежден в декабре 2007 года (решение Совета народных депутатов Репьевского 

муниципального района от 19.11.2007 года № 221) в соответствии с Федеральным законом 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

законом Российской Федерации «О средствах массовой информации», Уставом 

Репьевского муниципального района. 

 

«Репьевский муниципальный вестник» состоит из трех разделов: 

- в первом разделе публикуются решения и иные нормативные акты Совета народных 

депутатов Репьевского муниципального района; 

- во втором разделе публикуются нормативные правовые акты администрации 

Репьевского муниципального района; 

- в третьем разделе публикуются нормативные правовые акты органов местного 

самоуправления сельских поселений Репьевского муниципального района  

 

РЕДАКЦИОННЫЙ СОВЕТ: 

-Шорстов Дмитрий Александрович – заместитель главы администрации, руководитель 

аппарата администрации Репьевского муниципального района; 

-Будин Дмитрий Анатольевич – директор МКУ «Управление делами»; 

-Черкашин Евгений Константинович – начальник юридического отдела администрации 

муниципального района; 

-Качура Павел Александрович – юрисконсульт юридического отдела администрации 

муниципального района. 

 

Тираж – 54 экземпляра; 

Распространяется – бесплатно, согласно списку рассылки, определяемому 

администрацией Репьевского муниципального района. 

Изготовлен - администрацией Репьевского муниципального района: с. Репьевка, пл. 

Победы, д.1 тел. Для справок (47374) 2-27-04. 
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РАЗДЕЛ 2 

 

 АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
«01» июля 2015 г. №157 . 

с. Репьевка 

Об оплате труда руководителей и работников 

муниципальных учреждений культуры 

Репьевского муниципального района, 

подведомственных Отделу культуры 

администрации Репьевского муниципального 

района Воронежской области 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом Репьевского муниципального района Воронежской 

области, утвержденного Решением Совета народных депутатов Репьевского муниципального района Воронежской области от 

29.11.2011 года №201, а так же для совершенствования работы учреждений клубного типа и управления отраслью культуры 

на территории района, администрация Репьевского муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т :  

1. Утвердить Положение об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры, 

подведомственных Отделу культуры администрации Репьевского муниципального района Воронежской области. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации Репьевского муниципального района Воронежской 

области от 17.12.2009 года №274 «Об оплате труда работников и руководителей муниципальных учреждений культуры 

Репьевского муниципального района». 

 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, 

руководителя аппарата администрации муниципального района Шорстова Д.А.. 

Глава администрации 

муниципального района 

  

М.П. Ельчанинов 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации Репьевского 

муниципального района Воронежской области 

от « 01» июля 2015 года №157 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных 

Отделу культуры администрации Репьевского муниципального района Воронежской области 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры 

Репьевского муниципального района (далее – Положение) разработано в соответствии Трудовым кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики» в части оплаты труда работников бюджетной сферы, распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 26.11.2012г. № 2190-р «Об утверждении программы поэтапного совершенствования системы 

оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018гг», и другими нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права. 

1.2. Положение разработано в целях совершенствования системы оплаты труда руководителей и работников 

учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации Репьевского муниципального района (далее – работники 

учреждения), ориентированной на достижение конкретных показателей качества оказываемых муниципальных услуг 

(выполнения работ), эффективности деятельности работников по заданным критериям и показателям, дифференциации 

оплаты труда работников, выполняющих работы различной сложности и носит для казенных и бюджетных учреждений 

культуры рекомендательный характер. 

 1.3. Система оплаты труда включает в себя: 

- размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников; 

- наименование, условия и критерии установления, а также размеры выплат компенсационного и стимулирующего 

характера в соответствии с перечнями видов выплат, утвержденными управлением труда Воронежской области Приказами от 

10.12.2008 г. №110/ОД «Об утверждении Перечня видов выплат компенсационного характера в государственных учреждениях 
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Воронежской области и разъяснения о порядке установления выплат компенсационного характера в государственных 

учреждениях Воронежской области» и от 10.12.2008 г. №111/ОД «Об утверждении Перечня видов выплат стимулирующего 

характера в государственных учреждениях Воронежской области и разъяснения о порядке установления выплат 

стимулирующего характера в государственных учреждениях Воронежской области»; 

- условия оплаты труда руководителей муниципальных учреждений культуры, их заместителей и главных 

бухгалтеров, включая размеры должностных окладов, размеры и условия осуществления выплат компенсационного и 

стимулирующего характера; 

- другие вопросы оплаты труда, предусмотренные законодательством. 

1.4. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется на календарный год исходя из объема субсидий, 

поступающих в установленном порядке казенным учреждениям из местного бюджета. 

1.5. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и 

выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже установленного законодательством минимального 

размера оплаты труда. 

 1.6. Заработная плата работников учреждений (без учета премий и иных выплат стимулирующего характера), при 

изменении системы оплаты труда не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), 

выплачиваемой работникам до ее изменения, при условии сохранения объема трудовых (должностных) обязанностей 

работников и выполнения ими работ той же квалификации. 

1.7. Размеры окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) устанавливаются руководителем учреждения 

на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления 

соответствующей профессиональной деятельности (профессиональных квалификационных групп), с учетом сложности и 

объема выполняемой работы. 

1.8. Штатное расписание учреждения утверждается руководителем этого учреждения, согласовывается с органами 

местного самоуправления Репьевского муниципального района и Отделом культуры администрации Репьевского 

муниципального района. 

1.9. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени 

производится пропорционально отработанному времени. 

1.10. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке 

совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.  

1.11. Наименование профессий рабочих и должностей руководителей, специалистов и служащих производиться в 

соответствии с Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов. 

 1.12. Локальные нормативные акты учреждений, устанавливающие систему оплаты труда с учетом положений 

настоящего Примерного положения, утверждаются руководителем учреждения с учетом мнения представительного органа 

работников (при его наличии) в установленном законодательством порядке 

1.13. Руководитель учреждения несет ответственность за своевременное и правильное установление размеров 

заработной платы работников согласно законодательству. 

2. Порядок и условия оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных Отделу 

культуры администрации Репьевского муниципального района  

2.1. Размеры должностных окладов работников культуры устанавливаются руководителем учреждения в соответствии 

с требованиями к профессиональной подготовке и уровню квалификации, предусмотренных Единым тарифно - 

квалификационным справочником работ и профессий рабочих (далее – ЕТКС) и Единым квалификационным справочником 

должностей руководителей, специалистов и служащих, а также с учетом сложности и объема выполняемой работы. 

При установлении должностных окладов работников квалификационная категория учитывается по специальности, по 

которой им присвоена квалификационная категория. 

2.2. К окладу (должностному окладу) работников по соответствующим ПКГ (профессионально-квалификационная 

группа) на определенный период времени в течение соответствующего календарного года и с учетом обеспечения 

финансовыми средствами могут быть установлены следующие повышающие коэффициенты: 

- за работу в учреждении (структурном подразделении учреждения), расположенном в сельской местности; 

- персональный повышающий коэффициент по занимаемой должности. 

Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения размера оклада работника 

на повышающий коэффициент. Выплаты по повышающему коэффициенту к окладу носят стимулирующий характер. 

Применение всех повышающих коэффициентов к окладу не образует новый оклад и не учитывается при начислении 

компенсационных и стимулирующих выплат. 

Рекомендуемый повышающий коэффициент за работу в учреждении (структурном подразделении учреждения), расположенном 

в сельской местности в пределах 25 процентов от должностного оклада. 

Персональный повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности может быть установлен работнику, с 

учетом уровня его профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и 

ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов. Решение об установлении персонального 

повышающего коэффициента к окладу и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении 

конкретного работника. Рекомендуемый размер повышающего коэффициента – в пределах 3,0. 
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 2.3. При формировании системы оплаты труда в учреждении устанавливаются дифференциация оплаты труда работников, 

выполняющих работы различной сложности, увязка размера оплаты труда в зависимости от качества оказываемых услуг 

(выполняемых работ) и эффективности деятельности работников по заданным критериям и показателям. При этом обеспечивается 

дифференциация оплаты труда основного и прочего персонала, оптимизация расходов на административно-управленческий и 

вспомогательный персонал с учетом предельной доли расходов на оплату их труда в фонде оплаты труда учреждения – не более 40 

процентов от должностного оклада.  

Предельная доля оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в 

фонде оплаты труда устанавливается главным распорядителем средств местного бюджета.  

2.4. Основной персонал муниципального учреждения – работники муниципального учреждения, непосредственно 

оказывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение определенных уставом муниципального учреждения 

целей деятельности этого учреждения, а также их непосредственные руководители. 

Вспомогательный персонал муниципального учреждения - работники учреждения, создающие условия для оказания услуг 

(выполнения работ), направленных на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, включая 

обслуживание здании и оборудования. 

Административно–управленческий персонал муниципального учреждения - работники учреждения, занятые управлением 

(организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работники учреждения, выполняющие административные функции, 

необходимые для обеспечения деятельности муниципального учреждения. 

2.5. Размеры должностных окладов работников культуры устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими 

должностей к профессиональным квалификационным группам должностей, утвержденных приказами Министерства 

здравоохранения и социального развития РФ. 

Размеры должностных окладов работников муниципальных учреждений культуры: 

Наименование должности Должностной оклад в месяц (руб) 

1. Руководители 

Директор (руководитель учреждения) 8594 

Помощник директора, главный бухгалтер 7735 

Заведующий филиалом библиотеки 7762 

Заведующий отделом библиотеки 6234 

Заведующий Дома культуры (клуба), художественный 

руководитель, режиссер 

8163 

Заведующий отделом (сектором) 6340 

2. Специалисты 

Библиотекарь, библиограф 6234 

Руководитель клубного формирования, аккомпаниатор, специалист 

по методике клубной работы, научный сотрудник, хормейстер, 

культорганизатор, ведущий дискотеки, артист ансамбля, 

киномеханик, художник-декоратор 

6234 

3. Служащие (специалисты) 

Бухгалтер, экономист, юрисконсульт  6055 

Кассир билетный, контролер билетный 4245 

4. Рабочие (исполнители 2 квалификационного уровня) 

Водитель автомобиля 6234 

 

3. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера 

 

3.1. Выплаты компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными 

договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными 

нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. 

3.2. В соответствии с Приказом управления труда Воронежской области от 10.12.2008 г. №111/ОД «Об утверждении 

Перечня видов выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Воронежской области и разъяснения о 

порядке установления выплат компенсационного характера в муниципальных учреждениях Воронежской области» 

работникам муниципальных учреждений культуры и искусства могут осуществляться следующие выплаты компенсационного 

характера: 

- за работу с вредными и (или) опасными условиями труда; 

- за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении 

профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, 

отклоняющихся от нормальных, за мобильный (разъездной) режим работы); 

- за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, их засекречиванием и рассекречиванием, а также за 

работу с шифрами. 

Выплаты компенсационного характера устанавливаются к окладам (должностным окладам) в процентах, абсолютный 

размер каждой выплаты исчисляется из оклада (должностного оклада) без учета других выплат. 
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Размеры компенсационных выплат устанавливаются исходя из сложившихся в учреждении условий труда. 

Рекомендуемый размер выплаты – 100 процентов от должностного оклада.  

Начисление всех компенсационных выплат не образует новый оклад и не учитывается при начислении 

стимулирующих выплат. 

3.3. Выплата работникам учреждений, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, 

устанавливается в соответствии со ст. 147 Трудового кодекса РФ.  

Повышение заработной платы по указанным основаниям производится по результатам аттестации рабочих мест.  

Руководителям учреждений необходимо принять меры по проведению аттестации рабочих мест в целях уточнения 

наличия условий труда, отклоняющихся от нормальных, и оснований применения компенсационных выплат за работу в 

указанных условиях. Если по итогам аттестации рабочее место признается безопасным, то указанная выплата не производится. 

3.4. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий 

(должностей). Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по соглашению сторон трудового договора с 

учетом содержания и (или) объема дополнительной работы. 

3.5. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без 

освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается работнику в случае увеличения установленного 

ему объема работы или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, 

определенной трудовым договором. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по соглашению 

сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы 

3.6. Доплата за работу в ночное время производится работникам за каждый час работы в ночное время. Ночным считается время 

с 10 часов вечера до 6 часов утра. 

Рекомендуемый размер доплаты - 35 процентов части оклада (должностного оклада) за час работы работника.  

Расчет части оклада (должностного оклада) за час работы определяется путем деления оклада (должностного оклада) работника 

на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем календарном году. 

3.7. Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам, привлекавшимся к 

работе в выходные и нерабочие праздничные дни.  

Размер доплаты составляет: 

не менее одинарной дневной ставки сверх оклада (должностного оклада) при работе полный день, если работа в выходной 

или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени и в размере не менее двойной 

дневной ставки сверх оклада (должностного оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени; 

не менее одинарной части оклада (должностного оклада) сверх оклада (должностного оклада) за каждый час работы, 

если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени и в 

размере не менее двойной части оклада (должностного оклада) сверх оклада (должностного оклада) за каждый час работы, 

если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени. 

3.8. Доплата за сверхурочную работу производится в соответствии со ст.152 Трудового кодекса РФ. 

3.9. Надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в размере и порядке, 

определенных законодательством Российской Федерации. 

4. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера 

4.1. В соответствии с Приказом управления труда Воронежской области от 10.12.2008 г. №111/ОД «Об утверждении 

Перечня видов выплат стимулирующего характера в государственных учреждениях Воронежской области и разъяснения о 

порядке установления выплат стимулирующего характера в государственных учреждениях Воронежской области» к выплатам 

стимулирующего характера, кроме повышающих коэффициентов, относятся: 

- стимулирующая надбавка за интенсивность и высокие результаты работы; 

- стимулирующая надбавка за качество выполняемых работ; 

- стимулирующая надбавка за стаж непрерывной работы, выслугу лет; 

- стимулирующая надбавка за звание (ученую степень); 

- премиальные выплаты по итогам работы. 

4.2. Стимулирующие надбавки устанавливаются в пределах выделенных бюджетных ассигнований на оплату труда 

работников, а также средств от приносящей доход деятельности, направленных на оплату труда работников, по решению 

руководителя учреждения. 

4.3. Стимулирующая надбавка за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается работникам в процентном 

отношении к окладу (должностному окладу).  

Надбавка за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается на основании оценки эффективности 

деятельности каждого работника по выполнению трудовой функции с учетом его квалификации, сложности выполняемых 

работ, качества оказываемых услуг (выполняемых работ). Показатели эффективности деятельности разрабатываются 

учреждением и конкретизируются в локальных нормативных актах учреждений.  

 Надбавка устанавливается сроком не более 1 года и по истечении, которого может быть сохранена или отменена. 

Размер выплаты не может превышать 30 процентов. 

4.4. Стимулирующая надбавка за выслугу лет – устанавливается работникам в зависимости от общего количества лет, 

проработанных в учреждениях культуры и искусства (государственных или (и) муниципальных).  

 Для учреждений культуры рекомендуемые размеры (в процентах от оклада) надбавок за выслугу лет: 
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 - при выслуге лет от 5 лет до 10 лет – 5%; 

 - при выслуге лет от 10 до 15 лет – 10 %; 

 - при выслуге лет свыше 15 лет – 15%. 

 В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет включаются: 

 - время работы в учреждениях культуры и искусства; 

 - время прохождения военной службы по призыву, при условии поступления на работу в учреждения культуры после 

окончания призыва; 

 - время обучения в учебных заведениях, осуществляющих подготовку, повышение квалификации, при условии 

направления на обучение учреждениями культуры и искусства.  

 Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за 

выслугу лет, является трудовая книжка. 

4.5. Стимулирующая надбавка за звание (ученую степень) устанавливается работникам, которым присвоено почетное 

звание (ученая степень) по основному профилю профессиональной деятельности в следующих размерах: 

1500 рублей за ученую степень доктора наук (с даты принятия решения ВАК России о выдаче диплома) или за 

почетное звание «Народный».  

1000 рублей за почетное звание «Заслуженный работник культуры», «Заслуженный деятель искусств», за ученую 

степень кандидата наук (с даты принятия решения ВАК России о выдаче диплома) или за почетное звание «Заслуженный». 

Надбавки к окладам за наличие ученой степени или почетного звания рекомендуется устанавливать по одному из 

имеющихся оснований. 

4.6. Начисление всех стимулирующих выплат не образует новый оклад и не учитывается при начислении 

компенсационных выплат. 

 4.7. В целях усиления материального стимулирования эффективного и добросовестного труда, а также поощрения за 

выполненную работу работникам устанавливаются следующие премиальные выплаты по итогам работы: 

- по итогам работы (за месяц, квартал, год); 

- единовременное премирование. 

 Премиальные выплаты по итогам работы (за месяц, квартал, год) осуществляются по решению руководителя 

учреждения в пределах экономии бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда работников учреждения, а 

также средств от приносящей доход деятельности, направленных учреждением на оплату труда работников. Показатели 

премирования устанавливаются локальным нормативным актом учреждения, принимаемом в установленном 

законодательством порядке. 

4.8. Работникам учреждений выплачиваются единовременные премии за качество выполненных работ в пределах 

экономии бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда работников учреждения, а также средств от 

приносящей доход деятельности, направленных учреждением на оплату труда работников в случае: 

-поощрения Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Правительством 

Воронежской области, губернатором Воронежской области, присвоения почетных званий Российской Федерации, 

Воронежской области и награждения знаками отличия Российской Федерации, награждения орденами и медалями Российской 

Федерации, награждения почетной грамотой Министерства культуры РФ и др.; 

 - по итогам выполнения особо важных и сложных заданий. 

 4.9. Порядок и условия определения размеров премий, указанных в пункте 4.8 настоящего Примерного положения, 

устанавливаются положением о материальном стимулировании работников учреждения, как в абсолютном значении, так и в 

процентном отношении к окладу (должностному окладу).  

 Установление условий для выплаты премий, не связанных с результативностью работы, не допускается.  

5. Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера  

5.1. Заработная плата руководителя учреждения состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и 

стимулирующего характера. 

 5.2. Должностной оклад руководителя учреждения определяется трудовым договором в зависимости от сложности 

труда, в том числе с учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости учреждения и составляет не более 

восьми размеров среднего размера заработной платы работников, возглавляемого им учреждения.  

 Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей бюджетных учреждений и средней 

заработной платы работников этих учреждений, ежегодно устанавливается главным распорядителем средств бюджета и 

отражается в дополнительном соглашении к трудовому договору руководителя учреждения.  

Определение размера средней заработной платы осуществляется в соответствии с методикой, используемой при 

определении средней заработной платы работников для целей статистического наблюдения, утвержденной приказом 

Федеральной службы государственной статистики от 28.10.2013 № 428. 

Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливаются на 10 - 30 

процентов ниже должностного оклада руководителя. 

 Аналогичный порядок применяется при установлении должностного оклада художественному руководителю, при 

выполнении им функций заместителя руководителя учреждения. 

5.3. С учетом условий труда руководителю учреждения и его заместителям, главному бухгалтеру устанавливаются 

следующие выплаты компенсационного характера: 
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- за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные 

и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных); 

- за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, их засекречиванием и рассекречиванием, а также 

за работу с шифрами. 

Выплаты руководителю за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при сверхурочной работе, работе в 

ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от 

нормальных), устанавливаются в размерах и порядке, установленных трудовым законодательством. 

 5.4. Выплаты компенсационного характера руководителю учреждения устанавливаются в пределах фонда оплаты труда 

работников учреждения. 

 5.5. В целях заинтересованности в улучшении результатов труда руководителю учреждения устанавливаются следующие 

выплаты стимулирующего характера: 

 - стимулирующая надбавка за интенсивность и высокие результаты работы; 

 - стимулирующая надбавка за выслугу лет; 

 - стимулирующая надбавка за звание (ученую степень); 

 - премиальные выплаты по итогам работы; 

 - особо важных и сложных заданий; 

 - за качество выполняемых работ. 

5.6. Порядок и условия определения размеров выплат за интенсивность и высокие результаты работы; за выслугу лет 

и за звание (ученую степень) устанавливаются в соответствии с разделом 4 настоящего Примерного положения. 

5.7. Премиальные выплаты по итогам работы руководителю учреждения осуществляются с учетом результатов 

деятельности данного учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями эффективности работы и в 

пределах фонда оплаты труда учреждения. 

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном, так и в процентном отношении к окладу. 

Руководителям учреждений культуры, проработавшим неполный период, принятый в качестве расчетного для 

установления премий, в связи с увольнением по собственному желанию без уважительных причин, либо за нарушения трудовой 

дисциплины и другие виновные действия, предусмотренные трудовым законодательством, премия за расчетный период не 

устанавливается и не выплачивается. 

Предусмотрены следующие виды премирования: 

 - по итогам работы (за квартал, год); 

 - за выполнение особо важных и сложных заданий; 

 - за высокое качество выполняемых работ; 

 Выплата премии руководителю учреждения за соответствующий период производится на основании приказа Отдела 

культуры администрации Репьевского муниципального района.  

Премирование руководителей казенных учреждений культуры по итогам работы за квартал, год производится за 

качественное и своевременное выполнение целевых показателей эффективности деятельности учреждения по заключению 

комиссии по оценке выполнения показателей эффективности деятельности казенных учреждений культуры, в отношении 

которых Отделом культуры исполняются функции и полномочия учредителя. 

5.8. Значения целевых показателей эффективности деятельности учреждения и критерии оценки эффективности и 

результативности работы руководителя устанавливаются ежегодно Отделом культуры администрации Репьевского 

муниципального района. 

5.9. Конкретные размеры премий по итогам работы за квартал, год могут устанавливаться в абсолютном размере или 

в процентном отношении к окладу в соответствии с приказом руководителя Отдела культуры администрации Репьевского 

муниципального района. 

5.10. Премирование руководителей учреждений культуры за выполнение особо важных и сложных заданий 

осуществляется единовременно по итогам выполнения особо важных и сложных заданий с целью поощрения за оперативность 

и качественный результат труда. 

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном, так и в процентном отношении к окладу. 

5.11. Премия за качество выполняемых работ выплачивается руководителям учреждений культуры единовременно на 

основании мониторинга: 

- выполнения учреждением муниципального задания на высоком уровне; 

- оценки работы учреждения культуры со стороны потребителей услуг. 

5.12. Премия за качество выполняемых работ выплачивается также в случае: 

- поощрения Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Правительством 

Воронежской области, губернатором Воронежской области, присвоения почетных званий Российской Федерации, 

Воронежской области и награждения знаками отличия Российской Федерации, награждения орденами и медалями Российской 

Федерации, награждения почетной грамотой Министерства культуры РФ. 

Размер премии может устанавливаться как в абсолютном, так и в процентном отношении к окладу. 

Руководителям учреждений культуры, проработавшим неполный период, принятый в качестве расчетного для 

установления премий, в связи с увольнением по собственному желанию без уважительных причин, либо за нарушения трудовой 
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дисциплины и другие виновные действия, предусмотренные трудовым законодательством, премия за расчетный период не 

устанавливается и не выплачивается. 

Руководителям учреждений культуры, вновь поступившим на работу и отработавшим менее одного месяца, премии не 

устанавливается, и не выплачиваются. 

5.13. При наличии экономии по фонду оплаты труда в учреждении руководителю может быть оказана материальная 

помощь при наступлении особых случаев (юбилейная дата, смерть родителей или членов семьи, стихийное бедствие, 

несчастный случай, в связи с существенными расходами на лечение и др.). 

 5.14. Заместителям руководителя, главному бухгалтеру учреждения устанавливаются стимулирующие выплаты, 

предусмотренные разделом IV настоящего Примерного положения. 

6. Другие вопросы оплаты труда 

6.1. В случае задержки выплаты работникам заработной платы и других нарушений оплаты труда, директор 

учреждения несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

6.2. Из фонда оплаты труда работникам может быть оказана материальная помощь. Решение об оказании 

материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления 

работника с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами, согласно п. 5.13.  

6.3. Работникам учреждений культуры за счет экономии фонда оплаты труда, выплачивается материальная помощь в 

размере должностного оклада один раз в год. 

6.4. Ответственность за перерасход фонда оплаты труда несет руководитель учреждения. 

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

П ОС ТА НОВЛЕ НИЕ  
«22» июля 2015 г. №166. 

с. Репьевка 

 

Об утверждении норматива стоимости 1 

квадратного метра общей площади жилья на 

второе полугодие 2015 года 

 

В соответствии с постановлением правительства Российской Федерации от 17.12.2010 г. № 1050 «О федеральной 

целевой программе «Жилище» на 2011 - 2015 годы», приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального 

хозяйства Российской Федерации от 23.06.2015 года № 446/пр «О нормативе стоимости одного квадратного метра общей 

площади жилого помещения по Российской Федерации на второе полугодие 2015 года и показателях средней рыночной 

стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на III квартал 

2015 года», Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Репьевского муниципального района Воронежской 

области п о с т а н о в л я е т :  

1. Утвердить норматив стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по Репьевскому муниципальному 

району на второе полугодие 2015 года для расчета размера социальных выплат на приобретение жилья в размере 22 000 рублей. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяет свое 

действие на правоотношения, возникшие с 01.07.2015 г. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава администрации 

муниципального района 

  

М.П. Ельчанинов 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

« 22  » июля    2015 г.   № 168            . 

с. Репьевка 

Об утверждении отчета об исполнении 

районного бюджета за 2 квартал 2015 года  

 

В соответствии со статьей 264.2 Бюджетного кодекса РФ и статьей 55 Решения Совета народных депутатов 

Репьевского муниципального района от 22.02.2008 года № 237 «Об утверждении Положения «О бюджетном процессе в 
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Репьевском муниципальном районе», администрация Репьевского муниципального района Воронежской области 

п о с т а н о в л я е т :  

1. Утвердить прилагаемый отчет об исполнении бюджета Репьевского муниципального района за 2 квартал 2015 года. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

Глава администрации 

муниципального района 

  

М.П. Ельчанинов 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ  

 

к постановлению  администрации  муниципального района  

от «22» июля 2015 года   №  168 

  

ОТЧЕТ 

ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА РЕПЬЕВСКОГО    МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА   

за  2 квартал  2015  года 

 

1. ДОХОДЫ 

Единица измерения: рубли 

Код показателя Наименование показателя План на год Исполнено 

000  8  50  00000  00  0000  000 ДОХОДЫ БЮДЖЕТА - ВСЕГО  248 116 041,72  135 296 508,05 

000  1  00  00000  00  0000  000 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ  43 185 000,00  19 239 324,36 

000  1  01  00000  00  0000  000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ  29 037 000,00  11 139 148,82 

000  1  01  02000  01  0000  110 Налог на доходы физических лиц  29 037 000,00  11 139 148,82 

000  1  01  02010  01  0000  110 

Налог на доходы физических лиц с доходов, 

источником которых является налоговый агент, за 

исключением доходов, в отношении которых 

исчисление и уплата налога осуществляются в 

соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 

Налогового кодекса Российской Федерации  28 482 000,00  10 872 667,25 

000  1  01  02020  01  0000  110 

Налог на доходы физических лиц с доходов, 

полученных от осуществления деятельности 

физическими лицами, зарегистрированными в 

качестве индивидуальных предпринимателей, 

нотариусов, занимающихся частной практикой, 

адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и 

других лиц, занимающихся частной практикой в 

соответствии со статьей 227 Налогового кодекса 

Российской Федерации  141 000,00  98 389,18 

000  1  01  02030  01  0000  110 

Налог на доходы физических лиц с доходов, 

полученных физическими лицами в соответствии 

со статьей 228 Налогового кодекса Российской 

Федерации  406 000,00  161 630,40 

000  1  01  02040  01  0000  110 

Налог на доходы физических лиц в виде 

фиксированных авансовых платежей с доходов, 

полученных физическими лицами, являющимися 

иностранными гражданами, осуществляющими 

трудовую деятельность по найму у физических лиц 

на основании патента в соответствии со статьей 

227.1 Налогового кодекса Российской Федерации  8 000,00  6 461,99 

000  1  05  00000  00  0000  000 НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 4 067 000,00  2 288 485,40 

000  1  05  02000  02  0000  110 

Единый налог на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности  3 230 000,00  1 561 724,84 

000  1  05  02010  02  0000  110 

Единый налог на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности  3 230 000,00  1 562 866,91 

000  1  05  02020  02  0000  110 

Единый налог на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности (за налоговые периоды, 

истекшие до 1 января 2011 года)  0,00 - 1 142,07 
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000  1  05  03000  01  0000  110 Единый сельскохозяйственный налог  833 000,00  726 760,56 

000  1  05  03010  01  0000  110 Единый сельскохозяйственный налог  833 000,00  726 880,04 

000  1  05  03020  01  0000  110 

Единый сельскохозяйственный налог (за налоговые 

периоды, истекшие до 1 января 2011 года)  0,00 - 119,48 

000  1  08  00000  00  0000  000 ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА  179 000,00  92 542,43 

000  1  08  03000  01  0000  110 

Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей юрисдикции, 

мировыми судьями  179 000,00  92 542,43 

000  1  08  03010  01  0000  110 

Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей юрисдикции, 

мировыми судьями (за исключением Верховного 

Суда Российской Федерации)  179 000,00  92 542,43 

000  1  09  00000  00  0000  000 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО 

ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И 

ИНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ  0,00  43,63 

000  1  09  06000  02  0000  110 

Прочие налоги и сборы (по отмененным налогам и 

сборам субъектов Российской Федерации)  0,00  43,63 

000  1  09  06010  02  0000  110 Налог с продаж  0,00  43,63 

000  1  11  00000  00  0000  000 

ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СОБСТВЕННОСТИ  3 766 000,00  812 386,07 

000  1  11  05000  00  0000  120 

Доходы, получаемые в виде арендной либо иной 

платы за передачу в возмездное пользование 

государственного и муниципального имущества (за 

исключением имущества бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества государственных и 

муниципальных унитарных предприятий, в том 

числе казенных)  3 757 000,00  812 043,75 

000  1  11  05010  00  0000  120 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за 

земельные участки, государственная собственность 

на которые не разграничена, а также средства от 

продажи права на заключение договоров аренды 

указанных земельных участков  3 316 000,00  579 369,11 

000  1  11  05013  10  0000  120 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за 

земельные участки, государственная собственность 

на которые не разграничена и которые 

расположены в границах поселений, а также 

средства от продажи права на заключение 

договоров аренды указанных земельных участков  3 316 000,00  579 369,11 

000  1  11  05020  00  0000  120 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за 

земли после разграничения государственной 

собственности на землю, а также средства от 

продажи права на заключение договоров аренды 

указанных земельных участков (за исключением 

земельных участков бюджетных и автономных 

учреждений)  41 000,00  10 335,00 

000  1  11  05025  05  0000  120 

Доходы, получаемые в виде арендной платы, а 

также средства от продажи права на заключение 

договоров аренды за земли, находящиеся в 

собственности муниципальных районов (за 

исключением земельных участков муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений)  41 000,00  10 335,00 

000  1  11  05025  10  0000  120 

Доходы, получаемые в виде арендной платы, а 

также средства от продажи права на заключение 

договоров аренды за земли, находящиеся в 

собственности поселений (за исключением  0,00  0,00 
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земельных участков муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений) 

000  1  11  05030  00  0000  120 

Доходы от сдачи в аренду имущества, 

находящегося в оперативном управлении органов 

государственной власти, органов местного 

самоуправления, государственных внебюджетных 

фондов и созданных ими учреждений (за 

исключением имущества бюджетных и автономных 

учреждений)  400 000,00  222 339,64 

000  1  11  05035  05  0000  120 

Доходы от сдачи в аренду имущества, 

находящегося в оперативном управлении органов 

управления муниципальных районов и созданных 

ими учреждений (за исключением имущества 

муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений)  400 000,00  222 339,64 

000  1  11  07000  00  0000  120 

Платежи от государственных и муниципальных 

унитарных предприятий  9 000,00  342,32 

000  1  11  07010  00  0000  120 

Доходы от перечисления части прибыли 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий, остающейся после уплаты налогов и 

обязательных платежей  9 000,00  342,32 

000  1  11  07015  05  0000  120 

Доходы от перечисления части прибыли, 

остающейся после уплаты налогов и иных 

обязательных платежей муниципальных унитарных 

предприятий, созданных муниципальными 

районами  9 000,00  342,32 

000  1  12  00000  00  0000  000 
ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ 

ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ  116 000,00  75 116,27 

000  1  12  01000  01  0000  120 

Плата за негативное воздействие на окружающую 

среду  116 000,00  75 116,27 

000  1  12  01010  01  0000  120 

Плата за выбросы загрязняющих веществ в 

атмосферный воздух стационарными объектами  9 000,00  3 424,04 

000  1  12  01020  01  0000  120 

Плата за выбросы загрязняющих веществ в 

атмосферный воздух передвижными объектами  4 000,00  1 139,70 

000  1  12  01030  01  0000  120 

Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные 

объекты  8 000,00  24 102,20 

000  1  12  01040  01  0000  120 

Плата за размещение отходов производства и 

потребления  95 000,00  46 450,33 

000  1  13  00000  00  0000  000 

ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

(РАБОТ) И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ 

ГОСУДАРСТВА  2 604 000,00  1 096 988,36 

000  1  13  01000  00  0000  130 Доходы от оказания платных услуг (работ)  2 455 000,00  1 059 266,97 

000  1  13  01990  00  0000  130 Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)  2 455 000,00  1 059 266,97 

000  1  13  01995  05  0000  130 

Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) 

получателями средств бюджетов муниципальных 

районов  2 455 000,00  1 059 266,97 

000  1  13  02000  00  0000  130 Доходы от компенсации затрат государства  149 000,00  37 721,39 

000  1  13  02060  00  0000  130 

Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией 

имущества  149 000,00  37 721,39 

000  1  13  02065  05  0000  130 

Доходы, поступающие в порядке возмещения 

расходов, понесенных в связи с эксплуатацией 

имущества муниципальных районов  149 000,00  37 721,39 

000  1  14  00000  00  0000  000 
ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И 

НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ  1 073 000,00  1 388 342,40 

000  1  14  02000  00  0000  000 

Доходы от реализации имущества, находящегося в 

государственной и муниципальной собственности  897 000,00  897 212,05 
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(за исключением движимого имущества 

бюджетных и автономных учреждений, а также 

имущества государственных и муниципальных 

унитарных предприятий, в том числе казенных) 

000  1  14  02050  05  0000  410 

Доходы от реализации имущества, находящегося в 

собственности муниципальных районов (за 

исключением движимого имущества 

муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества муниципальных 

унитарных предприятий, в том числе казенных), в 

части реализации основных средств по указанному 

имуществу  897 000,00  897 212,05 

000  1  14  02053  05  0000  410 

Доходы от реализации иного имущества, 

находящегося в собственности муниципальных 

районов (за исключением имущества 

муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества муниципальных 

унитарных предприятий, в том числе казенных), в 

части реализации основных средств по указанному 

имуществу  897 000,00  897 212,05 

000  1  14  06000  00  0000  430 

Доходы от продажи земельных участков, 

находящихся в государственной и муниципальной 

собственности  176 000,00  491 130,35 

000  1  14  06010  00  0000  430 

Доходы     от    продажи    земельных участков,                             

государственная  собственность на которые не  

разграничена  20 000,00  322 425,00 

000  1  14  06013  10  0000  430 

Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые не 

разграничена и которые расположены в границах 

сельских поселений  20 000,00  322 425,00 

000  1  14  06020  00  0000  430 

Доходы от продажи земельных участков, 

государственная собственность на которые 

разграничена (за исключением земельных участков 

бюджетных и автономных учреждений)  156 000,00  168 705,35 

000  1  14  06025  05  0000  430 

Доходы от продажи земельных участков, 

находящихся в собственности муниципальных 

районов (за исключением земельных участков 

муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений)  156 000,00  168 705,35 

000  1  16  00000  00  0000  000 
ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ 

УЩЕРБА  573 000,00  256 857,08 

000  1  16  03000  00  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства о налогах и сборах  14 000,00  4 627,04 

000  1  16  03010  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства о налогах и сборах, 

предусмотренные статьями 116, 118, статьей 119.1, 

пунктами 1 и 2 статьи 120, статьями 125, 126, 128, 

129, 129.1, 132, 133, 134, 135, 135.1 Налогового 

кодекса Российской Федерации  13 000,00  4 477,04 

000  1  16  03030  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за 

административные правонарушения в области 

налогов и сборов, предусмотренные Кодексом 

Российской Федерации об административных 

правонарушениях  1 000,00  150,00 

000  1  16  06000  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства о применении контрольно-

кассовой техники при осуществлении наличных  17 000,00  0,00 
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денежных расчетов и (или) расчетов с 

использованием платежных карт 

000  1  16  08000  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за 

административные правонарушения в области 

государственного регулирования производства и 

оборота этилового спирта, алкогольной, 

спиртосодержащей и табачной продукции  15 000,00  4 000,00 

000  1  16  08010  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за 

административные правонарушения в области 

государственного регулирования производства и 

оборота этилового спирта, алкогольной, 

спиртосодержащей продукции  15 000,00  4 000,00 

000  1  16  25000  00  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства Российской Федерации о недрах, 

об особо охраняемых природных территориях, об 

охране и использовании животного мира, об 

экологической экспертизе, в области охраны 

окружающей среды, о рыболовстве и сохранении 

водных биологических ресурсов, земельного 

законодательства, лесного законодательства, 

водного законодательства  112 000,00  14 350,00 

000  1  16  25010  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства Российской Федерации о недрах  59 000,00  0,00 

000  1  16  25030  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства Российской Федерации об охране 

и использовании животного мира  1 000,00  0,00 

000  1  16  25050  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства в области охраны окружающей 

среды  6 000,00  0,00 

000  1  16  25060  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

земельного законодательства  46 000,00  14 350,00 

000  1  16  28000  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства в области обеспечения санитарно-

эпидемиологического благополучия человека и 

законодательства в сфере защиты прав 

потребителей  114 000,00  89 300,00 

000  1  16  43000  01  0000  140 

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 

законодательства Российской Федерации об 

административных правонарушениях, 

предусмотренные статьей 20.25 Кодекса 

Российской Федерации об административных 

правонарушениях  3 000,00  8 000,00 

000  1  16  90000  00  0000  140 

Прочие поступления от денежных взысканий 

(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба  298 000,00  136 580,04 

000  1  16  90050  05  0000  140 

Прочие поступления от денежных взысканий 

(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, 

зачисляемые в бюджеты муниципальных районов  298 000,00  136 580,04 

000  1  17  00000  00  0000  000 ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ  1 770 000,00  2 089 413,90 

000  1  17  05000  00  0000  180 Прочие неналоговые доходы  1 770 000,00  2 089 413,90 

000  1  17  05050  05  0000  180 

Прочие неналоговые доходы бюджетов 

муниципальных районов  1 770 000,00  2 089 413,90 

000  2  00  00000  00  0000  000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ  204 931 041,72  116 057 183,69 

000  2  02  00000  00  0000  000 

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ 

ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ 

СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  204 673 593,00  115 825 583,14 

000  2  02  01000  00  0000  151 

Дотации бюджетам субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований  31 471 000,00  18 358 200,00 
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000  2  02  01001  00  0000  151 

Дотации на выравнивание бюджетной 

обеспеченности  31 471 000,00  18 358 200,00 

000  2  02  01001  05  0000  151 

Дотации бюджетам муниципальных районов на 

выравнивание бюджетной обеспеченности  31 471 000,00  18 358 200,00 

000  2  02  02000  00  0000  151 

Субсидии бюджетам бюджетной системы  

Российской Федерации (межбюджетные субсидии)  53 980 293,00  18 269 059,00 

000  2  02  02999  00  0000  151 Прочие субсидии  53 980 293,00  18 269 059,00 

000  2  02  02999  05  0000  151 

Прочие субсидии бюджетам муниципальных 

районов  53 980 293,00  18 269 059,00 

000  2  02  03000  00  0000  151 

Субвенции бюджетам субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований  107 603 200,00  75 524 581,26 

000  2  02  03020  00  0000  151 

Субвенции бюджетам на выплату единовременного 

пособия при всех формах устройства детей, 

лишенных родительского попечения, в семью  260 300,00  158 719,99 

000  2  02  03020  05  0000  151 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

выплату единовременного пособия при всех 

формах устройства детей, лишенных родительского 

попечения, в семью  260 300,00  158 719,99 

000  2  02  03024  00  0000  151 

Субвенции местным бюджетам на выполнение 

передаваемых полномочий субъектов Российской 

Федерации  4 674 000,00  2 568 502,00 

000  2  02  03024  05  0000  151 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

выполнение передаваемых полномочий субъектов 

Российской Федерации  4 674 000,00  2 568 502,00 

000  2  02  03027  00  0000  151 

Субвенции бюджетам муниципальных образований 

на содержание ребенка в семье опекуна и приемной 

семье, а также вознаграждение, причитающееся 

приемному родителю  3 928 000,00  2 300 896,94 

000  2  02  03027  05  0000  151 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

содержание ребенка в семье опекуна и приемной 

семье, а также вознаграждение, причитающееся 

приемному родителю  3 928 000,00  2 300 896,94 

000  2  02  03029  00  0000  151 

Субвенции бюджетам муниципальных образований 

на компенсацию части родительской платы за 

содержание ребенка в государственных и 

муниципальных образовательных учреждениях, 

реализующих основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования  660 000,00  296 065,33 

000  2  02  03029  05  0000  151 

Субвенции бюджетам муниципальных районов на 

компенсацию части родительской платы за 

содержание ребенка в муниципальных 

образовательных учреждениях, реализующих 

основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования  660 000,00  296 065,33 

000  2  02  03999  00  0000  151 Прочие субвенции  98 080 900,00  70 200 397,00 

000  2  02  03999  05  0000  151 

Прочие субвенции бюджетам муниципальных 

районов  98 080 900,00  70 200 397,00 

000  2  02  04000  00  0000  151 Иные межбюджетные трансферты  11 619 100,00  3 673 742,88 

000  2  02  04012  00  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам для компенсации дополнительных 

расходов, возникших в результате решений, 

принятых органами власти другого уровня  230 000,00  230 000,00 

000  2  02  04012  05  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов для 

компенсации дополнительных расходов, 

возникших в результате решений, принятых 

органами власти другого уровня  230 000,00  230 000,00 
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000  2  02  04014  00  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных образований на 

осуществление части полномочий по решению 

вопросов местного значения в соответствии с 

заключенными соглашениями  8 224 300,00  400 000,00 

000  2  02  04014  05  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов из бюджетов 

поселений на осуществление части полномочий по 

решению вопросов местного значения в 

соответствии с заключенными соглашениями  8 224 300,00  400 000,00 

000  2  02  04025  00  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам на комплектование книжных фондов 

библиотек муниципальных образований и 

государственных библиотек городов Москвы и 

Санкт-Петербурга  8 600,00  8 600,00 

000  2  02  04025  05  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов на 

комплектование книжных фондов библиотек 

муниципальных образований  8 600,00  8 600,00 

000  2  02  04029  00  0000  151 

Межбюджетные трансферты местным бюджетам на 

реализацию дополнительных мероприятий, 

направленных на снижение напряженности на 

рынке труда  72 690,00  0,00 

000  2  02  04029  05  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов на реализацию 

дополнительных мероприятий в сфере занятости 

населения  72 690,00  0,00 

000  2  02  04052  00  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам на государственную поддержку 

муниципальных учреждений культуры, 

находящихся на территориях сельских поселений  3 000 000,00  3 000 000,00 

000  2  02  04052  05  0000  151 

Межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов  на 

государственную поддержку муниципальных 

учреждений культуры, находящихся на 

территориях сельских поселений  3 000 000,00  3 000 000,00 

000  2  02  04999  00  0000  151 

Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам  83 510,00  35 142,88 

000  2  02  04999  05  0000  151 

Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам муниципальных районов  83 510,00  35 142,88 

000  2  07  00000  00  0000  000 ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ  257 448,72  257 448,72 

000  2  07  05000  05  0000  180 

Прочие безвозмездные поступления в бюджеты 

муниципальных районов  257 448,72  257 448,72 

000  2  07  05030  05  0000  180 

Прочие безвозмездные поступления в бюджеты 

муниципальных районов  257 448,72  257 448,72 

000  2  19  00000  00  0000  000 

ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, 

СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ 

ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ 

НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ  0,00 - 25 848,17 

000  2  19  05000  05  0000  151 

Возврат остатков субсидий, субвенций и иных 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 

назначение, прошлых лет из бюджетов 

муниципальных районов  0,00 - 25 848,17 

                                                            2.РАСХОДЫ 

Код показателя Наименование показателя  План на год  Исполнено 

000  9600  0000000  000  000 Расходы бюджета - ИТОГО  256 828 549,72  109 206 794,07 

000  0100  0000000  000  000 Общегосударственные вопросы  32 025 487,84  13 545 643,35 

000  0100  0000000  000  200 Расходы  30 298 255,79  12 276 509,29 
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000  0100  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  19 915 700,00  9 686 357,80 

000  0100  0000000  000  211 Заработная плата  15 291 500,00  7 481 840,87 

000  0100  0000000  000  212 Прочие выплаты  6 400,00  4 900,00 

000  0100  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  4 617 800,00  2 199 616,93 

000  0100  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  5 054 278,38  2 359 078,43 

000  0100  0000000  000  221 Услуги связи  570 467,56  268 224,86 

000  0100  0000000  000  222 Транспортные услуги  3 010,00  1 010,00 

000  0100  0000000  000  223 Коммунальные услуги  1 642 000,00  633 733,77 

000  0100  0000000  000  224 

Арендная плата за пользование 

имуществом  130 000,00  50 000,00 

000  0100  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  870 391,76  842 617,73 

000  0100  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  1 838 409,06  563 492,07 

000  0100  0000000  000  290 Прочие расходы  5 328 277,41  231 073,06 

000  0100  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  1 727 232,05  1 269 134,06 

000  0100  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  65 538,16  65 538,16 

000  0100  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  1 661 693,89  1 203 595,90 

000  0104  0000000  000  000 

Функционирование Правительства 

Российской Федерации, высших 

исполнительных органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, 

местных администраций  11 580 400,00  5 259 823,70 

000  0104  0000000  000  200 Расходы  11 580 400,00  5 259 823,70 

000  0104  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  10 515 400,00  4 783 526,12 

000  0104  0000000  000  211 Заработная плата  8 072 900,00  3 694 939,64 

000  0104  0000000  000  212 Прочие выплаты  5 000,00  4 000,00 

000  0104  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  2 437 500,00  1 084 586,48 

000  0104  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  814 137,31  296 267,89 

000  0104  0000000  000  221 Услуги связи  406 000,00  154 473,02 

000  0104  0000000  000  222 Транспортные услуги  2 000,00  0,00 

000  0104  0000000  000  223 Коммунальные услуги  261 000,00  27 305,84 

000  0104  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  8 137,31  0,00 

000  0104  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  137 000,00  114 489,03 

000  0104  0000000  000  290 Прочие расходы  250 862,69  180 029,69 

000  0106  0000000  000  000 

Обеспечение деятельности финансовых, 

налоговых и таможенных органов и органов 

финансового (финансово-бюджетного) 

надзора  4 407 200,00  2 148 377,80 

000  0106  0000000  000  200 Расходы  4 310 200,00  2 137 724,90 

000  0106  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  3 696 200,00  1 924 512,04 

000  0106  0000000  000  211 Заработная плата  2 838 600,00  1 489 826,80 

000  0106  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  857 600,00  434 685,24 

000  0106  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  611 000,00  212 935,49 

000  0106  0000000  000  221 Услуги связи  50 000,00  14 265,88 

000  0106  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  15 000,00  8 704,25 

000  0106  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  546 000,00  189 965,36 

000  0106  0000000  000  290 Прочие расходы  3 000,00  277,37 

000  0106  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  97 000,00  10 652,90 

000  0106  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  2 320,00  2 320,00 

000  0106  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  94 680,00  8 332,90 
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000  0111  0000000  000  000 Резервные фонды  5 023 648,72  0,00 

000  0111  0000000  000  200 Расходы  5 023 648,72  0,00 

000  0111  0000000  000  290 Прочие расходы  5 023 648,72  0,00 

000  0113  0000000  000  000 Другие общегосударственные вопросы  11 014 239,12  6 137 441,85 

000  0113  0000000  000  200 Расходы  9 384 007,07  4 878 960,69 

000  0113  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  5 704 100,00  2 978 319,64 

000  0113  0000000  000  211 Заработная плата  4 380 000,00  2 297 074,43 

000  0113  0000000  000  212 Прочие выплаты  1 400,00  900,00 

000  0113  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  1 322 700,00  680 345,21 

000  0113  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  3 629 141,07  1 849 875,05 

000  0113  0000000  000  221 Услуги связи  114 467,56  99 485,96 

000  0113  0000000  000  222 Транспортные услуги  1 010,00  1 010,00 

000  0113  0000000  000  223 Коммунальные услуги  1 381 000,00  606 427,93 

000  0113  0000000  000  224 

Арендная плата за пользование 

имуществом  130 000,00  50 000,00 

000  0113  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  847 254,45  833 913,48 

000  0113  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  1 155 409,06  259 037,68 

000  0113  0000000  000  290 Прочие расходы  50 766,00  50 766,00 

000  0113  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  1 630 232,05  1 258 481,16 

000  0113  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  63 218,16  63 218,16 

000  0113  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  1 567 013,89  1 195 263,00 

000  0400  0000000  000  000 Национальная экономика  2 312 934,00  420 867,41 

000  0400  0000000  000  200 Расходы  2 244 934,00  409 757,41 

000  0400  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  1 136 300,00  384 939,33 

000  0400  0000000  000  211 Заработная плата  872 700,00  295 978,66 

000  0400  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  263 600,00  88 960,67 

000  0400  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  173 200,00  6 720,08 

000  0400  0000000  000  221 Услуги связи  3 000,00  1 200,00 

000  0400  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  146 200,00  1 300,00 

000  0400  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  24 000,00  4 220,08 

000  0400  0000000  000  240 Безвозмездные перечисления организациям  150 000,00  0,00 

000  0400  0000000  000  242 

Безвозмездные перечисления 

организациям, за исключением 

государственных и муниципальных 

организаций  150 000,00  0,00 

000  0400  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  784 434,00  18 000,00 

000  0400  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  784 434,00  18 000,00 

000  0400  0000000  000  290 Прочие расходы  1 000,00  98,00 

000  0400  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  68 000,00  11 110,00 

000  0400  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  11 110,00  11 110,00 

000  0400  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  56 890,00  0,00 

000  0405  0000000  000  000 Сельское хозяйство и рыболовство  1 240 300,00  402 867,41 

000  0405  0000000  000  200 Расходы  1 172 300,00  391 757,41 

000  0405  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  1 136 300,00  384 939,33 

000  0405  0000000  000  211 Заработная плата  872 700,00  295 978,66 

000  0405  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  263 600,00  88 960,67 

000  0405  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  35 000,00  6 720,08 

000  0405  0000000  000  221 Услуги связи  3 000,00  1 200,00 

000  0405  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  8 000,00  1 300,00 
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000  0405  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  24 000,00  4 220,08 

000  0405  0000000  000  290 Прочие расходы  1 000,00  98,00 

000  0405  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  68 000,00  11 110,00 

000  0405  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  11 110,00  11 110,00 

000  0405  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  56 890,00  0,00 

000  0412  0000000  000  000 

Другие вопросы в области национальной 

экономики  1 072 634,00  18 000,00 

000  0412  0000000  000  200 Расходы  1 072 634,00  18 000,00 

000  0412  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  138 200,00  0,00 

000  0412  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  138 200,00  0,00 

000  0412  0000000  000  240 Безвозмездные перечисления организациям  150 000,00  0,00 

000  0412  0000000  000  242 

Безвозмездные перечисления 

организациям, за исключением 

государственных и муниципальных 

организаций  150 000,00  0,00 

000  0412  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  784 434,00  18 000,00 

000  0412  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  784 434,00  18 000,00 

000  0500  0000000  000  000 Жилищно-коммунальное хозяйство  1 279 999,00  617 159,51 

000  0500  0000000  000  200 Расходы  1 279 999,00  617 159,51 

000  0500  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  150 000,00  52 160,51 

000  0500  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  150 000,00  52 160,51 

000  0500  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  1 129 999,00  564 999,00 

000  0500  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  1 129 999,00  564 999,00 

000  0502  0000000  000  000 Коммунальное хозяйство  150 000,00  52 160,51 

000  0502  0000000  000  200 Расходы  150 000,00  52 160,51 

000  0502  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  150 000,00  52 160,51 

000  0502  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  0,00  0,00 

000  0502  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  150 000,00  52 160,51 

000  0503  0000000  000  000 Благоустройство  1 129 999,00  564 999,00 

000  0503  0000000  000  200 Расходы  1 129 999,00  564 999,00 

000  0503  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  1 129 999,00  564 999,00 

000  0503  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  1 129 999,00  564 999,00 

000  0700  0000000  000  000 Образование  134 248 460,00  67 519 358,01 

000  0700  0000000  000  200 Расходы  121 972 705,89  61 227 768,54 

000  0700  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  103 169 650,00  49 776 142,87 

000  0700  0000000  000  211 Заработная плата  79 223 400,00  38 440 707,79 

000  0700  0000000  000  212 Прочие выплаты  20 850,00  19 400,00 

000  0700  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  23 925 400,00  11 316 035,08 

000  0700  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  17 442 729,28  10 714 722,06 

000  0700  0000000  000  221 Услуги связи  1 163 858,12  383 213,69 

000  0700  0000000  000  222 Транспортные услуги  212 644,90  14 762,70 

000  0700  0000000  000  223 Коммунальные услуги  11 908 252,09  8 469 099,86 

000  0700  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  1 653 900,95  541 965,42 

000  0700  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  2 504 073,22  1 305 680,39 

000  0700  0000000  000  290 Прочие расходы  1 360 326,61  736 903,61 

000  0700  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  12 275 754,11  6 291 589,47 

000  0700  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  717 274,59  123 680,00 
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000  0700  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  11 558 479,52  6 167 909,47 

000  0701  0000000  000  000 Дошкольное образование  27 162 400,00  11 878 440,80 

000  0701  0000000  000  200 Расходы  25 145 300,10  10 778 567,24 

000  0701  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  22 234 300,00  9 096 443,22 

000  0701  0000000  000  211 Заработная плата  17 077 100,00  7 077 537,25 

000  0701  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  5 157 200,00  2 018 905,97 

000  0701  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  1 998 000,10  1 273 443,02 

000  0701  0000000  000  221 Услуги связи  40 000,00  13 412,58 

000  0701  0000000  000  222 Транспортные услуги  30 000,00  0,00 

000  0701  0000000  000  223 Коммунальные услуги  1 600 000,00  1 202 390,05 

000  0701  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  52 000,10  24 386,35 

000  0701  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  276 000,00  33 254,04 

000  0701  0000000  000  290 Прочие расходы  913 000,00  408 681,00 

000  0701  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  2 017 099,90  1 099 873,56 

000  0701  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  141 100,00  0,00 

000  0701  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  1 875 999,90  1 099 873,56 

000  0702  0000000  000  000 Общее образование  102 476 400,00  54 372 044,09 

000  0702  0000000  000  200 Расходы  93 113 805,79  49 189 210,18 

000  0702  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  77 874 550,00  39 514 140,78 

000  0702  0000000  000  211 Заработная плата  59 797 000,00  30 447 701,50 

000  0702  0000000  000  212 Прочие выплаты  18 850,00  18 650,00 

000  0702  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  18 058 700,00  9 047 789,28 

000  0702  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  14 818 929,18  9 362 572,79 

000  0702  0000000  000  221 Услуги связи  994 858,12  324 164,71 

000  0702  0000000  000  222 Транспортные услуги  179 644,90  14 762,70 

000  0702  0000000  000  223 Коммунальные услуги  10 308 252,09  7 266 709,81 

000  0702  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  1 536 900,85  510 456,74 

000  0702  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  1 799 273,22  1 246 478,83 

000  0702  0000000  000  290 Прочие расходы  420 326,61  312 496,61 

000  0702  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  9 362 594,21  5 182 833,91 

000  0702  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  576 174,59  123 680,00 

000  0702  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  8 786 419,62  5 059 153,91 

000  0707  0000000  000  000 

Молодежная политика и оздоровление 

детей  989 860,00  20 082,33 

000  0707  0000000  000  200 Расходы  321 800,00  12 122,33 

000  0707  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  316 800,00  7 122,33 

000  0707  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  45 000,00  7 122,33 

000  0707  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  271 800,00  0,00 

000  0707  0000000  000  290 Прочие расходы  5 000,00  5 000,00 

000  0707  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  668 060,00  7 960,00 

000  0707  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  668 060,00  7 960,00 

000  0709  0000000  000  000 Другие вопросы в области образования  3 619 800,00  1 248 790,79 

000  0709  0000000  000  200 Расходы  3 391 800,00  1 247 868,79 

000  0709  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  3 060 800,00  1 165 558,87 

000  0709  0000000  000  211 Заработная плата  2 349 300,00  915 469,04 

000  0709  0000000  000  212 Прочие выплаты  2 000,00  750,00 

000  0709  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  709 500,00  249 339,83 

000  0709  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  309 000,00  71 583,92 
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000  0709  0000000  000  221 Услуги связи  129 000,00  45 636,40 

000  0709  0000000  000  222 Транспортные услуги  3 000,00  0,00 

000  0709  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  20 000,00  0,00 

000  0709  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  157 000,00  25 947,52 

000  0709  0000000  000  290 Прочие расходы  22 000,00  10 726,00 

000  0709  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  228 000,00  922,00 

000  0709  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  228 000,00  922,00 

000  0800  0000000  000  000 Культура, кинематография  33 320 100,00  6 152 776,05 

000  0800  0000000  000  200 Расходы  30 009 229,28  5 945 133,83 

000  0800  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  9 734 500,00  4 083 796,63 

000  0800  0000000  000  211 Заработная плата  7 474 300,00  3 143 244,07 

000  0800  0000000  000  212 Прочие выплаты  3 000,00  0,00 

000  0800  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  2 257 200,00  940 552,56 

000  0800  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  19 999 263,98  1 648 094,90 

000  0800  0000000  000  221 Услуги связи  95 000,00  65 573,73 

000  0800  0000000  000  222 Транспортные услуги  2 000,00  0,00 

000  0800  0000000  000  223 Коммунальные услуги 1 235 000,00  916 266,06 

000  0800  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества 17 874 200,00  272 157,05 

000  0800  0000000  000  226 Прочие работы, услуги 793 063,98  394 098,06 

000  0800  0000000  000  290 Прочие расходы 275 465,30  213 242,30 

000  0800  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов 3 310 870,72  207 642,22 

000  0800  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств 3 008 600,00  0,00 

000  0800  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов 302 270,72  207 642,22 

000  0801  0000000  000  000 Культура 32 267 200,00  5 681 343,44 

000  0801  0000000  000  200 Расходы 28 986 329,28  5 495 475,02 

000  0801  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда 8 766 600,00  3 652 880,65 

000  0801  0000000  000  211 Заработная плата 6 731 700,00  2 811 658,55 

000  0801  0000000  000  212 Прочие выплаты 2 000,00  0,00 

000  0801  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда 2 032 900,00  841 222,10 

000  0801  0000000  000  220 Оплата работ, услуг 19 945 263,98  1 629 407,07 

000  0801  0000000  000  221 Услуги связи 80 000,00  61 665,84 

000  0801  0000000  000  222 Транспортные услуги 2 000,00  0,00 

000  0801  0000000  000  223 Коммунальные услуги 1 235 000,00  916 266,06 

000  0801  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества 17 868 200,00  270 857,05 

000  0801  0000000  000  226 Прочие работы, услуги 760 063,98  380 618,12 

000  0801  0000000  000  290 Прочие расходы 274 465,30  213 187,30 

000  0801  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов 3 280 870,72  185 868,42 

000  0801  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств 3 008 600,00  0,00 

000  0801  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов 272 270,72  185 868,42 

000  0804  0000000  000  000 

Другие вопросы в области культуры, 

кинематографии 1 052 900,00  471 432,61 

000  0804  0000000  000  200 Расходы 1 022 900,00  449 658,81 

000  0804  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда 967 900,00  430 915,98 

000  0804  0000000  000  211 Заработная плата 742 600,00  331 585,52 

000  0804  0000000  000  212 Прочие выплаты 1 000,00  0,00 

000  0804  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда 224 300,00  99 330,46 

000  0804  0000000  000  220 Оплата работ, услуг 54 000,00  18 687,83 
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000  0804  0000000  000  221 Услуги связи 15 000,00  3 907,89 

000  0804  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества 6 000,00  1 300,00 

000  0804  0000000  000  226 Прочие работы, услуги 33 000,00  13 479,94 

000  0804  0000000  000  290 Прочие расходы 1 000,00  55,00 

000  0804  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов 30 000,00  21 773,80 

000  0804  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов 30 000,00  21 773,80 

000  1000  0000000  000  000 Социальная политика 8 957 400,00  3 993 987,20 

000  1000  0000000  000  200 Расходы 8 957 400,00  3 993 987,20 

000  1000  0000000  000  220 Оплата работ, услуг 898 000,00  403 875,42 

000  1000  0000000  000  226 Прочие работы, услуги 898 000,00  403 875,42 

000  1000  0000000  000  240 Безвозмездные перечисления организациям 130 000,00  50 208,00 

000  1000  0000000  000  242 

Безвозмездные перечисления 

организациям, за исключением 

государственных и муниципальных 

организаций 130 000,00  50 208,00 

000  1000  0000000  000  260 Социальное обеспечение 7 929 400,00  3 539 903,78 

000  1000  0000000  000  262 Пособия по социальной помощи населению 5 929 400,00  2 776 654,58 

000  1000  0000000  000  263 

Пенсии, пособия, выплачиваемые 

организациями сектора государственного 

управления 2 000 000,00  763 249,20 

000  1001  0000000  000  000 Пенсионное обеспечение 2 005 000,00  763 249,20 

000  1001  0000000  000  200 Расходы 2 005 000,00  763 249,20 

000  1001  0000000  000  220 Оплата работ, услуг 5 000,00  0,00 

000  1001  0000000  000  226 Прочие работы, услуги 5 000,00  0,00 

000  1001  0000000  000  260 Социальное обеспечение 2 000 000,00  763 249,20 

000  1001  0000000  000  263 

Пенсии, пособия, выплачиваемые 

организациями сектора государственного 

управления 2 000 000,00  763 249,20 

000  1003  0000000  000  000 Социальное обеспечение населения 940 700,00  11 000,00 

000  1003  0000000  000  200 Расходы 940 700,00  11 000,00 

000  1003  0000000  000  220 Оплата работ, услуг 140 000,00  0,00 

000  1003  0000000  000  226 Прочие работы, услуги 140 000,00  0,00 

000  1003  0000000  000  260 Социальное обеспечение 800 700,00  11 000,00 

000  1003  0000000  000  262 Пособия по социальной помощи населению  800 700,00  11 000,00 

000  1004  0000000  000  000 Охрана семьи и детства  5 881 700,00  3 169 530,00 

000  1004  0000000  000  200 Расходы  5 881 700,00  3 169 530,00 

000  1004  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  753 000,00  403 875,42 

000  1004  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  753 000,00  403 875,42 

000  1004  0000000  000  260 Социальное обеспечение  5 128 700,00  2 765 654,58 

000  1004  0000000  000  262 Пособия по социальной помощи населению  5 128 700,00  2 765 654,58 

000  1006  0000000  000  000 

Другие вопросы в области социальной 

политики  130 000,00  50 208,00 

000  1006  0000000  000  200 Расходы  130 000,00  50 208,00 

000  1006  0000000  000  240 Безвозмездные перечисления организациям  130 000,00  50 208,00 

000  1006  0000000  000  242 

Безвозмездные перечисления 

организациям, за исключением 

государственных и муниципальных 

организаций  130 000,00  50 208,00 

000  1100  0000000  000  000 Физическая культура и спорт  12 748 468,88  2 815 102,54 

000  1100  0000000  000  200 Расходы  10 818 995,41  2 641 793,07 

000  1100  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  6 814 300,00  1 730 763,36 
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000  1100  0000000  000  211 Заработная плата  5 233 600,00  1 329 745,34 

000  1100  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  1 580 700,00  401 018,02 

000  1100  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  2 874 695,41  737 581,71 

000  1100  0000000  000  221 Услуги связи  60 000,00  26 884,06 

000  1100  0000000  000  223 Коммунальные услуги  2 306 760,47  326 334,83 

000  1100  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  337 671,03  337 671,03 

000  1100  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  170 263,91  46 691,79 

000  1100  0000000  000  290 Прочие расходы  1 130 000,00  173 448,00 

000  1100  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  1 929 473,47  173 309,47 

000  1100  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  1 737 391,03  1 783,03 

000  1100  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  192 082,44  171 526,44 

000  1101  0000000  000  000 Физическая культура  11 011 060,47  2 813 302,13 

000  1101  0000000  000  200 Расходы  10 818 978,03  2 641 775,69 

000  1101  0000000  000  210 

Оплата труда и начисления на выплаты по 

оплате труда  6 814 300,00  1 730 763,36 

000  1101  0000000  000  211 Заработная плата  5 233 600,00  1 329 745,34 

000  1101  0000000  000  213 Начисления на выплаты по оплате труда  1 580 700,00  401 018,02 

000  1101  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  2 874 678,03  737 564,33 

000  1101  0000000  000  221 Услуги связи  60 000,00  26 884,06 

000  1101  0000000  000  223 Коммунальные услуги  2 306 760,47  326 334,83 

000  1101  0000000  000  225 Работы, услуги по содержанию имущества  337 671,03  337 671,03 

000  1101  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  170 246,53  46 674,41 

000  1101  0000000  000  290 Прочие расходы  1 130 000,00  173 448,00 

000  1101  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  192 082,44  171 526,44 

000  1101  0000000  000  340 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  192 082,44  171 526,44 

000  1105  0000000  000  000 

Другие вопросы в области физической 

культуры и спорта  1 737 408,41  1 800,41 

000  1105  0000000  000  200 Расходы  17,38  17,38 

000  1105  0000000  000  220 Оплата работ, услуг  17,38  17,38 

000  1105  0000000  000  226 Прочие работы, услуги  17,38  17,38 

000  1105  0000000  000  300 Поступление нефинансовых активов  1 737 391,03  1 783,03 

000  1105  0000000  000  310 Увеличение стоимости основных средств  1 737 391,03  1 783,03 

000  1300  0000000  000  000 

Обслуживание государственного и 

муниципального долга  226 000,00  0,00 

000  1300  0000000  000  200 Расходы  226 000,00  0,00 

000  1300  0000000  000  230 

Обслуживание государственного 

(муниципального) долга  226 000,00  0,00 

000  1300  0000000  000  231 Обслуживание внутреннего долга  226 000,00  0,00 

000  1301  0000000  000  000 

Обслуживание государственного 

внутреннего и муниципального долга  226 000,00  0,00 

000  1301  0000000  000  200 Расходы  226 000,00  0,00 

000  1301  0000000  000  230 

Обслуживание государственного 

(муниципального) долга  226 000,00  0,00 

000  1301  0000000  000  231 Обслуживание внутреннего долга  226 000,00  0,00 

000  1400  0000000  000  000 

Межбюджетные трансферты общего 

характера бюджетам субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований  31 709 700,00  14 141 900,00 

000  1400  0000000  000  200 Расходы  31 709 700,00  14 141 900,00 

000  1400  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  31 709 700,00  14 141 900,00 
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000  1400  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  31 709 700,00  14 141 900,00 

000  1401  0000000  000  000 

Дотации на выравнивание бюджетной 

обеспеченности субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований  4 672 000,00  2 435 000,00 

000  1401  0000000  000  200 Расходы  4 672 000,00  2 435 000,00 

000  1401  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  4 672 000,00  2 435 000,00 

000  1401  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  4 672 000,00  2 435 000,00 

000  1402  0000000  000  000 Иные дотации  27 007 700,00  11 706 900,00 

000  1402  0000000  000  200 Расходы  27 007 700,00  11 706 900,00 

000  1402  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  27 007 700,00  11 706 900,00 

000  1402  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  27 007 700,00  11 706 900,00 

000  1403  0000000  000  000 

Прочие межбюджетные трансферты общего 

характера  30 000,00  0,00 

000  1403  0000000  000  200 Расходы  30 000,00  0,00 

000  1403  0000000  000  250 Безвозмездные перечисления бюджетам  30 000,00  0,00 

000  1403  0000000  000  251 

Перечисления другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  30 000,00  0,00 

000  7900  0000000  000  000 

Результат исполнения бюджета (дефицит "-

-", профицит "+") - 8 712 508,00  26 089 713,98 

000 500 001 Остатки на начало отчетного периода  4 011 269,20  4 011 269,20 

000 500 003 на другие цели  4 011 269,20  4 011 269,20 

000 500 004 Остатки на конец отчетного периода  1 836 593,93  33 654 491,18 

000 500 005 в т.ч. на оплату труда и начисления на ФОТ  0,00  26 859 682,32 

000 500 006 на другие цели  1 836 593,93  6 794 808,86 

000 500 017 

Расходы на дополнительное образование, 

всего  6 304 700,00  3 467 575,43 

000 500 018 в том числе оплата труда  4 400 700,00  2 364 546,83 

000 500 019 прочие выплаты  5 900,00  5 700,00 

000 500 020 начисление на оплату труда  1 329 000,00  711 420,16 

000 500 021 Услуги связи  32 000,00  19 642,47 

000 500 022 Транспортные услуги  4 644,90  4 644,90 

000 500 023 Коммунальные услуги  150 000,00  103 738,21 

000 500 025 Услуги по содержанию имущества  51 000,00  12 076,32 

000 500 026 прочие услуги  99 363,92  35 289,54 

000 500 028 Прочие расходы  12 000,00  5 441,00 

000 500 029 Увеличение стоимости основных средств  36 300,00  36 300,00 

000 500 031 

Увеличение стоимости материальных 

запасов  183 791,18  168 776,00 

 

                     3.ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА 

 

Код показателя Наименование показателя План на год Исполнено 

000 90  00  00  00  00 0000  000 
Источники финансирования дефицитов 

бюджетов - всего  8 712 508,00 - 26 089 713,98 

000 01  00  00  00  00 0000  000 
ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО 

ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ 

БЮДЖЕТОВ  6 537 832,73  3 553 508,00 

000 01  02  00  00 00  0000  000 

Кредиты кредитных организаций в валюте 

Российской Федерации  9 000 000,00  0,00 

000 01  02  00  00 00  0000  700 

Получение кредитов от кредитных 

организаций в валюте Российской 

Федерации  9 000 000,00  0,00 
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000 01  02  00  00 05  0000  710 

Получение кредитов от кредитных 

организаций бюджетами муниципальных 

районов в валюте Российской Федерации  9 000 000,00  0,00 

000 01  03  00  00 00  0000  000 

Бюджетные кредиты от других бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации - 2 462 167,27  3 553 508,00 

000 01  03  01  00 00  0000  000 

Бюджетные кредиты от других бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

в валюте Российской Федерации - 2 462 167,27  3 553 508,00 

000 01  03  01  00 00  0000  700 

Получение бюджетных кредитов от других 

бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации в валюте Российской Федерации  6 553 508,00  3 553 508,00 

000 01  03  01  00 05  0000  710 

Получение кредитов от других бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

бюджетами муниципальных районов в 

валюте Российской Федерации  6 553 508,00  3 553 508,00 

000 01  03  01  00 00  0000  800 

Погашение бюджетных кредитов, 

полученных от других бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

в валюте Российской Федерации - 9 015 675,27  0,00 

000 01  03  01  00 05  0000  810 

Погашение бюджетами муниципальных 

районов кредитов  от других бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

в валюте Российской Федерации - 9 015 675,27  0,00 

000 01  06  05  0  00  0000  600 

Возврат бюджетных кредитов, 

предоставленных внутри страны в валюте 

Российской Федерации  3 000 000,00  0,00 

000 01  06  05 02  00  0000  600 

Возврат бюджетных кредитов, 

предоставленных другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации  

в валюте Российской Федерации  3 000 000,00  0,00 

000 01  06  05 02  05  0000  640 

Возврат бюджетных кредитов, 

предоставленных другим бюджетам 

бюджетной системы Российской Федерации 

из бюджетов муниципальных районов в 

валюте Российской Федерации  3 000 000,00  0,00 

000 01  06  05 00  00  0000  500 

Предоставление бюджетных кредитов 

внутри страны в валюте Российской 

Федерации - 3 000 000,00  0,00 

000 01  06  05 02  00  0000  500 

Предоставление бюджетных кредитов 

другим бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации в валюте 

Российской Федерации - 3 000 000,00  0,00 

000 01  06  05 02  05  0000  540 

Предоставление бюджетных кредитов 

другим бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации из бюджетов 

муниципальных районов в валюте 

Российской Федерации - 3 000 000,00  0,00 

000 01  00  00 00  00  0000 00А Изменение остатков средств  2 174 675,27 - 29 643 221,98 

000 01  05  00 00  00  0000  000 

Изменение остатков средств на счетах по 

учету средств бюджетов  2 174 675,27 - 29 643 221,98 

000 01  05  00 00  00  0000  500 Увеличение остатков средств бюджетов -266 669 549,72 -140 065 405,93 

000 01  05  02 00  00  0000  500 

Увеличение прочих остатков средств 

бюджетов -266 669 549,72 -140 065 405,93 

000 01  05  02 01  00  0000  510 

Увеличение прочих остатков денежных 

средств бюджетов -266 669 549,72 -140 065 405,93 

000 01  05  02 01  05  0000  510 

Увеличение прочих остатков денежных 

средств бюджетов муниципальных районов -266 669 549,72 -140 065 405,93 
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000 01  05  00 00  00  0000  600 Уменьшение остатков средств бюджетов  268 844 224,99  110 422 183,95 

000 01  05  02 00  00  0000  600 

Уменьшение прочих остатков средств 

бюджетов  268 844 224,99  110 422 183,95 

000 01  05  02 01  00  0000  610 

Уменьшение прочих остатков денежных 

средств бюджетов  268 844 224,99  110 422 183,95 

000 01  05  02 01  05  0000  610 

Уменьшение прочих остатков денежных 

средств бюджетов муниципальных районов    268 844 224,99  110 422 183,95 

 

Руководитель Отела финансов                                                                    Г.В.Шиленко  

 

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

П ОС ТА НОВЛЕ НИЕ  
«24» июля 2015 г. №171. 

с. Репьевка 

Об установлении нормативов расходов на 

содержание службы технического заказчика 

(заказчика-застройщика) и на осуществление 

строительного контроля 

 

В соответствии со ст. 53 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 21.06.2010 г. № 468 «О порядке проведения строительного контроля при осуществлении 

строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства», в целях реализации 

постановления администрации Воронежской области от 18.01.2008 г. № 25 «Об утверждении Порядка предоставления, 

расходования и распределения субсидий местным бюджетам из областного бюджета на софинансирование объектов 

капитального строительства муниципальной собственности, бюджетные инвестиции в которые осуществляются из местных 

бюджетов», приказа департамента архитектуры и строительной политики Воронежской области от 21.05.2014 г. № 61-02-

03/118, администрация Репьевского муниципального района п о с т а н о в л я е т :  

1. Установить норматив расходов на содержание службы технического заказчика (заказчика-застройщика) при 

строительстве, реконструкции объектов капитального строительства муниципальной собственности в   Репьевском районе 

Воронежской области, финансируемых за счет средств муниципального бюджета и с привлечением средств областного 

бюджета, а также технологическому присоединению указанных объектов к сетям инженерно-технического обеспечения на 

2015 год в размере 2,4 % от общей стоимости строительства, реконструкции объекта по итогу глав 1-9 сводных сметных 

расчетов стоимости строительства в базисном уровне цен по состоянию на 01.01.2000 г.  (без учета налога  на добавленную 

стоимость). 

2. Установить норматив расходов на осуществление строительного контроля при строительстве, реконструкции 

объектов капитального строительства муниципальной собственности на 2015 год, согласно приложению к настоящему 

постановлению. 

3. Установить, что при отсутствии в проектной документации расходов на содержание службы технического заказчика 

(заказчика-застройщика) и на осуществление строительного контроля, а также при недостаточности таких средств, 

финансирование указанных расходов производится за счет средств, предусмотренных на непредвиденные работы и затраты в 

сводном сметном расчете, а также за счет экономии по другим статьям затрат. 

Расходы на содержание службы технического заказчика (заказчика-застройщика) и на осуществление строительного 

контроля включаются в главу 10 «Содержание службы заказчика. Строительный контроль» сводного сметного расчета 

стоимости строительства с применением нормативов, установленных пунктами 1 и 2 настоящего постановления. 

Размер расходов на содержание службы технического заказчика (заказчика-застройщика), а также на осуществление 

строительного контроля определяется в текущем уровне цен на основании нормативов, установленных пунктами 1 и 2 

настоящего постановления, с учетом резерва средств на непредвиденные работы и затраты, а также налога на добавленную 

стоимость. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Ефименко Р.В. 

Глава администрации 

муниципального района 

  

М.П. Ельчанинов 

 

Приложение  

к постановлению администрации Репьевского 

муниципального района  

от «24» июля 2015 №171 
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Норматив расходов на осуществление строительного контроля при строительстве, реконструкции объектов 

капитального строительства муниципальной собственности на 2015 год. 

Стоимость строительства в базисном уровне цен по 

состоянию на 01 января 2000 г. (млн.руб.) 

Норматив расходов на осуществление строительного 

контроля (проценты) 

До 30  2,14 

От 30 до 50 1,93 

От 50 до 70 1,81 

От 70 до 90 1,72 

От 90 до 125 1,61 

От 125 до 150 1,56 

От 150 до 200 1,47 

От 200 до 300 1,36 

От 300 до 400 1,28 

От 400 до 500 1,23 

От 500 до 600 1,18 

От 600 до 750 1,13 

От 750 до 900 1,09 

 

Заместитель главы администрации,  

руководитель аппарата администрации 

Репьевского муниципального района                                                                                       Д.А.Шорстов 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

«28» июля 2015 г. №174 

с. Репьевка 

О выделении специальных мест для размещения 

печатных предвыборных агитационных материалов 

 

В соответствии с частью 8 статьи 68 Закона Воронежской области от 27 июня 2007 года № 87 - ОЗ «Избирательный 

кодекс Воронежской области», по предложению Территориальной избирательной комиссии Репьевского района, в целях 

организации проведения выборов депутатов Воронежской областной Думы шестого созыва 13 сентября 2015 года, 

администрация Репьевского муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т :  

1. Выделить на территории избирательных участков, образованных постановлением администрации Репьевского 

муниципального района от 21.12.2012 № 409 «Об образовании избирательных участков», специальные места для размещения 

печатных предвыборных агитационных материалов согласно приложению. 

2. Данное постановление направить в Территориальную избирательную комиссию Репьевского района, 

избирательные комиссии сельских поселений. 

 

 

Глава администрации 

муниципального района 

  

М.П. Ельчанинов 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации Репьевского 

муниципального района  

от «28» июля 2015 г. № 174 
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СПИСОК  

специальных мест для размещения печатных предвыборных агитационных материалов при проведении 

выборов депутатов Воронежской областной Думы шестого созыва и органов местного самоуправления 13 сентября 

2015 года 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/01 

– с. Репьевка, ул. Воронежская, д.7 в, информационный стенд на здании магазина «Гастроном»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/02 

– с. Репьевка, ул. Октябрьская, д.50, информационный стенд у здания ветеринарной аптеки; 

 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/03 

– с. Репьевка, ул. Привольная, д. 1 а, информационный стенд у здания магазина «Привольный»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/04 

– с. Платава, ул. Советская, д.51б, информационный стенд у здания администрации Платавского сельского поселения; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/05 

– с. Бутырки, ул. Советская, д. 36а, информационный стенд на здании магазина «Мечта»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/06 

– с. Россошь, ул. Центральная, д.31а, информационный стенд на здании МКУК «Россошанский СКДЦ»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/07 

– с. Одинцовка, ул. Школьная, д.4, информационный стенд на здании магазина «Рябинушка»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/08 

– с. Осадчее, ул. Мира, д.141, информационный стенд на здании МКУК «Осадчевский СКДЦ»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/09 

– с. Истобное, ул. Терешковой, д.47, информационный стенд на здании магазина «Фантазия»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/10 

– с. Краснолипье, пл. Ленина, д.14, информационный стенд у здания магазина «Глобус»; 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/11 

– с. Новосолдатка, ул. Воронежская, д.2, информационный стенд у здания МКОУ Новосолдатская СОШ; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/12 

– с. Россошки, ул. Школьная, д.1, информационный стенд у здания  МКУК «Россошкинский СКДЦ»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/13 

– с. Усть-Муравлянка, ул. Первомайская, д.27, информационный стенд у здания администрации Скорицкого сельского 

поселения; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/14 

– с. Фабрицкое, ул. Победы, д.28, информационный стенд у здания магазина «Ручеек»; 

 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК № 33/15 

– с. Колбино, ул. Советская, д.22а, информационный стенд на здании магазина «Мираж»; 

– с. Прилепы, ул. Центральная, д.36, информационный стенд у здания магазина «Ивушка». 
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Сведения о ходе исполнения бюджета Репьевского муниципального района                                                         

на 01.05.2015 год 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.05.2015 

Процент 

исполнения к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   227757,4 88747,4 39,0 

Доходы налоговые и неналоговые 000 1 000000000 0000 000 43185 13056,7 30,2 

Безвозмездные поступления 000 2 000000000 0000 000 184572,4 75690,7 41,0 

Итого  расходов   232916,40 68414,20 29,4 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 32099,7 8434 26,3 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 1473,8 242,2 16,4 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 150   0,0 

Образование 000 0700 0000000 000 000 132467,5 43059,4 32,5 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 15853,1 4041,7 25,5 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 7959,2 2018,3 25,4 

Физическая культура и спорт 000 1100 0000000 000 000 13011,1 1740,6 13,4 

Обслуживание государственного и 

муниципального долга  
000 1300 0000000 000 000 100,0   0,0 

Межбюджетные трансферты 

бюджетам субъектов Российской 

Федерации и муниципальных 

образований общего характера 

000 1400 0000000 000 000 29802 8878 29,8 

     

Руководитель Отдела финансов                                           Г.В.Шиленко   

     

 

 

     

Сведения о ходе исполнения бюджета Репьевского муниципального района                                                         

на 01.06.2015 год 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.06.2015 

Процент 

исполнения к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   230437,4 101629,2 44,1 

Доходы  налоговые и неналоговые 000 1 000000000 0000 000 43185 15936,5 36,9 

Безвозмездные поступления 000 2 000000000 0000 000 187252,4 85692,7 45,8 

Итого  расходов   237332,00 85580,20 36,1 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 32198,8 10809,3 33,6 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 2312,9 335,2 14,5 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 1280   0,0 

Образование 000 0700 0000000 000 000 135047,5 54940,2 40,7 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 15853,1 5379,5 33,9 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 7959,2 2765,8 34,7 

Физическая культура и спорт 000 1100 0000000 000 000 12748,5 2247,2 17,6 

Обслуживание государственного и 

муниципального долга  
000 1300 0000000 000 000 100,0   0,0 
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Межбюджетные трансферты 

бюджетам субъектов Российской 

Федерации и муниципальных 

образований общего характера 

000 1400 0000000 000 000 29832 9103 30,5 

     

Руководитель Отдела финансов                                                                                     Г.В.Шиленко   

 

 

 

Сведения о численности муниципальных служащих администрации Репьевского муниципального района 

и численности работников муниципальных учреждений на 01.07.2015 года 

Наименование категорий работников 
Утверждено штатной 

численности, ед. 

Фактическая 

численность 

работников, 

чел. 

Фактические затраты 

на денежное 

содержание, 

тыс.рублей 

1 

Администрация муниципального 

района и структурные подразделения 57,0 46 6324,0 

  в том числе муниципальные служащие  37,0 35 5205,2 

2 

Муниципальные учреждения (21 

учреждение) 518,2 434 44367,5 

  ИТОГО 575,2 480 50691,5 

 Руководитель Отдела финансов                                      Г.В.Шиленко 

 

РАЗДЕЛ 3 

 

 

Сведения о численности муниципальных служащих сельских поселений 

Репьевского муниципального района и численности работников муниципальных 

учреждений на 01.07.2015 года 

Наименование категорий работников 
Утверждено штатной 

численности, ед. 

Фактическая 

численность 

работников, чел. 

Затраты на денежное 

содержание, тыс.рублей 

1 Бутырское сельское поселение       

  Администрация поселения 4,0 4,0 494.5 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 362.9 

  Муниципальное учреждение 3,0 2,0 188.8 

2 Истобинское сельское поселение       

  Администрация поселения 4,0 4,0 512.1 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 326.6 

  Муниципальное учреждение 4,7 5,0 277.1 

3 Колбинское сельское поселение        

  Администрация поселения 4,0 4,0 468.2 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 324 

  Муниципальное учреждение 4,25 5,0 262.8 

4 Краснолипьевское сельское поселение        

  Администрация поселения 4,0 4,0 546.6 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
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311.3 

  Муниципальное учреждение 5,2 6,0 364.5 

5 Новосолдатское сельское поселение        

  Администрация поселения 4,0 4,0 491.7 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 318.3 

  Муниципальное учреждение 4,0 4,0 272.8 

6 Осадчевское сельское поселение        

  Администрация поселения 4,0 4,0 471.1 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 305.2 

  Муниципальное учреждение 3 3 150.6 

7 Платавское сельское поселение        

  Администрация поселения 4,0 4,0 457.2 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 280.2 

  Муниципальное учреждение 4,0 4,0 275.6 

8 Репьевское сельское поселение       

  Администрация поселения 8,0 8,0 775.4 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 322.3  

  Муниципальное учреждение 0,0 0,0 0,0 

9 Россошанское сельское поселение       

  Администрация поселения 4,0 4,0 489.9 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 303 

  Муниципальное учреждение 4,5 5,0 316.1 

10 Россошкинское сельское поселение                     

  Администрация поселения 4,0 4,0 414.8 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 271.4 

  Муниципальное учреждение 3,0 3,0 186.2 

11 Скорицкое сельское поселение       

  Администрация поселения 4,0 4,0 440.8 

  в том числе муниципальные служащие  2,0 2,0 310.6 

  Муниципальное учреждение 3,5 3 219.6 

  Итого 0,0 0,0 0,0 

  Администрация поселения 48,0 48,0 5562.3 

  в том числе муниципальные служащие  22,0 22,0 3435.8 

  Муниципальное учреждение 39,15 40 2514.1 

 

 Руководитель Отдела финансов                                                     Г.В.Шиленко 

 

 

Сведения о ходе исполнения бюджета 

Бутырского сельского поселения Репьевского муниципального района 

на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный план 

на 2015 год 

Исполнено на 

01.07.2015 

Процент 

исполнения к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   3627,4 1713,9 47,2 
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Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
1444 584,8 40,5 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 2183,4 1129,1 51,7 

Итого  расходов   3656,3 1496,4 40,9 

Общегосударственные 

вопросы 
000 0100 0000000 000 000 1716,3 974,8 56,8 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 26 43,3 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 11,7   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 494,3 17,3 3,5 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 208,6 75,6 36,2 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1162,3 402,7 34,6 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000       

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3   0,0 

     

Глава поселения   Р.В.Фирсов   

        

Главный бухгалтер   
Г.М.Панков

а   

     

 

 

     

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Истобинского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя Код бюджетной классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   7652,6 1865,2 24,4 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000 00 0000 000 
3164 1530,1 48,4 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000 00 0000 000 4488,6 335,1 7,5 

Итого  расходов   7715,9 1986,7 25,7 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1804 1063,4 58,9 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,2 31 51,5 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 12,3   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 3847,1 197,5 5,1 
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Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 836,4 262,3 31,4 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1108,9 406,7 36,7 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 44 25,8 58,6 

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3,0   0,0 

     

Глава поселения   В.И.Аристова   

        

 Главный бухгалтер   Т.В.Ануфриева   

     

 

 

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Колбинского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   4066,1 2435,7 59,9 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
1559 658,6 42,2 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 2507,1 1777,1 70,8 

Итого  расходов   4097,3 2154,5 52,6 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1742 898,6 51,6 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 23 38,3 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 9,4 6 63,8 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 17,7 14,1 79,7 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 504,7 437,1 86,6 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1716,4 754,2 43,9 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 44 21,5 48,9 

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3,0   0,0 

     

Глава поселения   В.Н.Симонцева   

        

Главный бухгалтер   Е.А.Морозова   
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Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Краснолипьевского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   4517,0 2830,6 62,6 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
2291 1680,5 73,4 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 2226 1150,1 51,6 

Итого  расходов   4562,9 2674,2 58,6 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1937,4 1261,5 65,1 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 27,5 45,8 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 13,4   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 211,3 157,6 74,6 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 313,4 221,6 70,7 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 2021,3 1003 49,6 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 3 3 100,0 

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3,0   0,0 

     

Глава поселения   Т.И.Еремина   

        

Главный бухгалтер   Е.В.Черникова   

     

 

 

     

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Новосолдатского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 
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Итого доходов   3522,8 1828,5 51,9 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
1322 381,4 28,9 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 2200,8 1447,1 65,7 

Итого  расходов   3549,2 1757,5 49,5 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1547 826 53,4 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 27,5 45,8 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 7,4   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 269,3 64,2 23,8 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 283,9 142,2 50,1 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1378,5 697,6 50,6 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000       

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3,0   0,0 

     

Глава поселения   Л.Н.Черников   

        

Главный бухгалтер   В.М.Чистякова   

     

 

 

 

     

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Осадчевского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   2792,4 1390,4 49,8 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
1497 201,3 13,4 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 1295,4        1189,1 91,8 

Итого  расходов   2822,3 1181,7 41,9 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1382,1 675,5 48,9 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 22,8 37,9 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 4,4   0 
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Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 180 14,5 0,8 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 142,9 77,6 54,3 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1005,8 369,9 36,8 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 44 21,4 48,6 

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3,0   0,0 

     

Глава поселения   В.М.Трефилов   

        

Главный бухгалтер   О.Н.Буракова   

     

 

 

     

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Платавского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   3415,8 1986,1 58,1 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
1774 596 33,6 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 1641,8 1390,1 84,7 

Итого  расходов   3451,3 1915,6 55,5 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1880,9 1151,9 61,2 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 27,7 46,1 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 8,1   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 178,3   0,0 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 167,3 117,8 70,4 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1153,6 618,2 53,6 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000       

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3,0   0,0 

     

Глава поселения   В.В.Горбунов   

        

Главный бухгалтер   В.В.Саввина   
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Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Репьевского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный план 

на 2015 год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   20383,4 7157,9 35,1 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
7209 3278,4 45,5 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 13174,4 3879,5 29,4 

Итого  расходов   20527,6 7424 36,2 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 3383,2 1792,8 53,0 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 150,2 62,7 41,7 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 68,7   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 607,7 251,8 41,4 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 10095 4916,7 48,7 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 6222,8 400 6,4 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000       

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000       

     

Глава поселения  Г.В.Сидельников   

        

Главный бухгалтер   И.В.Ивлева   

     

 

     

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Россошкинского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 
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1 2 3 4 5 

Итого доходов   3197,3 1739,1 54,3 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 0000000000 000 
621 258,8 41,7 

Безвозмездные поступления 000 2 00 000000 0000 000 2576,3 1480,3 57,4 

Итого  расходов   3209,7 1529,1 47,6 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1438,7 605,6 42,1 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 30,6 50,9 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 4,2   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 186 66,1 35,5 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 83,3 49,3 59,2 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1434,4 777,5 54,2 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000       

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3   0,0 

     

Глава поселения   Т.А.Анохина   

        

Главный бухгалтер   М.И.Гончарова   

 

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Россошанского сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 

год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения 

к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   4177,8 2455,3 58,8 

Доходы  налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
2188 1176,3 53,8 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 1989,8 1279 64,3 

Итого  расходов   4221,6 2354,8 55,8 

Общегосударственные вопросы 000 0100 0000000 000 000 1930,6 1111,1 57,6 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 24,5 40,8 

Национальная безопасность и 

правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000 10,1   0,0 

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 335,8 209,9 62,5 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 619,4 459,4 74,2 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1262,6 549,9 43,6 
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Социальная политика 000 1000 0000000 000 000       

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3   0,0 

     

Глава поселения   В.И.Рахманина   

        

Главный бухгалтер   Е.А.Рощупкина   

Сведения о ходе исполнения бюджета                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Скорицкого сельского поселения Репьевского муниципального района на 01.07.2015 года 

     

Наименование показателя 
Код бюджетной 

классификации 

Уточненный 

план на 2015 год 

Исполнено на  

01.07.2015 

Процент 

исполнения к 

уточненному 

плану за год 

1 2 3 4 5 

Итого доходов   3265 1788,3 54,8 

Доходы налоговые и 

неналоговые 000 1 00 00000000000 000 
1516 691,2 45,6 

Безвозмездные поступления 000 2 00 00000000000 000 1749,0 1097,1 62,7 

Итого  расходов   3295,3 1753 53,2 

Общегосударственные 

вопросы 
000 0100 0000000 000 000 1599,7 830,2 51,9 

Национальная оборона 000 0200 0000000 000 000 60,1 26 43,3 

Национальная безопасность 

и правоохранительная 

деятельность 

000 0300 0000000 000 000       

Национальная экономика 000 0400 0000000 000 000 182,5 40,6 22,2 

Жилищно-коммунальное 

хозяйство 
000 0500 0000000 000 000 286,4 259,7 90,7 

Культура и кинематография 000 0800 0000000 000 000 1119,6 576,9 51,5 

Социальная политика 000 1000 0000000 000 000 44 19,6 44,5 

Обслуживание 

государственного и 

муниципального долга  

000 1300 0000000 000 000 3   0,0 

     

Глава поселения   Н.А.Мельников   

        

Главный бухгалтер   Н.И.Гончарова   

 


