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«РЕПЬЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК» - официальное печатное 
средство массовой информации органов местного самоуправления Репьевского 
муниципального района для опубликования муниципальных правовых актов, 
обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, 
доведения до сведения жителей Репьевского муниципального района официальной 
информации о социально-экономическом и культурном развитии Репьевского 
муниципального района, о развитии его общественной инфраструктуры и иной 
официальной информации. 

 
- Учрежден в декабре 2007 года (решение Совета народных депутатов Репьевского 

муниципального района от 19.11.2007 года № 221) в соответствии с Федеральным 
законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», законом Российской Федерации «О средствах массовой информации», 
Уставом Репьевского муниципального района. 

«Репьевский муниципальный вестник» состоит из трех разделов: 
- в первом разделе публикуются решения и иные нормативные акты Совета 

народных депутатов Репьевского муниципального района; 
- во втором разделе публикуются нормативные правовые акты администрации 

Репьевского муниципального района; 
- в третьем разделе публикуются нормативные правовые акты органов местного 

самоуправления сельских поселений Репьевского муниципального района  
РЕДАКЦИОННЫЙ СОВЕТ: 

-Шорстов Дмитрий Александрович – руководитель аппарата администрации 
Репьевского муниципального района; 

-Лыскина Светлана Юрьевна – заместитель начальника организационно-правового 
отдела администрации муниципального  района; 

-Черкашин Евгений Константинович - ведущий специалист организационно-
правового отдела администрации муниципального района 

-Погорелов Максим Борисович - системный администратор сектора 
информационного обеспечения и муниципальных услуг администрации 
муниципального  района 

Тираж – 54 экземпляра; 
Распространяется – бесплатно, согласно списку рассылки, определяемому 

администрацией Репьевского муниципального района.  
Изготовлен - администрацией Репьевского муниципального района: с. Репьевка, пл. 

Победы, д.1 тел. Для справок (47374) 2-27-04. 
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РАЗДЕЛ 2 

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 
« 16 » января 2014 г. №12 

с. Репьевка 
Об утверждении муниципальной программы 
Репьевского муниципального района «Организация 
деятельности административной комиссии 
Репьевского муниципального района» (2014-2019 
гг.) 

 
В соответствии с Федеральным законом РФ от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Репьевского муниципального района, постановлением 
администрации Репьевского муниципального района от 30 октября 2013 года №297 «О порядке разработки, реализации и 
оценке эффективности муниципальных программ Репьевского муниципального района», администрация Репьевского 
муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т :  

1. Утвердить муниципальную программу «Организация деятельности административной комиссии 
Репьевского муниципального района» (2014-2019 г.г.) 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое 
действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года. 

 
Глава администрации 
муниципального района 

  
М.П. Ельчанинов 

УТВЕРЖДЕНА 
 
постановлением администрации муниципального района 
от «16» января 2014г. №12 
Программа «Организация деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района» (2014-

2019 г.г.) 
ПАСПОРТ 

Ответственный исполнитель программы Администрация Репьевского муниципального района 
Исполнители муниципальной программы Администрации Репьевского муниципального район 
Основные разработчики муниципальной 
программы 

Административная комиссия, организационно-правовой отдел администрации 
Репьевского муниципального район 

Подпрограммы муниципальной 
программы и основные мероприятия 

1. Содержание штата административной комиссии: 
- Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности 
административной комиссии. 

2. Материальное обеспечение административной комиссии 
- Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности 
административной комиссии. 

Цель муниципальной программы 1. Организация деятельности административной комиссии по 
рассмотрению дел об административных правонарушениях, разрешение их в 
строгом соответствии с законодательством, выявление причин и условий, 
способствующих совершению административных правонарушений. 

2. Совершенствование работы административной комиссии.  
Задачи муниципальной программы 1. Своевременная выплата заработной платы. 

2. Улучшение материально-технической базы и приведение ее в соответствии с 
нормативными требованиями. 
3. Повышение профессионального уровня секретаря административной 
комиссии. 
4. Всестороннее, полное, объективное и своевременное рассмотрение дел об 
административных правонарушениях, разрешение их в строгом соответствии с 
законодательством, выявление причин и условий, способствующих совершению 
административных правонарушений 

Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной программы 

1. Доля освоения средств субвенций на материально-техническое обеспечение из 
общих средств субвенции (%).  
2. Число рассмотренных административной комиссией протоколов об 
административных правонарушениях (ед.). 
3. Сумма наложенных штрафов за административное правонарушение (руб.). 
4. Количество проведенных заседаний административной комиссией (ед.). 

Этапы и сроки реализации муниципальной 
программы 

Срок реализации программы – 2014-2019  годы.  
Программа не имеет строгой разбивки на этапы. 
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Объемы и источники финансирования 
муниципальной программы (в 
действующих ценах каждого года 
реализации муниципальной программы) 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы в 2014 – 2019 годах 
составляет: 
Областные средства – 1992, 0 тыс. руб. в том числе по годам: 
2014 год – 332, 0 тыс. рублей 
2015 год – 332, 0 тыс. рублей 
2016 год –  332, 0 тыс. рублей 
2017 год - 332, 0 тыс. рублей 
2018 год – 332, 0 тыс. рублей 
2019 год – 332, 0 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные результаты 
реализации муниципальной программы 

1. Своевременное рассмотрение дел об административных правонарушениях 
2. Укрепление материально технической базы. 

 
Раздел 2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

Административная комиссия является коллегиальным органом, созданным в целях рассмотрения дел об административных 
правонарушениях в пределах полномочий, установленных законом Воронежской области от 31.12.2003 года № 74-ОЗ "Об 
административных правонарушениях на территории Воронежской области ". 
Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных  
правонарушениях, законами Воронежской области от 29.12.2009 года № 190-ОЗ «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных районов и городских округов Воронежской области отдельными государственными 
полномочиями по созданию и организации деятельности административных комиссий» и от 31.12.2003 года № 74-ОЗ «Об 
административных правонарушениях на территории Воронежской области», Регламентом работы административной комиссии, 
утвержденным постановлением администрации муниципального района от 01.09.2011 г. № 246.  
Задачами комиссии являются всестороннее, полное, объективное и своевременное рассмотрение дел об административных 
правонарушениях, разрешение их в строгом соответствии с законодательством, выявление причин и условий, способствующих 
совершению административных правонарушений. 

Раздел 3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и 
показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов 

муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы 
Для того, чтобы сохранить порядок, принятый обществом координирующая деятельность административной комиссии является 
серьезной помощью местным властям в наведении порядка и соблюдении гражданами административного законодательства. 
Так, административная комиссия Репьевского муниципального района в организации своей деятельности активно 
взаимодействует с правоохранительными органами и общественными организациями. 
Целевую установку программы возможно реализовать посредством решения следующей задачи - осуществление мер, 
предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Воронежской области по координации деятельности  
административных комиссий.  

Раздел 4. Обоснования выделения подпрограмм и обобщенная характеристика основных мероприятий 
Система основных мероприятий Программы определяет приоритетные направления в совершенствовании организации 
деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района и предполагает реализацию мероприятий 
Программы по следующим подпрограммам: 
1. Содержание штата административной комиссии. 
2. Материальное обеспечение административной комиссии  
Для каждой подпрограммы определены цели и задачи, решение которых обеспечивает достижение цели Программы – 
организации деятельности административной комиссии администрации Репьевского муниципального района. 
Подпрограмма «Содержание штата административной комиссии». 
Цель данной подпрограммы - Рассмотрение дел об административных правонарушениях, разрешение их в строгом соответствии 
с законодательством, выявление причин и условий, способствующих совершению административных правонарушений. 
Основные задачи: 
1. Своевременная выплата заработной платы. 
2. Повышение профессионального уровня секретаря административной комиссии. 
3. Всестороннее, полное, объективное и своевременное рассмотрение дел об административных правонарушениях, разрешение 
их в строгом соответствии с законодательством, выявление причин и условий, способствующих совершению административных 
правонарушений. 
Подпрограмма «Материальное обеспечение административной комиссии». 
Цели данной подпрограммы – Совершенствование работы административной комиссии  
Основные задачи: 
Улучшение материально-технической базы и приведение ее в соответствии с нормативными требованиями. 
 
Мероприятия Программы реализуются в рамках 2 подпрограмм и обеспечивают решение задач и достижение цели Программы. 

Раздел 5. Ресурсное обеспечение 
Источником финансирования программы являются средства, выделяемые из областного бюджетов в виде субвенций бюджету 
Репьевского муниципального района 
В течение периода реализации программы объемы финансирования могут уточняться.  
Объем финансового обеспечения реализации программы за счет средств областного бюджета за период ее реализации 
составляет 1992, 0 тыс. рублей. 
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации программы в 2014-2019 годах рассчитаны в соответствии с прогнозным 
уровнем инфляции на период до 20130 года, утвержденным Министерством экономического развития РФ. 
Расходы областного бюджета на реализацию программы приведены в приложении 2 к муниципальной программы. 
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Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов федерального, областного и бюджета муниципального района на 
реализацию программы приведены в приложении 3 к муниципальной программе. 

Раздел 6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации 
муниципальной программы 

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением 
основной цели, решением задач программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их 
предотвращению. 
В рамках реализации подпрограмм Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации. 
Правовые риски. 
Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой 
базы, необходимой для эффективной реализации подпрограммы. Это может привести к существенному увеличению 
планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы. 
Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется: 
- на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые 
впоследствии должны принять участие в их согласовании; 
- проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве. 
Финансовые риски. 
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита, что может повлечь недофинансирование, сокращение или 
прекращение Программных мероприятий. 
Способами ограничения финансовых рисков выступают: 
- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограмм, в 
зависимости от достигнутых результатов; 
- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 
           - планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов. 

Раздел 7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы 
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе следующих критерий: 
1. Доля освоения средств субвенций на материально-техническое обеспечение из общих средств субвенции (%).  
2. Число рассмотренных административной комиссией протоколов об административных правонарушениях (ед.). 
3. Сумма наложенных штрафов за административное правонарушение (руб.). 
4. Количество проведенных заседаний административной комиссией (ед.). 

Раздел 8. Подпрограммы муниципальной программы. 
Подпрограмма «Материальное обеспечение административной комиссии» 

ПАСПОРТ 
Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

Администрация Репьевского муниципального района  

Соисполнители подпрограммы Администрация Репьевского муниципального района 
Участники подпрограммы  Администрация Репьевского муниципального района. 
Цель подпрограммы Совершенствование работы административной комиссии. 
Задачи муниципальной подпрограммы Работа по улучшению материально-технической базы и приведение ее в 

соответствии с нормативными требованиями. 
Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной подпрограммы 

Доля освоения средств субвенций на материально-техническое обеспечение 
из общих средств субвенции (%). 

Этапы и сроки реализации муниципальной 
подпрограммы 

Срок реализации подпрограммы – 2014-2019 годы.  
Подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы. 

Объемы и источники финансирования 
муниципальной подпрограммы (в 
действующих ценах каждого года 
реализации муниципальной 
подпрограммы) 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы в 2014 – 2019 
годах составляет: 
Областные средства – 465 тыс. руб. в том числе по годам: 
2014 год – 77,5 тыс. рублей 
2015 год –77,5 тыс. рублей 
2016 год – 77,5 тыс. рублей 
2017 год - 77,5 тыс. рублей 
2018 год – 77,5 тыс. рублей 
2019 год – 77,5 тыс. рублей 
 

Ожидаемые конечные результаты 
реализации муниципальной подпрограммы 

Укрепление материально технической базы. 

Раздел 1 Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и 
прогноз ее развития. 

С целью реализации закона Воронежской области от 31.12.2003 года № 74-ОЗ «Об административных правонарушениях на 
территории Воронежской области» (далее - закон Воронежской области от 31.12.2003 года № 74-ОЗ) администрацией 
Репьевского муниципального района была создана административная комиссия - постоянно действующий коллегиальный 
орган, образуемые для рассмотрения дел об административных правонарушениях, предусмотренных Кодексом Российской 
Федерации об административных правонарушениях, законом Воронежской области от 31.12.2003 года № 74-ОЗ. 
На содержание штата административной комиссии (секретаря административной комиссии) в 2013 году израсходовано 
318,0 тыс. рублей из них: 
- заработная плата – 304,2 тыс. рублей; 
- материальное обеспечение – 13,8 тыс. рублей. 
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Расходы на переданные полномочия осуществляются за счет средств областного бюджета в виде субвенций. 
Раздел 2 Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели задачи и показатели 

(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов 
подпрограммы, сроков и контрольных этапов подпрограммы. 

Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации Подпрограммы являются совершенствование и оптимизация 
системы организации деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района, повышение 
эффективности и информационной прозрачности деятельности административной комиссии. 
В целях достижения целей подпрограммы должна быть решена задача улучшения материально-технической базы и 
приведение ее в соответствии с нормативными требованиями. 
Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной подпрограммы будет являться доля освоения средств  
субвенций на материально-техническое обеспечение из общих средств субвенции (%). 
Основными ожидаемыми результатами подпрограммы в качественном выражении должны стать создание надлежащих 
условий для реализации задач и функций административной комиссии, своевременное рассмотрение дел об 
административных правонарушениях. 
Срок реализации подпрограммы рассчитан на 2014 - 2019 годы. Разделения реализации муниципальной программы на 
этапы не предусматривается. 

Раздел 3 Характеристика основных мероприятий подпрограммы. 
В целях реализации Подпрограммы предусмотрены следующие мероприятия: 
Создание условий для электронного документооборота и информационного обслуживания административной комиссии. 
Обеспечение своевременного взаимодействия с органами местного самоуправления, государственными органами, 
общественными организациями и гражданами. 
Укрепление материально-технической базы. 
Участие в семинарских занятиях и курсах повышения квалификации секретаря административной комиссии. 

Раздел 4 Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы. 
Реализация муниципальной программы предполагает разработку и утверждение комплекса мер правового регулирования. 
Разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов Репьевского муниципального района будут 
осуществлены в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих 
сферу реализации подпрограммы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих 
управленческих решений. 

Раздел 5 Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов, 
юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы 

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды, юридические и физические лица могут 
принимать участие в реализации настоящей подпрограммы муниципальной программы в соответствии с действующим 
законодательством. 
Раздел 6 Финансовое обеспечение реализации подпрограммы. 
Источником финансирования подпрограммы являются средства, выделяемые из областного бюджетов в виде субвенций 
бюджету Репьевского муниципального района 
В течение периода реализации подпрограммы объемы финансирования могут уточняться.  
Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств областного бюджета за период ее реализации 
составляет 465, 0 тыс. рублей. 
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2019 годах рассчитаны в соответствии с 
прогнозным уровнем инфляции на период до 2030 года, утвержденным Министерством экономического развития РФ. 
Расходы областного бюджета на реализацию подпрограммы приведены в приложении 2 к муниципальной программы. 
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов федерального, областного и бюджета муниципального района на 
реализацию подпрограммы приведены в приложении 3 к муниципальной программе. 
Раздел 7 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 
 На эффективность реализации подпрограммы могут оказать влияние риски, связанные с ухудшением 
макроэкономических условий в России и в мире, с возможным наступлением мирового экономического кризиса, с 
природными и техногенными катастрофами.  
Данные риски являются неуправляемыми. В ходе реализации подпрограммы возможны стандартные риски: 
- недофинансирование мероприятий подпрограммы (в частности, это может быть рост цен на материально-технические 
средства, оборудование, материалы, выполнение работ, оказание услуг, снижение либо отсутствие финансирования 
мероприятий подпрограммы);  
- изменение федерального законодательства. 
Предложения по мерам управления рисками реализации подпрограммы муниципальной программы таковы: 
- в ходе реализации подпрограммы возможно внесение корректировок в разделы подпрограммы; 
- изменения в действующие нормативно-правовые акты района должны вноситься своевременно. 
В частности, управление рисками реализации муниципальной программы осуществляется на основе: 
- подготовки и представления в соответствии с постановлением администрации Репьевского муниципального района от 30 
октября 2013 года №297 «О порядке разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ 
Репьевского муниципального района» ежегодно в отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом, Отдел 
финансов администрации муниципального района отчета о ходе и результатах реализации подпрограммы муниципальной 
программы, в котором при необходимости могут вноситься предложения о корректировке подпрограммы муниципальной  
программы; 
- внесений изменений в решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района о бюджете района на  
очередной финансовый год и плановый период. 

Раздел 8 Оценка эффективности реализации подпрограммы 
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Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на основе следующих критерий: 
Доля освоения средств субвенций на материально-техническое обеспечение из общих средств субвенции (%).  
Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы Репьевского муниципального района Воронежской области 
«Организация деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района» (2014-2019г.г.) и их 
значениях указаны в приложении 1 к настоящей программе. 

Подпрограмма «Содержание штата административной комиссии» 
ПАСПОРТ 

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

Администрация Репьевского муниципального района  

Соисполнители подпрограммы Администрация Репьевского муниципального района 
Участники подпрограммы  Администрация Репьевского муниципального района. 
Цель подпрограммы Рассмотрение дел об административных правонарушениях, разрешение их в 

строгом соответствии с законодательством, выявление причин и условий, 
способствующих совершению административных правонарушений. 

Задачи муниципальной подпрограммы 1. Повышение профессионального уровня секретаря административной 
комиссии. 
2. Всестороннее, полное, объективное и своевременное рассмотрение дел об 
административных правонарушениях, разрешение их в строгом 
соответствии с законодательством, выявление причин и условий, 
способствующих совершению административных правонарушений 
 

Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной подпрограммы 

1. Число рассмотренных административной комиссией протоколов об 
административных правонарушениях (ед.). 
2. Сумма наложенных штрафов за административное правонарушение 
(руб.). 
3. Количество проведенных заседаний административной комиссией (ед.). 
 

Этапы и сроки реализации муниципальной 
подпрограммы 

Срок реализации подпрограммы – 2014-2019 годы.  
Программа не имеет строгой разбивки на этапы. 

Объемы и источники финансирования 
муниципальной подпрограммы (в 
действующих ценах каждого года 
реализации муниципальной 
подпрограммы) 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы в 2014 – 
2019 годах составляет: 
Областные средства – 1527, 0 тыс. руб. в том числе по годам: 
2014 год – 254,5 тыс. рублей 
2015 год –254,5 тыс. рублей 
2016 год – 254,5 тыс. рублей 
2017 год - 254,5 тыс. рублей 
2018 год – 254,5 тыс. рублей 
2019 год – 254,5 тыс. рублей 
 

Ожидаемые конечные результаты 
реализации муниципальной подпрограммы 

Своевременное рассмотрение дел об административных правонарушениях 
 

 
Раздел 1 Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и 

прогноз ее развития. 
С целью реализации закона Воронежской области от 31.12.2003 года № 74-ОЗ «Об административных правонарушениях на 
территории Воронежской области» (далее - закон Воронежской области от 31.12.2003 года № 74-ОЗ)  администрации 
Репьевского муниципального района была создана административная комиссия - постоянно действующий коллегиальный 
орган, образуемые для рассмотрения дел об административных правонарушениях, предусмотренных Кодексом Российской 
Федерации об административных правонарушениях, законом Воронежской области от . 
В 2013 году административной комиссией было рассмотрено 84 протокола, из них: 
- 14 по ст. 18.5 «Невыполнение мер по обеспечению безопасности населения на пляжах», 
 - 1 по ч. 4 ст. 21.2 «Сбыт крепких спиртных напитков домашней выработки», 
 - 12 по ч.1 ст. 21.4 «Изготовление или хранение крепких спиртных напитков домашней выработки», 
 - 54 по ст. 33.1 «Несоблюдение правил благоустройства территории муниципального образования, установленных 
нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления», 
 - 1 по ст. 37.3 «Несоблюдение требований нормативных правовых актов органов местного самоуправления по организации 
сбора и вывоза бытовых отходов и мусора, а также промышленных отходов»,  
 - 2 по ч.1 ст. 47 «Нарушение правил выгула собак». 
На содержание штата административной комиссии (секретаря административной комиссии) в 2013 году израсходовано 
318,0 тыс. рублей из них: 
- заработная плата – 304,2 тыс. рублей; 
- материальное обеспечение – 13,8 тыс. рублей. 
 
Расходы на переданные полномочия осуществляются за счет средств областного бюджета в виде субвенций. 
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Раздел 2 Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели задачи и показатели 
(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов 

подпрограммы, сроков и контрольных этапов подпрограммы. 
Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации Подпрограммы являются совершенствование и оптимизация 
системы организации деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района, повышение 
эффективности и информационной прозрачности деятельности административной комиссии. 
В целях достижения целей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 
1. Повышение профессионального уровня секретаря административной комиссии. 
2. Всестороннее, полное, объективное и своевременное рассмотрение дел об административных правонарушениях, 
разрешение их в строгом соответствии с законодательством, выявление причин и условий, способствующих совершению 
административных правонарушений 
Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной подпрограммы является:  
1 Число рассмотренных административной комиссией протоколов об административных правонарушениях (ед.). 
2. Сумма наложенных штрафов за административное правонарушение (руб.). 
3. Количество проведенных заседаний административной комиссией (ед.). 
Основными ожидаемыми результатами подпрограммы в качественном выражении должны стать своевременное 
рассмотрение дел об административных правонарушениях. 
Срок реализации подпрограммы рассчитан на 2014 - 2019 годы. Разделения реализации муниципальной программы на 
этапы не предусматривается. 
Раздел 3 Характеристика основных мероприятий подпрограммы. 
В целях реализации Подпрограммы предусмотрены следующие мероприятия:  
1. Повышение профессионального уровня секретаря административной комиссии. 
2. Всестороннее, полное, объективное и своевременное рассмотрение дел об административных правонарушениях, 
разрешение их в строгом соответствии с законодательством, выявление причин и условий, способствующих совершению 
административных правонарушений 

Раздел 4 Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы. 
Реализация подпрограммы предполагает разработку и утверждение комплекса мер правового регулирования. 
Разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов Репьевского муниципального района будут 
осуществлены в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих 
сферу реализации муниципальной программы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия 
соответствующих управленческих решений. 

Раздел 5 Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов, 
юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы 

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды, юридические и физические лица могут 
принимать участие в реализации настоящей подпрограммы муниципальной программы в соответствии с действующим 
законодательством. 

Раздел 6 Финансовое обеспечение реализации подпрограммы. 
Источником финансирования подпрограммы являются средства, выделяемые из областного бюджетов в виде субвенций 
бюджету Репьевского муниципального района 
В течение периода реализации подпрограммы объемы финансирования могут уточняться.  
Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств областного бюджета за период ее реализации 
составляет 1527, 0 тыс. рублей. 
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2019 годах рассчитаны в соответствии с 
прогнозным уровнем инфляции на период до 2030 года, утвержденным Министерством экономического развития РФ. 
Расходы областного бюджета на реализацию подпрограммы приведены в приложении 2 к муниципальной программы. 
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов федерального, областного и бюджета муниципального района на 
реализацию подпрограммы приведены в приложении 3 к муниципальной программе. 
Раздел 7 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 
 На эффективность реализации подпрограммы могут оказать влияние риски, связанные с ухудшением 
макроэкономических условий в России и в мире, с возможным наступлением мирового экономического кризиса, с 
природными и техногенными катастрофами.  
Данные риски являются неуправляемыми. В ходе реализации подпрограммы возможны стандартные риски: 
- недофинансирование мероприятий подпрограммы (в частности, это может быть рост цен на материально-технические 
средства, оборудование, материалы, выполнение работ, оказание услуг, снижение либо отсутствие финансирования 
мероприятий подпрограммы);  
- изменение федерального законодательства. 
Предложения по мерам управления рисками реализации подпрограммы муниципальной программы таковы: 
- в ходе реализации подпрограммы возможно внесение корректировок в разделы подпрограммы; 
- изменения в действующие нормативно-правовые акты района должны вноситься своевременно. 
В частности, управление рисками реализации подпрограммы осуществляется на основе: 
- подготовки и представления в соответствии с постановлением администрации Репьевского муниципального района от 30 
октября 2013 года №297 «О порядке разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ 
Репьевского муниципального района» ежегодно в отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом, Отдел 
финансов администрации муниципального района отчета о ходе и результатах реализации подпрограммы муниципальной 
программы, в котором при необходимости могут вноситься предложения о корректировке подпрограммы муниципальной  
программы; 
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- внесений изменений в решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района о бюджете района на  
очередной финансовый год и плановый период. 

Раздел 8 Оценка эффективности реализации подпрограммы 
Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на основе следующих критерий: 
1 Число рассмотренных административной комиссией протоколов об административных правонарушениях (ед.). 
2. Сумма наложенных штрафов за административное правонарушение (руб.). 
3. Количество проведенных заседаний административной комиссией (ед.). 
Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы Репьевского муниципального района Воронежской области 
«Организация деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района» (2014-2019г.г.) и их 
значениях указаны в приложении 1 к настоящей программе. 
 
 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 
к муниципальной программе «Организация 
деятельности административной комиссии 
Репьевского муниципального района» 
(2014-2019 г.г.) 
 

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Репьевского района Воронежской области 
«Организация деятельности административной комиссии Репьевского муниципального района» (2014-2019 г.г.) и 

их значениях 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя 
(индикатора) 

Пункт 
Федерального плана 
 статистических 
работ 

Ед. 
измерения 

Значения показателя (индикатора) по годам 
реализации государственной программы 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Муниципальная программа «Организация деятельности административной комиссии Репьевского муниципального 
района» 

1.1. Доля освоения средств 
субвенций на материально-
техническое обеспечение из 
общих средств субвенции.  
 

 %. 100 100 100 100 100 100 

1.2. Число рассмотренных 
административной 
комиссией протоколов об 
административных 
правонарушениях 

 Ед. 86 88 90 92 94 96 

1.3. Сумма наложенных 
штрафов за 
административное 
правонарушение. 

 Тыс. руб. 83,1 91,3 100,4 110,5 121,5 133,7 

1.4. Количество проведенных 
заседаний комиссией 

 Ед. 28 29 30 31 32 33 

Подпрограмма «Материальное обеспечение административной комиссии»  
1.1. Доля освоения средств 

субвенций на материально-
техническое обеспечение из 
общих средств субвенции 
(%). 

 %. 100 100 100 100 100 100 

Подпрограмма «Содержание штата административной комиссии» 
1.1. Число рассмотренных 

административной 
комиссией протоколов об 
административных 
правонарушениях 

 Ед. 86 88 90 92 94 96 

1.2. Сумма наложенных 
штрафов за 
административное 
правонарушение. 

 Руб. 83,1 91,3 100,4 110,5 121,5 133,7 
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1.3. Количество проведенных 
заседаний комиссией 

 Ед. 28 29 30 31 32 33 
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Статус Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограммы, 

основного мероприятия 

Наименование 
ответственного 
исполнителя, 
исполнителя - 

главного 
распорядителя 

средств местного 
бюджета (далее - 

ГРБС) 

Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб. 

2014 (первый  
год 
реализации) 

2015 (второй  
год 
реализации) 

2016 (третий  
год 
реализации)  

2017 
(четвертый  

год 
реализации) 

2018 (пятый  
год 

реализации) 

2019 (шестой  
год 

реализации) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА 

Организация 
деятельности 

административной 
комиссии Репьевского 

муниципального района 
на 2014-2019 годы 

всего 332 332 332 332 332 332 

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

332 332 332 332 332 332 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

ПОДПРОГРАММА 1 Материальное 
обеспечение 

административной 
комиссии  

всего 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

Основные мероприятия Осуществление 
полномочий по созданию 

и организации 

всего 77,5 77,5  77,5  77,5  77,5  77,5  

в том числе по ГРБС:       
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деятельности 
административной 

комиссии 

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

77,5  77,5  77,5  77,5  77,5  77,5  

  исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

ПОДПРОГРАММА 2 Содержание штата 
административной 

комиссии  

всего 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 
в том числе по ГРБС:       
ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

Основное мероприятие Осуществление 
полномочий по созданию 

и организации 
деятельности 

административной 
комиссии. 

всего 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 
в том числе по ГРБС:       
ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      



14 
 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 
к муниципальной программе «Организация деятельности административной 
комиссии Репьевского муниципального района на 2014-2019 годы» 

Расходы областного бюджета на реализацию муниципальной программы Репьевского муниципального района Воронежской области Организация деятельности 
административной комиссии Репьевского муниципального района на 2014-2019 годы 

 

Статус Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограммы, 

основного мероприятия 

Наименование 
ответственного 
исполнителя, 
исполнителя - 

главного 
распорядителя 

средств местного 
бюджета (далее - 

ГРБС) 

Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб. 

2014 (первый  

год 
реализации) 

2015 (второй  

год 
реализации) 

2016 (третий  

год 
реализации)  

2017 
(четвертый  

год 
реализации) 

2018 (пятый  

год 
реализации) 

2019 (шестой  

год 
реализации) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА 

Организация 
деятельности 

административной 
комиссии Репьевского 

муниципального района 
на 2014-2019 годы 

всего 332 332 332 332 332 332 

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

332 332 332 332 332 332 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

ПОДПРОГРАММА 1 Материальное всего 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 
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обеспечение 
административной 

комиссии  

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

Основные мероприятия Осуществление 
полномочий по созданию 

и организации 
деятельности 

административной 
комиссии 

всего 77,5 77,5  77,5  77,5  77,5  77,5  

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

77,5  77,5  77,5  77,5  77,5  77,5  

  исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 

      

ПОДПРОГРАММА 2 Содержание штата 
административной 

комиссии  

всего 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

исполнитель – 
административная 
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комиссия 
Репьевского района 

Основное мероприятие Осуществление 
полномочий по созданию 

и организации 
деятельности 

административной 
комиссии. 

всего 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

в том числе по ГРБС:       

ответственный 
исполнитель – 
Руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
района 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

исполнитель – 
административная 
комиссия 
Репьевского района 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 
к муниципальной программе «Организация 
деятельности административной комиссии 
Репьевского муниципального района на 
2014-2019 годы» 

 
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и 

местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических  
 

Статус Наименовани
е 

муниципальн
ой 

программы, 
подпрограмм
ы, основного 
мероприятия 

Источник
и 

ресурсног
о 

обеспечен
ия 

Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы 
тыс. руб. 

2014 
(первый  
год 
реализац
ии) 

2015 
(второй  
год 
реализац
ии) 

2016 
(третий  
год 
реализац
ии)  

2017 
(четверт

ый  
год 

реализац
ии) 

2018 
(пятый  

год 
реализац

ии) 

2019 
(шестой  

год 
реализац

ии) 

Муниципал
ьная 

программа 

Организация 
деятельности 
администрати

вной 
комиссии 

Репьевского 
муниципальн
ого района на 

2014-2019 
годы 

Всего, в 
том 

числе: 

332 332 332 332 332 332 

Федераль
ный 

бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Областно
й бюджет 

332 332 332 332 332 332 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Основное 
мероприяти

е 1 

Осуществлен
ие 

полномочий 
по созданию 

и 
организации 
деятельности 
администрати

вной 
комиссии 

Всего, в 
том 

числе: 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

Федераль
ный 

бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Областно
й бюджет 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Основное 
мероприяти

е 2 

Осуществлен
ие 

полномочий 
по созданию 

и 
организации 
деятельности 
администрати

вной 
комиссии 

Всего, в 
том 

числе: 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

Федераль
ный 

бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Областно
й бюджет 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Подпрограм
ма 1 

Материально
е обеспечение 
администрати

вной 
комиссии  

Всего, в 
том 

числе: 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

Федераль
ный 

бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Областно
й бюджет 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Основное 
мероприяти

е  

Осуществлен
ие 

полномочий 
по созданию 

Всего, в 
том 

числе: 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

Федераль 0 0 0 0 0 0 
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и 
организации 
деятельности 
администрати

вной 
комиссии 

ный 
бюджет 

Областно
й бюджет 

77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 77,5 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Подпрограм
ма 2 

Содержание 
штата 

администрати
вной 

комиссии  

Всего, в 
том 

числе: 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

Федераль
ный 

бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Областно
й бюджет 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Основное 
мероприяти

е  

Осуществлен
ие 

полномочий 
по созданию 

и 
организации 
деятельности 
администрати

вной 
комиссии 

Всего, в 
том 

числе: 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

Федераль
ный 

бюджет 

0 0 0 0 0 0 

Областно
й бюджет 

254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 254,5 

Местный 
бюджет 

0 0 0 0 0 0 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

« 16 » января 2014 г. №13 
с. Репьевка 

Об утверждении муниципальной   программы 
«Развитие сельского хозяйства, производства 
пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014 - 2020 
годы » 

 В соответствии с Федеральным законом РФ от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Репьевского муниципального района, постановлением 

администрации Репьевского муниципального района от 30 октября 2013 года №297 «О порядке разработки, реализации и 

оценке эффективности муниципальных программ Репьевского муниципального района», администрация Репьевского 

муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т :  

1.Утвердить муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и 

инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014 - 2020 годы».  

2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на 

правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года. 

Глава администрации 

муниципального района 

 

  

М.П. Ельчанинов 
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Муниципальная программа 
«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного 

рынка на 2014-2020 годы» 
 

с. Репьевка 
2014 год 

ПАСПОРТ муниципальной программы Репьевского муниципального района 
«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и  
инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 

Ответственный исполнитель муниципальной программы 
(координатор) Администрация Репьевского муниципального района 

Воронежской области;  

Исполнители муниципальной программы Муниципальное казённое учреждение «Центр поддержки 
агропромышленного комплекса Репьевского 
муниципального района» 
 

Основные разработчики муниципальной программы Муниципальное казённое учреждение «Центр поддержки 
агропромышленного комплекса Репьевского 
муниципального района» 

Подпрограммы муниципальной программы и основные 
мероприятия  

 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной 
программы» муниципальной программы  Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, 
производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 
Мероприятие: расходы на обеспечение деятельности 
(оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках 
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной 
программы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, 
производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 
(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными внебюджетными 
фондами) 
Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений в рамках подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной программы » 
муниципальной программы Репьевского муниципального 
района «Развитие сельского хозяйства, производства 
пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 
(Закупка товаров, работ и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд) 
 

Цели муниципальной программы  Обеспечение консультационной помощью 
производителей сельскохозяйственной продукции всех 
форм собственности по вопросам управления 
сельскохозяйственным предприятием, применения 
инновационных технологий в отраслях сельского 
хозяйства, в области экономики, финансов, права, 
землеустройства, производства, переработки и реализации 
продукции, бухгалтерского учета и аудита, а также по 
другим вопросам агропромышленного производства  

Задачи муниципальной программы  Обеспечение информационно-консультационной 
поддержки сельскохозяйственных предприятий. 
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Целевые индикаторы и показатели муниципальной 
программы 

1. Количество оказанных консультационных услуг, 
(ед.).  

2. Уровень роста оказанных консультационных 
услуг,(%).  

Сроки и этапы реализации муниципальной  программы 
2014 – 2020 годы.  
Программа реализуется без деления на этапы 

Объемы и источники финансирования муниципальной  
программы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
муниципальной программы на 2014-2020 годы составляет 
– 11959,2 тыс. рублей, в том числе по годам реализации 
программы: 
2014 – 1481,0 тыс. рублей; 
2015 – 1547,6 тыс. рублей; 
2016 – 1625,0 тыс. рублей; 
2017 – 1703,0 тыс. рублей; 
2018 – 1783,0 тыс. рублей; 
2019 – 1863,2 тыс. рублей. 
2020 – 1956,4 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной 
программы 

Повышение эффективности и устойчивости 
функционирования сельскохозяйственных предприятий 
всех форм собственности на основе внедрения передового 
производственного опыта и доведения до хозяйствующих 
субъектов  научной, технологической и рыночной 
информации.    

 
1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

     Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» (далее – Программа) разработана с целью создания условий для 
обеспечения роста объемов производства сельскохозяйственной продукции, повышения эффективности 
сельскохозяйственного производства, роста занятости и увеличения доходов сельского населения, развития социальной и 
инженерной инфраструктуры в сельских поселениях Репьевского муниципального района Воронежской области и 
обеспечения информационно-консультационной поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей, 
осуществляющих производственную деятельность на территории Репьевского муниципального района Воронежской 
области, и их устойчивого развития. 

 
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и 
показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных 

результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы 
     Программа определяет цели, задачи и основные направления развития сельского хозяйства, 

сельскохозяйственного консультирования и сельских территорий Репьевского муниципального района Воронежской 
области, механизмы реализации предусматриваемых мероприятий подпрограмм и показатели их результативности. 

Основными причинами относительно медленного развития отрасли сельского хозяйства являются: 
 - низкие темпы структурно-технологической модернизации отрасли, обновления основных производственных 

фондов и воспроизводства природно-экологического потенциала; 
- неблагоприятные общие условия функционирования сельского хозяйства, прежде всего неудовлетворительный 

уровень развития рыночной инфраструктуры, затрудняющий доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к 
рынкам финансовых, материально-технических и информационных ресурсов, готовой продукции; 

- финансовая неустойчивость отрасли, обусловленная нестабильностью рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия, недостаточным притоком частных инвестиций на развитие отрасли, слабым 
развитием страхования при производстве сельскохозяйственной продукции; 

- дефицит квалифицированных кадров, вызванный низким уровнем и качеством жизни в сельской местности. 
В этих обстоятельствах создание условий для устойчивого развития сельских территорий, ускорения темпов 

роста объемов сельскохозяйственного производства Репьевского муниципального района Воронежской области на 
основе повышения его конкурентоспособности становится приоритетным направлением аграрной экономической 
политики. 

Муниципальная программа реализуется в период с 2014 по 2020 годы без деления на этапы. 
Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
 

3. Обоснования выделения подпрограмм и обобщенная характеристика основных мероприятий   
 

Состав подпрограмм муниципальной программы определен на основе перечня актуальных проблем в сфере 
реализации муниципальной программы и в соответствии с целями и задачами муниципальной программы. 
Подпрограмма в составе муниципальной программы выделена по следующим принципам: 
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- обособленность частей сферы реализации муниципальной программы; 
- наличие полномочий ответственного исполнителя и соисполнителей; 
Таким образом, сформирована  подпрограмма муниципальной программы: 
- «Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 

муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 

  Основные мероприятия муниципальной программы складываются из мероприятий подпрограммы 
муниципальной программы и включают в себя следующие мероприятия.По подпрограмме муниципальной программы 
«Обеспечение реализации муниципальной программы» муниципальной программы  Репьевского муниципального района 
«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 
2014-2020 годы»-предусмотрены расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в 
рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения 
функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления 
государственными внебюджетными фондами) 

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского муниципального района 
«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 
2014-2020 годы» (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд) 

При реализации муниципальной программы предусмотрены меры экономического регулирования в виде 
предоставления мер государственной поддержки (субсидий) из федерального и областного бюджетов 
сельскохозяйственным товаропроизводителям, крестьянским (фермерским) хозяйствам и личным подсобным хозяйствам 
граждан.  

  
      4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
При реализации муниципальной программы будут привлекаться средства   муниципального бюджета. 
Объёмы и источники финансирования приведены в приложении № 3. 
  

5. Анализ рисков муниципальной программы и описание мер  управления 
рисками реализации муниципальной программы. 

 
Риски реализации программы можно условно разделить на внутренние, которые относятся к сфере компетенции 

ответственного исполнителя и соисполнителей программы, и внешние, наступление или не наступление которых не 
зависит от действий ответственного исполнителя программы. 

Внутренние риски могут являться следствием низкой исполнительской дисциплины ответственного исполнителя, 
соисполнителей программы, должностных лиц, ответственных за выполнение мероприятий программы, несвоевременной 
разработки, согласования и принятия документов, обеспечивающих выполнение мероприятий подпрограмм 
муниципальной программы, недостаточной оперативности при корректировке плана реализации программы при 
наступлении внешних рисков реализации программы. 

Мерами управления внутренними рисками являются: 
- детальное планирование хода реализации программы; 
- оперативный мониторинг выполнения мероприятий программы; 
- своевременная актуализация ежегодных планов реализации программы, в том числе корректировка состава и сроков 

исполнения мероприятий с сохранением ожидаемых результатов мероприятий программы. 
К внешним рискам при реализации программы следует относить действия (бездействия) органов федеральной и 

региональной государственной власти, возникновение дестабилизирующих общественных процессов, а так же 
макроэкономические, природно-климатические, социальные, международные торгово-политические и законодательные 
риски. 

Основной мерой управления этими рисками является проведение в течение всего срока выполнения программы 
мониторинга текущих государственных, мировых и социально-политических тенденций в сфере реализации программы с 
последующей, при необходимости, актуализацией плана реализации программы.  

6. Методика оценки эффективности реализации 
муниципальной программы 

 Методика оценки эффективности муниципальной программы основывается на достижении максимальных 
результатов запланированных показателей, характеризующих достижение поставленной цели.       

Достижение запланированных результатов характеризуется основными показателями – целевыми индикаторами. 
Увеличение  количества оказанных консультационных услуг сельскохозяйственным предприятиям всех форм  

собственности муниципального района. 
где Рку – уровень роста оказанных консультационных услуг ; 
С   -   количество оказанных консультационных услуг; 
Сп  -    количество оказанных консультационных услуг за предыдущий год. 
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7. Подпрограмма муниципальной программы.      

Подпрограмма   «Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы 
Репьевского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов 

и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы»  

 ПАСПОРТ 
Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 

муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы»» 

 

Исполнители подпрограммы муниципальной  
программы 

Администрация Репьевского муниципального района Воронежской 
области; 
Муниципальное казенное учреждение «Центр поддержки 
агропромышленного комплекса Репьевского муниципального района» 

Основные мероприятия, входящие в состав 
подпрограммы муниципальной  программы 

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений в рамках подпрограммы «Обеспечение 
реализации муниципальной программы » муниципальной программы 
Репьевского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, 
производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» (Расходы на 
выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государственными 
внебюджетными фондами) 
Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений в рамках подпрограммы «Обеспечение 
реализации муниципальной программы » муниципальной программы 
Репьевского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, 
производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» (Закупка товаров, 
работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд) 
 

Цель подпрограммы муниципальной  
программы 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального  
учреждения в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации 
муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства 
пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного 
рынка на 2014-2020 годы»» 

Задачи подпрограммы муниципальной  
программы 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального  
учреждения в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации 
муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства 
пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного 
рынка на 2014-2020 годы»»  

Основные целевые показатели и индикаторы 
подпрограммы муниципальной программы 

 1. Количество оказанных консультационных услуг, (ед.).  
  2.Уровень роста оказанных консультационных услуг,(%). 
  

Сроки реализации подпрограммы 
муниципальной  программы 2014 – 2020 годы.  

Подпрограмма реализуется в один этап. 

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы муниципальной  программы 

 Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной 
программы на 2014-2020 годы составляет – 11959,2 тыс. рублей, в том 
числе по годам реализации программы: 
2014 – 1481,0 тыс. рублей; 
2015 – 1547,6 тыс. рублей; 
2016 – 1625,0 тыс. рублей; 
2017 – 1703,0 тыс. рублей; 
2018 – 1783,0 тыс. рублей; 
2019 – 1863,2 тыс. рублей. 
2020 – 1956,4 тыс. рублей 
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Ожидаемые непосредственные результаты 
реализации подпрограммы муниципальной 
программы 

 Обеспечение консультационной помощью производителей 
сельскохозяйственной продукции всех форм собственности по 
вопросам управления сельскохозяйственным предприятием, 
применения инновационных технологий в отраслях сельского 
хозяйства, в области экономики, финансов, права, землеустройства, 
производства, переработки и реализации продукции, бухгалтерского 
учета и аудита, а также по другим вопросам агропромышленного 
производства 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее 

развития 
1. Консультирование производителей сельскохозяйственной продукции всех форм собственности по вопросам 

управления сельскохозяйственным предприятием, применения инновационных технологий в отраслях сельского 
хозяйства, в области экономики, финансов, права, землеустройства, производства, переработки и реализации продукции, 
бухгалтерского учета и аудита, а также по другим вопросам агропромышленного производства; 

2. Организация единого информационного пространства и содействие в маркетинговой деятельности  
сельхозтоваропроизводителям, с целью повышения конкурентоспособности  сельскохозяйственной продукции; 

3. Распространение информации о прогрессивных отечественных и зарубежных формах  и методах 
хозяйствования, передовых технологиях производства, переработки, хранения и  реализации сельскохозяйственной 
продукции; 

4. Содействие в информационной поддержке аграрных преобразований, осуществление социальных программ на 
селе; 

5. Проведение мониторинга областных целевых программ развития агропромышленного комплекса (АПК); 
6. Проведение мониторинга производственно-хозяйственной деятельности и социально-экономического 

положения предприятий АПК Репьевского муниципального района; 
7. Оперативный анализ производственной деятельности; 
8. Внедрение передовых технологий в отраслях сельского хозяйства; 
9. Повышение квалификации руководителей и специалистов сельскохозяйственных предприятий; 
10. Организация инновационной и инвестиционной деятельности предприятий АПК на территории Репьевского 

муниципального района; 
11. Демонстрационно-выставочная деятельность, в том числе организация полевых дней для специалистов 

сельскохозяйственных предприятий; 
12. Оказание платных услуг сельхозтоваропроизводителям по составлению и предоставлению  в  департамент 

аграрной политики Воронежской области пакетов документов на получение субсидий из бюджетов всех уровней, а так 
же документов на получение кредитов в кредитных организациях; 

13. Организация разработки бизнес-планов; 
14. Учет земель сельскохозяйственного назначения, а так же иных земель на территории Репьевского 

муниципального района, в том числе предоставление информации об инвестиционных привлекаемых земельных 
участках; 

15. Проведение семинаров по вопросам эффективной организации сельскохозяйственного производства. 
Выполнение мероприятий подпрограммы позволит укрепить материально-техническую базу учреждения, 

сохранить кадровый потенциал, а так же обеспечит предоставление квалифицированной информационно-
консультационной поддержки сельскохозяйственным предприятиям, осуществляющим производственную деятельность 
на территории Репьевского муниципального района Воронежской области. 

     
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели 
(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов 

подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы 
Цели, задачи и основные мероприятия подпрограммы определены в соответствии с приоритетами социальной и 

аграрной политики Воронежской области и Репьевского муниципального района Воронежской области на 2014 – 2020 
годы. 

Целью подпрограммы является обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального  учреждения в 
рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы»» 

 
  Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих задач: 
- выполнение должностных обязанностей специалистами учреждения; 
- сохранение стабильности оплаты труда сотрудникам учреждения; 
- планомерное увеличение средней по учреждению заработной платы; 
- обеспечение учреждения материально-технической базой для осуществления деятельности.   
Задачи носят комплексный характер и направлены на достижение поставленной цели. 
Результатом реализации мероприятий подпрограммы должно стать повышение качества оказываемых услуг. 
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           Значения показателей по годам реализации программы приведены в приложении № 1.  
 

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
 

Мероприятие подпрограммы муниципальной программы «Обеспечение реализации муниципальной программы» 
муниципальной программы Репьевского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых 
продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы»» представляет собой комплекс мер по 
финансово-экономическому и материально-техническому обеспечению муниципального казенного учреждения, в 
соответствии с целями и задачами подпрограммы. В рамках мероприятия предполагается приобретение учреждением 
оборудования и техники для исполнения и оказания услуг в сфере сельскохозяйственного производства и 
консультирования, а так же своевременная выплата в полном объеме заработной платы работникам учреждения и 
сохранение заработной платы работников учреждения на установленном уровне.  

 
      4. Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы. 

             Реализация подпрограммы предполагает разработку, и утверждение комплекса мер правового регулирования. 
Разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов Репьевского муниципального района будут 
осуществлены в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих 
сферу реализации муниципальной программы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия 
соответствующих управленческих решений. 
 

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов, 
юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы 

В реализации муниципальной подпрограммы участвуют сельхозтоваропроизводители всех форм собственности, 
крестьянские (фермерские) хозяйства,   осуществляющие производственную деятельность на территории Репьевского 
муниципального района Воронежской области, личные подсобные хозяйства граждан, проживающих на территории 
сельских поселений Репьевского муниципального района Воронежской области, граждане.   

При реализации муниципальной программы будут привлекаться средства   муниципального бюджета. 
  

6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы 
 

Для достижения основных целей подпрограммы, создания условий для эффективной работы муниципального 
казённого  учреждения , в период реализации мероприятий подпрограммы, требуется привлечение денежных средств из 
муниципального бюджета в сумме 11959,2 тыс. рублей. В процессе реализации подпрограммы будут привлечены 
дополнительные средства из внебюджетных источников, формирующиеся из поступлений за оказание платных услуг.  

Расходные обязательства Репьевского муниципального района Воронежской области на реализацию 
мероприятий подпрограммы включаются в реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению за счёт бюджетных 
ассигнований, предусмотренных муниципальному  казённому учреждению  решением Совета народных депутатов 
Репьевского муниципального района Воронежской области о районном бюджете на соответствующий период. Объём 
средств выделяемый из местного бюджета на осуществление мероприятий подпрограммы подлежит уточнению при 
формировании бюджета на очередной финансовый год.  

Расходы на реализацию подпрограммы приведены в  приложении №2 
 

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления 
рисками реализации подпрограммы   

 
Основные риски, связанные с реализацией подпрограммы, могут проявиться в связи с кризисными явлениями в 

экономике и сокращением уровня финансирования мероприятий подпрограммы. 
Перечисленные риски могут повлечь невыполнение отдельных мероприятий подпрограммы, что в конечном 

итоге отразится на выполнении показателей подпрограммы. 
Способом ограничения рисков будет являться мониторинг реализации подпрограммы, эффективное 

перераспределение финансовых ресурсов, привлеченных для ее реализации, своевременная корректировка 
подпрограммных мероприятий и показателей в зависимости от достигнутых результатов. 

 
8. Оценка эффективности реализации подпрограммы 

 
Методика оценки эффективности подпрограммы основывается на достижении максимальных результатов 

запланированных показателей, характеризующих достижение поставленной цели.       
Достижение запланированных результатов характеризуется основными показателями – целевыми индикаторами. 
Увеличение  количества оказанных консультационных услуг сельскохозяйственным предприятиям всех форм  

собственности муниципального района. 
где Рку – уровень роста оказанных консультационных услуг ; 
С   -   количество оказанных консультационных услуг; 
Сп  -    количество оказанных консультационных услуг за предыдущий год. 
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 Приложение №1  
 

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы  
«Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 

муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и 
инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» и их значениях 

 
№ п/п Наименование 

муниципальной 
программы,  

подпрограммы, основного 
мероприятия,  

показателя (индикатора) 

Пункт 
Федерального 

плана 
статистических 

работ 

Ед.  
измерения 

Значения показателя (индикатора) по годам 
реализации муниципальной программы 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 

агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 
1 Количество оказанных 

консультационных услуг 
 единиц 1198 1228 1258 1289 1321 1360 1400 

2 Уровень роста оказанных 
консультационных услуг 

 процентов 2,0 2,5 2,5 2,5 2,5 3,0 3,0 

Подпрограмма муниципальной программы «Обеспечение реализации муниципальной программы » 
муниципальной программы Репьевского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства 
пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 

 
1 Количество оказанных 

консультационных услуг 
 единиц 1198 122

8 
1258 1289 1321 1360 1400 

2 Уровень роста оказанных 
консультационных 

 процентов
  

2,0 2,5 2,5 2,5 2,5 3,0 3,0 

Мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках 
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами)  
 
                     
1 

Доля освоения средств на 
обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
муниципальных 
учреждений в рамках 
подпрограммы 
«Обеспечение реализации 
муниципальной 
программы »   

  
 
процентов 

 
 
100 

 
 
100 

 
 
100 

 
 
100 

 
 
100 

 
 
100 

 
 
100 

Мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений в рамках 
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной про-граммы » муниципальной программы Репьевского 
муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструк-туры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» (Закупка товаров, работ и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд)» 
 

1 Доля освоения средств 
муниципального 

бюджета на 
материально-техническое  

обеспечение из общих 
средств   
 

 

процентов   100 100 100 100 100  100   100  

 
 

                                                                Приложение №2 
 

Расходы бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы  
«Обеспечение реализации муниципальной программы » муниципальной программы Репьевского муниципального 

района «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры 
агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 
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Статус 

Наименование 
муниципальной 

программы. 
подпрограммы,  

основного 
мероприятия 

Наименование 
ответственного 
исполнителя, 
исполнителя – 

главного 
распорядителя 

средств районного 
бюджета (далее - 

ГРБС) 

Расходы районного бюджета по годам реализации 
муниципальной программы,  

тыс. руб. 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 

Муниципальна
я программа 

«Развитие сельского 
хозяйства, 

производства пищевых 
продуктов и 

инфраструктуры 
агропродовольственно
го рынка на 2014-2020 

годы» 

всего 1481,
0 

1547,
6 

1625,
0 

1703,
0 

1783,
0 

1863,
2 

1956,
4 

в том числе по 
ГРБС:        

МКУ «Центр 
поддержки 

агропромышленног
о комплекса» 
Репьевского 

муниципального 
района  

1481,
0 

1547,
6 

1625,
0 

1703,
0 

1783,
0 

1863,
2 

1956,
4 

Подпрограмма 

«Обеспечение 
реализации 

муниципальной 
программы » 

муниципальной 
программы 
Репьевского 

муниципального 
района «Развитие 

сельского хозяйства, 
производства пищевых 

продуктов и 
инфраструктуры 

агропродовольственно
го рынка на 2014-2020 

годы» 

всего 1481,
0 

1547,
6 

1625,
0 

1703,
0 

1783,
0 

1863,
2 

1956,
4 

в том числе по 
ГРБС:        

 МКУ «Центр 
поддержки 

агропромышленног
о комплекса» 
Репьевского 

муниципального 
района 

1481,
0 

1547,
6 

1625,
0 

1703,
0 

1783,
0 

1863,
2 

1956,
4 

  
мероприятие 1 

Расходы на 
обеспечение 

деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
учреждений в рамках 

подпрограммы 
«Обеспечение 

реализации 
муниципальной 

программы » 
муниципальной 

программы 
Репьевского 

муниципального 
района 

«Развитие сельского 
хозяйства, 

производства пищевых 
продуктов и 

инфраструктуры 
агропродовольственно
го рынка на 2014-2020 

годы» (Расходы на 
выплаты персоналу в 

целях обеспечения 
выполнения функций 

государственными 

всего 1132,
0 

1182,
9 

1242,
0 

1301,
6 

1362,
8 

1424,
1 

1495,
3 

в том числе по 
ГРБС:        

 МКУ «Центр 
поддержки 

агропромышленног
о комплекса» 
Репьевского 

муниципального 
района 

1132,
0 

1182,
9 

1242,
0 

1301,
6 

1362,
8 

1424,
1 

1495,
3 
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(муниципальными) 
органами, казенными 

учреждениями, 
органами управления 

государственными 
внебюджетными 

фондами). 

 
мероприятие 2 

Расходы на 
обеспечение 

деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
учреждений в рамках 

подпрограммы 
«Обеспечение 

реализации 
муниципальной 

программы » 
муниципальной 

программы 
Репьевского 

муниципального 
района «Развитие 

сельского хозяйства, 
производства пищевых 

продуктов и 
инфраструктуры 

агропродовольственно
го рынка на 2014-2020 

годы» (Закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) 
нужд) 

всего 349,0 364,7 383,0 401,4 420,2 439,1 461,1 
в том числе по 

ГРБС        

 МКУ «Центр 
поддержки 

агропромышленног
о комплекса» 
Репьевского 

муниципального 
района 

349,0 364,7 383,0 401,4 420,2 439,1 461,1 

Приложение №3 
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных 

бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на 
реализацию подпрограммы муниципальной программы «Обеспечение реализации муниципальной программы » 
муниципальной программы Репьевского муниципального района «Развитие сельского хозяйства, производства 

пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы» 

Статус 

Наименование 
муниципальной 

программы. 
подпрограммы,  

основного мероприятия 

Источники 
ресурсного  

обеспечения 

Оценка расходов по годам реализации муниципальной 
программы, тыс. руб. 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 

Муниципальная 
программа 

«Развитие сельского 
хозяйства, производства 
пищевых продуктов и 

инфраструктуры 
агропродовольственного 

рынка на 2014-2020 
годы» 

всего, в том 
числе: 1481,0 1547,6 1625,0 1703,0 1783,0 1863,2 1956,4 

федеральный 
бюджет        

областной 
бюджет        

местный 
бюджет 1481,0 1547,6 1625,0 1703,0 1783,0 1863,2 1956,4 

внебюджетные 
фонды        

юридические 
лица        

физические 
лица        

Подпрограмма 

«Обеспечение 
реализации 

муниципальной 
программы » 

муниципальной 

всего, в том 
числе: 1481,0 1547,6 1625,0 1703,0 1783,0 1863,2 1956,4 

федеральный 
бюджет        

областной        
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программы Репьевского 
муниципального района 

«Развитие сельского 
хозяйства, производства 
пищевых продуктов и 

инфраструктуры 
агропродовольственного 

рынка на 2014-2020 
годы» 

бюджет 
местный 
бюджет 1481,0 1547,6 1625,0 1703,0 1783,0 1863,2 1956,4 

внебюджетные 
фонды        

юридические 
лица        

физические 
лица        

  
мероприятие 1 

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
учреждений в рамках 

подпрограммы 
«Обеспечение 

реализации 
муниципальной 

программы » 
муниципальной 

программы Репьевского 
муниципального района 

«Развитие сельского 
хозяйства, производства 
пищевых продуктов и 

инфраструктуры 
агропродовольственного 

рынка на 2014-2020 
годы» (Расходы на 

выплаты персоналу в 
целях обеспечения 

выполнения функций 
государственными 
(муниципальными) 

органами, казенными 
учреждениями, 

органами управления 
государственными 
внебюджетными 

фондами) 

всего 1132,0 1182,9 1242,0 1301,6 1362,8 1424,1 1495,3 
федеральный 

бюджет        

областной 
бюджет        

местный 
бюджет 1132,0 1182,9 1242,0 1301,6 1362,8 1424,1 1495,3 

внебюджетные 
фонды        

юридические 
лица        

физические 
лица        

  
мероприятие 2 

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
учреждений в рамках 
подпрограммы 
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы » 
муниципальной 
программы Репьевского 
муниципального района 
«Развитие сельского 
хозяйства, производства 
пищевых продуктов и 
инфраструктуры 
агропродовольственного 
рынка на 2014-2020 
годы» (Закупка товаров, 
работ и услуг для 
государственных 
(муниципальных) нужд) 

всего 349,0 364,7 383,0 401,4 420,2 439,1 461,1 
федеральный 

бюджет 
       

областной 
бюджет 

       

местный 
бюджет 

349,0 364,7 383,0 401,4 420,2 439,1 461,1 

внебюджетные 
фонды 

       

юридические 
лица 

       

физические 
лица 
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Приложение № 4 
План реализации муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства, производства  
пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка на 2014-2020 годы»   

на 2014 год 
 

№ 
п/п Статус 

Наименование 
муниципальной  

программы, 
подпрограммы,  

основного 
мероприятия, 
мероприятия 

Исполнитель 
мероприятия 

(орган 
исполнительной 

власти 
Репьевского 

муниципального 
района, иной 

главный 
распорядитель 

средств 
районного 
бюджета), 

Ф.И.О., 
должность 

исполнителя) 

Срок 

Ожидаемый непосредственный 
результат (краткое описание) от 

реализации подпрограммы, 
основного мероприятия, 

мероприятия в очередном 
финансовом году  

КБК  
(районный 
бюджет) 

Расходы, 
предусмотренные 
Решением Совета 

народных депутатов 
Репьевского 

муниципального 
района о районном 
бюджете, на год, 

тыс.руб. 

  
начала 

реализац
ии 

меропри
ятия в 

очередн
ом 

финансо
вом году  

  
окончания 
реализации 

мероприятия 
в очередном 

финансовом году   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Подпро
грамма 

«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы » 
муниципальной 
программы 
Репьевского 
муниципального 
района 
«Развитие сельск
ого хозяйства, 
производства 
пищевых 
продуктов и 
инфраструктуры 
агропродовольст
венного рынка 
на 2014-2020 
годы» 

Муниципальное 
казённое 

учреждение  
«Центр 

поддержки 
агропромышлен
ного комплекса 

Репьевского 
муниципального 
района на 2014 – 

2020 годы», 
директор 
Матвеев 

Александр 
Александрович 

2014 2014 

Обеспечение консультационной 
помощью производителей 
сельскохозяйственной 
продукции всех форм 
собственности по вопросам 
управления 
сельскохозяйственным 
предприятием, применения 
инновационных технологий в 
отраслях сельского хозяйства, в 
области экономики, финансов, 
права, землеустройства, 
производства, переработки и 
реализации продукции, 
бухгалтерского учета и аудита, 
а также по другим вопросам 
агропромышленного 
производства 

90104052520059 1481,0 

 в том 
числе:        
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2 

Основн
ое 
меропр
иятие 1 

Расходы на 
обеспечение 
деятельности 

(оказание услуг) 
муниципальных 

учреждений в 
рамках 

подпрограммы 
«Обеспечение 

реализации 
муниципальной 

программы » 
муниципальной 

программы 
Репьевского 

муниципального 
района 

«Развитие 
сельского 
хозяйства, 

производства 
пищевых 

продуктов и 
инфраструктуры 
агропродовольст
венного рынка 
на 2014-2020 

годы» (Расходы 
на выплаты 
персоналу в 

целях 
обеспечения 
выполнения 

функций 
государственны

ми 
(муниципальным

и) органами, 
казенными 

учреждениями, 
органами 

управления 
государственны

Муниципальное 
казённое 

учреждение  
«Центр 

поддержки 
агропромышлен
ного комплекса 

Репьевского 
муниципального 

района», 
директор 
Матвеев 

Александр 
Александрович 

2014 2014 

Увеличение объема 
выделяемых из 

муниципального бюджета 
средств на укрепление 

материально-технической базы 
учреждения, сохранение уровня 
заработной платы работникам 

учреждения 

90104052520059 1132,0 
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ми 
внебюджетными 

фондами) 
 

3 Основн
ое 

меропр
иятие 2 

 

Расходы на 
обеспечение 
деятельности 

(оказание услуг) 
муниципальных 

учреждений в 
рамках 

подпрограммы 
«Обеспечение 

реализации 
муниципальной 

программы » 
муниципальной 

программы 
Репьевского 

муниципального 
района 

«Развитие 
сельского 
хозяйства, 

производства 
пищевых 

продуктов и 
инфраструктуры 
агропродовольст
венного рынка 
на 2014-2020 

годы» (Закупка 
товаров, работ и 

услуг для 
государственных 
(муниципальных

) нужд) 
 

Муниципальное 
казённое 

учреждение  
«Центр 

поддержки 
агропромышлен
ного комплекса 

Репьевского 
муниципального 

района», 
директор 
Матвеев 

Александр 
Александрович 

2014 2014 
 

Увеличение объема 
выделяемых из 

муниципального бюджета 
средств на укрепление 

материально-технической базы 
учреждения, сохранение уровня 
заработной платы работникам 

учреждения 

90104052520059 349,0 
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Ответственный исполнитель муниципальной программы Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом 
администрации муниципального района 

 Исполнители муниципальной программы Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом 
администрации муниципального района 

Основные разработчики муниципальной программы Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом 
администрации муниципального района 

Подпрограммы муниципальной программы и 
основные мероприятия 

Подпрограмма: «Развитие и поддержка малого и среднего 
предпринимательства». 
Основные мероприятия:  
1. Субсидии на поддержку малого и среднего 
предпринимательства. 

Цель муниципальной                 программы Создание благоприятного инвестиционного  климата и условий для 
ведения бизнеса. 

Задачи муниципальной 
программы 
 

1. Создание условий для привлечения инвестиций в экономику 
района. 
2. Повышение предпринимательской активности, развитие малого 
и среднего предпринимательства. 
3.    Создание условий для приближения уровня жизни населения 
муниципального района к среднему по области. 

Целевые индикаторы и показатели муниципальной 
программы 

1.  Объем инвестиций в основной капитал в расчете на 1  жителя 
муниципального образования  (рублей).  
2. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в 
расчете на 10 тыс. человек населения (единиц). 
3. Количество индивидуальных предпринимателей с учетом КФХ  
(человек). 
4. Количество малых и средних предприятий  (единиц). 
5. Среднесписочная численность работников малых и средних  
предприятий (человек). 
6. Объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет 
Репьевского муниципального района от субъектов малого и 
среднего предпринимательства (млн. рублей). 
7. Доля среднесписочной численности работников малых и 
средних предприятий в среднесписочной численности работников 
всех предприятий и организаций (%). 
8. Количество предоставляемых услуг  МСП (%). 

Этапы и сроки реализации муниципальной 
программы 

Программа реализуется в один этап в течение 2014-2019 гг. 

Объемы и источники финансирования 
муниципальной программы, тыс. руб. 

Общий объем финансирования программы – 15350 тыс. руб., из 
них:  
- федеральный бюджет – 11520 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 2880 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 900 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 50 тыс. руб.; 
в том числе по годам реализации: 
  2014 г. 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480  тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
 - внебюджетные источники – 0 тыс. руб. 
  2015 г. 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб. 
  2016 г. 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб. 
  2017 г. 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб. 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб. 
  2018 г. 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
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  АДМИНИСТРАЦИЯ РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 
« 16 » января 2014 г. №15 

с. Репьевка 
Об утверждении муниципальной программы 
Репьевского муниципального района 
«Экономическое развитие и инновационная 
экономика» (2014-2019 гг.) 

 
В соответствии с Федеральным законом РФ от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Репьевского муниципального района, постановлением 
администрации Репьевского муниципального района от 30 октября 2013 года №297 «О порядке разработки, реализации и 
оценке эффективности муниципальных программ Репьевского муниципального района», администрация Репьевского 
муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т :  

3. Утвердить муниципальную программу «Экономическое развитие и инновационная экономика» (2014-2019гг.) 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое 
действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года. 

 
Глава администрации 
муниципального района 

 
М.П. Ельчанинов 

 
 

         УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 
        муниципального района 
        от 16 января  2014 г. №15 

 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Репьевского муниципального района «Экономическое развитие и инновационная экономика» 

 (2014-2019 гг.) 
2014 г. 

ПАСПОРТ  
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ Репьевского муниципального района  

«Экономическое развитие и инновационная экономика» (2014-2019 гг.) 
 

- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб. 
  2019 г. 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб. 
Сумма финансирования ежегодно корректируется в соответствии с 
суммой средств районного бюджета, выделяемых на 
соответствующие цели в каждый год реализации подпрограммы. 

Ожидаемые конечные результаты реализации 
муниципальной программы 

1. Увеличение объёма инвестиций в основной капитал за счет всех 
источников финансирования. 
2. Увеличение доли налоговых поступлений в бюджет Репьевского 
муниципального района от субъектов малого и среднего 
предпринимательства. 
3.  Создание новых рабочих мест.  
4. Увеличение количества малых и средних предприятий. 
5. Увеличение количества индивидуальных предпринимателей с 
учетом КФХ. 
6. Снижение безработицы, обеспечение занятости молодежи, 
трудоустройство других социально незащищенных категорий 
населения; повышение благосостояния населения, снижение общей 
социальной напряженности в Репьевском муниципальном районе. 
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1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

 
           Главные цели стратегического развития Репьевского  муниципального  района – достижение высокого качества 
жизни населения, повышение инвестиционной привлекательности территории, устойчивое и эффективное социально-
экономическое развитие района за счет развития существующих предприятий, а так же внедрения инновационных 
технологий. Стратегия социально-экономического развития Репьевского  муниципального района до 2020 года 
направлена на  развитие тех отраслей, в которых район обладает наиболее мощным потенциалом развития, а также 
предусматривает определение конкретных целей и задач, решение которых позволит наиболее полно его реализовать. 
В числе приоритетных отраслей, вносящих наибольший вклад в развитие экономики района  - сельскохозяйственное 
производство. 
        Объем сельскохозяйственного производства в 2012  году составил 1  млрд.  816  млн.  рублей,  в том числе  76  %  
составила продукция растениеводства , 24 % -продукция животноводства. Произведено зерновых и зернобобовых 
культур составило 83,3 тыс. тонн. (урожайность 29,1 ц/га.), производство сахарной свеклы составило 83,15 тыс. тонн 
(урожайность 567 ц/га.), подсолнечника – 15,89 тыс. тонн (урожайность 23,5 ц/га.). 
         Объем инвестиций в основной капитал по Репьевскому  муниципальному району за счет всех источников 
финансирования в 2012 году составил 296 млн. рублей, темп роста составил 104,6% к уровню 2011 года. В общем объеме 
инвестиций 29% занимают инвестиции крупных и средних предприятий, организаций, расположенных на территории 
района, что составляет 94,6 млн. рублей. 
           Из общего объема инвестиций  крупных и средних предприятий и организаций района 24497 тыс. рублей (25,9 %) 
составили инвестиции в сельском хозяйстве, 27547 тыс. рублей (29,1 %) составили инвестиции в промышленности 
района, 245 тыс. рублей (0,3 %) – инвестиции в транспорте, 31143 тыс. рублей (32,9%) – инвестиции в образовании, 11152 
тыс. рублей (11,8%)- в других отраслях.  Источниками финансирования инвестиций стали:  24497 тыс. рублей (25,9 %) – 
кредиты банков,  69564 тыс. рублей (73,5%) – бюджетные средства,  523 тыс. рублей  (0,6%) - прочие. Из общего объема 
инвестиций в 2012 году на приобретение машин и оборудования направлено 27932 тыс. рублей (25,9%), на 
строительство, реконструкцию и приобретение зданий и сооружений 57238 тыс. рублей (60,5%), 9414 тыс. рублей (10%) - 
прочие. 
В 2012 году в Репьевское районе  сложилась положительная динамика роста денежных доходов населения. 
Реальные располагаемые денежные доходы в 2012 году по сравнению с 2011 годом  возросли на 5,9 %, что  обусловлено 
ростом реального содержания заработной платы, повышением доходов от предпринимательской деятельности. 
Среднемесячная заработная плата в районе  выросла на 12,1%  и составила 11,2  тыс.рублей.   Высокие темпы роста  
заработной платы – это  следствие роста экономики, а также результат проводимой  работы в сфере оплаты труда: 
-  реализация  региональной  политики по повышению оплаты труда  работников  бюджетной  сферы.  Так, в  2012 году 
оплата труда медицинских работников  относительно 2011  года выросла  в среднем на  11,6%  .   В сфере образования 
заработная плата выросла  в среднем  на 57,6% , при этом оплата труда учителей общеобразовательных учреждений 
увеличилась на 17,6%. Обеспечено повышение  уровня заработной платы самых низкооплачиваемых категорий 
бюджетников: работников учреждений культуры и искусства – на 4,6%.  
-  мероприятия по легализации теневой заработной платы  комиссией  по  мобилизации  дополнительных  доходов  в  
бюджет  района  при  администрации  района.   На  заседания  данной  комиссии  в  2012  году  было  приглашено  75  
руководителей  предприятий  и  индивидуальных  предпринимателей, где  заработная  плата  ниже  прожиточного  
минимума.       
          На основе  поступательного  роста  экономики, реализации  мер по обеспечению стабильности ситуации  в сфере 
занятости населения, реализации мер по безусловному достижению целевых показателей  роста заработной платы в 
учреждениях социально-культурной сферы,  закрепленных  в Указе Президента страны  от 7  мая 2012  года № 597,   в 
прогнозном периоде  будет обеспечено продолжение положительной динамики роста  уровня оплаты труда.  Ежегодные 
темпы повышения номинальной заработной платы прогнозируются на уровне  109,8 -111%.  При этом в  бюджетном 
секторе экономики темпы роста оплаты  труда  прогнозируются с  опережением их роста в  коммерческом секторе.   Так, 
средняя  начисленная  заработная  плата  работников  бюджетных  организаций  в  2012 году  составила  13509 рублей, по  
оценке  в  2013  году – 15806  рублей  (рост  117%), по  прогнозу  в  2014 году – 17860  рублей (рост 113%).   
         Фонд заработной платы по территории района складывается  из  фонда  заработной  платы  работников  организаций  
и  фонда  оплаты  труда  наемных  работников, так  за  2012  год составил -  368,4 млн. рублей, рост  100,3%, по  оценке  в  
2013 году -392,8 млн. рублей, по прогнозу в  2014 году- 439,9 млн. рублей.  
         Одним из факторов роста экономики района является стабильно растущий потребительский спрос. Районная 
торговая сеть в 2012 году представлена  129 торговыми объектами, общей площадью 11853 кв.м., из них 110 магазинов ( 
31 продовольственных, 30 непродовольственных и 49 смешанного типа), общей площадью 11541 кв.м. . 
Оборот розничной торговли в 2012 году составил 580,4 млн. руб., или 110 % в сопоставимых ценах, к соответствующему 
периоду 2011 года. В макроструктуре розничного товарооборота преобладали продовольственные  товары. Удельный вес 
их в общем объеме оборота розничной торговли составил 58 %, или 336,6 млн. рублей, промышленных товаров продано 
населению на сумму 243,8 млн. рублей. С учетом ввода новых торговых объектов, а также планомерного развития 
действующих,    оборот розничной торговли в 2013 году ожидается в сумме 661 млн. руб. (108% в сопоставимых ценах к 
уровню 2012 года). 
Несмотря на сохранение положительной динамики  экономического развития района, существуют сферы с менее 
динамичным характером развития, без выраженной тенденции к росту. 
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Существует дефицит квалифицированных специалистов рабочих профессий. Сокращение  численности населения 
трудоспособного возраста в перспективе обострит данную проблему и может привести  к проблеме формирования 
трудовых ресурсов в целом.  Низкий уровень обеспеченности детей дошкольными образовательными учреждениями. 
Отсутствие предприятий, ресурсов и условий, необходимых для создания предприятий на основе ГЧП (МЧП), отсутствие 
предприятий, ресурсов и условий, необходимых для развития кластеров. Ограничения возможностей бюджетного 
потенциала района. 
Меры государственной поддержки реального сектора экономики в районе осуществляются в соответствии с принятыми   
в 2012 году Законами  Воронежской области:  
- от  08.06.2012 № 67-ОЗ «Об инвестиционном фонде Воронежской области»; 
- от 08.06.2012 № 76-ОЗ «О ставках налога на прибыль организаций для инвесторов, реализующих инвестиционные 
проекты на территории Воронежской области» ; 
- от 17.10.2012 № 113-ОЗ «О промышленных парках в Воронежской области»;  
- от 17.10.2012 № 103-ОЗ «О ставках налога на прибыль организаций резидентов промышленных парков на территории 
Воронежской области».  
Концепцией кластерной политики Воронежской области в промышленном секторе экономики (приказ департамента 
промышленности и транспорта Воронежской области от 25.04.2012 № 67).  
Указом Губернатора Воронежской области от 23.11.2012 № 417-у об утверждении Инвестиционная декларация 
Воронежской области. 
Планируется  внедрение Стандарта деятельности органов местного самоуправления  по обеспечению благоприятного 
инвестиционного климата, предусматривающего создание нормативно-правовой базы защиты прав инвестора на 
территории Репьевского муниципального района, и реализация ряда организационных решений, направленных на 
повышение эффективности работы органов местного самоуправления  в инвестиционной сфере. Внедрение  системы 
оценки регулирующего воздействия принятых и принимаемых нормативно-правовых актов, затрагивающих 
предпринимательскую деятельность.  
По состоянию на 01.01.2013г.  в Репьевском муниципальном  районе осуществляли деятельность 323 субъекта малого  и  
среднего  предпринимательства, в том числе 51  юридическое лицо  и  272 индивидуальных предпринимателей. 
Оборот малых предприятий за 2012 год составил 476 млн. рублей, или 103% к соответствующему периоду 2011 года. 
В 2012 году администрацией муниципального района проведено 3 совещания с субъектами малого и среднего 
предпринимательства по вопросам: 
-    налогообложения субъектов малого предпринимательства; 
- об изменениях в законодательстве по вопросам, касающихся предпринимательской деятельности; 
        - по проблемам предпринимательства; 
В целях реализации мер финансовой поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Репьевского 
района с 2011 года действует некоммерческая организация «Репьевский центр поддержки предпринимательства», 
которая оказывает консультационные, юридические, бухгалтерские услуги субъектам малого и среднего 
предпринимательства, а также осуществляется микрокредитованием. За 9 месяцев 2013 года Центром поддержки оказано 
505 услуг,  предоставлен 1 займ из средств фонда развития предпринимательства Воронежской области на сумму 1млн. 
рублей. 
 Одним из приоритетных  направлений развития Репьевского муниципального района, определенных Стратегией 
социально-экономического развития Репьевского муниципального  района до 2020 года  является - повышение 
конкурентоспособности экономики района. 
Огромное значение для эффективного развития экономического потенциала района имеет наличие конкурентных 
условий в экономике, обуславливающих благоприятную среду для ведения бизнеса, повышения эффективности их 
деятельности предприятий и, как следствие, обеспечение качественного удовлетворения потребностей населения в 
товарах и услугах. 
В целях  повышения конкурентоспособности и диверсификации экономики района необходимо повышение 
эффективности использования потенциала развития кластеров. 
Реализация проектов с позиции кластерного подхода позволяет на любом уровне управления полнее использовать 
имеющийся ресурсный потенциал, разрабатывать и выпускать на рынок востребованную конкурентоспособную 
продукцию, оказывать стимулирующее воздействие на деловую и инновационную активность. 
В современных условиях, когда уровень государственного регулирования экономики постепенно снижается, а субъектам 
хозяйственной деятельности предоставлены самостоятельность и экономическая свобода в принятии решений, основной 
задачей деятельности органов местного самоуправления становится формирование необходимых условий для 
эффективного развития экономического потенциала. В решении данной задачи особое значение имеет стратегическое 
управление, обеспечивающее построение системы приоритетов, целей, важнейших направлений и соответствующего 
комплекса мероприятий на долгосрочную и среднесрочную перспективу. 
Основополагающим документом, определяющим механизмы эффективного использования и развития экономического 
потенциала Репьевского муниципального района на долгосрочную перспективу, является Стратегия социально-
экономического развития Репьевского муниципального района Воронежской области на период до 2020 года (далее - 
Стратегия). 
Социально - экономическое развитие района  на среднесрочную перспективу определяется в соответствии с Программой 
комплексного социально-экономического развития Репьевского муниципального района  на 2013-2017 годы. 
Развитие района определяется также управленческими решениями, в связи с чем возрастает значение прогноза 
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социально-экономического развития. Прогноз социально-экономического развития Репьевского муниципального района  
разрабатывается как основа для подготовки прогноза социально-экономического развития Воронежской области и как  
основа для подготовки проекта бюджета Репьевского муниципального района  на очередной финансовый год и плановый 
период. 
Для оценки качества муниципального управления ежегодно формируется доклад главы администрации о достигнутых и 
планируемых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления и 
представляется Правительству Воронежской области.  
Еще одним важным фактором, оказывающим влияние на развитие экономического потенциала, является качество 
государственного и муниципального регулирования экономики. Большинство нормативных правовых актов, 
разрабатываемых и принимаемых как на федеральном и региональном уровнях, так и на муниципальном уровне 
затрагивают интересы различных слоев общества, и в процессе их разработки необходимо учитывать множество 
аспектов, связанных с возможными последствиями применения регулирующего решения для той или иной группы лиц. 
Одним из инструментов, повышающих качество регулирования, является оценка регулирующего воздействия. 
Основная цель оценки регулирующего воздействия состоит в том, чтобы в процессе анализа планируемого к принятию 
нормативного правового акта установить, существует ли причинно-следственная связь между введением регулирования и 
решением проблемы, на устранение которой такое регулирование направлено. 
Одним из основных факторов развития экономического потенциала и социально-экономического развития района  
является привлечение инвестиций. В современных условиях, учитывая ограниченность бюджетных средств и 
проводимую более жесткую политику в области формирования расходов бюджетов как на федеральном и региональном  
уровне, так и на муниципальном  объемы вложений инвестиций в основной капитал и, как следствие, социально-
экономическое развитие района находятся в зависимости от привлекаемых частных инвестиций. Масштабы привлечения 
частных инвестиций во многом определяются инвестиционной привлекательностью района, в связи с этим огромное 
значение имеет формирование эффективной муниципальной инвестиционной политики. 
Основополагающим документом законодательной базы в сфере инвестиционной деятельности в настоящее время 
является Закон Воронежской области от 07.07.2006 № 67-ОЗ «О государственной (областной) поддержке 
инвестиционной деятельности на территории Воронежской области». 
Таким образом, система стратегического управления развитием экономического потенциала, качество прогнозирования 
социально-экономического развития района, развитие конкуренции, качественное муниципальное регулирование 
экономики, формирование и реализация инвестиционной политики, эффективное расходование бюджетных средств 
являются важными элементами комплексного механизма эффективного использования и развития экономического 
потенциала района. 

 
 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации                        муниципальной программы, цели, 
задачи и показатели (индикаторы)             достижения целей решения задач, описание основных, ожидаемых 
конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы 

 
2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации                        муниципальной программы 

 
 Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы Репьевского муниципального 
района «Экономическое развитие и инновационная экономика» сформированы на  основе Федеральных законов, законов 
Воронежской области и муниципальных правовых актов: 
-    Устава Репьевского  муниципального района; 
- Стратегии социально-экономического развития Репьевского муниципального района Воронежской области на период 
до 2020 года, утверждённой решением Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от 29 ноября 
2011 года № 204;  
- Программы комплексного социально-экономического развития Репьевского муниципального района Воронежской 
области на 2013-2017 годы, утвержденной решением Совета народных депутатов Репьевского муниципального района 
Воронежской области  от 25 декабря 2012 г. № 63. 
Современное состояние экономики Репьевского муниципального района не отвечает его потенциальным возможностям. 
Решение задач дальнейшего экономического развития района требует тщательного отбора приоритетных задач и 
направлений повышения эффективности реального сектора экономики, формирования условий для привлечения 
инвестиций, создания и внедрения механизмов оказания государственной и муниципальной поддержки инвестиционной 
деятельности. Такой подход можно реализовать только на базе комплексного использования программно-целевых  
методов, стимулирования инвестиционной деятельности и формирования системы поддержки предпринимательства. В 
рамках программы предусмотрено выстраивание взаимоотношений бизнеса, власти и населения, которое предполагает 
невмешательство в деятельность предпринимателей, но при этом создание благоприятных условий для развития их 
деятельности и привлечения в экономику района инвестиций.  
Программа предназначена для принятия управленческих решений, разработки конкретных механизмов поддержки 
инвестиционных проектов развития реального сектора экономики, социальной, общественной инфраструктур, 
повышения качества жизни населения района. Программа является нормативной основой текущего и перспективного 
планирования социально-экономического развития района. 
В числе приоритетов определены следующие направления: 
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- долгосрочное и среднесрочное планирование социально-экономического развития Репьевского муниципального района; 
- создание благоприятных условий для ведения инвестиционной деятельности; 
-  создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства. 
 
        2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей  

и решения задач муниципальной программы  
 

2.2.1. Основные цели программы 
 
         Создание благоприятного инвестиционного  климата и условий для ведения бизнеса. 
 

2.2.2. Задачи муниципальной программы 
 
          1. Создание условий для приближения уровня жизни населения муниципального района к среднему по области. 
          2. Создание условий для привлечения инвестиций в развитие экономики района. 
 3.   Повышение предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства. 
 

2.2.3. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач 
 

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы (подпрограммы муниципальной программы) 
Репьевского муниципального района  и их значениях  представлены в приложении 1 к муниципальной программе. 

 
Методики расчёта показателей 

 
1. «Объем инвестиций в основной капитал  в расчете на 1 жителя муниципального образования». 

Показатель определяется как отношение объема инвестиций в основной капитал муниципального района к фактической 
численности населения муниципального района. 
           Расчёт показателя осуществляется по формуле: 

Идн = Иок / Ч,           где: 
 Идн - объём инвестиций в основной капитал в расчёте на душу населения; 
 Иок - объём инвестиций в основной капитал; 
 Ч - численность населения муниципального района. 
 Единица измерения - тыс. руб. 
2. «Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения». 

Показатель определяется как отношение количества субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального 
района к фактической численности населения муниципального района, умноженное на 10000. 
Расчёт показателя осуществляется по формуле: 

Чмсп = Кмсп / Чпн *10000,          где: 
 Чмсп- число субъектов малого и среднего предпринимательства с учётом индивидуальных предпринимателей и 
крестьянско – фермерских хозяйств на 10000 человек населения; 
 Кмсп - количество субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального района с учётом индивидуальных 
предпринимателей и крестьянско – фермерских хозяйств по состоянию на 1 января года, следующего за отчётным  (ед.); 
 Чпн - численность населения муниципального района по состоянию на 1 января года, следующего за отчётным (чел.). 
Единица измерения – единиц. 
3. «Количество индивидуальных предпринимателей и крестьянско-фермерских хозяйств». 

Показатель определяется расчётным путём, на основании данных сплошного наблюдения за деятельностью субъектов 
предпринимательства. 
4.  «Количество малых и средних предприятий». 

Показатель определяется расчётным путём, на основании данных сплошного наблюдения за деятельностью субъектов 
малого и среднего предпринимательства. 
5. «Среднесписочная численность работников малых и средних  предприятий». 

Показатель определяется расчётным путём, на основании данных сплошного наблюдения за деятельностью субъектов 
малого и среднего  предпринимательства. 
6.   «Объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет Репьевского муниципального района от 
субъектов МСП». 
Показатель определяется расчетным путем на основании фактического объёма поступления НДФЛ, ЕНВД и ЕСХН, 
земельного налога в консолидированный бюджет Репьевского муниципального района от субъектов МСП за отчетный  
период.  
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   7. «Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной 
численности работников всех предприятий и организаций». 
Показатель определяется как отношение среднесписочной численности работников  малых и средних предприятий к 
среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций. 
Расчёт показателя осуществляется по формуле: 

Д = (Пм + Пср) / (Пкр + Пм)*100%, где: 
 Д- доля среднесписочной численности работников   малых и средних предприятий в среднесписочной численности 
работников   всех предприятий и организаций; 
 Пм– среднесписочная численность работников   малых предприятий района; 
 Пср- среднесписочная численность работников   средних предприятий района; 
Пкр - среднесписочная численность работников   крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций (без 
субъектов малого предпринимательства) муниципального района.  
Единица измерения – %. 
8. «Количество предоставляемых услуг СМП». 
          Показатель определяется как отношение объема предоставленных АНО «Репьевский центр поддержки 
предпринимательства» услуг за отчетный год к предыдущему году. 

2.2.4. Конечные результаты реализации муниципальной программы 
    Таблица 1 

Наименование показателя (индикатора) годы реализации 

Объем инвестиций в основной капитал в расчете на 1 
жителя, рублей. 25760 28910 

Число субъектов малого и среднего 
предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек 
населения, ед. 

206,4 210,9 216,1 222,1 227,1 234,2 

Количество индивидуальных предпринимателей с 
учетом КФХ, человек. 272 276 281 287 292 298 

Количество  малых и средних предприятий, ед. 52 53 54 55 56 58 
Среднесписочная численность работников малых и 
средних  предприятий, человек. 1360 1365 1367 1370 1373 1379 

Объем налоговых поступлений в консолидированный 
бюджет Репьевского муниципального района, от 
субъектов малого и среднего предпринимательства, 
млн. рублей. 

16,4 16,6 16,8 17,1 17,4 17,7 

Доля среднесписочной численности работников малых 
и средних предприятий в среднесписочной численности 
работников всех предприятий и организаций, % 

48,3 48,4 48,4 48,5 48,6 48,7 

Количество предоставляемых услуг СМП, %. 1,05 1,05 1,07 1,1 1,12 1,2 
 

2.2.5. Сроки и этапы реализации программы 
 
Общий срок реализации программы рассчитан на период 2014-2019 гг. Программа реализуется в один этап. 
 

3. Обоснование выделения подпрограмм и обобщенная характеристика основных мероприятий 
 

3.1. Обоснование выделения подпрограмм 
 
Роль малого и среднего предпринимательства в экономике Репьевского  муниципального района постоянно возрастает, 
обеспечивая решение ряда важных задач, таких, как насыщение потребительского рынка товарами, услугами, 
увеличение платежей в бюджет, сокращение уровня безработицы. 
  Выполнить свою социально-экономическую и политическую роль малое и среднее предпринимательство сможет 
только при наличии благоприятных условий для его деятельности. Создание условий для развития малого и среднего 
предпринимательства является задачей органов местного самоуправления. За последний трехлетний период в 
российской политике и экономике наметились положительные тенденции развития малого и среднего 
предпринимательства. Курс Президента Российской Федерации на создание условий для нормального развития малого 
и среднего предпринимательства, а также решения Правительства РФ способствуют развитию предпринимательской 
активности, росту количества субъектов малого и среднего предпринимательства, объемов производства товаров и 
услуг предприятий малого и среднего предпринимательства, увеличению инвестиций в основной капитал малых и 
средних предприятий. 
Основной задачей на предстоящий период должны стать не только поддержание сложившегося количественного уровня  
субъектов малого и среднего предпринимательства, но и осуществление комплекса мер, направленных на повышение 
эффективности их деятельности, реализацию в полной мере предпринимательского ресурса, повышение статуса 
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предпринимателя. Программно-целевой метод поддержки малого и среднего предпринимательства обеспечит 
комплексное решение проблемных вопросов в предпринимательской деятельности, а также определит приоритеты в 
развитии малого и среднего предпринимательства в Репьевском муниципальном районе.  
Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства» состоит из одного основного 
мероприятия:  
-   субсидии на поддержку малого и среднего предпринимательства. 
         Исполнителями подпрограммы являются:  
- отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом  администрации Репьевского муниципального района; 
-   АНО «Репьевский центр поддержки предпринимательства» (далее АНО «Репьевский ЦПП»). 
Ожидаемые результаты реализации подпрограммы к 2019 году составят:  
   1. Объём инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования (планируемое значение - 734768 
тыс. рублей). 
        2. Объем налоговых поступлений в бюджет Репьевского муниципального района от субъектов малого и среднего 
предпринимательства  (планируемое значение – 17,7 млн. рублей). 
       3.   Создание новых рабочих мест (планируемое значение -  60 ед.).   
       4.   Количество  малых и средних предприятий (планируемое значение -  58 ед.). 
       5.  Количество индивидуальных предпринимателей с учетом КФХ (планируемое значение -  298 ед.). 
        
    3.2.  Обобщенная характеристика основных мероприятий 
 
Мероприятие 1.  Субсидии на поддержку малого и среднего предпринимательства. 
Цель мероприятия - увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства. 
Реализация мероприятия - организация конкурсного отбора заявок субъектов малого и среднего предпринимательства 
на получение грантов; мониторинг выполнения условий целевого использования полученных грантов. 
Финансирование мероприятия: 
- из средств федерального бюджета – 11520 тыс. руб. в т.ч.: 
2014 год – 1920 тыс. руб.; 
2015 год – 1920 тыс. руб.; 
2016 год – 1920 тыс. руб.; 
2017 год – 1920 тыс. руб.; 
2018 год – 1920 тыс. руб.; 
2019 год – 1920 тыс. руб.; 
- из средств областного бюджета - 2880 тыс. руб.. в т.ч.: 
2014 год – 480 тыс. руб.; 
2015 год – 480 тыс. руб.; 
2016 год – 480 тыс. руб.; 
2017 год – 480 тыс. руб.; 
2018 год – 480 тыс. руб.; 
2019 год – 480 тыс. руб.; 
- из средств местного бюджета - 900 тыс. руб. в т.ч.: 
2014 год – 150 тыс. руб.; 
2015 год – 150 тыс. руб.; 
2016 год – 150 тыс. руб.; 
2017 год – 150 тыс. руб.; 
2018 год – 150 тыс. руб.; 
2019 год – 150 тыс. руб. 
Срок исполнения – в течение 2014-2019 гг. 
 
      4.  Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
 
       Общий объем финансовых средств, для реализации программы составляет 15350 тыс. руб. 

                                                                                                        Таблица 2 

№ 
п/п 

Наименование программы, 
подпрограммы, мероприятия 

Источники 
финансиров

ания 

 (тыс. руб.) 

Финансирование по годам 
Итого 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 

1 
Программа 

Экономическое развитие и 
инновационная экономика 

федеральны
й 1920 1920 1920 1920 1920 1920 11520 

областной 480 480 480 480 480 480 2880 
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местный 150 150 150 150 150 150 900 

внебюдж. 
источники 0 10 10 10 10 10 50 

Финансирование всего по годам (тыс. руб.) 2550 2560 2560 2560 2560 2560 15350 

1.1 

Подпрограмма 

Развитие и поддержка малого 
и среднего 

предпринимательства 

 

федеральны
й 1920 1920 1920 1920 1920 1920 11520 

областной 480 480 480 480 480 480 2880 

местный 150 150 150 150 150 150 900 

внебюдж. 
источники 0 10 10 10 10 10 50 

Финансирование всего по годам (тыс. руб.) 2550 2560 2560 2560 2560 2560 15350 

1.1.1 

Мероприятие 1 

Субсидии на поддержку 
малого и среднего 

предпринимательства 

 

 

федеральны
й 1920 1920 1920 1920 1920 1920 11520 

областной 480 480 480 480 480 480 2880 

местный 150 150 150 150 150 150 900 

внебюдж. 
источники 0 10 10 10 10 10 50 

Финансирование всего по годам (тыс. руб.) 2550 2560 2560 2560 2560 2560 15350 

5. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации 
муниципальной программы 

 
Риски реализации программы, а также соответствующие способы управления соответствующими рисками 

представлены в таблице 3.  
 

Таблица 3 
Возможные риски Оценка  

влияния 
Способы управления рисками 

Появление на территории муниципального 
образования крупных сетевых компаний, 
составляющих конкуренцию районным 
хозяйствующим субъектам, 
осуществляющим розничную торговлю 

высокая Наличие свободных инфрастуктурно–
обустроенных участков для размещения новых 
производств. 
Проведение разведывательных работ по 
изучению природных ресурсов района, 
возможности их добычи и переработки. 
Наращивание объемов производства за счет 
более эффективного использования 
материальных ресурсов. 
Загрузка имеющихся на территории 
неиспользуемых производственных мощностей. 
Привлечение инвестиций в создание новых 
производств, новых видов продукции. 

Снижение инвестиционной активности 
бизнеса, невозможность перехода к 
диверсифицированному росту 

средняя Открытость и лояльность властей к инвесторам. 
Активизация инвестиционной и инновационной 
деятельности. 
Повышение уровня инновационной активности 
предприятий за счет ускоренного развития 
инновационной инфраструктуры. 
Эффективное использование географического 
положения муниципального района для 
привлечения инвесторов. 



                                                                                          

41 
 

Зависимость  муниципального образования 
от внешних инвестиций 

высокая Активная позиция власти по привлечению 
инвестиций на территорию муниципального 
района. 
Развитие программно-целевого метода 
управления (участие в федеральных, областных 
программах). 

Отсутствие защитных мер местного 
товаропроизводителя на внутреннем рынке 

средняя Расширение рынка сбыта продукции местных 
товаропроизводителей. 
Увеличение объемов производства и расширение 
рынков сбыта промышленной и 
сельскохозяйственной продукции. 

Увеличение оттока активной части 
населения, особенно молодежи 

средняя Создание новых рабочих мест в условиях 
развивающейся экономики. 
Дальнейшее развитие строительной отрасли 
(производство строительных материалов, 
организация строительных фирм), развитие 
жилищного строительства. 
Рост уровня развития сферы услуг и качества. 

Ликвидация предприятий торговли и 
бытового обслуживания в малонаселенных 
пунктах 

высокая Размещение новых производств на свободных 
инфраструктурно-обустроенных участках. 
Развитие производств по переработке и 
реализации сельскохозяйственной продукции, 
предприятий пищевой промышленности. 

Низкий уровень жизни и деловой 
активности населения в сельской местности 

высокая Увеличение объемов производства 
сельскохозяйственной продукции в ЛПХ 
муниципального района. 

 
При любом сценарии реализации Программы существуют следующие риски: 
- макроэкономические риски, связанные с возможностью ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры и снижения 
темпов роста экономики, высокой инфляцией и кризисом банковской системы; 
- финансовые риски, связанные с возникновением бюджетного дефицита и вследствие этого недостаточным уровнем 
бюджетного финансирования; 
- техногенные и экологические риски. Любая крупная природная, технологическая или экологическая катастрофа, 
вероятность которой полностью исключать нельзя, потребует дополнительных ресурсов по ликвидации ее последствий; 
Вместе с тем следует учитывать определенные риски целевого программирования: 
- формальный подход к формированию мероприятий в муниципальных программах; 
- отсутствие координации планируемых мероприятий по срокам их реализации; 
- недостаточное или частичное финансирование из региональных бюджетов. 
Минимизация указанных рисков и негативных факторов возможна за счет механизмов государственной поддержки, 
рационального использования бюджетных средств и максимальной координации действий участников Программы, а также 
создания новых рабочих мест.  
 

6. Методика оценки эффективности муниципальной программы 
 
Программа предназначена для разработки конкретных механизмов поддержки инвестиционных проектов развития реального 
сектора экономики, повышения предпринимательской активности и развития малого и среднего предпринимательства. 
В результате реализации Программы к 2019 году будут достигнуты следующие социально-экономические показатели: 
        -   увеличение объёма инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования; 
    - увеличение  количества  малых и средних предприятий; 
    -    увеличение количества индивидуальных предпринимателей с учетом КФХ; 
        - обеспечение налоговых поступлений в бюджет Репьевского муниципального района от субъектов малого и среднего 
предпринимательства; 
   -      создание новых  рабочих мест; 
        - снижение безработицы, обеспечение занятости молодежи, трудоустройство других социально незащищенных 
категорий населения; повышение благосостояния населения, снижение общей социальной напряженности в Репьевском 
муниципальном районе. 

7. Подпрограммы муниципальной программы 

ПОДПРОГРАММА «Развитие и поддержка малого и  среднего предпринимательства»  
муниципальной программы  Репьевского муниципального района «Экономическое развитие и инновационная экономика» (2014-

2019 гг.) 
ПАСПОРТ 
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Подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы 
 Репьевского муниципального района «Экономическое развитие  

и инновационная экономика» (2014-2019 гг.) 
Ответственный исполнитель подпрограммы 
муниципальной программы 

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом 
администрации муниципального района 

Исполнитель подпрограммы муниципальной 
программы 

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом 
администрации муниципального района 

Основные разработчики подпрограммы 
муниципальной программы 

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом 
администрации муниципального района 

Основные мероприятия, 
входящие в состав подпрограммы 
муниципальной программы 

Мероприятие 1. Субсидии  на поддержку  малого и среднего 
предпринимательства  

Цель подпрограммы муниципальной 
программы 
 

Реализация государственной политики поддержки и развития МСП в 
Репьевском муниципальном районе, направленной на создание 
благоприятной среды для активизации предпринимательской деятельности 
и решение задач социально-экономического развития района. 

 
Задачи подпрограммы муниципальной 
программы 
 

1. Сокращение административных барьеров для малого и среднего 
предпринимательства. 

2. Укрепление социального статуса предпринимателя, повышение престижа 
и формирование позитивного отношения населения к малому и среднему 
предпринимательству.  

3. Расширение доступа предпринимателей к ресурсной поддержке 
(финансово-кредитной и имущественной) путем создания механизма 
предоставления муниципальной поддержки.  
4. Обеспечение развития инфраструктуры поддержки МСП на территории 
Репьевского муниципального района. 
5. Повышение профессионализма кадров в предпринимательской среде, а 
также руководителей и работников предприятий инфраструктуры 
поддержки МСП, муниципальных служащих, занимающихся вопросами 
развития и поддержки предпринимательства в районе. 
6. Создание новых рабочих мест.  

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы муниципальной программы 

- количество малых и средних предприятий (единиц); 
- количество индивидуальных предпринимателей и крестьянско-

фермерских хозяйств (человек); 
- среднесписочная численность работников малых и средних 

предприятий (человек); 
- объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет 

Репьевского муниципального района от субъектов МСП (млн. рублей); 
- доля среднесписочной численности работников малых и средних 

предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий 
и организаций (%); 

- количество предоставляемых услуг МСП (%). 
Этапы и сроки реализации подпрограммы 
муниципальной программы 

Срок реализации подпрограммы 2014-2019 годы.  
Подпрограмма реализуется в один этап. 
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Объемы и источники финансирования 
подпрограммы муниципальной программы, 
тыс. руб. 

Общий объем финансирования подпрограммы – 15350 тыс. руб., из них:  
- федеральный бюджет – 11520 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 2880 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 900 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 50 тыс. руб.; 
в том числе по годам реализации: 
 
2014 г.: 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480  тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
 - внебюджетные источники – 0 тыс. руб.; 
 
2015 г.: 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб.; 
 
2016 г.: 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб.; 
 
2017 г.: 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб.; 
 
2018 г.: 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб.; 
 
2019 г.: 
- федеральный бюджет – 1920 тыс. руб.;  
- областной бюджет – 480 тыс. руб.;  
- местный бюджет – 150 тыс. руб.; 
- внебюджетные источники – 10 тыс. руб.; 
Сумма финансирования ежегодно корректируется в соответствии с суммой 
средств районного бюджета, выделяемых на соответствующие цели в 
каждый год реализации подпрограммы  

Ожидаемые конечные результаты реализации 
подпрограммы муниципальной программы 

В результате реализации мероприятий подпрограммы будут достигнуты 
следующие целевые индикаторы: 
1. Рост количества субъектов малого и среднего предпринимательства; 
2. Увеличение численности работающих на малых и средних предприятиях; 
3. Увеличение объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет 
Репьевского муниципального района от субъектов МСП . 

 
 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и 
прогноз её развития.   

Малый бизнес как явление социальное, экономическое и политическое, охватывающее практически все отрасли 
деятельности, должен решить для развития Репьевского района следующие основные задачи: 

- в социальном аспекте - способствовать обеспечению занятости и материальному благополучию населения, его 
духовному и культурному развитию, удовлетворению материальных потребностей через расширение рынка 
потребительских товаров и сферы услуг; 

- в экономическом - содействовать развитию конкурентной рыночной экономики, увеличению валового 
районного продукта, повышению доходов консолидированного бюджета района и внебюджетных фондов; 
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- в политическом - обеспечить формирование среднего класса - основного гаранта социальной и политической 
стабильности общества. 

По состоянию на 01.01.2013 года в районе зарегистрировано 323 субъектов малого и среднего 
предпринимательства, из них 272 – индивидуальных предпринимателей, 51 –  юридических лиц. Средняя численность 
работников субъектов малого и среднего предпринимательства составила 1352 человек. 

Наибольший удельный вес работников МСП  в сфере торговли и услуг -  75%,  в сельском хозяйстве и 
производстве – 18%, в других видах деятельности - 7%. Оборот малых и средних предприятий за 12 месяцев 2012 года 
составил 476 млн. рублей или 103 % к соответствующему периоду 2011 года. 

Дальнейшее развитие МСП продолжает сдерживаться следующими основными проблемами: 
- слабой ориентированностью нормативной правовой базы на стимулирование развития малого 

предпринимательства, включая налоговое, трудовое, гражданское законодательство, иные нормативные правовые акты, 
регламентирующие вопросы организации и деятельности субъектов малого бизнеса. В правовой плоскости лежит 
решение проблем создания благоприятного налогового режима, формирования системы страхования от потенциальных 
рисков, совершенствование системы защиты прав предпринимателей. Нормативно-правового закрепления требуют и 
многие меры государственной поддержки малого предпринимательства, касающиеся кредитной деятельности, создания 
благоприятных условий для инвестирования и проведения других мер;  

- недостаточным ресурсным обеспечением (финансовым и имущественным) субъектов МП и объектов 
инфраструктуры ПМП, включая: 

 а) недостаточный доступ к стартовому капиталу для начинающих предпринимателей;  
б) недостаточный доступ к капиталу для реализации перспективных инвестиционных проектов развивающихся 

предприятий;  
в) неразвитая система государственной гарантийной поддержки субъектов МСП, обращающихся за кредитами 

в коммерческие банки;  
д) неразвитость инфраструктуры малого бизнеса на территории  района  
- наличием на практике административных барьеров во взаимоотношениях малого бизнеса и власти на всех 

уровнях, сдерживающих развитие МСП; 
- недостаточным образовательным уровнем руководителей и специалистов, работающих в малом бизнесе, 

низкой активностью консолидации усилий предпринимателей по защите собственных прав и интересов; 
- социальной незащищенностью наемных работников в сфере МСП, сохранением нарушений в трудовых 

отношениях работодателей с работающими по найму, вызывающими текучесть кадров в предпринимательской среде; 
- недобросовестной конкуренцией на товарных рынках по отношению к малым предприятиям. 

Подпрограмма муниципальной программы разработана на основе анализа современного состояния малого 
бизнеса в районе, тенденций развития МСП в области и с учетом результатов выполнения районных мероприятий по 
развитию и поддержки МСП в предыдущие годы.  
 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели 
(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов 

подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы. 
 

2.1. Цели подпрограммы.  
Целью подпрограммы является реализация государственной политики поддержки и развития МСП в 

Репьевском муниципальном районе, направленной на создание благоприятной среды для активизации 
предпринимательской деятельности и решение задач социально-экономического развития района. 

 
2.2. Задачи подпрограммы. 
1. Сокращение административных барьеров для малого и среднего предпринимательства. 
2. Укрепление социального статуса предпринимателя, повышение престижа и формирование позитивного 

отношения населения к малому и среднему предпринимательству.  
3. Расширение доступа предпринимателей к ресурсной поддержке (финансово-кредитной и имущественной) 

путем создания механизма предоставления муниципальной поддержки.  
4. Обеспечение развития инфраструктуры поддержки МСП на территории Репьевского муниципального 

района.  
5. Повышение профессионализма кадров в предпринимательской среде, а также руководителей и работников 

предприятий инфраструктуры поддержки МСП, муниципальных служащих, занимающихся вопросами развития и 
поддержки предпринимательства в районе. 

6. Создание новых рабочих мест.  
 

2.3. Показатели (индикаторы) достижения целей решения задач. 
В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 году будут достигнуты следующие социально-

экономические показатели, характеризующие экономическую, бюджетную и социальную эффективность мероприятий 
программы: 

1. Показатели экономической эффективности: 
- прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на 
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территории Репьевского района, в процентах к предыдущему году; 
- обеспечение прироста объемов производства товаров и услуг предприятиями МСП; 
Оценка достижения показателя производится на основании мониторинга или при помощи оценочных данных. 

2. Показатель бюджетной эффективности: 
- обеспечение налоговых поступлений в консолидированный бюджет муниципального района от субъектов 

МСП 
3. Показатели социальной эффективности: 

- увеличение численности работников в малых предприятиях. 
 

2.4. Основные, ожидаемые конечные результаты подпрограммы муниципальной программы. 
 

Наименование показателя (индикатора) Год реализации 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Количество малых и средних предприятий (ед.)  52 53 54 55 56 58 
Количество индивидуальных предпринимателей с 
учетом КФХ (чел.) 

272 276 281 287 292 298 

Среднесписочная численность работников малых и 
средних предприятий  (чел.) 

1360 1365 1367 1370 1373 1379 

Объем налоговых поступлений в 
консолидированный бюджет Репьевского 
муниципального района от субъектов МСП (млн. 
руб.) 

16,4 16,6 16,8 17,1 17,4 17,7 

 
2.5. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 

Общий срок  реализации подпрограммы  рассчитан на период с 2014  по 2019 год (в один этап). 
 

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы. 

Мероприятие 1.  Субсидии на поддержку малого и среднего предпринимательства. 
Цель мероприятия - увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства. 
Реализация мероприятия - организация конкурсного отбора заявок субъектов малого и среднего 

предпринимательства на получение грантов; мониторинг выполнения условий целевого использования полученных 
грантов. 

Финансирование мероприятия: 
общий объем финансирования мероприятия – 15300 тыс. руб. в т.ч. 
- из средств федерального бюджета – 11520 тыс. руб. в т.ч.: 
2014 год – 1920 тыс. руб.; 
2015 год – 1920 тыс. руб.; 
2016 год – 1920 тыс. руб.; 
2017 год – 1920 тыс. руб.; 
2018 год – 1920 тыс. руб.; 
2019 год – 1920 тыс. руб.; 
- из средств областного бюджета - 2880 тыс. руб. в т.ч.: 
2014 год – 480 тыс. руб.; 
2015 год – 480 тыс. руб.; 
2016 год – 480 тыс. руб.; 
2017 год – 480 тыс. руб.; 
2018 год – 480 тыс. руб.; 
2019 год – 480 тыс. руб.; 
- из средств местного бюджета - 900 тыс. руб. в т.ч.: 
2014 год – 150 тыс. руб.; 
2015 год – 150 тыс. руб.; 
2016 год – 150 тыс. руб.; 
2017 год – 150 тыс. руб.; 
2018 год – 150 тыс. руб.; 
2019 год – 150 тыс. руб.; 
Срок исполнения – в течение 2014-2019 гг. 

 
4. Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы. 

Проведение анализа эффективности действующего на данном этапе законодательства, регламентирующего 
государственную и муниципальную поддержку малого и среднего предпринимательства. 
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   Подготовка предложений по внесению дополнений и изменений в действующие правовые акты органов местного 
самоуправления Репьевского муниципального района, регламентирующие поддержку малого и среднего 
предпринимательства. 

   Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов предпринимательства, включает в себя финансовую, информационную, консультационную 
поддержку предприятий малого и среднего предпринимательства, поддержку в области  промышленного производства 
и оказания платных услуг населению. 

Принципами поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства являются: 
1) заявительный порядок обращения субъектов малого и среднего предпринимательства за оказанием поддержки; 
2) равный доступ субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в Программе; 
3) оказание поддержки с соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 26.07.2006 N 135-ФЗ 

"О защите конкуренции"; 
4) открытость процедур оказания поддержки. 
При обращении субъектов малого и среднего предпринимательства за оказанием поддержки представляются 

документы, подтверждающие их соответствие условиям, установленным Федеральным законом от 24.07.2007 N 209-ФЗ 
"О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации". Субъекты малого и среднего 
предпринимательства должны состоять на учете в налоговом органе на территории Репьевского муниципального 
района в качестве налогоплательщика по месту нахождения организации или месту жительства физического лица, 
осуществляющего деятельность без образования юридического лица. Срок рассмотрения обращений субъектов малого 
и среднего предпринимательства составляет не более 30 календарных дней. Каждый субъект малого и среднего 
предпринимательства должен быть проинформирован о решении, принятом по такому обращению, в течение 5 дней со 
дня его принятия. 

Реализация мероприятия 3 Программы (предоставление субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и 
среднего предпринимательства на создание собственного дела предусматривает следующие условия: 

- с момента государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства на дату подачи 
заявления прошло менее одного календарного года (365 дней); 

- гранты предоставляются при наличии бизнес-проекта, оцениваемого конкурсной комиссией; 
- гарантии сохранения рабочих мест или увеличение не менее чем на 1 единицу; 
Предоставление грантов осуществляется на безвозмездной основе. 
Объем финансирования мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства в муниципальном 

районе определяется средствами, предусмотренными бюджетом Репьевского муниципального района. 
 

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов, 
юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы 

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды, юридические и физические лица 
могут принимать участие в реализации настоящей подпрограммы муниципальной программы муниципальной 
программы в соответствии с действующим законодательством. 

 
6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы 

Общий объем финансирования подпрограммы –15350 тыс. руб., из них: - федеральный бюджет – 11520 тыс. руб., 
областной бюджет – 2880 тыс. руб.; районный бюджет – 900 тыс. руб.; внебюджетные источники – 50 тыс. руб. 

В том числе по годам реализации: 
2014 г. - 2550 тыс. руб.; 
2015 г. - 2560 тыс. руб.; 
2016 г. - 2560 тыс. руб.; 
2017 г. - 2560 тыс. руб.; 
2018 г. - 2560 тыс. руб.; 
2019 г. - 2560  тыс. руб. 
Объемы финансирования уточняются ежегодно при формировании районного бюджета на очередной финансовый 

год и на плановый период. 
 

6.1. Объемы и источники финансирования подпрограммы 
муниципальной программы 

N  
п/п  

Наименование 
показателя  

Единица 
измерения 

2014 
год 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

1.   Объем финансирования, 
всего                    

тыс. 
рублей  

2550 2560 2560 2560 2560 2560 

 в том числе:                    
1.1. федеральный бюджет       тыс. 

рублей  
1920 1920 1920 1920 1920 1920 

1.2. областной бюджет         тыс.  
рублей  

480 480 480 480 480 480 
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1.3. местный бюджет тыс. 
рублей  

150 150 150 150 150 150 

1.4. внебюджетные 
источники   

тыс.  
рублей  

0 10 10 10 10 10 

 

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 

Возможные риски Оценка 
влияния 

Способы управления рисками 

Отсутствие защитных мер местного 
товаропроизводителя на внутреннем 
рынке 

средняя Расширение рынка сбыта продукции местных 
товаропроизводителей. 
Увеличение объемов производства и расширение 
рынков сбыта промышленной и 
сельскохозяйственной продукции. 

Ликвидация предприятий торговли и 
бытового обслуживания в 
малонаселенных пунктах; 

высокая Размещение новых производств на свободных 
инфраструктурно-обустроенных участках 
Развитие производств по переработке и реализации 
сельскохозяйственной продукции, предприятий 
пищевой промышленности 

Низкий уровень жизни и деловой 
активности населения в сельской 
местности 

высокая Увеличение объемов производства 
сельскохозяйственной продукции в ЛПХ 
муниципального района 

 
8. Оценка эффективности реализации подпрограммы 

В результате реализации мероприятий Программы к 2019 году будут достигнуты следующие социально-
экономические показатели, характеризующие экономическую, бюджетную и социальную эффективность развития 
малого и среднего предпринимательства: 

Показатели экономической эффективности: 
- увеличение количества субъектов МСП на 6 ед. ежегодно; 
-увеличение численности работников на малых и средних предприятиях; 
- увеличение объема налоговых поступлений в консолидированный бюджет Репьевского муниципального района 

от субъектов МСП. 
Показатели социальной эффективности: 
Увеличение численности работающих в малом и среднем предпринимательстве, в том числе за счет привлечения 

безработных граждан. 
Кроме того, достигнутые количественные показатели развития малого и среднего предпринимательства в 

значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты: 
- создание новых рабочих мест, в том числе для молодежи и социально незащищенных слоев населения; 
- снижение безработицы, обеспечение занятости молодежи, трудоустройство других социально незащищенных 

категорий населения; повышение благосостояния населения, снижение общей социальной напряженности в Репьевском 
муниципальном районе; 

- насыщение потребительского рынка товарами и услугами, удовлетворение потребительского спроса населения. 
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Приложение 1   к муниципальной программе  

 
   

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Репьевского муниципального  района  Воронежской области 
"Экономическое развитие и инновационная экономика"  (2014-2019 гг.)  

 и их значениях  

 
         

№ п/п Наименование показателя (индикатора) 

Пункт 
Федерального 

плана 
 статистических 

работ 

Ед. измерения 
Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной 

программы 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Экономическое развитие и инновационная экономика 

1 Объем инвестиций в основной капитал в расчете на 
1 жителя муниципального образования   руб. 25760 28910 33025 38226 44632 48340 

Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

1.1 
Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек 
населения 

  ед. 206,4 210,9 216,1 222,1 227,1 234,2 

Мероприятие 1.1    Субсидии на поддержку малого и среднего предпринимательства 

1.1.1 Количество индивидуальных предпринимателей с 
учетом КФХ   

чел. 272 276 281 287 292 298 

1.1.2 Количество малых и средних предприятий 
  

ед. 52 53 54 55 56 58 
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1.1.3 Среднесписочная численность работников малых и 
средних предприятий 

  

чел. 1360 1365 1367 1370 1373 1379 

1.1.4 
Объем налоговых поступлений в 

консолидированный бюджет Репьевского 
муниципального района  от субъектов МСП 

  млн. руб. 16,4 16,6 16,8 17,1 17,4 17,7 

1.1.5 
Доля среднесписочной численности работников 

МСП в среднесписочной численности работников 
всех предприятий и организаций 

  % 48,3 48,4 48,4 48,5 48,6 48,7 

1.1.6 Количество предоставленных услуг СМП 
  

% 1,05 1,05 1,07 1,1 1,12 1,2 

 
 

      
Приложение 2 

    

  к  муниципальной программе 

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Репьевского муниципального района Воронежской области  "Экономическое развитие и 
инновационная экономика" (2014-2019гг.)                                 

                  

Статус 

Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограммы, 

основного 
мероприятия  

Наименование 
ответственного 
исполнителя, 

исполнителя - главного 
распорядителя средств 

местного бюджета 

Расходы местного 
бюджета по годам 

реализации 
муниципальной 
программы, тыс. 

руб. 
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(далее - ГРБС) 
2014 

(первый год 
реализации) 

2015 
(второй год 
реализации) 

2016 
(третий год 
реализации)  

2017 
(четвертый 

год 
реализации)  

2018 
(пятый год 

реализации)  

2019 
(шестой год 
реализации)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

МУНИЦИП
АЛЬНАЯ 
ПРОГРАМ
МА 

Экономическое 
развитие и 

инновационная 
экономика 

всего 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 

в том числе по ГРБС:             
администрация 
Репьевского 
муниципального 
района 

150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 

ПОДПРОГР
АММА 1 

Развитие и 
поддержка малого 

и среднего 
предпринимательс

тва 

всего 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 

в том числе по ГРБС:             
администрация 
Репьевского 
муниципального 
района 

150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 

Основное 
мероприяти
е 1.1  

Субсидии на 
поддержку малого 

и среднего 
предпринимательс

тва 

всего 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 

в том числе по ГРБС:             
администрация 
Репьевского 
муниципального 
района 

150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 
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Приложение 3 

 
   

 к муниципальной программе 

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических 
лиц на реализацию муниципальной программы Репьевского муниципального района Воронежской области 

 "Экономическое развитие и инновационная экономика" (2014-2019 гг.) 

         

Статус 
Наименование муниципальной 

программы, подпрограммы, 
основного мероприятия  

Источники 
ресурсного 

обеспечения 

Оценка 
расходов 
по годам 
реализац

ии 
муницип
альной 

программ
ы, тыс. 

руб. 

          

2014 
(первый 

год 
реализац

ии) 

2015 
(второй год 
реализации) 

2016 
(третий год 
реализации)  

2017 
(четвертый год 

реализации)  

2018 
(пятый год 

реализации)  

2019 
(шесто
й год 

реализа
ции)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА 

Экономическое развитие и 
инновационная экономика  

всего, в том 
числе: 2550,00 2560,00 2560,00 2560,00 2560,00 2560,00 
федеральный 
бюджет  1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 
областной 
бюджет 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 
местный 
бюджет 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 
 
внебюджетные 
фонды                        0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 
юридические 
лица 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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физические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

в том числе:                 

ОСНОВНОЕ 
МЕРОПРИЯТИЕ 1 

Объем инвистиций в основной 
капитал в расчете на 1 жителя 
муниципального образования 

всего, в том 
числе: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
федеральный 
бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
областной 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
местный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 
внебюджетные 
фонды                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
юридические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
физические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ПОДПРОГРАММА 1 Развитие и поддержка малого и 
среднего предпринимательства 

всего, в том 
числе: 2550,00 2560,00 2560,00 2560,00 2560,00 2560,00 
федеральный 
бюджет  1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 
областной 
бюджет 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 
местный 
бюджет 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 
 
внебюджетные 
фонды                        0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 
юридические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
физические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

в том числе:                 

Основное  
мероприятие 1.1 

Субсидии на поддержку малого и 
среднего предпринимательства 

всего, в том 
числе: 2550,00 2560,00 2560,00 2560,00 2560,00 2560,00 
федеральный 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 1920,00 
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бюджет  

областной 
бюджет 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00 
местный 
бюджет 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 
 
внебюджетные 
фонды                        0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 
юридические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
физические 
лица 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 


