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«РЕПЬЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК» - официальное 
печатное средство массовой информации органов местного самоуправления 
Репьевского муниципального района для опубликования муниципальных 
правовых актов, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по 
вопросам местного значения, доведения до сведения жителей Репьевского 
муниципального района официальной информации о социально-
экономическом и культурном развитии Репьевского муниципального 
района, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной 
информации. 
 
- Учрежден в декабре 2007 года (решение Совета народных депутатов 
Репьевского муниципального района от 19.11.2007 года № 221) в 
соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», законом Российской 
Федерации «О средствах массовой информации», Уставом Репьевского 
муниципального района. 
 
«Репьевский муниципальный вестник» состоит из трех разделов: 
- в первом разделе публикуются решения и иные нормативные акты Совета 
народных депутатов Репьевского муниципального района; 
- во втором разделе публикуются нормативные правовые акты 
администрации Репьевского муниципального района; 
- в третьем разделе публикуются нормативные правовые акты органов 
местного самоуправления сельских поселений Репьевского муниципального 
района   
 

РЕДАКЦИОННЫЙ СОВЕТ: 
- Терещенко Павел Иванович – глава Репьевского муниципального района; 
- Шорстов Дмитрий Александрович – руководитель аппарата администрации 
Репьевского муниципального района; 

    - Лыскина Светлана Юрьевна – начальник организационно-правового отдела 
Совета народных депутатов Репьевского муниципального района; 
      - Мишустин Сергей Николаевич – заместитель главы администрации 
муниципального района, председатель общественной палаты Репьевского 
муниципального района.  
 
Тираж – 54 экземпляра; 
Распространяется – бесплатно, согласно списку рассылки, определяемому 
администрацией Репьевского муниципального района.  
Изготовлен - администрацией Репьевского муниципального района: с.Репьевка, 
пл. Победы, д.1 тел. Для справок (47374) 2-27-04. 
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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
 

от « 27» декабря 2008 года  № 61 
с. Репьевка 

 
 

Об утверждении районной  
целевой программы «Молодежь» 
на 2009-2011 годы. 
 
 
      На основании постановления Воронежской областной Думы  от 22.11.2006 года № 645-IV–ОД  «Об утверждении 
областной целевой программы «Молодежь (2007-2011 годы), в целях успешной самореализации молодежи,  развития 
организационных, правовых условий на территории Репьевского муниципального района для вовлечения молодых 
людей в социальную практику, а также  укрепления института семьи, содействия социальной адаптации, занятости и 
профориентации молодежи, Совет народных депутатов муниципального района 
 

РЕШИЛ: 
 

        1.Утвердить районную целевую программу «Молодежь»  на 2009- 
          2011 годы. (прилагается). 
         2.Опубликовать районную целевую программу «Молодежь»  на 2009-2011 годы в официальном печатном 

средстве массовой      информации    органов местного самоуправления  Репьевского   муниципального   
района «Репьевский  муниципальный вестник». 

                       3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
 

 
                                                           Глава муниципального района                               П.И. Терещенко  
 

 
 Приложение к решению Совета народных 
депутатов муниципального района от 
27.12.2008г. №61 

                                                                 
П А С П О Р Т 

районной целевой программы 
«Молодежь» на 2009-2011гг. 

   
Наименование  

программы 
Районная  целевая программа «Молодежь» на 2009-2011гг. 

Разработчик программы Отдел по культуре, спорту и работе с молодежью администрации Репьевского 
муниципального района 

Заказчик 
программы 

Администрация  Репьевского муниципального района 

Цели и задачи  
программы 

Цель: создание условий для успешной самореализации молодежи, возможностей для 
самостоятельного и эффективного решения молодыми людьми возникающих проблем. 

В соответствии с целью программы определены следующие задачи: 

-создание и развитие организационных, правовых условий на территории Репьевского 
муниципального района для вовлечения молодежи в социальную практику; 

-развитие системы подготовки кадров и актива; 

-создание условий для развития созидательной активности молодежи; 

-развитие и поддержка систем информационного обеспечения молодежи. 

-подготовка молодых людей к самостоятельной эффективной трудовой деятельности; 

-содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке 
труда, занятости и профориентации молодежи; 

-укрепление института семьи, соединение воспитательного потенциала семьи с реализацией 
задач охраны материнства и детства. 

Важнейшие целевые 
показатели и 
индикаторы 

Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, задействованных в реализации программы( 
от общего количества молодежи Репьевского муниципального района) для обеспечения 
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-доля молодых людей, задействованных в работе общественных организаций; 

-снижение преступности в молодежной и подростковой среде; 

-снижение случаев «уклонения» от службы в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

-снижение количества разводов в молодых семьях. 

Сроки реализации 
программы 

Программа рассчитана на 2009-2011 годы. 

 

Перечень основных 
мероприятий 

1. Развитие молодежной инфраструктуры, создание условий для вовлечения молодежи в 
социальную практику. 

2. Создание системы подготовки кадров по работе с молодежью и актива. 

3. Реализация потенциала молодежи. Осуществление мер государственной поддержки 
деятельности молодежных и детских общественных организаций (объединений). 

4. Развитие системы информации и мониторинга. 

Объемы и  источники 
финансирования 

Общий объем финансирования муниципальной целевой программы «Молодежь» на 2009-
2011гг. составляет1345 тыс. рублей. 

Из них: 
- бюджет Репьевского муниципального района   645 тыс. рублей 
- областной бюджет  -                                              550 тыс. рублей 
- привлеченные, спонсорские  средства-              150 тыс. рублей            
   

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
программы и показатели 
социально – 
экономической 
эффективности 

- Расширение сферы социальных услуг  для обеспечения досуга и занятости молодых людей ; 
-создание условий для  занятий подростков в клубах разной направленности, привлечение к 
их деятельности молодых людей, специалистов; 
-создание условий для организации мероприятий по укреплению института молодой семьи, 
привлечение до 5 семей ежегодно;      
-создание условий для организации отдыха и оздоровления молодежи, в том числе из 
«группы риска»; 
-создание условий для подготовки детского и молодежного актива, привлечение до 80 
человек ежегодно, формирования активной жизненной  позиции молодых людей для 
включения их в социально-экономическую и политическую сферы жизнедеятельности 
общества; 
-приобщение молодежи к героическому прошлому страны (участие в акциях, проектах до 20 
человек ежегодно); 
-создание условий для организации подготовки  молодежи к службе в Вооруженных Силах 
Российской Федерации; 

-создание условий для снижения социальной напряженности, снижения уровня совершения 
правонарушений в подростковой и молодежной среде, ежегодное привлечение к проведению 
профилактической работы до 10 подростков «группы риска»; 
-создание условий для интеллектуального, творческого развития молодежи, привлечение к 
мероприятиям до 100 молодых людей ежегодно; 
- организация  поддержки социальных проектов  и программ  молодежных и детских 
общественных организаций,  молодежных инициатив, привлечение к реализации программ 
общественных организаций и мероприятий для  молодых людей; 
-получение объективной информации о ситуации в сфере молодежной политики, привлечение  
молодых людей к проведению мониторинга и социологических исследований; 
-временное и постоянное трудоустройство молодежи и подростков (ежегодно: временное 
трудоустройство до 30 человек, постоянное – до 5 человек); 
 

I.  Характеристика проблем, на решение которых 
направлена программа 

  
                        Молодежная политика на территории Репьевского муниципального района является  инструментом 
развития, роста благосостояния  граждан и совершенствования общественных отношений и   реализуется в отношении 
граждан от 14 до 30 лет. 

            На начало 2008 года в Репьевском муниципальном районе проживало 3416   молодых людей, что составляет 
21% от всего населения района. В том числе 
                 - учащийся и студенческой молодежи 1603 человек или  47 %  от общего количества молодых людей. 
                 -  молодые граждане(работающая и неработающая) молодежь 1813 или  53% от всей молодежи.   
  Программа направлена на три основные группы вопросов, которые  затрагивают молодых людей в период  их 
развития и становления в качестве членов их обществ: 
1.Молодежь в экономике; образование; занятость; 
2. Молодежь в гражданском обществе, включая проблемы окружающей среды, досуга, отношений между поколениями; 
3.Молодежь, подверженная риску; эта тема охватывает приоритетные области охраны здоровья, злоупотребления 
наркотиками, преступности и конфликтных ситуаций. 
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  Глобализация проблем общества влияет на разделение труда , развитие экономики, и в этой связи, молодые люди 
относятся к тем, кто первым ощущает на себе  позитивные и негативные изменения. Поэтому одной из целей 
социально- экономического развития района должно стать создание условия для активного включения молодежи в 
социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества. 
   Темп продвижения России по пути демократических преобразований будет зависеть  от позиций молодежи в 
общественно-политической жизни. Ее стабильности и активности. Вместе с тем,  в Воронежской области 7-8 % 
молодых людей  принимают участие в работе общественных организаций, на территории Репьевского района в 
общественных формированиях занято всего лишь около 2% молодежи. В условиях глобализации и вынужденного 
притока мигрантов молодежь призвана выступить проводником толерантности, развития русской культуры и 
укрепления межпоколенческих и межнациональных отношений, вместе с тем преступность в молодежной среде  
охватывает целый ряд различных правонарушений правовых и социальных норм: от мелких  правонарушений до 
преступлений. В 2008 году совершено 14  преступлений, в которых задействовано 23 подростков и молодежи. 
   Современной молодежи приходится рано вступать на рынок труда. На территории района существует проблема 
трудоустройства подростков и молодежи. Доля молодых работников  в социально-бюджетной сфере сегодня 
незначительна, что может привести к потере преемственности  в кадровом обеспечении. 
 Вот почему в программе определена система подготовки кадров. Она включает: организацию школ актива (за 3 года в 
школе лидерства прошли обучение 278 молодых людей 12-16 лет),  работу органов самоуправления (молодежный совет 
; детские организации района);  участие в работе Молодежного парламента Воронежской области;  организацию 
круглых столов с молодежью, семинаров-совещаний с заместителями директоров по воспитательной работе 
учреждений  образования, вожатых школ Репьевского района. 
    Вызывает обеспокоенность процент миграции молодежи из района  в город. Молодежь, которая получила  
образование в городе, не спешит возвращаться на свою малую родину. На территории района во многом не созданы 
условия для молодежи в отношении трудоустройства, занятости, быта, организации досуговой  деятельности. 
   Одной из острых проблем для молодежи остается жилищное обеспечение. Названная проблема данной программой 
не решается, в связи с включением  этого направления в районную программу «Обеспечение  жильем молодых семей 
на 2007 -2010 годы». 
   В целом  разработка и реализация  программы «Молодежь»  обусловлена  необходимостью  решения следующих 
проблем: 
экономико-социальной интеграции молодежи в социум. 
-снижения количества  случаев асоциального поведения молодых  граждан; 
-воспитания толерантного сознания  и гражданской ответственности  молодежи; 
- укрепления института молодой  семьи; 
-содействия молодым гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию; 
            

II.Система программных мероприятий. 

            В рамках программы предусматривается реализация четырех некоммерческих социальных мероприятий. 

            3.1.Развитие молодежной инфраструктуры, создание условий для вовлечения молодежи в социальную политику. 

            Реализация программных мероприятий предполагает: 

-         поддержку деятельности учреждений социально – молодежной сферы; 

-         организацию деятельности оборонно-спортивных, профильных лагерей детей и молодежи; 

-         организацию работы с молодыми семьями (в том числе по овладению теорией и методикой семейного 
воспитания через реализацию профильных программ); 

-         организацию содействия молодым семьям, молодежи Репьевского муниципального района при решении 
проблем летнего молодежного и семейного отдыха, оздоровления молодежи (в том числе детей и молодежи 
«групп риска»);   

-         трудоустройство подростков и молодежи, организацию профориентационной работы среди подростков и 
молодежи 

-         -         организацию работы клубов по месту жительства. 

3.2. Создание системы подготовки кадров и актива. 

Реализация программных мероприятий предполагает: 

-         организацию и проведение школ актива; мастер- классов для руководителей, членов детских и молодежных 
общественных организаций, органов ученического  самоуправления;  слетов детских  объединений;  
конкурсов «Лидер 21 века»,  участие в областных семинаров педагогов  дополнительного образования 
«Сердце отдаю детям» в номинации «Старшая вожатая» и «Педагог-организатор»; 

-         повышение квалификации работников социально-молодежной сферы через курсы повышения 
квалификации; 

-         проведение круглых столов,  встреч с руководителями представительного и исполнительного органов 
местного самоуправления ;  

-         участие в областных и Всероссийских мероприятиях по подготовке кадров и актива; 

-         работу Молодежного совета Репьевского муниципального района, участие в работе Молодежного 
парламента Воронежской области; 

3.3. Реализация потенциала молодежи. Осуществление поддержки деятельности молодежных и детских  
общественных организаций (объединений). 
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Реализация программных мероприятий предполагает: 

-         организацию «Вахты памяти», поздравительных рейдов, встреч с ветеранами войны и труда и т.п.; 

-         организацию мероприятий по подготовке молодежи к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

-         участие во Всероссийских  и областных мероприятиях; 

-         организацию мероприятий, направленных на интеллектуальное, творческое развитие молодежи, 
организацию досуговой деятельности (в т.ч. мероприятий по выявлению талантливой молодежи, проходящих 
в рамках реализации национального проекта «Образование»); 

-         организацию мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений в подростковой и 
молодежной среде, воспитание толерантности, профилактику экстремизма; 

-         поддержку общественно-значимых молодежных инициатив, деятельности общественных молодежных и 
детских организаций (объединений); 

. 

3.4. Развитие системы информации и мониторинга. 

Реализация программных мероприятий предполагает: 

-         разработку и выпуск  методических пособий по реализации основных мероприятий программы; 

-         проведение социологических исследований (опросов, анкетирования, тестирования и др.); 

-         мониторинг реализации программы; 

-         информационно - методическое сопровождение мероприятий программы «Молодежь»; 

-         организация работы молодежной социально – психологической службы «Телефон общения». 

Мероприятия программы 

  
№№ 
пп 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
выполнения 

Содержание 
мероприятия 

Ожидаемые 
результаты 

1. Развитие молодежной инфраструктуры, создание условий для вовлечения  
молодежи в социальную практику 

1.1. Поддержка деятельности 
учреждений социально-
молодежной сферы 

2009- 
2011гг. 

Создание материально-
технических условий для 
реализации молодежной 
политики учреждениями 
социально-молодежной 
сферы. 

Создание материально-
технических условий для 
реализации молодежной 
политики учреждениями 
социально-молодежной 
сферы,  

1.2. Организация деятельности 
оборонно-спортивных, 
профильных лагерей 

2009- 
2011гг. 

Организация деятельности 
оборонно-спортивного и 
профильных лагерей для 
детей и молодежи 

Создание условий для 
подготовки к службе в ВС 
РФ в оборонно-
спортивных, профильных 
лагерях: Школы актива,  

1.3. Организация работы с 
молодыми семьями 

2009- 2011гг. Организация клубов 
молодой семьи, конкурсов 
молодых семей, рейдов по 
семьям 
несовершеннолетних, 
благотворительной акции 
«Новогоднее счастье»; 
оказание материальной 
помощи молодым семьям; 
составление социальных 
паспортов молодых семей. 

Создание условий для 
организации мероприятий 
по укреплению института 
молодой семьи, 
привлечение до 5 семей 
ежегодно. 
Создание условий для 
организации мероприятий 
по укреплению института 
семьи, привлечению 
специалистов в области 
психологии, медицины и 
других сфер для  
организации консультаций 
по вопросам сохранения 
семьи. 
Повышение 
методического и 
технического уровня 
проведения мероприятий 
для молодых семей. 

1.4. Организация содействия 
молодым семьям, 
молодежи Репьевского 
муниципального района 
при решении проблем 
летнего молодежного и 
семейного отдыха, 

2009- 2011гг. Реализация программ по 
организации отдыха 
молодых семей программы 
для детей «группы риска»,  
(летний палаточный лагерь  
« Перевал» для детей  с 
девиантным поведением); 

Привлечение к 
деятельности « 
ПЕРЕВАЛ» до 100 
человек. 
Снятие с 
профилактического учета 
в ОВД по Репьевском 
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оздоровление молодежи (в 
том числе молодежи 
«групп риска») 

детских оздоровительных 
смен и др. 

муниципальном районе до 
10% подростков. 

1.5. Трудоустройство 
подростков и молодежи; 
организация 
профориентационной 
работы среди подростков 
и молодежи 

2009- 2011гг.  Трудоустройство 
подростков 14-17 лет 
Семинаров по 
профориентации 
подростков и молодежи. 

Временное 
трудоустройство 
школьников (ежегодно до 
30 подростков); временное 
трудоустройство 
молодежи от 18  до 30  лет 
(ежегодно до 100 человек); 
постоянное 
трудоустройство 
молодежи (до 10 человек в 
год); привлечение к 
профориентационной 
работе до 150 человек 
ежегодно. 

1.6. Организация работы 
клубов по месту 
жительства 

2009- 
2011гг. 

Работа подросткового 
клуба по месту жительства 
, спортивного клуба 
«Олимп». Организация  
праздников по месту 
жительства 

Организация не менее 3-х 
праздников  по месту 
жительства, привлечение к 
организации работы по 
месту жительства до 50  
подростков ежегодно 

2. Создание системы подготовки кадров и актива 

2.1. Организация и проведение 
Школ актива, мастер-
классов, фестивалей, 
конкурсов 

2009- 
2011гг. 

Организация городских 
Школ актива Союза детских 
объединений,  конкурс 
«Лидер-21 века»,  конкурса 
педагогов дополнительного 
образования «Сердце отдаю 
детям» в номинации 
«Старшая вожатая» и 
«Педагог-организатор» (1 
раз в 2  года);  обучающие 
семинары  вожатых школ 
района, заместителей 
директоров по 
воспитательной работе ;  
школы лидеров детского 
движения. 

Создание условий для 
подготовки детского и 
молодежного актива,  
формирование активной 
жизненной позиции 
молодых людей для 
включения их в 
социально-
экономическую и 
политическую сферы 
жизнедеятельности 
общества; оптимизация 
деятельности 
педагогических отрядов, 
вовлечение ими в работу 
до 10 подростков 
ежегодно 

2.2. Проведение круглых 
столов, встреч с 
представителями  
представительного и 
исполнительного органа 
местного самоуправления 
района 

2009-2011гг. Проведение круглых столов, 
встреч с представителями 
органов местного 
самоуправления 

Проведение круглых 
столов, встреч с 
представителями 
органов местного 
самоуправления 

2.3. Участие в областных и 
Всероссийских 
мероприятиях по 
подготовке кадров и 
актива 

2009- 
2011гг. 

Участие в областном Слете 
ВРОО «СДО», областном 
сборе вожатых «Звездный», 
областном Слете 
педагогических отрядов 
«Крылья», областных сборах 
актива 

Участие в областном 
Слете ВРОО «СДО», 
областном сборе 
вожатых «Звездный», 
областном Слете 
педагогических отрядов 
«Крылья»,  

2.4. Работа Молодежного 
совета района, участие в 
работе  Молодежного 
парламента Воронежской 
области 

2009- 
2011гг. 

Организация работы 
Молодежного совета 
Репьевского 
муниципального района, 
участие в работе 
Молодежного парламента 
Воронежской области 

Организация работы 
Молодежного совета 
Репьевского 
муниципального района, 
участие в организации 
публичных слушаний 
(ежегодно до 25 человек) 

2.5. Повышение квалификации 
работников социально-
молодежной сферы через 
курсы повышения 
квалификации 

2009- 
2011гг. 

  

Курсы, семинары 
проводимые областным 
молодежным центром 

Обучение ежегодно до 5 
человек  

3. Реализация потенциала молодежи. Осуществление поддержки деятельности 
молодежных общественных организаций (объединений) 

3.1. Организация «Вахт 
памяти», поздравительных 
рейдов, встреч с 

2009- 
2011гг. 

Вахты памяти (День 
Победы, День воинской 
славы, День народного 

Приобщение молодежи к 
героическому прошлому 
страны (участие в 
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ветеранами войны и труда единства), организация 
поздравительного рейда «С 
Миром!», , членов детских и 
молодежных общественных 
организаций (объединений) 
с ветеранами войны и труда 

акциях, рейдах до 20 
человек ежегодно) 

3.2. Организация мероприятий 
по подготовке молодежи к 
службе в ВС РФ 

2009- 
2011гг. 

Организация военно-
спортивной игры «Орленок», 
соревнований на приз 
военно-патриотического 
клуба «Отечество», Дня 
призывника, участие в 
областной спартакиаде 
допризывной молодежи 

Увеличение количества 
молодых людей (до 100 
человек ежегодно) к 
проведению 
мероприятий, 
позволяющих расширить 
знания по истории 
государства, его 
символики. 
Совершенствование 
координации 
деятельности 
государственных и 
муниципальных 
структур,  военных и 
общественных 
организаций по 
подготовке молодежи к 
службе в ВС РФ 

3.3. Организация 
мероприятий, 
направленных на 
интеллектуальное,  
творческое развитие 
молодежи и организацию 
досуговой деятельности (в 
т.ч. мероприятий по 
выявлению талантливой 
молодежи, проходящих в 
рамках реализации 
национального проекта 
«Образование») 

2009- 2011гг. мероприятий, посвященных 
Дню молодежи  России, 
конкурса среди молодых 
сельских специалистов 
«Лучший по профессии» 

Расширение услуг по 
привлечению  молодежи 
к организованной форме 
досуговой деятельности,  
до 50 молодых людей 
ежегодно. 
Создание условий для 
интеллектуального, 
творческого развития 
молодежи, привлечение 
к мероприятиям до 120 
молодых людей 
ежегодно 

3.4. Организация 
мероприятий, 
направленных на 
профилактику 
асоциальных явлений в 
подростковой и 
молодежной среде, 
воспитание 
толерантности, 
профилактику 
экстремизма 

2009- 2011гг. Организация операции 
«Подросток», акции по 
пропаганде ЗОЖ, 
антинаркотических курсов 
для участников оборонно-
спортивного лагеря и 
Школы актива;  МУЗ «ЦРБ»; 
круглые столы с молодежью, 
педагогами по профилактике 
наркомании и экстремизма.  

Создание  условий для 
снижения социальной 
напряженности, 
снижение уровня 
совершения 
правонарушений в 
подростковой и 
молодежной среде, 
ежегодно привлечение к 
проведению 
профилактической 
работы до 30 подростков 
«группы риска». 
Привлечение к 
мероприятиям по 
профилактике ЗОЖ и 
профилактике 
наркомании, 
экстремизма, 
воспитанию 
толерантности до10 
молодых людей 
ежегодно. 
 

3.5.  Поддержка общественно-
значимых молодежных 
инициатив, деятельности 
общественных  
молодежных и детских 
организаций 
(объединений) 

2009- 
2011гг. 

Организация  конкурса 
социальных проектов по 
реализации молодежной 
политики на территории 
Репьевского  
муниципального района, 
экологических акций, 
оказание помощи 
молодежным и детским 
общественным 
организациям 

Создание условий по 
поддержке деятельности 
молодежных и детских 
общественных 
организаций, поддержке 
молодежных инициатив, 
привлечение к 
реализации программы 
общественных 
организаций до 10 
молодых людей. 
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(объединениям) в 
формировании нормативно-
правовой и  материально-
технической базы, 
проведение паспортизации 
детских и молодежных 
организаций (объединений) 
  
  

Приобретение 
молодыми людьми 
навыков практической 
общественно-полезной 
деятельности. 

3.6. Организация слета  
детских-юношеских 
объединений,  

2009- 
2011гг. 

Организация  слета детско-
юношеских организаций и 
сбора актива  «Алый парус» 

Определение основных 
направлений 
молодежной политики 
на территории района, 
наиболее актуальных 
проблем молодежи и 
путей их решения, 
промежуточных итогов 
по реализации 
программы «Молодежь» 

4.Развитие системы информации и мониторинга 
4.1. Разработка и выпуск 

методических пособий по 
реализации основных 
мероприятий программы 

2009- 
2011гг. 

Выпуск методических 
пособий по пропаганде 
ЗОЖ, по организации 
деятельности общественных 
детских и молодежных 
организаций (объединений).  

Выпуск ежегодно до 3-х 
методических пособий 

4.2. Проведение 
социологических 
исследований 

2009- 
2011гг. 

Проведение мониторингов, 
телефонных опросов, 
анкетирования, 
тестирований по 
социальным 
некоммерческим 
мероприятиям программы 

Повышение 
эффективности 
деятельности 
информационных служб 
в освещении вопросов 
молодежной политики, 
ежегодно привлечение 
до 10  молодых людей к 
реализации проектов 
программ, направленных 
на создание 
информационной  
системы. 
Получение объективной 
информации о ситуации 
в сфере молодежной 
политики, привлечение 
до 10  молодых людей к 
проведению 
мониторинга и 
социологических 
исследований 

4.3. Информационно-
методическое 
сопровождение 
мероприятий программы 

2009- 
2011гг. 

Включает в себя 
изготовление рекламных 
плакатов, листовок, грамот, 
благодарностей, 
художественное оформление 
мероприятий,  

  

4.4. Организация работы 
молодежной социально-
психологической службы 
«Телефон общения» 

2009- 
2011 гг. 

Организация телефонного 
консультирования, «Горячих 
линий» со специалистами, 
проведение телефонных 
опросов 

  

 

III. Исполнители программы. 

            Основной перечень исполнителей включает в себя: 

       -   Отделы администрации Репьевского муниципального района: 

         отдел по  культуре, спорту и работе с молодежью,     отдел  по образованию, 

          отдел финансов. 

      -    МУК « Репьевская межпоселенческая библиотека» 

-         МОУДОД «Дом пионеров и школьников»; 

-         МОУ ДОД «Репьевская ДЮСШ»; 
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-         МУЗ «Репьевская центральная районная больница»; 

-         детские и молодежные объединения и организации; 

-        образовательные  и культурно-досуговые учреждения Репьевского муниципального района; 

-          комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации     

       муниципального района. 

IY. Механизм реализации программы 

Механизм реализации программы включает организационные, экономические и правовые меры, необходимые 
для реализации программы в полном объеме, мониторинг и порядок корректировки объемов финансирования и сроков 
реализации программных мероприятий. 

Заказчиком программы является  администрация  Репьевского муниципального района. Заказчик-координатор 
определяет: 

-         механизм корректировки программных мероприятий в текущем году и их ресурсного обеспечения в ходе 
реализации программы; 

-         порядок обеспечения публичности (открытости) информации о  ходе реализации программы , результатах 
мониторинга, программных мероприятиях и об условиях участия в них исполнителей, а также о проводимых 
конкурсах и критериях определения победителей; 

-         контроль за целевым использованием средств  из муниципального бюджета, а также за целевым 
использованием привлеченных средств (спонсорские средства,  средства федерального и областного 
бюджетов); 

-         формирование необходимой для реализации программы нормативно-правовой базы в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Воронежской области, а также местными административно-
правовыми актами. 

Основные сведения о результатах реализации программы, выполнении, об объеме затраченных финансовых 
ресурсов, а также о результатах мониторинга реализации программных мероприятий публикуются в средствах 
массовой информации. Ежегодно с целью реализации программы Заказчик: 

-         формирует и утверждает для подведомственных муниципальных учреждений целевые показатели 
деятельности на следующий год; 

-         заслушивает отчеты руководителей подведомственных учреждений о выполнении целевых показателей за 
отчетный период; 

-         проводит оценку и рассматривает причины невыполнения целевых показателей. 

             

Y.Организация управления программой и контроль  
за ходом ее реализации 

  
            Общее руководство и контроль за ходом реализации программы осуществляет заказчик –  администрация 
Репьевского муниципального района, в лице заместителя главы администрации района 

            Для обеспечения анализа  хода реализации программы разработчик программы отдел по культуре, спорту и 
работе с молодежью  ежегодно согласовывает с отделом по экономики, управлению муниципальным имуществом 
Репьевского муниципального района уточненные показатели эффективности программы на соответствующий год, 
которые по итогам мониторинга позволят ежегодно оценивать эффективность планирования и результаты реализации 
тех или иных мероприятий программы, и ежеквартально отчитывается о ходе их выполнения. На основании данных 
мониторинга в перечень и содержание мероприятий программы, а также в их ресурсное обеспечение вносятся 
корректировки, проводится ежегодное уточнение показателей и затрат  на программные мероприятия с учетом 
выделяемых на реализацию программы средств. 

Для контроля промежуточных и конечных результатов реализации программы  будут использованы 
следующие показатели (индикаторы): 

            -доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, задействованных в реализации программы; 

            -доля молодых людей, задействованных в работе общественных организаций; 

            -снижение преступности в молодежной и подростковой среде; 

            -снижение случаев «уклонения» от службы в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

            -снижение количества разводов в молодых семьях, задействованных в реализации программы. 
            Заказчик совместно с исполнителями в пределах своей компетенции:  

-         определяет эффективные формы и методы организации работ по реализации программы; 
-          организует и контролирует процесс привлечения и использования внебюджетных средств;  
-          организует освещение мероприятий в средствах массовой информации;  
-         в установленном порядке представляет проекты бюджетных заявок на ассигнования из бюджета 

Репьевского муниципального  района, областного  бюджета  для  финансирования  мероприятий 
программы на очередной финансовый год; 
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-          обеспечивает контроль за реализацией программы,  включающий в себя контроль за эффективным 
использованием выделяемых финансовых средств, контроль за качеством проводимых мероприятий 
путем экспертных оценок.; 

-          осуществляет сбор  и систематизацию статистической и аналитической информации о ходе 
выполнения программных мероприятий;  

 Обеспечением контроля за независимой оценкой эффективности программы занимается  комиссия по социальным 
вопросам Репьевского Совета народных депутатов. 

  
 

YI. Ресурсное обеспечение программы 
  

            Общий объем финансирования районной целевой программы «Молодежь» на 2009-2011гг. составляет 1345 тыс. 
рублей. 

Из них: 
- бюджет Репьевского  
муниципального района                                       - 645 тыс. рублей; 
-областной бюджет                                                -550 тыс.рублей 
- привлеченные средства                                    - 150 тыс. рублей  
 
 

YII. Оценка эффективности расходования бюджетных средств, 
социально-экономических  последствий 

реализации программы 
  

            Ежегодный промежуточный контроль реализации программы будет осуществляться  разработчиком  – отделом 
по  культуре, спорту и работе с молодежью . Контроль будет направлен на оценку эффективности реализации 
программы (степени достижения целей и задач программы). 

            В соответствии с целями и задачами Программы эффективность реализации программы рассматривается с точки 
зрения как количественных, так и качественных (социальных) показателей: 
            -повышение эффективности управления инфраструктурой молодежной политики, расширение сферы 
социальных услуг для  обеспечения досуга и занятости  ежегодно: 
2009 год-160 тыс.рублей; 
             - привлечение к занятиям физической культурой и спортом до 50 человек ежегодно, к деятельности детских 
организаций до 100 человек 
            -создание условий для подготовки к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации  и в оборонно-
спортивном лагере «Перевал», профильных лагерях (200 молодых людей ежегодно) 2009 год-75 тыс.руб., 2010 год-80 
тыс. руб., 2011-80 тыс.руб. 

            -создание условий для занятий подростков в клубах разной направленности, привлечение к их деятельности до 
50 молодых людей ежегодно 2009 год-20 тыс.руб, 2010- 20 тыс.руб., 2011- 20 тыс.руб.; 
            -создание условий для организации  мероприятий по укреплению института молодой семьи, привлечение до 10 
семей ежегодно 2009-7 тыс.руб., 2010-6 тыс.руб, 2011-5 тыс.руб;          
            -создание условий для организации отдыха и оздоровления молодежи, в том числе из «группы риска», 
привлечение до 80 молодых людей ежегодно 2009 год-5 тыс.руб, 2010 год-10 тыс.руб,2011-15 тыс.руб; 
            -создание условий для подготовки детского и молодежного актива, привлечение до 100 человек ежегодно, 
формирования активной жизненной  позиции молодых людей для включения их в социально-экономическую и 
политическую сферы жизнедеятельности общества 2009 год-69 тыс.руб,2010 год- 46 тыс.руб,2011-50 тыс. руб; 
            -оптимизация деятельности педаго гического отряда Репьевского муниципального района вовлечение ими в  
работу до 50 подростков ежегодно; 
            -приобщение молодежи к героическому прошлому страны (участие в акциях, проектах до 200 человек 
ежегодно)2009-5 тыс.руб, 2010-15 тыс.руб, 2011-15 тыс руб. 
            -увеличение количества молодых людей (до 30 человек ежегодно) к проведению мероприятий, позволяющих 
расширить знания по истории государства, его символики 2009-7 тыс.руб, 2010-5 тыс.руб, 2011-5 тыс. руб; 
            -совершенствование координации деятельности государственных и муниципальных структур, военных и 
общественных организаций по подготовке молодежи к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

            -            -создание условий для снижения социальной напряженности, снижения уровня совершения 
правонарушений в подростковой и молодежной среде, ежегодно привлечение к проведению профилактической работы 
до 100 подростков «группы риска»; 
            -создание условий для интеллектуального, творческого развития молодежи, привлечение к мероприятиям до 120 
молодых людей ежегодно 2009- 5 тыс.руб., 2010-10 тыс.руб., 2011-10 тыс.руб.; 
            -создание  условий по поддержке  деятельности молодежных и детских общественных организаций, поддержке 
молодежных инициатив, привлечение к реализации программ общественных организаций и мероприятий до 100 
молодых людей; 
            -повышение эффективности деятельности информационных служб в освещении вопросов молодежной 
политики, ежегодно привлечение до 50 молодых людей к реализации программ, направленных на создание 
информационной системы; 
            -получение объективной информации о ситуации в сфере молодежной политики, привлечение до 10 молодых 
людей к проведению мониторинга и социологических исследований; 
            -временное трудоустройство школьников, ежегодно до 30 подростков,         временное и постоянное 
трудоустройство молодежи ежегодно: временное трудоустройство до 50 человек, постоянное – до 10 человек 2009 год-
202 тыс.руб., 2010-194 тыс.рут., 2011-204 тыс.руб.; 
              Финансирование программы позволит в дальнейшем: 
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            -создать условия для расширения услуг в молодежной сфере по занятости подростков и молодежи; 
            -провести мероприятия по работе с молодежью «группы риска» на более высоком методическом и 
организационном уровне; 
            организовать деятельность по подготовке молодых людей к службе в Вооруженных Силах Российской 
Федерации; 
            -организовать работу по укреплению института семьи; 
            -создать условия для организации отдыха и оздоровления молодежи; 
            -создать систему подготовки и переподготовки кадров и актива; 
            -создать условия для развития самоуправления в учреждениях образования; проработать начальную ступень 
подготовки кадров для дальнейшей работы на разных уровнях кадровой системы; 
            -создать условия для работы по приобщению подростков и молодежи к лучшим военным традициям, 
проведения мероприятий патриотической и военно-патриотической направленности; 
            -поддержать программы, направленные на развитие интеллектуального и творческого потенциала молодежи; 
            -расширить сферу услуг для молодежи, проживающей в сельской местности, организовать работу по 
повышению престижа сельскохозяйственных профессий, внедрить инновационные программы деятельности по работе 
с молодежью, занятой в промышленном секторе экономики; 
            -провести социологические исследования по проблемам молодежи с целью получения объективной информации 
о ситуации в сфере молодежной политики; 
            -скоординировать деятельность исполнительных органов Репьевского муниципального района и организаций. 
             

 Совет народных депутатов 
РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

                                                                                                РЕШЕНИЕ 
 

от « 27» декабря 2008 года  № 62 
с. Репьевка 

 
Об утверждении районной целевой программы  
развития малого предпринимательства в Репьевском  
муниципальном районе на 2009 год. 
 
 
       В целях реализации федерального закона от 06.10.2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с федеральным законом от 24.07.2007 года №209-
ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а также закона Воронежской 
области от 12.03.2008 года №4-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Воронежской области»,  
Совет народных депутатов Репьевского муниципального района 
 

РЕШИЛ: 
 

1. Утвердить районную целевую программу развития малого предпринимательства в Репьевском 
муниципальном районе на 2009 год (прилагается). 

2.  Опубликовать районную целевую программу развития малого предпринимательства в Репьевском 
муниципальном районе на 2009 год  в официальном печатном средстве массовой    информации      органов 
местного самоуправления  Репьевского муниципального   района «Репьевский  муниципальный вестник». 

       3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
 
         Глава муниципального района                                                                        П.И. Терещенко  
 

Приложение  
к решению Совета народных депутатов  

муниципального района 
от 27 декабря 2008 г. № 62 

 
Районная целевая  программа  

развития малого предпринимательства  
в Репьевском  муниципальном  районе   

на  2009 год. 
 

ПАСПОРТ  
районной целевой программы развития  малого предпринимательства  в  Репьевском  муниципальном  

районе    на  2009 год. 
 

Наименование  
программы 

Районная целевая программа  развития малого  предпринимательства  в  Репьевском  муниципальном  
районе  на  2009 год 

Основание  
разработки  
программы 

Федеральный закон от 24.07.2007 №209 –ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в 
Российской Федерации». 

Заказчик Администрация  Репьевского муниципального   района.  
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программы 

Основные  
разработчики  
программы 

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 
муниципального района 

Цель  программы   Создание благоприятной среды для активизации предпринимательской деятельности, повышение  
благосостояния  и  уровня  жизни  населения  через  развитие  малого   бизнеса в Репьевском 
муниципальном районе. 

Задачи  
программы 

Устранение  административных  барьеров, создание благоприятных условий   при  развитии  малого   
предпринимательства.  
Расширение доступа предпринимателей к  ресурсной  поддержке.  Обеспечение развития 
инфраструктуры  поддержки  малого   предпринимательства. 
Организация информационного  обеспечения  предпринимательства,  создание  условий  для  
подготовки  и  повышения  квалификации  кадров  в  сфере  малого  бизнеса. 
Укрепление  социального  статуса  предпринимателя, повышение  престижа  и  сформирование  
позитивного  отношения  населения  к  малому  предпринимательству. 

Основные  
мероприятия 

1.Сокращение административных барьеров. 
2. Финансово-кредитная  поддержка  малого предпринимательства. 
 3. Развитие  инфраструктуры  поддержки  малого  предпринимательства. 
 4. Информационное  обеспечение   субъектов малого  предпринимательства. 
 5. Организационное  и  кадровое  обеспечение малого  предпринимательства. 
 

Срок  реализации  
программы 

2009 год 

Объем  и 
источники  
финансирования  
программы 

40 тыс. рублей, в том числе: 10  40 тыс. рублей, в том числе: 10 тыс. рублей средства федерального бюджета, 15 тыс. рублей средства 
районного бюдж бюджета Репьевского муниципального района, 15 тыс. рублей собственные средства субъектов малого предприн    
субъектов малого предпринимательства 

Управление  
программой 

Отдел  по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского  
муниципального района. 

Контроль  за  
исполнением  
программы 

Администрация Репьевского муниципального района. 

Ожидаемые  
конечные  
результаты  
программы   

Показатели, характеризующие  развитие  малого  предпринимательства  в  районе: 
а) увеличение количества субъектов малого  предпринимательства – на 9 единиц (6 индивидуальных 
предпринимателей и 3 малых предприятия)    
б) увеличение численности работников в малых предприятиях на 101,8%; 
в) обеспечение прироста объемов производства товаров и услуг предприятиями малого бизнеса: 
- в действующих ценах - на 123%, 

                                          
 

Глава 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ  НАПРАВЛЕНА  
ПРОГРАММА 

 
Малый бизнес, как явление социальное, экономическое и политическое, охватывающее практически все отрасли 

деятельности, должен решить для развития Репьевского муниципального района следующие основные задачи: 
- в социальном аспекте - способствовать обеспечению занятости и материальному благополучию населения, его 

духовному и культурному развитию, удовлетворению материальных потребностей через расширение рынка 
потребительских товаров и сферы услуг; 

- в экономическом - содействовать развитию конкурентной рыночной экономики, увеличению объемов 
отгруженных товаров собственного производства, повышению доходов бюджета района и внебюджетных фондов; 

- в политическом - обеспечить формирование среднего класса - основного гаранта социальной и политической 
стабильности общества. 

Выполнить свою социально-экономическую и политическую роль малый   бизнес сможет лишь при наличии 
благоприятных условий для его деятельности, что в конечном итоге определяет задачи органов местного 
самоуправления в отношении предпринимательства.  
 Районная целевая программа развития малого предпринимательства в Репьевском  муниципальном районе на 
2009 год разработана в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 №209 –ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации», а также на основе анализа современного состояния малого бизнеса в 
районе. Основной задачей на предстоящий период должны стать не только поддержание сложившегося уровня 
количественного воспроизводства малых предприятий, но и осуществление комплекса мер, направленных на 
повышение эффективности их деятельности, реализацию в полной мере предпринимательского ресурса, повышение 
статуса предпринимателя. Программно-целевой метод поддержки малого бизнеса обеспечит комплексное решение 
проблемных вопросов в предпринимательстве, а также определит приоритеты в развитии малого бизнеса района. 

1.1. Общий анализ состояния малого предпринимательства 
 

Динамика изменений в состоянии сферы малого предпринимательства (далее МП)   в Репьевском  
муниципальном районе за период с 2005 по 2007 год  и на период до 2010 года представлена в таблице 1. 
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Таблица 1. Основные показатели развития сферы малого предпринимательства в Репьевском муниципальном 
районе за 2005 - 2007 годы и на период до 2010 года 

  

№ 

п.п. 

Наименование 
показателей 

Единица 

измерен. 

2005 
год 

факт. 

 2006 
год 

факт. 

 2007 год 

факт 

 2008 
год 

оценка 

 2009 год 

прогноз 

2010 

год 

прогноз 

 1. Число малых 
предприятий 
(МП)………….. 

Темпы роста……… 

единиц 

 

 

% 

51 

 

 

104 

53 

 

 

104 

54 

 

 

102 

56 

 

 

104 

57 

 

 

102 

58 

 

 

102 

 2. Среднесписочная 
численность работающих 
на МП……………….. 

Темпы роста…… 

человек 

 
 
 
% 

2282 

 

 

 

100,1 

 

2296 

 

 

 

100,6 

 

2305 

 

 

 

100,4 

2339 

 

 

 

101,5 

2346 

 

 

 

100,3 

2357 

 

 

 

100,5 

 3. Отгружено товаров 
собственного 
производства, выполнено 
работ и услуг 
собственными силами МП 

Темпы роста……….. 

млн. руб. 

 

 

 

 

 

% 

328,8 

 

 

 

 

 

110,2 

366,3 

 

 

 

 

 

114,4 

395,8 

 

 

 

 

 

108,1 

443,4 

 

 

 

 

 

112,0 

487,7 

 

 

 

 

 

110,0 

531,6 

 

 

 

 

 

109,0 

 4. Доля МП в общем объеме 
отгруженных товаров 
собственного 
производства (работ и 
услуг)……… 

% 88 89 91 93 94 95 

 5. Количество ПБОЮЛ 

 

Темпы роста…… 

человек 

 

% 

252 

 

101,1 

235 

 

93,3 

234 

 

99,6 

236 

 

100,9 

240 

 

101,7 

244 

 

101,7 

 6. Численность наемных 
работников у ПБОЮЛ 

Темпы роста……… 

человек 

 

 

% 

221 

 

 

100,9 

229 

 

 

103,6 

244 

 

 

106,6 

252 

 

 

103,3 

263 

 

 

104,4 

277 

 

 

105,3 

 7. Инвестиции в основной 
капитал МП 

Темпы роста 

млн. руб. 

 

 

% 

20,2 

 

 

122 

67,9 

 

 

336 

98,1 

 

 

144 

118,0 

 

 

120 

142,2 

 

 

121 

165,9 

 

 

117 

 8. Уплачено единого налога 
на вмененный доход 
(ЕНВД)………… 

Темпы роста…… 

млн. руб. 

 

 

 

% 

1561 

 

 

 

177 

2105 

 

 

 

135 

2166 

 

 

 

103 

2250 

 

 

 

104 

2600 

 

 

 

116 

3100 

 

 

 

119 

 9.  Доля ЕНВД в доходной 
части муниципального 
бюджета 

 

% 12 11 7 7 8 8 
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Анализ развития малого предпринимательства за последние два года (2005 - 2007 годы) указывает на 
поступательное развитие малого бизнеса в районе. Число субъектов предпринимательской деятельности за 2007 год по 
сравнению с 2005 годом возросло на 105,9%,  Численность занятого населения в  малом бизнеса за 2007 год  остается 
на уровне 2005 года. 

Выпуск продукции и услуг предприятиями малого бизнеса увеличился за последние три года на 20%.  
Основное развитие инвестиционная деятельность получила в 2006-2007 годы,  инвестиционные вложения в 2007 

году по сравнению с 2005 годом  выросли в 4,9 раза. 
Вклад малого бизнеса в доходную часть  бюджета Репьевского муниципального района оценивается только по 

результатам учета поступления налогов от субъектов малого предпринимательства по специальным налоговым 
режимам, включающим единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности. По данной системе 
налогообложения в бюджет Репьевского муниципального  района за  2007 годы от малого бизнеса поступило доходов в 
сумме 2166 тыс.рублей.  

 
1.2. Проблемы, препятствующие развитию малого бизнеса 

 
Развитие малого предпринимательства продолжает сдерживаться следующими основными проблемами: 
1. Слабой ориентированностью нормативной правовой базы на стимулирование развития малого 

предпринимательства, включая налоговое, трудовое, гражданское законодательство, иные нормативные правовые акты, 
регламентирующие вопросы организации и деятельности субъектов малого бизнеса. В правовой плоскости лежит 
решение проблем создания благоприятного налогового режима, формирования системы страхования от потенциальных 
рисков, совершенствование системы защиты прав предпринимателей; 

2. Недостаточным ресурсным обеспечением (финансовым и имущественным) субъектов малого 
предпринимательства и объектов инфраструктуры поддержки малого предпринимательства, включая:  

а) недостаточный доступ к стартовому капиталу для начинающих предпринимателей;  
б) недостаточный доступ к капиталу для реализации перспективных инвестиционных проектов развивающихся 

предприятий;  
в) неразвитая система государственной гарантийной поддержки субъектов малого предпринимательства, 

обращающихся за кредитами в коммерческие банки; 
 г) слабое развитие комплекса финансовых услуг для отдельных, социально-значимых категорий малых 

предприятий (включая адресную поддержку предприятий в отдельных отраслях бизнеса, систему поддержки социально 
значимых проектов, лизинговые услуги, совместное с банками финансирование инвестиционных проектов малых 
предприятий); 

 д) неразвитость инфраструктуры малого бизнеса на территории района;  
3. Наличием на практике административных барьеров во взаимоотношениях малого бизнеса и власти на всех 

уровнях; 
4. Недостаточным образовательным уровнем руководителей и специалистов, работающих в малом бизнесе;  
5. Социальной незащищенностью наемных работников в сфере малого предпринимательства, сохранением 

нарушений в трудовых отношениях работодателей с работниками по найму, вызывающими текучесть кадров в 
предпринимательской среде; 

6.  Недобросовестной конкуренцией на товарных рынках по отношению к малым предприятиям. 
 

Глава 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ,СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

Целью программы является реализация государственной  политики поддержки и развития малого 
предпринимательства, направленной  на создание благоприятной среды для активизации предпринимательской 
деятельности, повышение  благосостояния  и  уровня  жизни  населения  через  развитие  малого  бизнеса. 

 
Основные задачи программы: 

1.Устранить  административные  барьеры  при  развитии  малого  предпринимательства, обеспечить улучшение 
внешней среды организации деятельности субъектов малого предпринимательства, (обеспечить развитие 
предпринимательской активности и прирост числа субъектов малого предпринимательства :  увеличение количества 
субъектов МП – на 9 единиц (6 индивидуальных предпринимателей и 3 малых предприятий)    
2.Расширить доступ предпринимателей к  ресурсной  поддержки (финансово-кредитной и имущественной), путем 
совершенствования механизмов ее предоставления, для обеспечения роста числа субъектов малого 
предпринимательства, роста численности работников, занятых на малых предприятиях области, роста объемов 
производства товаров и услуг предприятиями малого бизнеса. 
3.Организовать  информационное  обеспечение  предпринимательства, создать  условий  для  подготовки  и  
повышения  квалификации  кадров  в  сфере  малого  бизнеса. 
4.Укрепить  социальный  статус  предпринимателя, повысить  престиж  и  сформировать  позитивное  отношение  
населения  к  малому  предпринимательству; 
5. Повысить профессионализм кадров в предпринимательской среде. 

Приоритетными задачами программы являются: 
- сокращение административных барьеров при развитии малого бизнеса, создание благоприятного 

предпринимательского климата; 
- развитие новых, совершенствование и наращивание существующих механизмов предоставления финансово-

кредитной поддержки . 
Глава 3. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 
Мероприятие 1.Сокращение административных барьеров, создание благоприятного предпринимательского 

климата на территории района 
 

Действие  1.1. Организация мониторинга результатов предпринимательской деятельности, проведение анализа 
поступлений налогов в  бюджет Репьевского муниципального района от  субъектов малого предпринимательства.          
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           Цель мероприятия - упорядочение  контроля за поступлением в бюджет муниципального района  от субъектов 
предпринимательской деятельности. 

Сроки реализации - в течение 2009 года.  
Реализация мероприятия - ведение единого банка данных о субъектах предпринимательской деятельности, 

проведение их статистической и аналитической обработки, оценка эффективности деятельности, формирование 
дислокации хозяйствующих субъектов на территории района. 

Исполнители – отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 
муниципального района  

Финансирование мероприятия – не требует. 
 

Действие 1.2. Прием вопросов и предоставление консультаций субъектам малого бизнеса 
Цель мероприятия - обеспечение юридической поддержки хозяйствующих субъектов и оперативное 

реагирования на обращения. 
Сроки реализации - в течение 2009 года. 
Реализация мероприятия – Предоставление консультационной помощи  индивидуальным предпринимателям. 
Исполнители – отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 

муниципального района 
 Финансирование мероприятия – не требует. 
Мероприятие 2. Финансово-кредитная поддержка МП 

 
Действие 2.1. Развитие системы микрофинансирования. 
Цель мероприятия - расширение предложения микрофинансовых ресурсов и увеличение совокупного объема 

микрофинансовых услуг, необходимых для оплаты стоимости гарантийных и залоговых услуг, которые 
предоставляются субъектам малого бизнеса со стороны коммерческих банков, фондов и страховых компаний. 

Сроки реализации - в течение 2009 года. 
Реализация мероприятия – содействие развитию кредитной потребительской кооперации  
(в том числе сельскохозяйственной). 
Исполнители – отдел программ и развития сельских территорий,  отдел по экономике, управлению 

муниципальным имуществом администрации Репьевского муниципального района.  
       Финансирование мероприятия – не требует.      

  
Действие 2.2.Содействие  по  передаче в аренду муниципального имущества. 
 Цель мероприятия – имущественная поддержка малого предпринимательства.  
Сроки реализации - в течение 2009 года. 
Реализация мероприятия – передача муниципального имущества в аренду субъектам малого 

предпринимательства .  
Исполнители – отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 

муниципального района 
Финансирование мероприятия – не требует . 

 
Мероприятие 3. Информационное обеспечение субъектов малого предпринимательства. 

 
Действие 3.1. Организация проведения публичных мероприятий по вопросам предпринимательства: семинаров, 

совещаний, конференций, "круглых столов", конкурсов. 
Цель мероприятия - обмен опытом, расширение применения прогрессивных технологий поддержки малого 

бизнеса, показ достижений субъектов малого предпринимательства, укрепление экономических, научных и торгово-
производственных связей между субъектами малого предпринимательства; выработка перспективных направлений в 
развитии предпринимательства. 

Сроки реализации - в течение 2009 года. 
Реализация мероприятия - подготовка информационно-аналитических материалов с предложениями по 

эффективным мерам государственной поддержки малого бизнеса в соответствии с тематикой мероприятия; проведение 
организационно-технических и координационных работ при подготовке и организации публичных мероприятий; 
ежегодное участие предпринимателей Репьевского района в  очередных съездах  Воронежской области.). 

Исполнители – отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 
муниципального района 

Финансирование мероприятия – не требует. 
 

Действие 3.2. Содействие субъектам малого предпринимательства по участию в выставках и ярмарках. 
Цель мероприятия - демонстрация продукции и других достижений субъектов МП, укрепление экономических, 

научных и торгово-производственных связей между субъектами МП. 
Сроки реализации - в течение 2009 года. 
Реализация мероприятия - информирование предпринимательских объединений и профессиональных 

ассоциаций о проводимых выставках  , формирование групп предприятий для участия в выставках, ярмарках., участие 
в областных  конкурсах "Деловая женщина - предприниматель года", "Лучшее предприятие бытового обслуживания", 
"Лучшее малое предприятие и предприниматель года" . и проведение  районного конкурса «Лучшее малое предприятие 
\ предприниматель года». 

Исполнители - отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 
муниципального района 

Финансирование мероприятия – 30 тыс. рублей. 
 

Действие 3.3. Распространение  в средствах массовой информации  положительного  опыта  работы  отдельных  
субъектов  малого  предпринимательства  района. 
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Цель мероприятия -  пропаганда роли и места малых предприятий и индивидуальных предпринимателей в 
развитии экономики Репьевского муниципального района.  

Сроки реализации - в течение 2009 года. 
Реализация мероприятия – Публикация  статей в районной газете «Репьевские вести» о достижениях  

предпринимателей и малых предприятий.  
Исполнители - отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского 

муниципального района 
Финансирование мероприятия – не требует. 
 
Мероприятие 4. Организационное  и  кадровое  обеспечение малого предпринимательства. 
Действие 4.1. Содействие гражданам в самозанятости и предпринимательской деятельности. 
Цель мероприятия - обеспечение теоретической подготовки населения по отдельным профессиям и основам 

предпринимательства и повышение занятости населения. 
Сроки реализации - в течение 2009 года 
Реализация мероприятия - оказание информационных и консультационных услуг безработным гражданам по 

организации самозанятости и предпринимательской деятельности; организация обучающих программ самозанятости и 
повышения квалификации; организация проведения целевых ярмарок вакансий. 

Исполнители – Государственное учреждение  «Центр занятости населения Репьевского района»( по 
согласованию). 

Финансирование мероприятия – 10 тыс. рублей. 
 

Глава 4. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

В целях создания благоприятных условий для выполнения поставленных задач развития и поддержки малого 
предпринимательства определен следующий механизм реализации программы: 

1. Осуществление организационных мер, направленных на выполнение программы: 
1.1. Подготовка предложений координатором программы – отделом по экономике, управлению муниципальным 

имуществом администрации Репьевского муниципального района по: 
- порядку и условиям передачи  муниципального имущества субъектам малого предпринимательства (на 

условиях выкупа, долгосрочной аренды.). 
- определению объемов и организации муниципального   заказа на продукцию малых предприятий.  
1.2 Развитие инфраструктуры поддержки МП, являющейся связующим звеном между предпринимательством и 

органами муниципальной  власти и обеспечивающей условия для интенсивного роста числа субъектов Малого 
предпринимательства.  

1.3. Участие в проведении выставочно-ярмарочной деятельности для продвижения продукции малых 
предприятий на внутрирегиональном и внешних рынках. 

 
2. Экономические меры: 
Обеспечение финансово-кредитной поддержки малого предпринимательства. 

 
3. Правовые меры: 
3.1. Проведение анализа эффективности действующих нормативно – правовых актов  органов местного 

самоуправления Репьевского муниципального района, регламентирующего малый бизнес;  
3.2. Разработка проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления  Репьевского  

муниципального района, регулирующих и стимулирующих предпринимательскую деятельность.  
 

Глава 5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 
 

В 2009 году реализацию мероприятий программы предполагается осуществить  в сумме 40 тыс. рублей за счет 
следующих источников финансирования: 

1. Средства федерального бюджета – 10 тыс. рублей 
2. Средства бюджета Репьевского  муниципального района  - 15 тыс. рублей. 
3. Собственные средства субъектов малого бизнеса- 15 тыс. рублей. 

           
Глава 6. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ, СОЦИАЛЬНО 

ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОСЛЕДСТВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

В результате реализации мероприятий программы в 2009 году будут достигнуты следующие социально-
экономические показатели, характеризующие экономическую, бюджетную и социальную эффективность развития МП: 

Показатели экономической эффективности: 
а) увеличение количества субъектов МП –на 9 единиц (6 индивидуальных предпринимателей и 3 малых предприятия)    
б) увеличение численности работников в малых предприятиях на 101,8%; 
в) обеспечение прироста объемов производства товаров и услуг предприятиями малого бизнеса: 

- в действующих ценах - на 123%, 
Достигнутые количественные показатели развития малого предпринимательства в значительной степени 

трансформируются в качественные социальные результаты: 
- снижение безработицы, обеспечение занятости молодежи, повышение благосостояния населения, снижение 

общей социальной напряженности в районе; 
- насыщение потребительского рынка товарами и услугами, удовлетворение потребительского спроса 

населения; 
- совершенствование отраслевой структуры Репьевского муниципального  района путем заполнения малыми 

предприятиями "свободной ниши" по организации новых производств и услуг; технологическое взаимодействие 
крупных, средних и малых предприятий по оказанию последними всевозможных услуг и производству 
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комплектующих изделий для крупных и средних предприятий; эффективное использование  производственных 
мощностей  и, как следствие, общее увеличение предприятиями объемов производства продукции. 

Глава 7.  КОНТРОЛЬ ЗА РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ. 
 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация Репьевского муниципального района .  
           
 

 
Приложение  

к районной целевой программе развития  
 малого  предпринимательства  
 в Репьевском муниципальном 

 районе на 2009 год. 
 

. 
№ 
п/п Разделы  и  мероприятия 

Источники  
финансирования 

Сум-ма 
тыс. 
Руб. 

Ответственные  
исполните- 
ли 

Сро- 
ки  испол-
нения 

1. Раздел 1.Сокращение административных 
барьеров 

    

1.1 
 
 
 
 
 
 
 

Организация мониторинга результатов 
предпринимательской деятельности, 
проведение анализа поступлений налогов в  
бюджет Репьевского муниципального  от  
субъектов малого предпринимательства. 

Не  требует 
финансирования 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Отдел по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
администрации 
Репьевского 
муниципального 
района 
 

Весь 
период 
 
 
 
 
 
 

 
1.2 
 
 

 
Прием вопросов и предоставления 
консультаций субъектам малого бизнеса . 

 
не  требует 
финансирования 

 
_____ 

Отдел по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
администрации 
Репьевского 
муниципального 
района 
 

 
Весь 
период 
 

2. Раздел 2. Финансово-кредитная поддержка 
малого предпринимательства. 

    

2.1  Развитие системы микрофинансирования. Не  требует 
финансирования 

____ Отдел программ и 
развития сельских 
территорий, отдел  по 
экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
Репьевского 
муниципального  
района 
 
 

Весь 
период 
 

2.2 Содействие  в передаче в аренду 
муниципального имущества. 
 

Не  требует 
финансирования 

____ Отдел  по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
Репьевского 
муниципального  
района 
 

Весь 
период 
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3. Раздел 3. Информационное обеспечение 
субъектов малого предпринимательства. 
 

 
Не  требует 
финансирования 

 
 
 
 
 

Отдел  по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
Репьевского 
муниципального  
района 
 

Весь 
период 

3.1 
 
 
 
 

Организация проведения публичных 
мероприятий по вопросам 
предпринимательства: семинаров, 
совещаний, конференций, "круглых 
столов",  конкурсов. 

 
Не  требует 
финансирования 

 
 
 
 
 

Отдел  по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
Репьевского 
муниципального  
района 
 

Весь 
период 
 
 
 

 
 
3.2 
 
 

 
Содействие субъектам МП по участию в 
выставках и ярмарках. 
 
 

 
Средства 
муниципального 
бюджета , 
собственные 
средства субъектов 
малого 
предпринима-
тельства 

30 тыс. 
рублей 
 

Отдел  по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
Репьевского 
муниципального  
района 
 

Весь  
период 
 
 
 

3.3 Распространение  в  СМИ   положительного  
опыта  работы  отдельных  субъектов  
малого  предпринимательства  района 

Не  требует 
финансирования 

 
 
 
 
 
_____ 

Отдел  по экономике, 
управлению 
муниципальным 
имуществом 
Репьевского 
муниципального  
района 
 

 
Весь 
период 

4. 
 
 
 

Раздел 5. Организационное  и  кадровое  
обеспечение  малого  предпринимательства 
 

Не  требует  
финансирования 

_____ Государственное 
учреждение центр 
занятости населения 
Репьевского района 
(по согласованию) 

Весь 
период 

4.1 Содействие гражданам в самозанятости и 
предпринимательской деятельности. 
 

Не  требует 
финансирования 

10 тыс. 
рублей 

Государственное 
учреждение центр 
занятости населения 
Репьевского района 
(по согласованию) 

Весь 
период 

   
 
 

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА   

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
 

от «27» декабря  2008 года № 63 
с. Репьевка 

 
 
 
  Об утверждении  районной целевой  
   программы «Сахарный диабет» на 2009-2011гг. 
 
 
       В целях реализации Указа  Президента РФ от 08.05.1996г. № 676 «О мерах государственной поддержки лиц, 
страдающих сахарным диабетом», на основании постановления Воронежской областной Думы от 31.05.2007г. № 909-
IV-ОД  «Об  областной целевой программе «Предупреждение и борьба с  заболеваниями социального характера» на 
2007-2011годы, в целях снижения уровня заболеваемости сахарным диабетом, комплексного подхода и улучшения 
качества лечения данного заболевания, а также совершенствованию мер по  профилактике его осложнений, учитывая 
решение публичных слушаний от 12.12.2008г года, Совет народных депутатов Репьевского муниципального района 
                                                          
                                                                    РЕШИЛ: 
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1. Утвердить  районную целевую программу «Сахарный диабет» на 2009-2011 годы 
     ( прилагается).  
2.  Опубликовать районную целевую программу «Сахарный диабет» на 2009-2011 годы в официальном 

печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Репьевского муниципального 
района «Репьевский муниципальный вестник». 

3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
    Глава Репьевского 
     муниципального района                                                                                                      П.И.Терещенко 

 
           Приложение  

                                    к решению Совета народных депутатов 
                                                 муниципального района от 27.12.2008г. № 63     

 
Паспорт 

районной целевой программы 
" Сахарный диабет на  2009 - 2011  годы " 

 
Наименование           
программы              

РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 
"Сахарный диабет» на  2009 - 2011 годы 

 
Основной  разработчик 
программы          

МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Цели и задачи          
программы              

Цели программы: 
- снижение уровня заболеваемости сахарным диабетом 
- совершенствование мер профилактики его осложнений 
- увеличение средней продолжительности жизни больных сахарным диабетом 
Задачи программы: 
- совершенствование методов профилактики и диагностики сахарного диабета, 
лечения и реабилитации больных сахарным диабетом и его осложнений 
- разработка и реализация обучающих программ для больных сахарным диабетом по 
вопросам профилактики и лечения сахарного диабета 

Важнейшие целевые индикаторы и 
показатели 

Основные целевые индикаторы программы: 
- уровень заболеваемости (на 100 т.нас.) - число случаев 
- уровень смертности (на 100 т.нас) – число случаев 
- уровень инвалидности (на 10 т.работающего населения) – число случаев 
-  средняя продолжительность жизни больных сахарным диабетом 1 типа: 
- мужчины – 55,3 лет 
- женщины - 59,1 лет 
- средняя продолжительность жизни больных сахарным диабетом II типа: 
- мужчины - 71,5 лет 
- женщины – 73,5 лет 

Сроки и этапы          
реализации программы   

Программа реализуется в период с 2009 по 2011 годы.  

Исполнитель программы МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Перечень основных мероприятий 
программы 

Профилактика сахарного диабета, обеспечение сахароснижающими препаратами и 
средствами контроля диабета, организация комплекса социально-реабилитационных 
мероприятий. 

Объемы и источники     
финансирования         

Общий объем финансирования программы на 2009-2011 годы –5949834.руб  в том 
числе: 
- областной бюджет- 43000 руб. 
- муниципальный бюджет- 86834  руб. 
- внебюджетные средства – 5820000 руб. 

Ожидаемые конечные     
результаты реализации  
программы и            
показатели социально-  
экономической          
эффективности          

Реализация программы должна обеспечить достижение в 2011 году следующих 
показателей (по сравнению с 2005 годом) 
- снижение доли осложнений при сахарном диабете до 28% 
- увеличение средней продолжительности жизни больных сахарным диабетом 1 типа: 
мужчин до 55,3 лет, женщин до 59,1 лет. 
- увеличение средней продолжительности жизни больных сахарным диабетом 2 типа: 
мужчин до 71,5 лет, женщин до 73,5 лет. 
- снижение инвалидности на 2%, смертности больных сахарным диабетом на 1% 
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Система организации контроля  за 
исполнением программы 

Общее руководство Программой и координацию работы по ее исполнению 
осуществляет заместитель главы администрации муниципального района 

 
 
 
 

Глава 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ 
НАПРАВЛЕНА РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

 
 Эпидемическая ситуация по сахарному диабету( далее СД) в Воронежской области и Репьевском районе 
остается напряженной. Проблема борьбы с сахарным диабетом требует комплексного подхода к ее решению. 
Привлечению средств из областного, местного бюджетов и внебюджетных источников. 
            В соответствии Постановлением Воронежской областной Думы от 31.05.2007г. № 909-IV-ОД  «Об  областной 
целевой программе «Предупреждение и борьба с  заболеваниями социального характера» на 2007-2011годы  
приоритетным направлением в области охраны здоровья населения района являются: 
1. Снижение заболеваемости населения сахарным диабетом, обуславливающим потерей трудоспособности, высокую 
смертность. 
2. Совершенствование методов профилактики и ранней диагностики сахарного диабета 
3. Повышение эффективности лечения и реабилитации больных сахарным диабетом.  

В Репьевском районе зарегистрировано 254 больных сахарным диабетом, из них  61  человек ежегодно 
находится на инсулинотерапии, среди них имеются дети и подростки, в том числе 1 тип- 21 чел., 2 тип- 233 чел.. 
Общий прирост больных за указанный период составил – 35 чел. 

Среди больных сахарным диабетом 70% приходится на среднюю степень тяжести  заболевания. Легкая и 
тяжелая форма составляет по  15%. Сохраняется высокая распространенность поздних осложнений сахарного диабета 
(ангиопатии нижних конечностей – 33%, полинейропатии-44%, диабетическая ретинопатия- 48%, слепота -0,9%, 
нефропатии-15%). Остается высокая смертность пациентов с сахарным диабетом от сердечно-сосудистых заболеваний        

         Диабетологическая служба района не вполне отвечает современным требованиям: 
 

Глава 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

Основной целью программы является снижение заболеваемости, инвалидности и смертности населения 
Репьевского района при сахарном диабете, увеличение продолжительности и улучшение качества жизни больных, 
страдающих сахарным диабетом. 

Основные задачи программы: 
- внедрение современных методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации при сахарном диабете; 
- разработка и реализация обучающих программ для больных сахарным диабетом по вопросам профилактики и 

лечения сахарного диабета; 
- организация диабетологической службы 
- обеспечение лекарственными средствами и средствами контроля диабета (инсулинами, пероральными 

сахароснижающими препаратами, глюкометрами, тест полосками и др.) 
 

Глава 3. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
 

Для достижения поставленных целей и задач программой предусматривается реализация следующих 
мероприятий. 
3.1 Профилактика сахарного диабета 

 
Цель мероприятия: снижение заболеваемости сахарным диабетом. 

Мероприятием предполагается: 
- проведение санитарно-просветительской работы среди населения по профилактике сахарного диабета, его 
осложнений и основных факторов риска развития осложнений 
- развитие «Школы диабета» и ее дооснащение 
- оборудование диабетологического кабинета средствами компьютерной связи 
- ведение регистра сахарного диабета 
Особое внимание обращается на формирование групп риска среди населения о организацию первичной профилактики 
сахарного диабета путем проведения санпросветработы через средства массовой информации, направленной на 
формирование здорового образа жизни. 
 Мероприятие реализуется в течение 2009-2011 гг 
Общий объем финансирования мероприятий  - 35 тыс.руб. (из средств областного и муниципального бюджета).В том 
числе по годам: 
 
Источник финансирования Всего 2009-2011 2009г 2010г 2011г 
Всего 35000 18,5 8,5 8 
Областной бюджет 10 3,5 3,5 3 
Муниципальный бюджет 25000 15 5 5 
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 Реализация мероприятий позволит: снизить  долю осложнений при сахарном диабете; увеличить 
продолжительность жизни мужчин, больных сахарным диабетом 1 типа до 55,3 года, женщин – до 59,1 года; увеличить 
среднюю продолжительность жизни мужчин, больных сахарным диабетом 2 типа до 71,5 года, женщин – до 73,5 года; 
обеспечить 100% обучение в «Школе диабета» пациентов с впервые выявленным сахарным диабетом. 

 
 

3.2. Обеспечение лекарственными препаратами  
и средствами контроля диабета 

 
Цель мероприятия: улучшение качества лечения больных сахарным диабетом( далее СД) 
Мероприятием предполагается: 
- 100% (254 больных) гарантированное бесперебойное обеспечение больных сахарным диабетом инсулиновыми 

препаратами высокого  качества, пероральными сахароснижающими препаратами, средствами контроля диабета 
(глюкометры, тест-полоски), средствами введения инсулина (шприцы-ручки и иглы к ним); 

- закупка флаконированных инсулинов для региональных льготников- 10 мл 100Ед/мл 
- закупка пенфильных инсулинов для региональных льготников 3,0 №5 100 Ед/мл 50 ед/сут 
- закупка таблетированных сахароснижающих препаратов 
- закупка средств индивидуального контроля: 
тест-полосок для определения глюкозы крови визуально 
тест-полосок для определения сахара в моче 
тест-полосок для определения микроальбуминурии 
тест-полосок для определения гликерованного гемоглобина; 
глюкогона для бригады скорой помощи 
шприцев инсулиновых 
 

Общий объем финансирования мероприятий  - 94834 руб. (из средств областного и муниципального бюджета).В том 
числе по годам: 

 
Источник финансирования Всего 2009-2011 2009г 2010г 2011г 
Всего 94834 31000 31612 32222 
Областной бюджет 33000 10000 11000 12000 
Муниципальный бюджет 61834 21000 20612 20222 

 
Реализация мероприятия позволит: 
улучшить качество лечения больных сахарным диабетом 
повысить процент компенсированных форм сахарного диабета на 10% 
снизить развитие поздних осложнений СД на 5% 
снизить выход на инвалидность больных по причине СД на 1% и снизить  смертность больных по причине СД 

на 1%. 
улучшить качество больных сахарным диабетом 
обеспечить 100% инсулинами пациентов, находящихся на инсулинотерапии (61 чел. в год, 183 за весь период). 

3.3. Комплекс социально-реабилитационных мероприятий 
 

Цель мероприятия- улучшение качества жизни больных сахарным диабетом. 
Мероприятием предполагается: 
улучшение компенсации сахарного диабета 
профилактика осложнений сахарного диабета 
В рамках мероприятия предусмотрено: 
целевая реабилитация больных с впервые выявленным сахарным диабетом на базе эндокринологического 

отделения санатория им.М.Горького (18 больных СД в год, 54 больных за весь период). 
Летний оздоровительный санаторно-курортный отдых детей на базе ГУЗ «Павловский детский санаторий для 

психоневрологических больных с родителями» (2 больных СД в год, 6 больных сахарным диабетом за весь период). 
Оздоровление инвалидов – больных  СД- 30% (75 больных СД в год, 225 человек за весь период). 
Общий объем финансирования мероприятий составит 5820000 тыс.руб – средства фонда социального 

страхования. 
Реализация мероприятия позволит: 
улучшить качество жизни больных СД 
улучшить компенсацию сахарного диабета 
снизить развитие осложнений СД 
 

 
Глава 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

 
Общий объем финансовых ресурсов для реализации программы составляет 5949834  руб, в том числе: 
 

Источник финансирования Всего 2009-2011(руб) 2009г 2010г 2011г 
Всего 5949834 1959000 1934612 1936222 
Областной бюджет 43000 13000 14000 16000 
Муниципальный бюджет 86834 46000 20612 20222 
Внебюджетные средства 
(Фонд социального 
страхования) 

5820000 1900000 1900000 1900000 
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Заявки на ассигнования из областного и муниципального бюджетов для финансирования мероприятий подаются 
в установленном порядке. Финансирование программы будет осуществляться в течение 2009-2011 гг на безвозвратной 
основе. 

 
Глава 5. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 
Механизм реализации программы включает организационные, экономические и правовые меры, необходимые 

для реализации программы в полном объеме, мониторинг и порядок корректировки объемов финансирования и сроков 
реализации мероприятий программы. 

Ответственным за реализацию программы является  МУЗ «Репьевская ЦРБ». 
Программа «Сахарный диабет» будет реализована в соответствии с Указом Президента РФ от 08.05.1996  №676 

«О мерах государственной поддержки лиц, страдающих сахарным диабетом»,  Постановлением Воронежской 
областной Думы от 31.05.2007г. № 909-IV-ОД  «Об  областной целевой программе «Предупреждение и борьба с  
заболеваниями социального характера» на 2007-2011годы 

Текущее управление реализацией программы осуществляется МУЗ «Репьевская ЦРБ» в установленном порядке. 
МУЗ «Репьевская ЦРБ» ежегодно разрабатывает  предложения о порядке реализации мероприятий и их 

финансированию, а в случае корректировки мероприятий -  обоснование необходимости предлагаемой корректировки с 
указанием причин, сроков, объемов и источников финансирования. 

МУЗ «Репьевская ЦРБ» с учетом выделяемых финансовых средств ежегодно уточняет целевые показатели и 
затраты по программным мероприятиям, механизмам реализации программы, составу исполнителей. 

МУЗ «Репьевская ЦРБ» при необходимости в установленном порядке вносит  предложения  ( с обоснованиями) 
о продлении срока реализации программы. Срок реализации программы может продлеваться не более чем на 1 год. 

МУЗ «Репьевская ЦРБ» направляет в Главное управление здравоохранения Воронежской области и в 
администрацию муниципального района: 

- ежеквартальные  отчеты по реализации программы. 
- ежегодно до 01.02 доклад о ходе работ по реализации программы и эффективности использования финансовых 

средств  
                Общее руководство Программой и координацию работы по ее исполнению осуществляет заместитель главы 
администрации муниципального района. 

 
 

Глава 6.  Оценка прогнозируемой эффективности реализации программы 
 
 

Выполнение комплекса из трех мероприятий дает возможность достижения целевых индикаторов: 
- снижение доли осложнений при сахарном диабете до 28% 
- увеличение средней продолжительности жизни больных сахарным диабетом 1 типа: мужчин до 55,3 лет; 

женщин – до 59,1 года. 
- увеличение средней продолжительности жизни больных сахарным диабетом II типа: мужчин до 71,5 года; 

женщин – до 73,5 лет. 
 

 
 

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА   

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
от «27» декабря  2008 года № 64 

с. Репьевка 
 
  Об утверждении  районной целевой программы 
  «ВИЧ-инфекция» на 2009-2011 гг. 
  
     Во исполнение Федерального закона от 30 марта 1995 года N 38-ФЗ "О предупреждении распространения в 
Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)", 
постановления Воронежской областной Думы от 31.05.2007г. № 909-IV-ОД  «Об  областной целевой программе 
«Предупреждение и борьба с  заболеваниями социального характера» на 2007-2011годы,  в целях дальнейшего  
внедрения  методов   профилактики заражения ВИЧ-инфекцией, обеспечения доступности  антиретровирусных   
препаратов, совершенствования   методов    диагностики, лечения и реабилитации при ВИЧ-инфекции , учитывая 
решение публичных слушаний от 12.12.2008 года, Совет народных депутатов  муниципального района                            

 
                                                                    РЕШИЛ: 

4. Утвердить  районную целевую программу «ВИЧ-инфекция» на 2009-2011гг. (прилагается). 
2.  Опубликовать районную целевую программу ««ВИЧ-инфекция» на 2009-2011гг.    
     в  официальном печатном средстве массовой информации органов местного       
      самоуправления Репьевского муниципального района «Репьевский муниципальный  
      вестник». 
5. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 

 
 
    Глава Репьевского 
    муниципального района                                                                                                                П.И.Терещенко 
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           Приложение 
                                                к решению Совета народных депутатов 

                                                           муниципального района от 27.12.2008г. № 64     
 

Паспорт 
районной целевой программы "ВИЧ-инфекция" 

на 2009 - 2011 годы" 
 

Наименование программы      Районная целевая программа "ВИЧ-инфекция"  
на 2009 - 2011 годы 

Основной разработчик программы         
 

МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Цели и задачи программы        - снижение  числа  лиц,  впервые  инфицированных                             
ВИЧ-инфекцией ; 
-  дальнейшее  внедрение  методов   профилактики 
 заражения ВИЧ-инфекцией ;             
 обеспечение   доступности   антиретровирусных                             
препаратов; 
- совершенствование    методов    диагностики,                             лечения 
и реабилитации при ВИЧ-инфекции;                                  - внедрение   
современных    антиретровирусных                             препаратов                                      

Целевые индикаторы и показатели 
программы 

Число  зарегистрированных  случаев  ВИЧ-инфекции  на  100 тыс. 
населения,  не  превышающее  средний показатель по области                 

Сроки  реализации     программы                      2009-2011гг 
 
Перечень программных мероприятий           

Совершенствование лабораторной диагностики  и 
лечения     ВИЧ-инфекции, СПИДа      и      СПИД -                            
ассоциированных заболеваний 

Объемы и источники финансирования Общий объем финансирования программы- 300000 рублей, в том числе: 
- муниципальный бюджет – 300000 рублей 

Ожидаемые результаты реализации 
программы и показатели социально-
экономической эффективности 
 

В  результате  реализации  программы  к  2011                              году 
ожидается:  
- стабилизация  числа  зарегистрированных  ВИЧ- 
инфицированных жителей  в районе   на                             100  тыс.  
населения   в  сравнении  со  средним                              уровнем по 
Воронежской области;                
- увеличение  объемов  и  качества  медицинской 
 помощи  ВИЧ-инфицированным  и   больным   СПИДом                             
жителям Репьевского района.                     
Основным  показателем   социально-экономической 
 эффективности реализации программы : 
 снижение  ежегодного  экономического  ущерба, 
 возникающего   в   случаях   заболевания    ВИЧ- 
 инфекцией/СПИДом 
- снижение ежегодного экономического  ущерба, 
 возникающего   в   случаях   заболевания    ВИЧ- инфекцией/СПИДом 

Исполнитель программы МУЗ «Репьевская ЦРБ» 
Система организации контроля  за 
исполнением программы 

Общее руководство Программой и координацию работы по ее 
исполнению осуществляет заместитель главы администрации 
муниципального района 

 
 

Глава 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМ, 
НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА ПРОГРАММА 

 
Необходимость принятия и последующей реализации районной целевой программы "ВИЧ-инфекция" вызвана тем, что 
эпидемиологическая ситуация по ВИЧ-инфекции в Воронежской области характеризуется неуклонным ростом числа 
новых случаев инфицирования ВИЧ и связанных с этим: 
- увеличением показателя "пораженность" населения в районе (на 100 тыс. населения); 
- ухудшением демографических, социальных и экономических показателей; 
- снижением уровня здоровья населения. 
На территории района в настоящее время зарегистрировано два случая ВИЧ-инфекции. 
Концепция противодействия эпидемии ВИЧ/СПИДа в Российской Федерации основывается на реализации постоянно 
действующей системы мероприятий по предупреждению распространения ВИЧ-инфекции: 
- систематическое информирование населения о способах предупреждения заражения ВИЧ-инфекцией с 
использованием всех доступных средств и методов распространения информации и обучения; 
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- постоянный эпидемиологический мониторинг распространения ВИЧ-инфекции на территории района с принятием 
обоснованных и своевременных управленческих решений; 
- ежегодное проведение лабораторного скрининга ВИЧ-инфекции; 
Наиболее целесообразным и эффективным путем достижения поставленной цели можно считать именно программно-
целевой метод, так как программа облегчает координацию усилий и финансирования, делая их специально 
направленными и долгосрочными. 
Выполнение задач проекта требует финансовой  поддержки и долгосрочного планирования, что возможно реализовать 
в рамках утверждаемой программы. 
 

Глава 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 
Основной целью программы является снижение числа лиц, впервые инфицированных ВИЧ-инфекцией в Репьевском 
районе, дальнейшее внедрение методов профилактики заражения ВИЧ-инфекцией новорожденных. 
Задачами подпрограммы являются: 
- совершенствование методов диагностики, лечения и реабилитации при ВИЧ-инфекции; 
- внедрение современных антиретровирусных препаратов. 
- организация современного уровня диагностики ВИЧ-инфекции 
Важнейшие целевые индикаторы и показатели: 
- стабилизация количества зарегистрированных ВИЧ инфицированных жителей в районе на 1000 населения 
 

Глава 3. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
 
Программа предусматривает реализацию мероприятий, направленных на совершенствование лабораторной 
диагностики и лечения ВИЧ-инфекции/СПИДа и СПИД-ассоциированных заболеваний. 
 
3.1. Совершенствование лабораторной диагностики и 
лечения ВИЧ-инфекции/СПИДа и СПИД-ассоциированных заболеваний 
 
Цели мероприятия: 
- снижение числа лиц, впервые инфицированных ВИЧ-инфекцией в районе; 
- дальнейшее внедрение методов профилактики заражения ВИЧ-инфекцией новорожденных; 
- обеспечение доступности антиретровирусных препаратов; 
Задачи мероприятия: 
- совершенствование методов диагностики, лечения и реабилитации при ВИЧ-инфекции; 
- внедрение современных антиретровирусных препаратов. 
Реализация мероприятия планируется в 2009 - 2011 годах. 
Мероприятием предполагается: 
- обеспечение ранней диагностики ВИЧ-инфекции и СПИД-ассоциированных заболеваний, в т.ч. в службе крови; 
- проведение специфической профилактики вертикальной передачи ВИЧ и профессионального инфицирования. 
Общий объем финансирования мероприятия 300000  рублей, в том числе муниципального бюджета-300000 руб. 
Средства будут направлены на проведение специальных анализов. 
Реализация мероприятия позволит: 
- обеспечить профилактику и качественную и своевременную диагностику ВИЧ-инфекции и СПИД-ассоциированных 
заболеваний, в т.ч. в службе крови; 
 

Глава 4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 
 
 
Общий объем финансовых ресурсов для реализации программы составляет: 300000 рублей, в том числе из 
муниципального бюджета- 300000рублей. 
 
2009 г- 100000 рублей 
2010 г-  100000 рублей 
2011 г-  100000 рублей 
 
 

Глава 5. МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 
Ответственным за реализацию программы является МУЗ «Репьевская ЦРБ» 
Данная программа будет реализована на основании Федерального закона от 30 марта 1995 года N 38-ФЗ "О 

предупреждении распространения в Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита 
человека (ВИЧ-инфекции)" , постановления Воронежской областной Думы от 31.05.2007г. № 909-IV-ОД  «Об  
областной целевой программе «Предупреждение и борьба с  заболеваниями социального характера» на 2007-2011годы, 

МУЗ «Репьевская ЦРБ» обеспечивает в ходе реализации программы координацию деятельности основных 
исполнителей, контролирует целевое и эффективное использование выделенных средств и выполнение намеченных 
мероприятий. 

Объемы финансирования программы подлежат ежегодной корректировке исходя из возможностей бюджета на 
очередной финансовый год. 

МУЗ  «Репьевская ЦРБ»  осуществляет комплексное управление реализацией программы, обеспечивает 
контроль за реализацией программы, производит сбор периодической отчетности о ходе выполнения программных 
мероприятий, анализ материалов, подготовку и представление в установленном порядке отчетов о ходе реализации 
программы; 
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МУЗ «Репьевская ЦРБ» при необходимости в установленном порядке вносит  предложения  ( с обоснованиями) 
о продлении срока реализации программы. Срок реализации программы может продлеваться не более чем на 1 год. 

МУЗ «Репьевская ЦРБ» направляет в Главное управление здравоохранения Воронежской области и в 
администрацию муниципального района: 

- ежеквартальные  отчеты по реализации программы. 
- ежегодно до 01.02 доклад о ходе работ по реализации программы и эффективности использования финансовых 

средств  
                Общее руководство Программой и координацию работы по ее исполнению осуществляет заместитель главы 
администрации муниципального района. 

 
                 

Глава 6. ОЦЕНКА ПРОГНОЗИРУЕМОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 
В ходе реализации подпрограммы к 2011 году ожидается: 

- непревышение количества зарегистрированных ВИЧ-инфицированных жителей района на 100 тыс. 
населения в сравнении со средним уровнем по Воронежской области  

 
6.1. Методика оценки эффективности реализации программы 

 
Целевые индикаторы: 
1. Число зарегистрированных ВИЧ-инфицированных человек на 100 тыс. населения 
 - число случаев в пересчете в относительные показатели на 100 тысяч населения. 
Оценка индикатора: непревышение количества зарегистрированных ВИЧ-инфицированных жителей 

района на 100 тыс. населения в сравнении со средним уровнем по Воронежской области. 
Источник получения сведений по целевому индикатору: 
- количество зарегистрированных случаев заболевания ВИЧ-инфекцией в районе по итогам за год по 

форме N 61 федерального государственного статистического наблюдения "Сведения о контингентах 
больных ВИЧ-инфекцией", утвержденной постановлением Росстата от 11.11.2005 N 80, пересчитывается в 
относительные показатели на 100 тысяч населения; 

- количество зарегистрированных случаев заболевания ВИЧ-инфекцией в Воронежской области за 
отчетный период в пересчете на относительные показатели на 100 тысяч населения:  

. 
 

 
Совет народных депутатов 

Репьевского муниципального района   
Воронежской области 

 
РЕШЕНИЕ 

 
от «27» декабря  2008 года № 65 

с. Репьевка 
 
  Об утверждении  районной целевой  
  программы  «Онкология» на 2009-2011гг. 
 
       Руководствуясь Постановлением Воронежской областной Думы от 31.05.2007г. № 909-IV-ОД  «Об  областной 
целевой программе «Предупреждение и борьба с  заболеваниями социального характера» на 2007-2011годы,  в целях 
снижения уровня заболеваемости и смертности населения Репьевского района от онкологических заболеваний, 
расширения объемов и повышения качества медицинского обслуживания онкологических больных, повышения  
эффективности и качества профилактических, диагностических, лечебных и реабилитационных мероприятий, учитывая 
решение публичных слушаний от 12.12.2008 года, Совет народных депутатов Репьевского муниципального района 
 
                                                         РЕШИЛ: 

6. Утвердить  районную целевую программу «Онкология» на 2009-2011 годы  
( прилагается). 
7.  Опубликовать районную целевую программу «Онкология» на 2009-2011 годы в официальном печатном 

средстве массовой информации органов местного самоуправления Репьевского муниципального района 
«Репьевский муниципальный вестник». 

8. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
                      Глава Репьевского 
                      муниципального района                                                   П.И.Терещенко 
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Характеристика проблем, 
на решение которых направлена программа 

 

 
                      Приложение  

                                            к решению Совета народных депутатов  
                                                           муниципального района от 27.12.2008г. № 65    

 
 

ПАСПОРТ 
районной целевой программы 

«Онкология» на 2009-2011 годы 
 

Наименование           
программы              

РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 
«Онкология» на 2009-2011 годы 

 
Основной  разработчик 

программы          
МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Цели и задачи          
программы              

Целями программы являются: 
- снижение инвалидизации и смертности населения Репьевского района от 

онкологических заболеваний 
Достижение указанной цели обеспечивается следующим решением задач: 

- оказание надлежащей медицинской помощи больным р-на с учетом стабильно 
высоких показателей заболеваемости злокачественными новообразованиями, 

смертности от них, инвалидизации трудоспособного населения; 
- расширение объемов и повышение качества медицинского обслуживания, 

улучшение условий труда медицинских работников 
- обеспечение адекватного лечения онкобольных с применением современной 

лекарственной терапии; 
- повышение эффективности и качества профилактических, диагностических, 

лечебных реабилитационных мероприятий. 
Важнейшие целевые индикаторы и 

показатели 
Доля больных с визуальными формами злокачественных новообразований, 

выявленных в  1-2 стадиях – 73,1% 
- доля умерших от злокачественных новообразований в течение года с момента 
установления диагноза в числе первично взятых на учет в течение предыдущего 

года – 27,8% 
- смертность от злокачественных новообразований мужчин – 171,6 число случаев 
-  смертность от злокачественных новообразований женщин – 90,1 число случаев 

 
Сроки и этапы          

реализации программы   
Программа реализуется в период с 2009 по 2011 годы.  

Перечень основных мероприятий 
программы 

1. Укрепление материально-технической базы МУЗ «Репьевская ЦРБ» в том 
числе районной онкологической службы. 

2. Повышение качества и эффективности медицинской помощи онкологическим 
больным 

3. Повышение квалификации кадров. 
Объемы и источники     

финансирования         
Общая сумма затрат на реализацию программы составляет 158 тыс.руб. из 

средств муниципального бюджета 

Ожидаемые конечные     
результаты реализации  

программы и            
показатели социально-  

экономической          
эффективности          

Основными конечными результатами реализации программы являются: 
- доля больных с визуальными формами злокачественных новообразований, 

выявленных в 1-2 стадиях – 73,1% 
- доля умерших от злокачественных новообразований в течение года с момента 
установления диагноза в числе первично взятых на учет в течение предыдущего 

года – 27,8% 
- смертность от злокачественных новообразований мужчин – 171,6 на 100 тыс.нас 

-  смертность от злокачественных новообразований женщин – 90,4 на 100 
тыс.нас. 

Социально-экономическая 
эффективность реализации программы 

 предотвращение ежегодного экономического ущерба, возникающего в случаях 
онкологических заболеваний (уменьшение расходов на выплату единовременных 

пособий по временной нетрудоспособности, пенсий по инвалидности, 
компенсаций по оплате лекарственных средств). 

Исполнитель программы МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Система организации контроля  за 
исполнением программы 

Общее руководство Программой и координацию работы по ее исполнению 
осуществляет заместитель главы администрации муниципального района 
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Необходимость принятия и последующей реализации программы "Онкология" обусловлена неуклонным ростом 
заболеваемости злокачественными новообразованиями в Репьевском районе. 
Высокий уровень инвалидности и смертности населения Репьевского района от злокачественных новообразований, 
наносимый государству экономический ущерб ставят онкологию в ряд социально значимых проблем. В Репьевском 
районе, как и в целом по Воронежской области, происходит постарение населения. Так как вероятность возникновения 
злокачественных новообразований рассматривается как функция возраста, необходимо своевременно адаптировать 
возможности системы здравоохранения к тому, что в ближайшие годы потребность в оказании онкологической помощи 
населению будет возрастать.Однако до настоящего времени остается ряд нерешенных проблем: 
1. Неудовлетворительная материально-техническая база центральной районной больницы. 
2. Недостаточное оснащение аппаратурой и медицинской техникой хирургического отделения ЦРБ. 
3. Обеспечение онкологических больных Репьевского района медикаментозными средствами только на 15 - 20%. В 
настоящее время потребность в современных лекарственных препаратах для онкологических больных удовлетворяется 
на 15 - 20% из-за недостаточного финансирования и невозможности самостоятельного приобретения больными 
дорогостоящих медикаментозных средств по социальным причинам. Это приводит к прерыванию лечения или вовсе к 
отказам от него. Неполноценная медицинская помощь больным со злокачественными новообразованиями инициирует 
рост смертности. На конец 2008 года в лекарственной терапии нуждались  52 первичных больных со злокачественными 
новообразованиями: 

 молочной железы-4, 4- с раком легкого, кожи- 3, рак  органов желудочно-кишечного тракта- 11, рак крови- 4, рак 
мочеполовой системы- 7, из первично выявленных онкозаболеваний 35% - запущенные. 

Помимо первичных больных в лекарственной терапии нуждаются пациенты, у которых через временные промежутки 
прогрессирует опухолевые процесс. 

Программно-целевой метод является практически единственным инструментом комплексного воздействия на решение 
проблемы снижения смертности от злокачественных новообразований в условиях недостаточного финансирования 

онкологической службы. 
 

2. Цели, задачи и сроки реализации программы 
 

Основная цель: снижение инвалидизации и смертности населения Репьевского  района от онкологических заболеваний. 
Достижение указанной цели обеспечивается решением следующих задач: 
- оказание надлежащей медицинской помощи больным района с учетом стабильно высоких показателей 
заболеваемости злокачественными новообразованиями, смертности от них, инвалидизации трудоспособного населения; 
- расширение объемов и повышение качества медицинского обслуживания, улучшение условий труда медицинских 
работников; 

- обеспечение адекватного лечения онкологических больных с применением современной лекарственной терапии; 
- повышение эффективности и качества профилактических, диагностических, лечебных, реабилитационных 

мероприятий; 
 

Целевые индикаторы и показатели программы "Онкология" 
 

Наименование показателя     Единица  
измерения 

Базовые  
значения  
(2005 год) 

2009  
год  

2010  
год   

2011  
год   

Доля  больных  с   визуальными 
локализациями  злокачественных 
новообразований,    выявленных 

на   1    -   2-й      стадиях 
заболевания,   в  общем  числе 
больных     с      визуальными 

локализациями опухоли, впервые 
взятых на учет                 

процентов 67,6 72 72,6 73,1 

Доля        умерших         от 
злокачественных                

новообразований   в    течение 
года  с  момента  установления 
диагноза  в   числе   больных, 
впервые  взятых  на   учет   в 

предыдущем году                

-"-    31,6 29,1 28,2 27,8 

Смертность от  злокачественных 
новообразований  на  100  тыс. 

населения:                     

     

мужчины                        число   
случаев  

186,8 176,5 174 171,6 

женщины                        -"-    93,5 91,1 90,6 90,1 
 

Сроки реализации программы - 2009 - 2011 годы. 
 

3. Система программных мероприятий 
Для достижения поставленной цели и решения задач программой предусматривается реализация следующих 

мероприятий: 
 

3.1 Повышение качества и эффективности 
медицинской помощи онкологическим больным 
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Цель мероприятия - обеспечение адекватного лечения онкологических больных с применением современной 
лекарственной терапии. 
Химио-, гормоно- и иммунотерапия являются обязательным компонентом комплексного лечения, в котором нуждаются 
80% пациентов со злокачественными новообразованиями. 
В связи с неуклонным ростом заболеваемости злокачественными новообразованиями, непрерывным внедрением в 
практическую деятельность новейших высокотехнологичных лекарственных средств, их подорожанием потребность в 
обеспечении качественной медицинской помощи онкологическим больным становится приоритетной. 
Недостаточное финансирование медикаментозного обеспечения лечения онкологических больных приводит к росту 
показателя инвалидизации с соответствующим социальными выплатами, порождает социальную напряженность в 
обществе. 
Общий объем финансирования мероприятия составит 130 тыс. рублей, в том числе: из муниципального бюджета- 130 
тыс.руб 
2009 год - 40 тыс. рублей; 
2010 год - 45 тыс. рублей; 
2011 год - 45 тыс. рублей. 
Мероприятие предусматривает, что денежные средства в сумме 130 000. рублей будут направлены на приобретение 
лекарственных средств для лечения онкобольных. 
Реализация мероприятия позволит привести в соответствие федеральным стандартам лечебный процесс у 
онкологических больных, использовать лекарственные средства с научно доказанной эффективностью, обеспечить 
необходимое качество жизни пациентов, широкое внедрение стационарозамещающих технологий, снять социальную 
напряженность в обществе. 
 

3.2. Повышение квалификации кадров 
 

Целью мероприятия является повышение эффективности и качества профилактических, диагностических, лечебных, 
реабилитационных мероприятий. 
Эффективность лечения онкологических больных зависит в первую очередь от своевременной диагностики. В 
настоящее время сроки от появления первых симптомов заболевания до постановки диагноза в среднем составляют от 
6 месяцев до 1,5 лет, что обусловлено недостаточной онкологической грамотностью врачей и средних медработников 
общелечебной сети, к которым на первом этапе обращаются пациенты. 
Особого внимания заслуживает методика проведения онкопрофилактических осмотров для выявления предраковых и 
фоновых состояний и ранних форм рака, которая в современных экономических условиях внедряется в практическую 
деятельность с большим трудом и требует дифференцированного подхода к тактике осмотров неорганизованного 
населения и работающих на предприятиях и в организациях негосударственной формы собственности. 
Непрерывное развитие научных знаний в области онкологии диктует необходимость внедрения в практическую 
деятельность новейших медицинских технологий, и, следовательно, совершенствования профессиональной подготовки 
врачей-онкологов. 
Мероприятием предусматривается: организация и проведение циклов первичной подготовки по онкологии; 
тематических циклов для хирургов, терапевтов, гинекологов, семейных врачей на договорной основе с Воронежской 
государственной медицинской академией. 
Усовершенствование онкологов на центральных базах по общим вопросам онкологии, на рабочих местах по овладению 
новейшими медицинскими технологиями также будет способствовать повышению качества и эффективности 
медицинской помощи онкологическим больным. 
Неуклонный рост заболеваемости злокачественными новообразованиями, высокие показатели смертности 
онкологических больных в течение первого года с момента постановки диагноза (погибает треть больных), 
неудовлетворительные результаты лечения рака слизистой полости рта, легкого, мочевого пузыря, меланомы кожи, 
сарком актуализируют проблему с социальных позиций. Поэтому повышение профессионализма медработников может 
снизить социальную напряженность. 
Ситуация осложняется также и тем, что постарение населения коррелирует с заболеваемостью злокачественными 
новообразованиями, что для Репьевского района особенно значимо. 
Общий объем финансирования  мероприятия планируется в сумме 28 тыс. рублей из средств муниципального бюджета, 
в том числе по годам: 
2009 год - 8 тыс. рублей; 
2010 год - 20 тыс. рублей; 
По статье затрат "Прочие расходы" средства будут направлены на обучение врачей на центральных и местных базах. 
Реализация мероприятия позволит избежать многих диагностических ошибок, сократить сроки от появления первых 
симптомов до установления диагноза, увеличить долю больных с визуальными локализациями злокачественных 
новообразований, выявленных в I и II стадиях процесса, до 73,1%, уменьшить показатель одногодичной летальности до 
27,8%. 

 
4. Ресурсное обеспечение программы 

Общий объем финансовых ресурсов для реализации программы составляет 158 тыс. рублей. Источником 
финансирования  является муниципальный бюджет. 

 
Источник     

финансирования  
Всего    
2009 -   

2011 годы  

В том числе по годам 

  2009 2010   2011 
Всего       158000 48000 65000 45000 

муниципальный бюджет 158000 48000 65000 45000 
 

Объем ассигнований ежегодно подлежит уточнению в установленном порядке. 
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5. Механизмы реализации программы 
 

Механизм реализации программы включает организационные, экономические и правовые меры, необходимые для 
реализации программы в полном объеме, мониторинг и порядок корректировки объемов финансирования и сроков 
реализации мероприятий программы, условий ее досрочного прекращения. 
Цели, задачи и мероприятия программы определены в соответствии с приоритетами развития здравоохранения 
Воронежской области. 
Текущее управление реализацией программы осуществляется МУЗ «Репьевская ЦРБ» в установленном порядке. 
МУЗ «Репьевская ЦРБ» ежегодно разрабатывает предложения о порядке реализации мероприятий и их 
финансированию, а в случае корректировки мероприятий -  обоснование необходимости предлагаемой корректировки с 
указанием причин, сроков, объемов и источников финансирования. 
МУЗ «Репьевская ЦРБ» с учетом выделяемых финансовых средств ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по 
программным мероприятиям, механизмам реализации программы, составу исполнителей. 
МУЗ «Репьевская ЦРБ» при необходимости в установленном порядке вносит предложения  ( с обоснованиями) о 
продлении срока реализации программы. Срок реализации программы может продлеваться не более чем на 1 год. 
МУЗ «Репьевская ЦРБ» направляет в Главное управление здравоохранения Воронежской области и в  администрацию 
муниципального района: 
- ежеквартальные  отчеты по реализации программы. 
- ежегодно до 01.02 доклад о ходе работ по реализации программы и эффективности использования финансовых 
средств  

 
                     . 6. Оценка прогнозируемой эффективности реализации программы 

  
В результате реализации мероприятий программы будут достигнуты следующие показатели: 
- доля больных с визуальными формами злокачественных новообразований, выявленных в I - II стадиях, - 73,1%; 
- доля умерших от злокачественных новообразований в течение года с момента установления диагноза в числе 
первично взятых на учет в течение предыдущего года - 27,8%; 
- смертность от злокачественных новообразований мужчин - 171,61 на 100000 населения; 
- смертность от злокачественных новообразований женщин - 90,4 на 100000 населения. 
Социально-экономическая эффективность реализации программы - предотвращение ежегодного экономического 
ущерба, возникающего в случаях онкологических заболеваний (уменьшение расходов на выплату единовременных 
пособий по временной нетрудоспособности, пенсий по инвалидности, компенсаций по оплате лекарственных средств). 
 

 
 

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА   

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
 

от «27» декабря  2008 года № 66 
с. Репьевка 

 
 
  Об утверждении  районной целевой программы 
 «Снижение смертности и инвалидности 
  от сосудистых заболеваний мозга и инфаркта  
   миокарда» на 2009-2010 гг. 
  
 
       Руководствуясь ведомственной целевой программой «Снижение смертности и инвалидности  от сосудистых 
заболеваний мозга и инфаркта    миокарда на 2009-2010 гг», утвержденной приказом Главного управления 
здравоохранения Воронежской области от 22.01.2008г. № 30, в целях  повышения качества обследования лиц, 
страдающих  сосудистыми заболеваниями, снижения смертности населения района от заболеваний, связанных с 
нарушением мозгового кровообращения и инфаркта миокарда, повышения доступности квалифицированной 
высокотехнологичной медицинской помощи больным данной категории, учитывая решение публичных слушаний  от 
12.12.2008 года, Совет народных депутатов Репьевского муниципального района 
                                                          
                                                                    РЕШИЛ: 

9. Утвердить  проект районной целевой программы «Снижение смертности и инвалидности  от сосудистых 
заболеваний мозга и инфаркта    миокарда» на 2009-2010 гг. (прилагается) 

10.  Опубликовать районную целевую программу «Снижение смертности и инвалидности  от сосудистых 
заболеваний мозга и инфаркта    миокарда» на 2009-2010 гг. в официальном печатном средстве массовой 
информации органов местного самоуправления Репьевского муниципального района «Репьевский 
муниципальный вестник». 

11. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
             Глава Репьевского 
             муниципального района                                                                                       П.И.Терещенко 
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           Приложение  
                                                  к решению Совета народных депутатов  

                                                           муниципального района от 27.12.2008г. №66     
 

Паспорт 
районной целевой программы «Снижение смертности и инвалидности от сосудистых заболеваний мозга и инфаркта 

миокарда на 2008-2010 год». 
 

Наименование           
программы              

Районная целевая программа «Снижение смертности и инвалидности от сосудистых 
заболеваний мозга и инфаркта миокарда на 2008-2010 год». 

 
Основные  разработчики 
программы          

МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Важнейшие целевые индикаторы и 
показатели 

Основные целевые индикаторы программы: 
- уровень заболеваемости (на 100 т.нас.) - число случаев 
- уровень смертности (на 100 т.нас) – число случаев 
- уровень инвалидности (на 10 т.работающего населения) – число случаев 
-  уровень смертности в трудоспособном возрасте на 10 тыс. населения: 
- снижение доли сосудистых событий, как  причины смерти  
- увеличение доли высокотехнологичной медицинской помощи: число случаев 
- увеличение количества пациентов на диспансерном учете по сердечно-сосудистым 
заболеваниям 

Сроки  
реализации программы   

Программа реализуется в период с 2009 по 2010 годы.  

Перечень основных мероприятий 
программы 

Подготовка кадров для учреждений здравоохранения Репьевского 
муниципального района. 
Контроль выдачи справок о смерти на дому и статистический учет причин 
смерти. 
Оптимизация взаимодействия МУЗ «Репьевская ЦРБ» с первичным и 
региональным сосудистыми центрами. 
Ведение регистров больных с нарушением мозгового кровообращения, острым 
инфарктом миокарда, стоящих на диспансерном учете по ИБС и 
гипертонической болезни. 
Обеспечение МУЗ «Репьевская ЦРБ» необходимым оборудованием для оказания 
утвержденной стандартами медицинской помощи. 

 
Объемы и источники     
финансирования         

Общий объем финансирования программы на 2009-2010 годы –   150000 руб.  в том 
числе: 
- муниципальный бюджет- 150 000 руб. 
 

Ожидаемые конечные     
результаты реализации  
программы и            
показатели социально-  
экономической          
эффективности          

Реализация программы должна обеспечить основные целевые индикаторы 
программы: 
- верификацию уровня заболеваемости ; 
- снижение уровня смертности от сердечно-сосудистых заболеваний на дому и в 
стационаре (на 100 т.нас) на 30% 
- снижение уровня инвалидности на 20% 
-  снижение уровня смертности в трудоспособном возрасте на 10%; 
снижение доли сосудистых заболеваний, как  причины смерти на 20%; 
- увеличение доли высокотехнологичной медицинской помощи: на 30% 
- увеличение количества пациентов на диспансерном учете по сердечно-сосудистым 
заболеваниям на 25%; 
- увеличение количества проведенных дополнительных методов исследования 
Холтер ЭКГ на 50%. 
 

Исполнитель программы МУЗ «Репьевская ЦРБ» 

Система организации контроля  за 
исполнением программы 

Общее руководство Программой и координацию работы по ее исполнению 
осуществляет заместитель главы администрации муниципального района 
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Совет народных депутатов 
Репьевского муниципального района 

 
Воронежской области 

 

РЕШЕНИЕ 
 

от  «27» декабря 2008года  № 67  
 

с.Репьевка 
 

 

О передаче имущества,  находящегося в собственности 

Репьевского  муниципального  района,  в  федеральную 

собственность 

 

 В соответствии с  п.3 ч.8 ст.85 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах  
организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  ч.11 ст.154 Федерального закона от 22.08.2004г. 
№122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу 
некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием Федеральных законов «О внесении 
изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных  
(представительных)  и исполнительных  органов государственной власти субъектов Российской Федерации» и «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Совет  народных депутатов 
Репьевского муниципального района 

РЕШИЛ: 

 1.Утвердить перечень имущества,  предлагаемого к передаче из муниципальной собственности Репьевского 
муниципального района, в федеральную собственность согласно приложению. 

 2.Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района 
подготовить пакет документов для осуществления передачи и  внести соответствующие изменения в реестр 
муниципального имущества. 

 

Глава Репьевского муниципального района                                                                            П.И.Терещенко 

 

Приложение к решению Совета народных 

депутатов   Репьевского  муниципального 

района  от  27 декабря  2008 года   № 67 

 

Перечень 

имущества,  предлагаемого к передаче из муниципальной собственности Репьевского муниципального района, в 
федеральную собственность 

 

Полное 
наименование 
организации 

Адрес места 
нахождения 
организации, 
ИНН 
организации 

Наименование 
имущества 

Адрес места 
нахождения 
имущества 

Индивидуализирующие 
характеристики имущества 
(площадь, кв.м) 

   

 

Административное 
здание 

Воронежская 
область, 
Репьевский 
район, 
с.Репьевка, 
ул.Ленина,1 

 

 

960,6 

   

 

Гараж 

Воронежская 
область, 
Репьевский 
район, 
с.Репьевка, 
ул.Ленина,1 

 

 

169,3 
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Совет народных депутатов 
Репьевского муниципального района 

Воронежской области 

РЕШЕНИЕ 
 

от  « 27»декабря 2008 года  № 68  
 

с.Репьевка 
 

О  приеме  имущества,   находящегося   в государственной 

собственности Воронежской области,    в  муниципальную 

собственность      Репьевского      муниципального района 

Воронежской области 

 

 В соответствии с  Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  от 06.10.2003г. № 
131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет  народных 
депутатов Репьевского муниципального района 

 

РЕШИЛ: 

 1.Утвердить перечень имущества,  находящегося в государственной собственности Воронежской области, 
принимаемого  в муниципальную собственность Репьевского  муниципального района  Воронежской области согласно 
приложению. 

 2.Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района по 
завершении безвозмездной передачи имущества в муниципальную собственность внести соответствующие изменения в 
реестр муниципального имущества. 

 

Глава Репьевского муниципального района                                                                 П.И.Терещенко 

 

 

                                                                 Приложение к решению Совета народных 

                                                                  депутатов   Репьевского  муниципального 

                                                                  района  от 27 декабря 2008 года   № 68 

 

Перечень 

имущества,  находящегоcя в государственной собственности Воронежской области, принимаемого   в муниципальную 
собственность Репьевского  муниципального района  Воронежской области  

 

№п/п Наименование Инвентарный номер Количество 

1 Компьютер DQ360A  HP 

D230m/C2/2/40ac/250D/1 

 

0001380489 

 

1 

2 Принтер HP  LJ  1200 0001380351 1 

3 Монитор 17 LCD  LG  FLATRON  L1740 BQ Д 000000006 1 

4 Монитор 17 LCD  LG  FLATRON  L1740 BQ Д 000000008 1 
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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
 РЕПЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
ОТ «27»ДЕКАБРЯ 2008Г. № 69 

с. Репьевка 
 
 
Об утверждении Порядка формирования,  
обеспечения размещения, исполнения  и  
 контроля  за исполнением  муниципального  
 заказа (в новой редакции) 
 
       В соответствии с  Гражданским кодексом Российской Федерации, статьями 72-73 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации , пунктом 3 статьи 54 Федерального закона  от  6  октября  2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным  законом  от 21 июля 2005 года  № 94-
ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и 
муниципальных нужд», Уставом  Репьевского  муниципального  района  и  в целях оптимизации процесса управления 
муниципальным заказом, повышения эффективности закупок продукции для муниципальных нужд, Совет народных 
депутатов Репьевского муниципального района   

                                                                           Р Е Ш И Л:  

        1. Утвердить порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения  и контроля за исполнением 
муниципального заказа (в новой редакции)  согласно приложению . 

         2. Решения Совета  народных депутатов Репьевского муниципального района от 29 мая 2006 года № 121 «Об 
утверждении порядка формирования, размещения, обеспечения и контроля за исполнением  муниципального заказа (в 
новой редакции)» и  от 15.08.2006г. № 142  « О внесении изменений  и дополнений  в решение Совета народных 
депутатов Репьевского муниципального района от 29.05.2006г. № 121 « Об утверждении порядка формирования, 
размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа ( в новой редакции)» считать 
утратившими силу. 

         3.  Настоящее  решение  вступает в  силу  с момента его официального  опубликования .   

            

Глава  Репьевского 

муниципального района                                                                        П.И.Терещенко       
 

                                                                                                
                                                                                                                                                                        Приложение   

к решению Совета народных депутатов   
Репьевского муниципального района 

                                                                                   от «27»декабря 2008 года № 69 
 

Порядок 
формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа 

 
1.  Общие положения 

       Порядок формирования, обеспечения размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа 
(далее - Порядок) устанавливает общие принципы формирования,  обеспечения размещения и исполнения, а также 
контроля за исполнением муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг в целях 
обеспечения нужд муниципального Репьевского муниципального района. 

1.1.Порядок основывается на положениях  Гражданского кодекса Российской Федерации, Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации", Федерального закона 21.07.2005г. № 94-ФЗ "О размещении заказов на 
поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд" (далее по тексту  – 
Закона), Устава Репьевского муниципального района и иных нормативных документов, регулирующих вопросы, 
связанные с размещением муниципального заказа. 

1.2.Целью муниципального заказа является удовлетворение муниципальных нужд,  в товарах, работах, 
услугах.  

1.3.Основными принципами, лежащими в основе формирования муниципального заказа, являются: 
- эффективное расходование средств бюджета   и внебюджетных источников финансирования, расширение 
возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов и стимулирование такого участия, 
развитие добросовестной конкуренции, совершенствование деятельности органов местного самоуправления в сфере 
размещения заказов, обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращение коррупции и других 
злоупотреблений в сфере размещения заказов. 

1.4.Для целей настоящего Порядка используются следующие основные понятия: 
1.4.1. Муниципальные нужды - обеспечиваемые  за счет средств местного бюджета и внебюджетных источников 

финансирования потребности муниципального образования, муниципальных заказчиков в товарах, работах, услугах, 
необходимых для решения вопросов местного значения и осуществления отдельных государственных полномочий, 
переданных органам местного самоуправления федеральными законами  и (или) законами субъектов Российской 
Федерации,  функций и полномочий муниципальных заказчиков; 
           1.4.2. Муниципальные заказчики (далее заказчики) –   органы местного самоуправления а также  бюджетные 
учреждения и  уполномоченные органами местного самоуправления на размещение заказов бюджетные учреждения, 
иные получатели средств местных бюджетов при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание 
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услуг за счет бюджетных средств и внебюджетных источников финансирования.   Заказчики осуществляют следующие 
полномочия:   
- размещают заказы у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика); 
- формируют начальную (максимальную) цену контракта (лота); 
- разрабатывают заявку и направляют ее в уполномоченный орган по установленной форме в соответствии с 
Приложением  к настоящему Порядку на бумажном и электронном носителях;  
- принимают решение о способе размещения заказа; 
- устанавливают требования о внесении денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в торгах и об 
обеспечении исполнения муниципального контракта в соответствии с федеральным законом; 
- принимают решение о внесении изменений в конкурсную документацию и документацию об аукционе, в извещение о 
проведении торгов в сроки, установленные федеральным законом и доводят до уполномоченного органа; 
- принимают решение об отказе от проведения открытого конкурса (аукциона) в установленном порядке и уведомляют 
уполномоченный орган с указанием оснований отказа; 
- утверждают конкурсную   документацию, документацию об аукционе и согласовывают с уполномоченным органом; 
- разъясняет положения конкурсной документации, документации об аукционе по письменному запросу участников 
размещения заказа в порядке и сроки установленные законодательством о размещении заказа; 
- участвуют в работе единой (постоянно действующей) комиссии; 
- принимают решение о проведении повторно запроса котировок, конкурса аукциона в случаях, если запрос котировок, 
конкурс, аукцион признан несостоявшимся и муниципальный контракт не заключен с единственным участником 
запроса котировок, конкурса, аукциона или с участником размещения заказа, который подал единственную заявку на 
участие в запросе котировок, конкурсе, аукционе; 
- принимают решение о проведении осмотра образца или макета товара, на поставку которого размещается заказ; 
- организует проведение осмотра участниками размещения заказа образца или макета товара на поставку которого 
размещается заказ, в соответствии с датами, временем, графиком, указанным в документации об аукционе; 
- опубликовывают в официальном печатном издании и размещают на официальном сайте субъекта РФ – Воронежской 
области www.gfu.vrn.ru, сообщение о своей заинтересованности в проведении конкурса с указанием срока 
представления предложений о технических, технологических и качественных характеристиках товаров, работ, услуг, в 
случае если, не имеют возможности составить подробные спецификации товаров, определить характеристики работ 
или услуг в целях наиболее полного удовлетворения муниципальных  нужд; 
-   участвуют в разработке проекта муниципального контракта; 
- направляют победителю проект муниципального контракта и один экземпляр протокола оценки и сопоставления 
заявок на участие в конкурсе, протокола об аукционе, протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок; 
-   направляют протокол об отказе от заключения муниципального контракта лицу, с которым муниципальный заказчик 
отказался заключать муниципальный контракт; 
-  передают участнику размещения заказа, подавшему единственную заявку на участие в торгах, участие в запросе 
котировок протокол оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе, протокол об аукционе, протокол 
рассмотрения и оценки котировочных заявок и проект муниципального контракта, в случае, если по окончании срока 
подачи заявок на участие в торгах подана только одна заявка соответствующая требованиям и условиям, 
предусмотренных конкурсной документацией, документацией об аукционе, извещением о проведении запроса 
котировок; 
- подписывают муниципальные контракты с победителем конкурса, аукциона, запроса котировок; 
- направляют в течение трех рабочих дней с момента заключения, внесения изменений, исполнения  муниципального 
контракта в уполномоченный орган   на ведение реестра муниципальных контрактов сведения: о муниципальном 
контракте, о внесенных изменениях в муниципальный контракт,  об исполнении муниципального контракта для 
внесения в реестр контрактов; 
- осуществляют контроль за своевременностью заключения и исполнения муниципальных контрактов; 
- участвуют при необходимости в процедуре обжалования действий (бездействия) заказчика, уполномоченного органа, 
единой (постоянно действующей) комиссии в установленном порядке. 
         1.4.3. Уполномоченный орган  на осуществление функций по размещению заказов для муниципальных заказчиков 
-  отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом администрации Репьевского муниципального района, 
осуществляющий следующие полномочия: 
-    размещает заказ по заявкам муниципальных заказчиков путем проведения торгов (конкурсов и аукционов), запроса 
котировок финансируемых за счет средств местного бюджета  и внебюджетных источников финансирования; 
 -  проводит согласование с муниципальным заказчиком по установлению способа размещения заказа, в случае 
несогласия со способом размещения заказа, указанного в заявке муниципального заказчика; 
-  устанавливает требования о внесении денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в торгах, в случае 
если муниципальным заказчиком не установлено данное требование, с указанием реквизитов и обязанностью по 
возврату денежных средств, в порядке предусмотренном законодательством о размещении заказов; 
-    разрабатывает и согласовывает с муниципальным заказчиком извещения о проведении торгов, о проведении запроса 
котировок, конкурсную документацию, документацию об аукционе и выдает ее участникам размещения заказа; 
-  разъясняет положения конкурсной документации, документации об аукционе по письменному запросу участников 
размещения заказа и размещает разъяснения на официальном сайте субъекта Российской Федерации - Воронежской 
области в сети Интернет www.gfu.vrn.ru в порядке и сроки установленные законодательством о размещении заказов; 
-  размещает извещение о проведении торгов, извещение о проведении запроса котировок, изменения в извещение о 
проведении торгов, извещение об отказе от проведения торгов, изменения в конкурсную документацию и 
документацию об аукционе, извещение о продлении запроса котировок, протокол вскрытия конвертов с заявками на 
участие в открытом конкурсе, протокол рассмотрения заявок на участие в открытом конкурсе, протокол оценки и 
сопоставления заявок на участие в конкурсе, протокол рассмотрения заявок на участие в аукционе, протокол аукциона, 
протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок, протокол об отказе от заключения муниципального контракта 
на официальном сайте субъекта Российской Федерации -  Воронежской области в сети Интернет для размещения 
информации о заказах на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд - 
www.gfu.vrn.ru, а также опубликовывает в официальном печатном издании извещение о проведении торгов, изменения 
в извещение о проведении торгов, извещение об отказе от проведения торгов, протокол оценки и сопоставления заявок 
на участие в открытом конкурсе, протокол аукциона; 
-   принимает решение о внесении изменений в извещение о проведении торгов, в конкурсную документацию, 
документацию об аукционе по собственной инициативе или в соответствии с запросом участника размещения заказа, 
уведомляет муниципального заказчика о принятом решении; 
- вносит изменения в извещение о проведении торгов, конкурсную документацию, документацию об аукционе на 
основании принятого решения муниципальным заказчиком либо по собственной инициативе в сроки, установленные 
Федеральным законом от 21.07.2005 N 94-ФЗ; 
- направляет всем участникам размещения заказа, которым была предоставлена конкурсная документация или 
документация об аукционе, изменения, внесенные в документацию о торгах; 

http://www.gfu.vrn.ru/
http://www.gfu.vrn.ru/
http://www.gfu.vrn.ru/
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-   направляет уведомления участникам, которые подали конверты с заявками на участие в открытом конкурсе (заявки 
на участие в открытом аукционе), в случае отказа от проведения торгов; 
-    направляет запрос котировок лицам, осуществляющим поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, 
предусмотренных извещением о проведении запроса котировок; 
-  регистрирует конверт с заявкой  на участие в конкурсе (аукционе) и подтверждает в письменной форме получение 
заявки на участие в торгах;   
-  ведет аудиозапись при вскрытии конвертов с заявками на участие в открытом конкурсе; 
-   проводит аукцион и ведет аудиозапись при его проведении; 
-  направляет уведомления о принятых решениях единой (постоянно действующей) комиссии участникам размещения 
заказа, подавшим заявки на участие в торгах и признанными участниками торгов, а также участникам размещения 
заказа, подавшими заявки на участие в торгах и не допущенных к участию; 
-  разъясняет результаты проводимых торгов, запроса котировок в случае поступления соответствующего запроса от 
участника размещения заказа; 
- запрашивает (по необходимости) у соответствующих органов и организаций сведения, предусмотренные законом об 
участнике размещения заказа; 
- ведет реестр муниципальных контрактов; 
- осуществляет хранение   заявок на участие в   конкурсах,  аукционах, заявок муниципальных заказчиков, извещений о 
проведении торгов, о внесении изменений в извещение, документации о проведении торгов, изменений о внесении в 
документацию, разъяснения документации, протоколов, решений и предписаний органов осуществляющих контроль за 
размещением заказов, судебных актов по обжалованию действий уполномоченного органа, муниципального заказчика, 
единой (постоянно действующей) комиссии по каждому реестровому номеру торгов, в сроки установленные 
законодательством.  

 1.4.4. Размещение муниципального заказа –   осуществляемые в порядке действия  муниципальных заказчиков, 
уполномоченного органа по определению  поставщиков (исполнителей, подрядчиков) в целях заключения с ними 
муниципальных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, а в 
случае предусмотренном Законом, также иных гражданско-правовых договоров в любой форме;   

1.4.5. Муниципальный контракт – договор, заключенный муниципальным заказчиком от имени муниципального 
образования, в целях обеспечения муниципальных нужд; 

1.4.6. Участники размещения заказов - любое юридическое лицо независимо от его организационно-правовой 
формы и формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, или любое физическое лицо, в том 
числе и индивидуальный предприниматель, претендующие на заключение муниципального контракта;  

1.4.7. Поставщик (исполнитель, подрядчик) – юридическое либо физическое лицо, заключившее 
муниципальный контракт на выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров по муниципальному заказу; 

1.4.8. Конкурс – торги, победителем которых признается лицо, предложившее лучшие условия исполнения 
муниципального контракта и заявке на участие в конкурсе  которого присвоен первый номер; 

1.4.9. Аукцион – торги, победителем которых признается лицо, предложившее наиболее низкую цену 
муниципального контракта, за исключением случаев, установленных частями 6.1 и 6.2 статьи 37 Закона; 

1.4.10. Запрос котировок – способ размещения заказа, при котором информация о потребностях в товарах, 
работах, услугах для муниципальных нужд сообщается неограниченному кругу лиц путем размещения на официальном 
сайте извещения о проведении запроса котировок и победителем признается участник размещения заказа, 
предложивший наиболее низкую цену контракта; 

1.4.11. Заявка на участие в конкурсе, аукционе, запросе котировок цен - письменное подтверждение о согласии 
участвовать в конкурсе, аукционе, запросе котировок цен на объявленных условиях; 

1.4.12. Реестр контрактов – перечень сведений о муниципальных контрактах, заключенных муниципальными 
заказчиками муниципального образования по итогам размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для муниципальных нужд. 

2.   Формирование муниципального заказа 

2.1. Муниципальный заказ формируется  с целью удовлетворения муниципальных нужд Репьевского 
муниципального района в соответствии с прогнозом социального - экономического  развития  муниципального района, 
в пределах бюджетных и внебюджетных ассигнований на очередной финансовый год. 

2.2. Отдел финансов администрации Репьевского муниципального района   в процессе  формирования 
проекта местного бюджета осуществляет анализ и прогнозирование потребностей в необходимых объемах и 
номенклатуре товаров, работ и услуг по соответствующим направлениям деятельности с учетом текущих потребностей 
и прогноза социально-экономического развития Репьевского муниципального района на очередной финансовый год. 

2.3. Размещение заказа  осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств. 
 

3.   Способы размещения муниципального заказа 

3.1. Организацию и проведение процедуры размещения муниципального заказа для муниципальных нужд 
обеспечивает уполномоченный орган.  

3.2. Размещение муниципального заказа осуществляется: 
- путем проведения торгов в форме конкурса, аукциона; 
- без проведения торгов (запрос котировок, у единственного исполнителя (поставщика, подрядчика)). 
3.3. Во всех случаях размещение муниципального заказа осуществляется путем проведения торгов, за 

исключением случаев, предусмотренных Законом. 
3.4. Размещение заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг осуществляется путем 

проведения аукциона, согласно перечней товаров, работ, услуг  установленных Правительством Российской 
Федерации. 

В случае если  товары, работы, услуги включены в установленные перечни, размещение заказов на поставки 
таких товаров, выполнение таких работ, оказание таких услуг для муниципальных нужд путем проведения конкурса не 
допускается.  

3.5. Уполномоченный орган  вправе осуществлять размещение заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг путем запроса котировок, в установленном Законом порядке. 
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3.6. Уполномоченный орган вправе размещать заказ путем проведения закрытого конкурса или аукциона 
исключительно в случае размещения заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, сведения о 
которых составляют государственную тайну. 

3.7. Уполномоченный орган не вправе осуществлять путем запроса котировок размещение заказа на поставку 
одноименных товаров, выполнение одноименных работ, оказание одноименных услуг на сумму более размера, 
определенного Законом. 

3.8. Заказчик вправе осуществлять размещение заказа у единственного поставщика в случаях 
предусмотренных статьей 55 Закона.  

4.    Информационное обеспечение размещения заказов 

4.1. Постановлением администрации Репьевского муниципального района определяется официальное 
печатное издание и официальный сайт   в сети «Интернет» для размещения информации  о размещении заказов.   

   

5.   Комиссия по размещению заказа 

5.1. Для проведения конкурса, аукциона запроса котировок цен на товары, работы, услуги создается единая 
(постоянно действующая) комиссия по размещению заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для 
муниципальных нужд муниципального образования Репьевского муниципального района (далее - комиссия). 
Постоянный состав комиссии утверждается распоряжением   администрации Репьевского  муниципального района, в 
котором определяется председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии, члены 
комиссии. 

5.2.   Комиссия в своей работе руководствуется статьей 7 Закона. 
5.3. Число постоянных членов комиссии должно быть не менее чем пять человек. 

6. Реестр    муниципальных контрактов, заключенный 
  по итогам размещения заказов 

 
6.1. Уполномоченный орган осуществляет ведение реестра муниципальных контрактов, заключенных по 

итогам размещения заказов от имени  Репьевского муниципального района (далее - реестр контрактов). 
6.2. В реестрах контрактов должны содержаться следующие сведения: 
1) наименование заказчика; 
2) источник финансирования; 
3) способ размещения заказа; 
4) дата проведения аукциона, подведения итогов конкурса или итогов проведения запроса котировок и 

реквизиты документа, подтверждающего основание заключения контракта; 
5) дата заключения контракта; 
6) предмет, цена контракта и срок его исполнения; 
7) наименование, место нахождения (для юридических лиц), фамилия, имя, отчество, место жительства, 

идентификационный номер налогоплательщика (для физических лиц) поставщика (исполнителя, подрядчика); 
       8) сведения об исполнении контракта. 

6.3. Сведения, содержащиеся в реестре контрактов, должны быть доступны для ознакомления на официальном 
сайте без взимания платы. 

6.4. Реестр контрактов ведется в соответствии со статьей 18 Закона. 
6.5. Уполномоченный орган на официальном сайте в сети Интернет, размещает реестр муниципальных 

контрактов, заключенных по итогам размещения заказов от имени муниципального образования муниципальными 
заказчиками. 

7.  Организация и проведение конкурса 

7.4. Организация и проведение конкурса осуществляется в соответствии с главой 2 Закона. 
7.5. Конкурс может быть открытым или закрытым. 
7.6. Не допускается взимание платы за участие в конкурсе, за исключением платы за предоставление 

конкурсной документации в случаях, предусмотренных настоящим Законом. 
7.7. Муниципальным заказчиком, уполномоченным органом может быть установлено требование о внесении 

денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в конкурсе (далее также - требование обеспечения заявки 
на участие в конкурсе). При этом размер обеспечения заявки на участие в конкурсе не может превышать пять 
процентов начальной (максимальной) цены контракта (цены лота). 

7.8. Муниципальным заказчиком может быть установлено требование о внесении денежных средств в качестве 
обеспечения муниципального контракта, определены срок и порядок предоставления обеспечения. При этом размер 
обеспечения исполнения контракта не может превышать тридцать процентов начальной (максимальной) цены 
контракта (цены лота). 

7.9. Возврат денежных средств по обеспечению заявки на участие в конкурсе и обеспечению исполнения 
муниципального контракта осуществляет Отдел финансов администрации Репьевского муниципального района. 

7.10.Муниципальным заказчиком формируются требования к качеству, техническим характеристикам товара, 
работ, услуг,  требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским 
свойствам) товара, требования к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные 
показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг 
потребностям заказчика. 

7.11.Конкурсная документация разрабатывается уполномоченным органом в соответствии со статьей 22 Закона.    
7.12.Извещение о проведении открытого конкурса разрабатывается уполномоченным органом в соответствии со 

статьей 21 Закона.    
7.13. Порядок предоставления конкурсной документации осуществляется в соответствии со статьей 23 Закона. 



 39

7.14. Вскрытие конвертов проводится единой (постоянно действующей) комиссией, в соответствии со статьей 26 
Закона. 

7.14. Муниципальный контракт может быть заключен не ранее чем через десять дней со дня размещения на 
официальном сайте протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе.  

В случае, если  конкурс признан несостоявшимся и только один участник размещения заказа, подавший заявку 
на участие в конкурсе, признан участником конкурса, муниципальный контракт может быть заключен не ранее чем 
через десять дней со дня размещения на официальном сайте протокола рассмотрения заявок на участие в конкурсе. 

 
                                     8. Размещение заказа путем проведения  аукциона 

8.1. Размещение заказа путем проведения аукциона осуществляется в соответствии с главой 3 Закона. 
8.2. Аукцион может быть открытым или закрытым. 
8.3. Не допускается взимание платы за участие в аукционе, за исключением платы за предоставление  

документации об аукционе в случаях, предусмотренных Законом. 
8.4. Муниципальным заказчиком, уполномоченным органом может быть установлено требование о внесении 

денежных средств, в качестве обеспечения заявки на участие в аукционе (далее также - требование обеспечения заявки 
на участие в аукционе). При этом размер обеспечения заявки на участие в аукционе должен составлять пять процентов 
начальной (максимальной) цены контракта (цены лота). 

8.5. Муниципальным заказчиком может быть установлено требование о внесении денежных средств в 
качестве обеспечения муниципального контракта. При этом размер обеспечения исполнения контракта не может 
превышать тридцать процентов начальной (максимальной) цены контракта (цены лота). 

8.6. Муниципальным заказчиком формируются требования к качеству, техническим характеристикам товара, 
работ, услуг,  требования к их безопасности, требования к функциональным характеристикам (потребительским 
свойствам) товара, требования к размерам, упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные 
показатели, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг 
потребностям заказчика. 

8.7. Возврат денежных средств по обеспечению заявки на участие в  аукционе и обеспечению исполнения 
муниципального контракта осуществляет Отдел финансов администрации Репьевского муниципального района. 

8.8. Извещение о проведении открытого аукциона разрабатывается уполномоченным органом в соответствии со 
статьей 33 Закона.    

8.9. Документация об аукционе разрабатывается уполномоченным органом   в соответствии со статьей 34 
Закона.  

8.9. Аукцион проводится  уполномоченным органом в присутствии членов единой (постоянно действующей) 
комиссии, участников аукциона или их представителей в соответствии со статьей 37 Закона. 

 8.10. Муниципальный контракт может быть заключен не ранее чем через десять дней со дня размещения на 
официальном сайте протокола аукциона.  

В случае, если аукцион признан несостоявшимся и только один участник размещения заказа, подавший заявку 
на участие в аукционе, признан участником аукциона, муниципальный контракт может быть заключен не ранее чем 
через десять дней со дня размещения на официальном сайте протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе. 

 
9. Размещение заказов путем запроса котировок 

       9.1.Размещение заказов путем запроса котировок осуществляется в соответствии с главой 4 Закона. 
9.2. Требования, предъявляемые к запросу котировок, устанавливаются  статьей 43 Закона. 
9.3. Требования, предъявляемые к котировочной заявке, устанавливаются  статьей 44 Закона. 

        Котировочная заявка подается участником размещения заказа   уполномоченному органу в письменной форме или 
в форме электронного документа.  

9.4. Порядок проведения запроса котировок устанавливается статьей 45 Закона. 
9.5. Муниципальный контракт может быть заключен не ранее чем через пять дней со дня размещения на 

официальном сайте протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок и не позднее чем через двадцать дней со 
дня подписания указанного протокола. 

  
10.  Размещение муниципального заказа у единственного поставщика  (исполнителя, подрядчика) 

 
10.1. Размещение муниципального заказа у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) 

осуществляется в соответствии с главой 6 Закона. 

11. Определение даты размещения муниципального заказа    

11.1 Муниципальный заказ признается размещенным со дня заключения муниципального контракта, а в случае, 
предусмотренном пунктом 14 части 2 статьи 55 Закона, со дня заключения иных гражданско-правовых договоров. 

12. Муниципальный контракт на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для 
муниципальных нужд 

12.1. Муниципальный контракт  заключается муниципальным заказчиком в порядке, предусмотренном 
Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами с учетом положений  Закона. 

12.2. При заключении и исполнении муниципального контракта изменение условий контракта, в 
соответствии с которыми был определен участник размещения заказов, победивший в конкурсе, аукционе или 
определенный путем запроса котировок, по соглашению сторон и в одностороннем порядке не допускается, за 
исключением случаев, предусмотренных частями 6-6.6 и 8.1 ст. 9 Закона. 

12.3. Муниципальный контракт определяет права и обязанности муниципального заказчика и поставщика 
(исполнителя, подрядчика), регулирует отношения муниципального заказчика с поставщиком (исполнителем, 
подрядчиком) при поставке продукции, оказании услуг, выполнении работ. 

По муниципальному контракту поставщик (исполнитель, подрядчик) обязуется поставить продукцию, оказать 
услуги, выполнить работы муниципальному заказчику либо по его указанию иному лицу, а муниципальный заказчик 
обязуется обеспечить оплату поставленной продукции, оказанных услуг, выполненных работ.  

Цена муниципального контракта является твердой и не может изменяться в ходе его исполнения, за 
исключением случаев  предусмотренных Законом. 
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12.4. Расторжение муниципального контракта допускается по соглашению сторон или решению суда по 
основаниям, предусмотренным гражданским законодательством. 

12.5. Ответственность муниципального заказчика и поставщика (исполнителя, подрядчика) регулируется 
законодательством Российской Федерации, условиями контракта. 

13. Контроль за исполнением муниципального заказа 

13.1. Контроль за своевременностью заключения и исполнения муниципального контракта осуществляется 
муниципальным заказчиком.    

13.2.  Контроль за эффективностью и целесообразностью   расходования бюджетных средств для 
муниципальных нужд возложен на ревизионную комиссию Совета  народных депутатов Репьевского муниципального 
района Воронежской области. 

13.3. Отдел финансов администрации Репьевского муниципального района ежеквартально осуществляет 
сбор сведений  о муниципальных закупках и направляет отчет об  исполнении муниципального заказа в главное 
финансовое управление администрации Воронежской области.   
 
 

      Приложение  к Порядку   
  
                                                                                    
 

I. Форма заявки 
на бланке организации 
исх. № 
дата 
Прошу Вас в соответствии с _______________________________, во исполнение _______________ провести 

торги на ____________ для нужд ___________ согласно представленной нами заявке о размещение заказа путем 
проведения торгов. 

 
II. Перечень сведений 

1. Наименование государственного заказчика, его адрес. 
2. Фамилия, имя, отчество, должность, телефон ответственного должностного лица заказчика. 

3. Способ размещения заказа (форма торгов). 
4. Обоснование выбора способа размещения заказа. 
5. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых 

работ, оказываемых услуг. 
6. Техническое задание (обязательные условия (требования)) к поставляемой продукции. 
7. Источник финансирования (средства областного бюджета (субсидии из федерального бюджета), средства 

внебюджетных фондов, с указанием нормативных правовых актов Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации и правовых актов субъекта Российской Федерации. 

 8. Лимит бюджетных обязательств по коду классификации операций сектора государственного управления, 
относящихся к расходам бюджетов с разбивкой по статьям бюджетной классификации. 

9. Обоснование начальной (максимальной) цены контракта (лота). 
10. Начальная (максимальная) цена контракта (лота) представляется с указанием количества и начальной цены 

за единицу товара, работ и услуг по каждой позиции, входящей в состав лота. 
11. Порядок формирования цены контракта (лота) с учетом или без учета расходов на перевозку, страхование, 

уплату таможенных пошлин, налогов и других обязательных платежей. 
12. Планируемые место, условия и сроки поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг. 
13. Условия и сроки оплаты поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг. 
14. Мотивированное обоснование необходимости разделения однотипной продукции на лоты и порядок оценки 

заявок. 
15. Мотивированное обоснование критериев и порядка оценки заявок на участие в конкурсе по каждому лоту. 
16. При выполнении работ по строительству (реконструкции), капитальному ремонту объектов капитального 

строительства - расчет начальной (максимальной) цены контракта (стоимость объекта с учетом продолжительности и 
специфики строительства), согласованный с Главным управлением строительной политики Воронежской области, 
Главным управлением экономического развития Воронежской области, сводный сметный расчет стоимости 
строительства, локальный сметный расчет (представляется на бумажном и электронном носителях в базовых ценах и 
текущих ценах, действующих на момент подачи заявки), заключение государственной экспертизы, в случае 
незавершенного строительства - акт приема-передачи незавершенного строительством объекта. 

17. При проведении ремонтно-строительных работ - дефектная ведомость, локальный сметный расчет на 
текущий момент времени (представляется на бумажном и электронном носителях). 

18. Срок, в течение которого победитель торгов должен подписать контракт. 
19. Требования к участнику размещения заказа при размещении заказа путем проведения торгов в соответствии 

с Федеральным законом от 21.07.2005 N 94-ФЗ.  
20. Сведения о преимуществах, предоставляемых заказчиком учреждениям уголовно-исполнительной системы и 

(или) организациям инвалидов. 
21. Сведения о кандидатурах представителей государственного заказчика для участия в работе комиссии по 

размещению заказа (фамилии, имена, отчества (полностью), должности представителей заказчика). 
22. При проведении проектных работ: техническое задание на проектирование, технические условия на 

подключение к инженерным сетям (если требуется подключение), градостроительный план земельного участка или 
архитектурно-планировочное решение, результат инженерных изысканий (в случае, если они отсутствуют - задание на 
выполнение инженерных изысканий), расчет стоимости (смета) проектных работ, согласованный с Главным 
управлением экономического развития Воронежской области. 
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23. Требования к качеству, техническим характеристикам товара, работ, услуг, требования к их безопасности, 
требования к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, требования к размерам, 
упаковке, отгрузке товара, требования к результатам работ и иные показатели связанные с определением соответствия 
поставляемого товара, выполняемых работ, оказываемых услуг потребностям заказчика и иные требования 
установленные законодательством.  

24. Проект государственного контракта по каждому лоту с обязательным внесением сведений: основание 
заключения контракта, предмет контракта, номер лота, источники финансирования, сроки исполнения и действия 
контракта, условия приемки товаров, выполнения работ, оказания услуг по количеству и качеству, уплата неустойки. 

25. Копии документов, подтверждающих право заказчика заключить контракт на срок более одного 
финансового года (в случае наличия в документации положений, предусматривающих заключение контракта на срок 
более одного финансового года). 

26. Копию документа главного распорядителя бюджетных средств области о наделении подведомственного 
получателя средств бюджета Воронежской области правом заключать государственный контракт по итогам процедур 
размещения государственного заказа Воронежской области. 

27. Размер обеспечения заявки на участие в торгах. 
28. Размер обеспечения исполнения контракта. 
К настоящей заявке прилагается ее копия, включая все приложения, в форме электронного документа. 

 

Совет народных депутатов 
Репьевского муниципального района 

Воронежской области 

РЕШЕНИЕ 
 

от  27 декабря 2008года  № 70  
с.Репьевка 

 
 
О     внесении      изменения    в    решение  Совета      
народных    депутатов    муниципального    района   
от  27.09.2005 г.  № 82   «О  введении   в   действие     
на    территории     Репьевского     муниципального   
района системы налогообложения  в  виде единого   
налога  на  вмененный     доход     для    отдельных     
видов    деятельности»   ( в    редакции      решения  
от 26.11.2008г.№ 57) 
 
        В  целях приведения нормативно-правовых актов Совета народных депутатов муниципального района в 

соответствие с действующим законодательством, учитывая  заключение правового управления администрации 
Воронежской области от 18.12.2008г. №23-35/2-212, Совет народных депутатов Репьевского муниципального района 

 
                                                               РЕШИЛ: 
 
          1.Внести следующее изменение в решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального 

района от 27.09.2005г. №82 «О введении в действие на территории Репьевского муниципального района системы 
налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности» (в ред. решения от 
26.11.2008г. №57): 

 в под.4 пункта 1 приложения к решению Совета народных депутатов слова «услуги фотографий» заменить 
словами «услуги фотоателье, фото- и кинолабораторий».  

           2.Настоящее  решение  вступает  в силу с 1 января 2009 года . 
 
 
 
Глава Репьевского 
 муниципального района                                              П.И.Терещенко 
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Совет народных депутатов 
Репьевского муниципального района 

Воронежской области 
 

РЕШЕНИЕ 
от « 27» декабря 2008 года  № 71  

с.Репьевка 
 
О внесении изменений в решение 
Совета народных депутатов муниципального  
района от 24.10.2008г. № 40   
 

 В соответствии с Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации" от 06.10.2003 года  № 131-ФЗ, Уставом Репьевского муниципального района, в целях 
приведения нормативных правовых актов  Репьевского муниципального района в соответствие с действующим 
законодательством, а также учитывая  заключение правового управления  администрации Воронежской области от  
27.11.2008г. № 23-35/2-202,  Совет народных депутатов  муниципального района 

                                            РЕШИЛ: 
1. Внести в решение Совета народных депутатов Репьевского муниципального района от  24.10.2008г. № 40  «Об 

утверждении Регламента взаимодействия органов местного самоуправления, их структурных подразделений, 
должностных лиц Репьевского муниципального района Воронежской  области»  следующие изменения: 

1.1. в абзаце 3  п.1.5. Регламента  исключить слова «и  населению района»; 
1.2. абзац 1. п.2.13  изложить в следующей редакции « 2.13. В целях организации взаимодействия с 

муниципальными образованиями муниципального района,  осуществления координации деятельности,      
глава     муниципального    района   приглашает на оперативные совещание глав сельских поселений. 
(При условии, что  подобные формы взаимодействия  предусмотрены действующими договорами и 
соглашениями). Итоги совещаний с главами сельских поселений отражаются в протоколе 

  
1.3. п.4.7. Регламента изложить в следующей редакции: «п.4.7.Глава администрации муниципального 

района заключает договоры и соглашения в пределах компетенции, предусмотренной федеральным и 
областным законодательством, Уставом Репьевского муниципального района и нормативными 
правовыми актами Совета народных депутатов Репьевского муниципального района»; 

1.4.  Наименование раздела 5 Регламента читать в следующей редакции:  
«5. Порядок работы со служебными документами и обращениями граждан в Совете народных депутатов и 
администрации Репьевского муниципального района»; 

1.5. п.5.1. Регламента изложить в следующей редакции: «5.1.Порядок работы со служебной 
корреспонденцией»; 

1.6. п.5.2.Регламента изложить в следующей редакции:«5.2.Порядок организации работы  с обращениями 
граждан»; 

1.7. В абзаце 2 п. 2.1. вместо слов «целевые программы» читать «проекты целевых программ». 
2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 

 
 
                             Глава Репьевского 
                             муниципального района                                                                 П.И.Терещенко 
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Совет народных депутатов 
Репьевского муниципального района 

Воронежской области 

РЕШЕНИЕ 
от  «27»декабря  2008 года  № 72 

 
с.Репьевка 

 
 

Об отмене решения Совета народных депутатов  
муниципального района от  24.10.2008г. № 45 
 
 
 
    В соответствии со ст.37 Закона Российской Федерации от 27.12.1991г. № 2124-1 «О средствах массовой 
информации», учитывая заключение правового управления администрации Воронежской области от 13.11.29008 года 
№ 23-35/2-192 и в целях приведения нормативно-правовых актов Совета народных депутатов муниципального района в 
соответствие с действующим законодательством, Совет народных депутатов муниципального района  
                                                                   РЕШИЛ: 

1. Отменить решение Совета народных депутатов муниципального района от  24.10.2008г. № 45 «О порядке 
распространения эротической продукции на территории Репьевского муниципального района». 

2.  Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования. 
 
 
 
                           Глава Репьевского 
                           муниципального района                                                              П.И.Терещенко 
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